ZARZADZENIE NR 4bt
WOJEWODY DOLNOSLASKIEGO
zdnia Ib listopada 2021 .

w sprawie powotania Zespotu do oceny wnioskéw gmin/powiatow ztozonych
w dodatkowym naborze ofert w ramach Programu ,,Centra opiekunczo - mieszkalne”

ogtoszonym przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej w roku 2021.

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji
rzgdowej w wojewodztwie (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1464) w zwigzku z ogtoszeniem
dodatkowego naboru wnioskéw w ramach Programu ,Centra opiekunczo - mieszkalne”

zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Powotuje Zespdt do wykonania okreslonych czynnosci zleconych przez Ministra Rodziny

i Polityki Spotecznej w celu realizacji zadan w ramach Programu ,,Centra opiekuriczo -
mieszkalne”, w nastepujagcym sktadzie:

1 Anna Janiak - przewodniczgca Zespotu

2) Janusz Chudzik - Koordynator ds. dostepnosci, cztonek Zespotu

3) Wojciech Janowski - cztonek Zespotu

4) Grazyna Speruda - cztonek Zespotu

5) Anita Denes - Ziemkiewicz - cztonek Zespotu

Powierzam Zespotowi dokonanie oceny wnioskéw na $rodki finansowe pod wzgledem
formalnym i merytorycznym oraz pod wzgledem racjonalnego i celowego wydatkowania
srodkow oraz w zakresie spetniania kryteriéw dostepnosci.

Zatwierdzam Regulamin pracy Zespotu stanowigcy zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia.

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierzam cztonkom Zespotu.
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Zatgcznik Nr 1
do Zarzadzenia Wojewody Dolno$lgskiego
z dniaifo listopada 2021 r.

REGULAMIN

pracy Zespotu do oceny wnioskow gmin/powiatéw ztozonych w Programie ,Centra
opiekuniczo - mieszkalne” ogtoszonym przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej

w roku 2021, dalej zwanego Zespotem.

§ 1.
Zespot pracuje w sktadzie osobowym powotanym Zarzgdzeniem Wojewody Dolno$lgskiego.

Pracami Zespotu kieruje jego Przewodniczacy.
§2.
Kazdy z czlonkéw Zespotu przed przystgpieniem do pracy sklada os$wiadczenie
0 bezstronnos$ci wg wzoru stanowigcego zatacznik do Regulaminu.
§ 3.

ZespOt ocenia wnioski ztozone przez gminy/powiaty wedtug kryteridw okresSlonych w karcie

oceny wniosku stanowigcej zatgcznik nr 8 do Programu.

ZespoOt dokonuje oceny wnioskow wedtug nastepujacej procedury:

1) Zesp6t otrzymuje wnioski podmiotow wraz z zalgcznikami oraz przygotowang dla
kazdego wniosku kartg oceny,

2) Zespot ocenia wniosek pod wzgledem formalnym w zakresie punktow 1-3 czesci I. Karty
oceny - ,,0cena formalna wniosku”,

3) kompletne wnioski, spetniajgce badane kryteria, otrzymuje cztonek Zespotu -
Koordynator ds. dostepnosci w celu wydania opinii zgodnie z pkt. 4 czesci |. Karty oceny
- ,,Ocena formalna wniosku”.

4) Koordynator ds. dostepnosci weryfikuje wniosek pod wzgledem spetnienia kryteriow
dostepnosci i wydaje opinie, ktérg przekazuje Przewodniczacemu Zespotu wraz
z dokumentacja,

5) Zespét dokonuje konicowej oceny wnioskéw pod wzgledem formalnym, podejmuje
decyzje o zakwalifikowaniu wniosku do oceny merytorycznej i sporzadza zestawienie

whnioskéw przyjetych i odrzuconych na tym etapie prac,



6) Zespo6t ocenia wniosek pod wzgledem merytorycznym wedtug kryteriow wskazanych
w czesci Il. Karty oceny - ,Ocena merytoryczna”, opracowuje i zamieszcza w Karcie
oceny opinie na temat wniosku. Karty oceny wnioskdw podpisujg wszyscy cztonkowie
Zespotu oraz Przewodniczacy.

§ 5.

Z prac Zespotu sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

- wykaz wnioskdw odrzuconych z przyczyn formalnych,
- wykaz wnioskdw, ktére nie uzyskaty pozytywnej oceny,
- liste rekomendowanych wnioskéw wojewody wraz z punktacja.

Protoko6t podpisuje co najmniej dwdch cztonkdw Zespotu, w tym Przewodniczacy.



