Zarzgdzenie nr m
Wojewody Dolnos$laskiego
z dnia grudnia 2021 r.

w sprawie powotania Komisji do oceny wnioskéw na realizacje zadan w 2022 roku
w ramach Programu integracji spotecznej i obywatelskiej Roméw w Polsce
na lata 2021-2030

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji
rzadowej w wojewoddztwie (Dz. U. z 2019 r. poz. 1464) w zw. z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 6
stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 823) oraz w zw. z pkt 4.6.3. zatgcznika do Uchwaly Nr 190/2020 Rady
Ministrow z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie ustanowienia programu wieloletniego ,,Program
integracji spotecznej i obywatelskiej Roméw w Polsce na lata 2021-2030”, zarzadza sie,
cO nastepuje:

8 1. Powotuje sie Komisje do oceny wnioskow na realizacje zadan w 2022 roku, ztozonych
w ramach Programu integracji spotecznej i obywatelskiej Roméw w Polsce na lata 2021-2030,
w wojewodztwie dolnoslaskim, zwang dalej Komisja.

8 2. 1. W skfad Komisji wchodza:
1) Przedstawiciel Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji;
2) Przedstawiciele Wojewody Dolnos$laskiego:
a) Pani Joanna Bradke - Petnomocnik Wojewody ds. Mniejszosci Narodowych
i Etnicznych;
b) Pani Natasza Marcinkiewicz - Biuro Wojewody;
c¢) Pani Edyta Kubicka - Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej;
d) Pani Matgorzata Nehrebecka - Kuratorium O$wiaty;
e) Pani Magdalena Jelinek - Wydziat Finansow i Budzetu;
f) Pani Magdalena Krawczyk - Wydziat Finanséw i Budzetu.
3) Przedstawiciele organizacji pozarzagdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoscipozytku publicznego i o wolontariacie:
a) Pani Roksana Stojowska;
b) Pani Sylwia Maron,
2. Na Przewodniczacego Komisji powotuje Petnomocnika Wojewody ds. Mniejszosci
Narodowych i Etnicznych, Panig Joanne Bradke.
3. W razie niemozno$ci udzialu w pracach Komisji Petnomocnika Wojewody
ds. Mniejszo$ci Narodowych i Etnicznych, funkcje Przewodniczacego Komisji petni Pani
Natasza Marcinkiewicz.

8 3. 1. Obstuge formalnoprawng Komisji zapewnia Wydziat Prawny, Nadzoru i Kontroli.

2. W pracach Komisji moga uczestniczy¢, z gtosem doradczym, réwniez osoby,
posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan Programu
integracji spotecznej i obywatelskiej Romow w Polsce na lata 2021-2030, za pisemng zgoda
Wojewody Dolno$lgskiego.

8 4. Do gtéwnych zadan Komisji naleza:
1) ocena merytoryczna wnioskOw na realizacje zadan i okreslenie wysokos$ci proponowanej
dotacji.



2) przygotowanie do akceptacji Wojewody Dolno$lgskiego listy wnioskéw na realizacje
zadan rekomendowanych do realizacji, wraz z wysokoscig proponowanej dotacji w zakresie
poszczegOlnych dziedzin interwencji Programu integracji spotecznej i obywatelskiej Roméw
w Polsce na lata 2021-2030 oraz listy wnioskéw nierekomendowanych.

§ 5. Komisja pracuje od dnia wejscia w zycie Zarzgdzenia do dnia 31 grudnia 2022 r.

§ 6. Tryb pracy Komisji okre$la Regulamin, ktory stanowi zatgcznik do niniejszego
Zarzadzenia.

8 7. Obstuge prac Komisji zapewnia Biuro Wojewody.

8 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik do zarzadzenie nr “ 7. '
Wojewody Dolnoslaskiego
z dnia . 3.. grudnia 2021 r.

Regulamin Komisji powotanej do oceny wnioskdéw na realizacje zadan w 2022 roku,
ztozonych w ramach Programu integracji spotecznej i obywatelskiej Romow w Polsce
na lata 2021-2030 w wojewd6dztwie dolnoslgskim

§1-
1 Komisja pracuje na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczgcego.

2. W zwiazku z pandemig COVID-19 w uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos¢
zdalnego posiedzenia komisji.

§ 2. Ocena wnioskow na realizacje zadan odbywa sie na podstawie kryteriow:

1) ocena spo6jnosci zadania z celami, dziedzinami interwencji i dziataniami Programu,

2) ocena rodzaju i celowos$ci planowanych kosztéw oraz kompletno$¢ i doktadnosé
kosztorysu, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

3) udziat srodkow wiasnych lub pochodzacych z innych Zrodet,

4) wykorzystanie wtasnych zasobdw,

5) doswiadczenie podmiotu w realizacji projektow/zadan finansowanych z krajowych
i/lub zagranicznych srodkéw publicznych,

6) ocena mozliwosci realizacji zadania oraz proponowanej jako$ci wykonania zadania
i kwalifikacji oséb, przy udziale ktérych zadanie publiczne bedzie realizowane,

7) zaangazowanie przedstawicieli spotecznosci romskiej,

8) innowacyjnosé oraz atrakcyjnos$¢ form realizacji dziatan/objecie wsparciem nowych
grup docelowych/obszaréw.

§ 3. Przed przystgpieniem do oceny, kazdy z cztonkéw Komisji skiada oswiadczenie
o0 bezstronnosci i poufnosci w zakresie ocenianych wniosk6w na realizacje zadan, ktérego wzér
stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu.

8 4. 1. Kazdy wniosek na realizacje zadania, spetniajgcy wymagania formalne, omawiany jest
przez cztonkéw Komisji.

2. Komisja, za posrednictwem komorki organizacyjnej Dolnos$laskiego Urzedu
Wojewddzkiego odpowiedzialnej za obstuge Programu, moze zada¢ wyjasnien lub uzupetnien
do ztozonych wnioskdw na realizacje zadan.

3. Ztozone wyja$nienia/uzupetnienia do wnioskow na realizacje zadan, podlegajg
uwzglednieniu wytacznie w przypadku ich przekazania we wskazanym terminie,
uwzgledniajgcym harmonogram naboru na 2022 r.

8 5. 1 Ocena wniosku na realizacje zadania, zostaje dokonana w oparciu o Karte oceny
merytorycznej wniosku, stanowigcg zatgcznik ni' 2 do Regulaminu.

2. W czasie posiedzen Komisji, wszystkie oceniane wnioski na realizacje zadan, pozostaja
do wgladu wszystkich cztonkéw Komisji.

§ 6. 1. Wszystkie decyzje Komisji zapadajg w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow.

2. W przypadku nieobecnos$ci ktérego$ z cztonkdéw Komisji, decyduje wiekszo$¢é gtosow
obecnych cztonkéw Komisji. W przypadku rdéwnej liczby glosow decyduje glos
Przewodniczgcego.



§ 7. 1. W wyniku dokonanej oceny, Komisja ustala Liste wnioskdw na realizacje zadan
w ramach Programu integracji spotecznej i obywatelskiej Roméw w Polsce na lata 2021 - 2030
rekomendowanych/nierekomendowanych do dofinansowania/finansowania z Programu.

2. Rekomendacje Komisji nie sg wigzace dla ministra wiasciwego do spraw wyznan
religijnych oraz mniejszo$ci narodowych i etnicznych w zakresie ostatecznej decyzji w sprawie
podziatu Srodkéw z rezerwy celowej na realizacje zadar Programu.

§ 8. Z posiedzen Komisji sporzadzany jest Protokdt, ktéry podpisujg biorgcy udziat
w posiedzeniu cztonkowie Komisji.

8 9. 1 Informacja o wyniku prac Komisji zostaje przekazana Wnioskodawcom niezwtocznie
po ich zakonczeniu.
2. Informacje o wyniku prac Komisji ogtasza sie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) w siedzibie Dolnos$lagskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu w miejscu
przeznaczonym na zamieszczanie ogtoszen;
3) na stronie internetowej Dolno$laskiego Urzedu Wojewodzkiego we Wroctawiu.

§ 10. Od rozstrzygnie¢ Komisji nie przystuguje odwotanie.



Zatgcznik nr 1
do Regulaminu Komisji powotanej do oceny
whniosk6w na realizacje zadan w 2022 roku

OSWIADCZENIE CZLONKA KOMISJI O BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI
W ZAKRESIE OCENIANYCH WNIOSKOW NA REALIZACJE ZADAN W 2022
ROKU W RAMACH PROGRAMU INTEGRACJI SPOLECZNEJ
| OBYWATELSKIEJROMOW W POLSCE NA LATA 2021-2030

Ja, NMIZEJ POUPISANAIY .ttt e ettt e et b bt b e n et et be e
o$wiadczani, ze

1. nie podlegam wytaczeniu, okreSlonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 256 z p6zn. zm.)]
z udzialu w pracach Komisji oceniajacej wnioski na realizacje¢ zadann w ramach
Programu integracji spotecznej i obywatelskiej Roméw w Polsce na lata 2021-2030,

2. zapoznatam/-em sie z regulaminem Komisji oceniajgcej wnioski na realizacje zadan
w ramach Programu integracji spotecznej i obywatelskiej Romoéw w Polsce na lata
2021-2030 oraz zobowigzuje sie do:

- wypetniania moich obowigzkéw w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie
Z posiadang wiedzg

- bezterminowego zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentow
ujawnionych i wytworzonych w trakcie prac Komisji oceniajgcej wnioski
narealizacje zadan w ramach Programu integracji spotecznej i obywatelskiej
Romoéw w Polsce na tata 2021-2030, w szczegdblnosci informacji i dokumentéw,
ktére stanowig tajemnice wynikajace z przepisow powszechnie obowigzujgcego
prawa

- niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji
udostepnionych mi w trakcie prac Komisji oceniajacej wnioski na realizacje zadan
w ramach Programu integracji spotecznej i obywatelskiej Roméw w Polsce na lata
2021-2030.

miejscowos$¢, dnia podpis

1 Art. 24. § 1 Pracownik organu administracji publicznej podlega wytaczeniu od udziatu w postepowaniu w sprawie:

1) w ktorej jest strong albo pozostaje zjedna ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik sprawy moze mie¢ wptyw na
jego prawa lub obowiazki;

2) swego matzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia;

3) osoby zwigzanej z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;

4) w ktorej byl swiadkiem lub biegtym albo byt lub jest przedstawicielem jednej ze stron, albo w ktérej przedstawicielem
strony jestjedna z 0s6b wymienionych w pkt 2 i 3;

5) w ktérej bral udziat w wydaniu zaskarzonej decyzji;

6) z powodu ktérej wszczeto przeciw niemu dochodzenie stuzbowe, postepowanie dyscyplinarne lub karne;

7) w ktorej jedng ze stron jest osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowej.

§ 2. Powody wylgczenia pracownika od udziatu w postepowaniu trwajg takze po ustaniu matzenstwa (§ 1 pkt 2),
przysposobienia, opieki lub kurateli (§ 1pkt 3).

§ 3. Bezposredni przetozony pracownikajest obowigzany najego zadanie lub na zadanie strony albo z urzedu wytaczyé go
od udziatlu w postepowaniu, jezeli zostanie uprawdopodobnione istnienie okoliczno$ci niewymienionych w § 1, ktére moga
wywotaé watpliwos$é co do bezstronnosci pracownika.

§ 4. Wylgczony pracownik powinien podejmowac tylko czynnosci niecierpigce zwtoki ze wzgledu na interes spoteczny
lub wazny interes stron.






Zakgcznik nr 2
do Regulaminu Komisji powotanej do oceny
whniosk6w na realizacje zadan w 2022 r.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU

Wnioskodawca

Tytut zadania

Numer wniosku

Dziedzina Programu

Kwota wnioskowanej dotacji

b)
c)

d)

Ocena merytoryczna wniosku

Zgodnos¢ ztozonej oferty z celami ,Programu

integracji spotecznej i obywatelskiej Roméw w Polsce

na lata 2021-2030”1L Ocenie podlega stopien

powigzania oferty z celami Dziedzin interwencji:

Edukacja, Mieszkalnictwo, Innowacyjne projekty

integracyjne.

Jako$¢ ztozonej oferty biorgc pod uwage

w szczegOlnosci:

Znajomos$¢ probleméw i specyfiki spotecznosci

romskiej (2 pkt). Zadanie skierowane do szczegdlnych

grup wsparcia (kobiety i dziewczeta romskie, mtodziez

romska, dzieci, asystenci edukacji romskiej oraz

nauczyciele wspomagajacy) (1 pkt).

Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania.

Spéjny i zaplanowany sposéb realizacji zadania. Plan

dziatan jest mozliwy do realizacji.

Whnioskodawca korzysta ze zwiekszonej subwencji

oswiatowej na uczniéw romskich (jesli dotyczy).2
Suma

Uzasadnienie:

b)

Ocena rodzaju i celowosci planowanych kosztow
biorgc pod uwage w szczegolnosci:

Racjonalnosé i konieczno$é planowanych kosztow.
Czy budzet zostat sporzadzony przejrzyscie,
szczegOtowo i rzetelnie? Czy stawki jednostkowe
uwzgledniajg realia rynkowe? Czy wszystkie pozycje
kosztorysu sg uzasadnione i konieczne ?

Zasadno$¢ zaplanowanych kosztéw w stosunku do
rezultatdbw i zakresu dziatan. Czy poziom kosztéw
administracyjnych jest zasadny w kontekscie specyfiki

Liczba punktéw
do uzyskania

TAK/NIE

0- 5 (6)

1w przypadku otrzymania NIE wniosek nie podlega dalszej ocenie merytorycznej.

2Punkt dodatkowy dla JST w Dziedzinie programu: Edukacja

Liczba
przyznanych
punktow



c)
d)

i okresu realizacji projektu? Czy nie przekracza 15%
kosztow catkowitych zadania?
Spojnosé kosztorysu z opisem zadania.
Udziat srodkéw wiasnych/pochodzacych z innych
Zrédet:
0% - 5% - 0 pkt,
od 5% - 10% - Ipkt
od 10% - 15% - 2 pkt
powyzej 15% - 3 pkt
Suma

Uzasadnienie:

3.

a)

b)
c)

d)

Mozliwosci realizacji zadania biorac pod uwage
w szczegOlnosci:
Kwalifikacje 0s6b, przy udziale ktérych podmiot
bedzie realizowat zadanie.
Zaangazowanie przedstawicieli spotecznosci romskiej.
Doswiadczenie podmiotu w realizacji projektéw/zadan
finansowanych z krajowych i/lub zagranicznych
$rodkéw publicznych:
brak doswiadczenia - 0 pkt
mate doswiadczenie (mniej niz 10 projektow/zadan) -
Ipkt
duze doswiadczenie (10 i wiecej projektow/zadan) -
2 pkt
Planowany przez podmiot wkitad rzeczowy i osobowy,
w tym Swiadczenia wolontariuszy.

Suma

Uzasadnienie:

Dotychczasowa realizacja tego typu zadan
w przypadku podmiotu, ktéry w latach poprzednich
realizowal zadania, biorgc pod uwage rzetelnosé
i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na
ten cel srodkow.

Uzasadnienie:

5.

Dziatania informacyjno-promocyjne. Ocenie podlega
zgodno$¢ z wytycznymi w zakresie wypetniania
obowigzkéw informacyjnych.

Uzasadnienie:

taczna liczba punktow:
Wynik oceny merytorycznej:

Pozytywny*

Podsumowanie:

0-9

0-21 (22)

Negatywny*



Rekomendowana kwota dotacji:

Aniepotrzebne skreslic.

Minimalny prog punktowy do oceny pozytywnej wniosku i rekomendowania go do udzielenia
dotacji wynosi 11 punktow.

Podpisy cztonkéw Komisji:

Wroctaw, dnia






