ZARZADZENIE NR $C0
WOJEWODY DOLNOSLASKIEGO
z dnia o/lé czerwea 2012 r.,

w sprawie kontroli realizowanych przez Wojewode Dolnoélaskiego.

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji
rzadowej w wojewédztwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206 ze zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala sic organizacje realizacji kontroli przez Wojewode Dolnoslaskiego.
2. Niniejszego zarzadzenia nie stosuje sie do dziatalnogci kontrolnej prowadzonej przez
Wydziat Certyfikacji i Funduszy Europejskich Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego we
Wroctawiu.

§ 2. Tlekro¢ w zarzadzenin jest mowa o:

1) kontrolerze - nalezy przez to rtozumieé pracownika Dolnoslaskiego Urzedu
Wojewodzkiego we  Wroclawiu oraz inna osobe upowazniong do przeprowadzenia
kontroli;

~ 2) dyrektorze wlasciwego  wydziatu/biura — nalezy przez to rozumieé dyrektora
wydziatu/biura oraz Przewodniczacego Wojewddzkiego Zespotu ds. Orzekania o
Niepelnosprawnosci w zakresie merytoryczne] wlasciwosci okreslonej w Regulaminie
DUW;

3) Regulaminie DUW — nalezy przez to rozumieé Regulamin DolnoSlaskiego Urzedu
Wojewddzkiego we Wroctawiy wprowadzony zarzadzeniem Wojewody Dolnoslaskiego.

4) systemie elektronicznym SONIK — nalezy przez to rozumie¢ wdrozony w Dolnoglaskim
Urzedzie Wojewddzkim we Wroclawiu System Organizacji Nadzoru i Kontroli.

§ 3. 1. Zadania kontrolne wykonuja kontrolerzy z poszezegolnych komdrek
organizacyjnych Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego we Wroctawiu w zakresie
merytorycznej wilasciwodci okreslonej w Regulaminie DUW w ramach kompetencji
Wojewody Dolnoslaskiego.

2. Obowiazki kierownika komérki do spraw kontroli w rozumieniu ustawy o kontroli
W administracii rzqdowej, w zakresic okreslonym w niniejszym zarzadzeniu realizuje
Dyrektor Wydziatu Nadzoru i Kontroli.

3. Obowiazki kierownika komérki do spraw kontroli w rozumieniu ustawy o kontroli
W administracji rzqdowej, nie zastrzezone przepisami niniejszego zarzadzenia na rzecz
Dyrektora Wydziatu Nadzoru Kontroli, realizujg dyrektorzy wlasciwych wydzialéw/biur.

§ 4. 1. Dzialania kontrolne prowadzone sa na podstawie pétrocznych planéw kontroli
zatwierdzanych przez Woj ewode.

2. Potroczny plan kontroli okregla w szczegdlnosci:

1) temat kontroli;

2) jednostke kontrolowana;

3) rodzaj/tryb kontroli:

4) przewidywany termin wykonania czynnogci kontrolnych w jednostce kontrowanej
okreslony w miesiacach.

3. Projekt planu kontroli sporzagdza Wydzial Nadzoru i Kontroli na podstawie
przedstawionych do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego planowanie, oraz do dnia
31 maja roku, dla ktérego plan jest opraCowywany, propozycji dyrektoréw wlasciwych
wydziatéw/biur przekazanych w systemie elektronicznym SONIK.



4. Zmiany do planu kontroli, o ktérym mowa w ust. 2, wprowadzane sg w formie
ancksu sporzadzanego przez Wydzial Nadzoru i Kontroli, na umotywowany wniosek
dyrektora whasciwego wydziatu/biura. Aneks zatwierdza Wojewoda,

5. Przy opracowywaniu planéw kontroli uwzglednia si¢ w szezegblnosci:

1) zadania wynikajace z przepiséw prawa;

2) wyniki wezesniejszych kontroli;

3) wyniki badan i analiz skarg i whnioskow;

4) informacje pochodzace od organéw administracji publicznej, organizacji pozarzadowych
oraz innych instytucji, a takze pochodzace ze $rodkéw komunikacji spofecznej.

6. W przypadkach uzasadnionych szczegélnym charakterem sprawy lub pilnoscig
przeprowadzenia czynnosci kontrolnych, kontrola moze by¢ przeprowadzona na podstawie
zarzadzenia Wojewody.

§ 5. 1. Kontrole podjete na podstawie planéw kontroli, jak réwniez kontrole
wykonywane na podstawie zarzadzenia Wojewody, realizowane sa zgodnie z programem
kontroli zatwicrdzonym przez Dyrektora Wydziatu Nadzory i Kontroli, z wyjatkiem kontroli,
dla ktérych przepisy szczegolne nie przewidujg programu kontroli.

2. Wzér programu kontroli stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. W celu monitorowania realizacji kontroli oraz sporzadzenia rozstrzygnigcia,
o ktérym mowa w § 11, Dyrektor Wydziatu Nadzoru i Kontroli moze w kazdym czasie zadaé
od dyrektora wlasciwego wydziatu/biura lub kontrolera dokumentéw i informacji w zakresie
kazdej prowadzonej kontroli.

4. Dyrektor wlasciwego wydziatwbiura lub kontroler w terminje WYZnaczonym przez
Dyrektora Wydzialu Nadzoru i Kontroli udostepnia dokumenty i udzicla informacje,
o ktérych mowa w ust. 3.

§ 6. Kontrola w trybie zwyklym, w rozumieniu ustawy o kontroli w administracji
zadowej, moze byé w szczegdlnosei prowadzona jako:
1} kompleksowa - obejmuje caly dzialalno$é podmiotu kontrolowanego,
2) problemowa - obejmuje wybrane zagadnienia z dziatalnosei podmiotu kontrolowanego,
3) sprawdzajaca — obejmuje sprawdzenie sposobu wykorzystania uwag i wykonania zalecen z
wezesniejszych kontroli.

§ 7. 1. Kontrole realizowane sa przez kontrolera lub przez zespot kontroleréw,

2. Kontrole realizowane przez  zespol kontroleréw koordynowane sa przez
przewodniczacego zespotu, kt6ry organizuje prace zespotu i odpowiada za terminowe
i prawidiowe przeprowadzenie kontroli.

3. Zespdt kontrolerow sktadajacy sie z pracownikéw jednego wydziahw/biura
wyznacza Wojewoda lub dziatajacy z upowaznienia Wojewody dyrektor wlasciwego
wydziatu/biura, wskazujac przewodniczacego zespotu,

4. Zesp6l kontroleréw skladajacy sie z pracownikéw wigce] niz jednego
wydzialwbiora wyznacza na  wniosek  ich dyrektor6w Wojewoda Jub dzialajacy
z upowaznienia Wojewody Dyrektor Wydziatu Nadzoru i Kontroli, wskazujac
przewodniczacego zespotu.

§ 8. 1. Kontroler przeprowadza kontrole na podstawie imiennego upowaznienia
udzielonego na pismie, po okazaniu legitymacji stuzbowej, a jezeli kontrolerowi nie zostata
wydana legitymacja stuzbowa, po okazaniu dokumentu pozwalajacego na ustalenie
tozsamosci,



2. Upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 1 udziela Wojewoda lub dziatajacy
z upowaznienia Wojewody dyrektor wiasciwego wydziatu/biura.

3. Upowaznienia do kontroli prowadzonych przez zespét kontroleréw, o ktérym mowa
w § 7 ust. 4 wydaje Wojewoda.

4. Wzér upowaznienia stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

wydziahu/bivra.

2. Kontroler podlega wylaczeniu z udziahs w koniroli z urzedu, jezeli:

1) kontrola moglaby dotyczy¢ jego praw lub obowiazkéw albo praw lub obowigzkéw osoby
mu bliskiej w rozumieniu art. 19 ust. 2 ustawy o koniroli w administracji rzadowey;

2) przedmiot kontroli stanowia zadania nalezace wezesnie] do jego obowiazkéw jako
pracownika, przez rok od zakonczenia ich wykonywania.

3. Kontroler podlega wylaczeniu na wniosck jezeli zaistnieja inne okolicznogei
mogace wywolaé uzasadnione watpliwosei co do jego bezstronnodci, w tym potencjalny
konflikt intereséw w sferze finansowej.

4. W przypadku powzigcia wiadomosei o okolicznosciach uzasadniajacych wylaczenie
od udzialo w kontroli po rozpoczeciu czynnodei kontrolnych, kontroler niezwlocznie
powiadamia na pismie o tym fakcie dyrektora wiasciwego wydziatu/biura oraz do czasu
wylaczenia podejmuje jedynie czynnosci niecierpiace zwloki. O wylaczeniu kontrolera czyni
si¢ wzmianke na upowaznieniu do przeprowadzenia kontroli.

§ 10, Obowiazkiem kontrolera jest:

1)  obiektywne ustalenie stany faktycznego i Prawnego, a w razie stwierdzenia
nieprawidlowoséci ustalenic ich przyczyn, zakresu i skutkéw oraz oséb  za nie
odpowiedzialnych:;

2) niezwloczne informowanie kierownika jednostki kontrolowanej o stwierdzeniu
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego, lub mozliwodci powstania
niepowetowanej szkody w mieniu;

3) rzetelne udokumentowanie realizowanej kontroli w aktach kontroli oraz systemie
elektronicznym SONIK,

§ 11. 1. Odwotania od stanowisk o odrzuceniu zastrzezef, o ktérych mowa w ustawie
o kontroli w administracji rzqdowej, rozpatruje Wojewoda.

2. Rozstrzygniecie w sprawie odwolania Wydziat Nadzoru i Kontroli opracowuje dla
Wojewody po uzyskaniu pisemnych wyjasnier od dyrektora wlasciwego wydziahw/biura,
- ktorego stanowisko o odrzuceniy zastrzezen zostalo zaskarzone,

§ 12. 1. Wyniki kontroli, oceng oraz zalecenia i wnioski opisuje si¢ w wystgpienin
pokontrolnym, ktore podpisuje Wojewoda lub dziatajacy z upowaznienia W ojewody dyrektor
wlasciwego wydziatu/biura,

2. Kopie wystapien, o ktérych mowa w ust. 1, przekazuje sig na biezaco do Wydziaha
Nadzoru i Kontroli.

3. Przy ustalaniu oceny, o ktorej mowa w ust. 1, nalezy stosowaé nastgpujaca skale:

1) ocena pozytywna powinna by¢ sformutowana wiedy, gdy w zakresie objetym kontrolg nie
stwierdzono jakichkolwiek nieprawidlowosci lub uchybien, albo gdy stwierdzone uchybienia



wystepowaly sporadycznie, mialy wylacznie charakter formalny i nie powodowaty nastepstw
dla kontrolowane;j dzialalnodci, zaréwno w aspekeie finansowym, jak i wykonania zadar;

2) ocena pozytywna z uchybieniami powinna byé sformutowana wtedy, gdy stwierdzone w
toku kontroli uchybienia wystepowaly w sposéb powtarzajacy sie, lecz mialy one wylacznie
charakter formalny i nie powodowaty nastepstw dla kontrolowanej dziatalnodci, zaréwno w
aspekeie finansowym, jak i wykonania zadan;

3) ocena pozytywna z nieprawidtowosciami powinna by¢ sformutowana wtedy, gdy
stwierdzone nieprawidlowodci nie przekraczaly zalozonego dla kontrol; progu istotnodci ze
wzgledu na wartoéé, charakter lub kontekst, albo progu istotnosci ustalonego na podstawie
cech ilosciowych 1 Jakosciowych, zatozonego dla kontroli wykonania zadan;

4) ocena negatywna powinna byé sformutowana wtedy, edy stwierdzone nieprawidlowogci
przekraczaja zatozony dla kontroli prog istotnosei ze wzgledu na warto$¢, charakter lub
kontekst, albo prog istotnosci ustalony na podstawie cech ilodciowych i Jakosciowych,
zatozony dla kontroli wykonania zadap,

§ 13. 1. Wydziat Nadzoru i Kontroli sporzadza roczne sprawozdanie z wykonania
kontroli zewnetrznych.

2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera w szczegOnosci informacje o:
1) liczbie kontroli zrealizowanych w  roku sprawozdawczym z wyszczegolnieniem
rodzajéw/trybéw kontroli i problematyki kontroli;
2) stwierdzonych nieprawidlowogciach, przyczynach ich powstania oraz osobach za nie
odpowiedzialnych;
3) liczbie zawiadomien o podejrzeniu popehnienia przestgpstwa lub wykroczenia, a takze
zawiadomient o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych, skierowanych do wilasciwych
organow;
4) liczbie i przyczynach niezrealizowanych kontroli w roku sprawozdawczym.

3. Sprawozdanie, o ktdrym mowa w ust. 1, zatwierdza Wojewoda.

§ 14. 1. Szezegélowe unormowania w zakresie trybu i zasad przeprowadzania kontroli
oraz obowiazkow i uprawnien kontrolerdéw zawicraja przepisy odrebne.

2. W zakresic zadan nadzorowanych lub zadan wynikajacych z  przepiséw
szezegolnych  wskazujacych Wojewodg jako organ kontrolny, dla ktérych przepisy
powszechnie obowiazujace nie okreslajg szezegbtowego trybu kontroli, nalezy stosowaé
odpowiednio przepisy ustawy o kontroli w administracyi rzqdowej,

3. Niniejsze regulacje nie naruszajg zasad, warunkéw | trybu realizacji kontroli
okreslonych w przepisach szczegllnych.

§ 15. Do postepowan kontrolnych rozpoczetych i niezakoficzonych przed dniem
wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 16. Traci moc zarzadzenie nr 375 Wojewody Dolnoslaskiego 7 dnia 22 grudnia 2011
I. w sprawie kontroli realizowanych przez Wojewode Dolnodlaskiego, z wyjatkiem § 13,
ktdry traci moc z dniem 31 marca 2013,



§ 17. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem 1 li
wehodzi w zycie z dniem 1 kwictnia 2013 1.

pea 2012 r., z wyjatkiem § 13, ktory

P e A R




Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr. 200
Wojewod/y Dolnosiaskiego
z dniadf (29, 20172 1.

(sygnatura kontroli)

ZATWIERDZAM

(podpis i pieczec dyrektora Wydziatu Nadzoru i Koniroli)
Wroctaw, dnia.......................

kontroli ... W
(tryb i rodzaj) (nazwa jednostki kontrolowanej)
KIOTE BRI JOSt. o D

(nazwa plann kontroli badZ w przypadku kontroli nie ujetych
w planie okredlenie odpowiedniego zarzadzenia Wojewody
W sprawie przeprowadzenia kontroli)

I Cel kontroli:
II. Zakres kontroli:
1) przedmiot kontroli (1. zagadnienia wymagajace oceny)
2) okres objety kontrola;
HI.  Termin kontroli (tj. czynnosci kontrolnych):
IV.  Przepisy prawne regulujgce przedmiot kontroli:
V. Wyniki analizy przedkontrolne;j:
VL. Metodyka kontroli:
1) kryteria kontroli:
2) mierniki zalozone dla kontrol; wraz z okredleniem ich progu istotnosci:
3) zasady oceniania:
a) zagadnienia podlegajace ocenom czastkowym wraz ze sposobem dokonania
oceny przy wykorzystaniu ustalonego miernika,
b) okreslenie regul, wedlug  ktorych zostanie dokonana ostateczna ocens
kontrolowanej dziatalnogci.
4) wskazdwki metodyczne i techniki przeprowadzenia kontroli:
a) metoda kontroli,
b) techniki kontroli.
5) spos6b doboru préby do kontroli:
a) metoda doboru préby,
b) wskazanie informacji uzyskanych przed rozpoczeciem kontroli dotyczacych
liczby spraw jakie podlegajg kontroli i wybdr proby.
6) przykladowe dowody niezbedne dla dokonania ustaleft.



VII. Organizacja kontroli:
VIII. Harmonogram kontroli

(podpis dyrektora wiasciwego merytorycznie wydziaty/biura)



Zalaeznik or 2

do Zarzadzenia nr %OO
Wojewody Dolnoslaskiego
z dnia .;Zé G012 T,

Wroctaw, dnia. .. ...

UPOWAZNIENIE nr

Na podstawie art. ........ USTAWY oo oraz,
(podstawa prawna podiecia kontroli)
ATl e
{podstawa procesowa wyznaczenia osoby do kontroli)

upowazniam

PANPEN. .o
(imie, nazwiske 1 starowisko stuzbowe oraz nazwa Wydziatu/Biura)

do przeprowadzenia kontroli.............. ... W

(przedmiot, zakres kontroli)
Upowaznienie wazne jest za okazaniem legitymacji stuzbowe; kontroluyjacego/dowodu tozsamosci.
Upowaznienie wazne jest do dnia........... . . .

Z przedmiotowej kontroli wyiaczono kontrolera z dniem 2

% wypetnié jedynie w przypadku, kiedy powodem przedtuzenia upowaznienia byla koniecznodé rozszerzenia zakresy
kontroli.

W przeciwnym wypadiu skreglic /bad?z wpisaé nie dotyezy jezeli przediuzenie upowaznienia nastapilo z innej przyczyny np.
koniecznosdel wydluzenia cZynnoscl kontrolnych,

* wypelni¢ w przypadku zaistnienia sytuacji wylaczenia kontrolera w toku kontroli,



Zatgeznik nr 3 )

do Zarzadzenia nr 5 OO
Wojewody Dolnoglaskiego
z dniad, . CAELHE, 2012 1.

OSWIADCZENIE

kontrolera przeprowadzajacego kontrolg (okreslic JeJ tryblrodzai) w (nazwa i adres Jednostki
kontrolowanej) w dniach (wpisa¢ daty), kidrej przedmiotem bedzie (przedmior kontrol),

............................................................................................

(imig i nazwisko, stanowisko sthuzbowe kontrolujqeego)

o$wiadczam, 7e:

1. kontrola nie dotyczy moich praw lub obowiazkéw albo praw lub obowiazkéw osoby
mi bliskiej w rozumieniu art. 19 ust 2 ustawy o kontroli w administracji rzqdowey;,

2. przedmiot kontroli nie stanowig zadania nalezace wezesnie] do moich obowigzkow
Jako pracownika, przez rok od zakorczenia ich wykonywania;

3. nie pozostaje z jednostka kontrolowang w takim stosunku prawnym lub faktycznym,

ktory moglby budzié uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnogci.

Wroctaw, dnia ... r.

............................................................

(podpis)

W zwiqzku z zaistnieniem jednej z powyzszych okolicznosci podlegam wylaczeniu z
prowadzacej kontroli
Wroctaw, dnia ......coovvoee 1

(podpis)

.................................................

Wroctaw, dnia

*niepotrzebne skresli¢



