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Informacja dla klienta

Przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego okre$laja m. in. zasady ustalenia pierwszenstwa kraju do
wyptaty $wiadczen rodzinnych i $wiadczenia wychowawczego w momencie kiedy cztonek rodziny przebywa za granica, w
kraju cztonkowskim Unii Europejskiej lub w Lichtensteinie, Islandii, Norwegii albo Szwajcarii.

Whiosek o ustalenie prawa do swiadczen rodzinnych oraz swiadczenia wychowawczego (500+) skiada sie w
organie wiasciwym tj. urzedzie gminy/miasta lub osrodku pomocy spotecznej wtasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania.

Organ wiasciwy przekazuje wojewodzie wniosek wraz z niezbednymi informacjami, dotyczacymi rodziny wnioskodawcy,
zebranymi na podstawie ztozonych przez strone dokumentéw.

Przekazane dane powinny zawierac:

imie, nazwisko numer PESEL, kraj przebywania cztonka/cztonkéw rodziny wnioskodawcy za granica wraz z adresem
zamieszkania poza granicami RP,

nazwe i adres pracodawcy lub miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej poza granicami RP,
doktadne daty wyjazdu (ewentualnie powrotu),

rozpoczecia (ewentualnego zakonczenia) aktywnosci zawodowej (zatrudnienia, dziatalno$ci gospodarczej, pobierania
zasitku dla bezrobotnych, swiadczeh emerytalno-rentowych),

dane dotyczgce aktywnosci zawodowej w Polsce.

Dokumenty niezbedne do rozpatrzenia wniosku, dotyczace sytuacji zawodowej cztonka rodziny
przebywajacego za granica:

oswiadczenie do ustalenia ustawodawstwa panstwa wtasciwego do wyptaty swiadczen (druk nr 1 w zaktadce druki do
pobrania),

umowy o prace, $wiadectwa pracy lub zaswiadczenia potwierdzajgce okresy zatrudnienia wraz z ttumaczeniem
przysiegtym,

w przypadku pracownika oddelegowanego - formularz PD Al wystawiany na wniosek pracodawcy przez terenowg
jednostke Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

dokument potwierdzajgcy dokonanie rejestracji dziatalnosci gospodarczej na terenie innego kraju wraz z
ttumaczeniem przysiegtym,

decyzje lub zaswiadczenia potwierdzajace przyznanie prawa do renty, emerytury, Swiadczen z tytutu bezrobocia,
choroby, choroby zawodowej, macierzynstwa wraz z ttumaczeniem przysiegtym.

Dokumenty niezbedne do rozpatrzenia wniosku, dotyczace aktywnosci zawodowej cztonka rodziny
zamieszkujacego w Polsce:

oswiadczenie strony/zaswiadczenie pracodawcy/umowy o prace potwierdzajgce okresy zatrudnienia,

decyzje potwierdzajgce okresy uprawnienia do renty, emerytury, S$wiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku
chorobowego, zasitku macierzyhskiego,



zaswiadczenie/oswiadczenie potwierdzajgce okresy uprawnienia do urlopu wychowawczego,

zaswiadczenie potwierdzajgce okres rejestracji w powiatowym urzedzie pracy wraz z informacjg o okresie
uprawnienia do zasitku dla bezrobotnych,

zaswiadczenie potwierdzajgce okres podlegania ubezpieczeniom spotecznym w KRUS,

oswiadczenie o braku aktywnosci zawodowej (druk nr 2 w zaktadce druki do pobrania) - w sytuacji, gdy osoba byta
nieaktywna zawodowo tzn. niepodlegata ubezpieczeniom spotecznym w Polsce.

Ponadto:

w przypadku utraty dochodu przez cztonka rodziny w roku kalendarzowym poprzedzajacym okres zasitkowy lub po
tym roku, do wniosku nalezy dotgczy¢ dokument w tym oswiadczenie okreslajacy date utraty dochodu oraz wysokos¢
i rodzaj utraconego dochodu ($wiadectwa pracy, PIT-y, decyzje organdéw wtasciwych) natomiast

w przypadku uzyskania przez cztonka rodziny dochodu po roku kalendarzowym poprzedzajagcym okres zasitkowy, do
wniosku dotaczy¢ nalezy dokument, w tym oswiadczenie, okreslajacy date uzyskania dochodu oraz wysokos¢ i rodzaj
dochodu uzyskanego przez cztonka rodziny za miesigc nastepujacy po miesigcu, w ktérym nastapito uzyskanie
dochodu (umowa o prace, o$wiadczenie/informacje pracodawcy - druk nr 7 lub 8 w zakfadce druki do pobrania).

NAJCZESCIE) ZADAWANE PYTANIA:

1. Mdj maz pracuje w Niemczech, tam pobiera Kindergeld na nasze dzieci. Mieszkam z dzie¢mi w Polsce i nie
pracuje. Czy moge sie stara¢ o Swiadczenie 500+?

Zgodnie z przepisami unijnymi pierwszenstwo w wyptacie wszystkich swiadczeh rodzinnych (w tym takze Swiadczenia
wychowawczego), ma panstwo, w ktdrym jest aktywnos¢ zawodowa cztonka rodziny. W zwigzku z powyzszym, jezeli
wspétmatzonek pracuje w Niemczech, a pani nie pracuje zawodowo w Polsce, pierwszehstwo do wyptaty Swiadczen
rodzinnych ma ustawodawstwo niemieckie. Polska, jako pahstwo drugie w kolejnosci do wyptaty swiadczeh moze wydad
decyzje tzw. dodatku dyferencyjnego, czyli réznicy $wiadczen pomiedzy $wiadczeniami z Niemiec, a kwota $wiadczen
przewidzianych przez ustawodawstwo polskie. Rodzina powinna otrzymac jedng najwyzszg kwote swiadczenia przewidziang
przez poszczegblne ustawodawstwa obu krajéw objetych koordynacja systeméw zabezpieczenia spotecznego.

2. Pracujemy z mezem w Czechach, ale mieszkamy z dzie¢mi w Polsce. Otrzymujemy na nasze dzieci czeski
zasitek rodzinny. Czy otrzymamy 500+?

Zgodnie z przepisami unijnymi pierwszenstwo w wyptacie wszystkich $wiadczen rodzinnych (takze $wiadczenia
wychowawczego 500+), ma panstwo, w ktérym jest aktywnos¢ zawodowa. W zwigzku z tym, pierwszenstwo do wyptaty
wszystkich $wiadczen rodzinnych (takze swiadczenia wychowawczego) ma ustawodawstwo czeskie, dlatego tez Republika
Czeska wyptaca $wiadczenia rodzinne. Polska, jako panstwo wiasciwe w drugiej w kolejnosci, ze wzgledu na miegjsce
zamieszkania dzieci, moze wyptaci¢ tzw. dodatek dyferencyjny. Jest to réznica pomiedzy $wiadczeniem wyptacanym w
Republice Czeskiej a $wiadczeniami, ktére przystuguja w Polsce. Rodzina powinna otrzyma¢ jedng najwyzsza kwote
Swiadczenia przewidziang przez poszczegélne ustawodawstwa obu krajéw objetych koordynacja systemdéw zabezpieczenia
spotecznego.

3. Pracujemy z mezem w Czechach, ale mieszkamy z dzie¢mi w Polsce. Chcemy starac sie tylko o Swiadczenie
wychowawcze w Polsce. Czy otrzymamy 500+?

Nie mozna wybiera¢ kraju, w ktérym chce sie pobiera¢ swiadczenia rodzinne (w tym takze $wiadczenie wychowawcze 500+).
Przepisy unijne jasno okreslaja pierwszehnstwo kraju do wyptaty swiadczen rodzinnych. W przypadku, kiedy pracuja pahstwo
w Czechach, a dzieci zamieszkuja na terenie Polski, pierwszehstwo kraju do wyptaty Swiadczenia okresla aktywnos¢
zawodowa rodzicéw. Nalezy ztozy¢ wniosek o wszystkie swiadczenia rodzinne (w tym takze $wiadczenie wychowawcze) w
Polsce i w Czechach. Po otrzymaniu decyzji z Republiki Czeskiej nalezy jg przedstawi¢ w urzedzie wojewddzkim celem
wydania decyzji tzw. dodatku dyferencyjnego. Polska jako kraj drugiej kolejnosci okresli wysokos$¢ dodatku dyferencyjnego,
czyli réznicy Swiadczeh pomiedzy Swiadczeniami uzyskanymi w Czechach, a kwotg Swiadczenh przystugujgcych w Polsce.



4. Mdj maz pracuje w Niemczech. Ja z dwdjka dzie¢mi mieszkam w Polsce, gdzie pracuje. Pomniejszono nam
swiadczenia na terenie Niemiec o kwote swiadczenia wychowawczego. Czy powinnam sie stara¢ o Swiadczenie
wychowawcze 500+?

Zgodnie z przepisami unijnymi pierwszehstwo do wyptaty Swiadczeh rodzinnych (takze swiadczenia wychowawczego 500+)
ma panstwo, w ktédrym jest aktywnos¢ zawodowa cztonkdw rodziny. W przypadku zatrudnienia w dwdéch réznych krajach
objetych systemami koordynacji Swiadczen nalezy wzig¢ pod uwage miejsce zamieszkania dzieci. W zwiazku z powyzszym,
jezeli wspotmatzonek pracuje w Niemczech, a pani pracuje zawodowo w Polsce, pierwszenstwo do wyptaty Swiadczen
rodzinnych (takze $wiadczenia wychowawczego 500+4) ma ustawodawstwo polskie. Nalezy ztozy¢ wniosek w Polsce, a na
podstawie decyzji wojewody instytucja niemiecka powinna wyda¢ decyzje tzw. dodatku dyferencyjnego, czyli réznicy
pomiedzy $wiadczeniem wyptacanym w Polsce, a kwotg $wiadczen przystugujgcych w Niemczech.

5. Mieszkamy razem z dwdjka dzieci w Belgii, maz pracuje, ja zajmuje sie domem. Jedno z naszych dzieci
pozostaje pod opieka babci w Polsce. Czy otrzymamy swiadczenie 500+ na wszystkie dzieci?

Zgodnie przepisami unijnymi pierwszenstwo do wyptaty swiadczeh ma kraj, w ktérym jest aktywnos¢ zawodowa, w nastepnej
kolejnosci brane jest pod uwage miejsce zamieszkania dzieci. W opisanym przypadku panstwem pierwszym do wyptaty
wszystkich swiadczen rodzinnych na wszystkie dzieci - w tym réwniez swiadczenia wychowawczego jest Belgia. Polska, jako
panstwo drugie w kolejnosci i moze wyda¢ decyzje tzw. dodatku dyferencyjnego, czyli réznicy pomiedzy Swiadczeniami
wyptacanymi w Belgii a tymi, ktére przystuguja w Polsce.

6. Ojciec mojego dziecka mieszka i pracuje w Niemczech. Ja mieszkam w Polsce z dzieckiem i nie pracuje. Czy
otrzymam swiadczenie 500+?

Z uwagi na fakt, ze ojciec pani dziecka przebywa i pracuje w Niemczech, a pani nie jest aktywna zawodowo w Polsce,
pierwszym krajem do wyptaty $wiadczen rodzinnych sg Niemcy. Ztozony przez Panig wniosek o swiadczenie wychowawcze
(ktére jest tym samym Swiadczeniem co zasitek rodzinny w Niemczech) wojewoda przesle do niemieckiej instytucji
tacznikowej celem rozpatrzenia. Po uzyskaniu informacji z kraju pierwszej kolejnosci o wysokosci przyznanych Swiadczen,
Polska wyda decyzje tzw. dodatku dyferencyjnego.

7. Mdj byty maz i ojciec dwdjki moich dzieci mieszka i pracuje w Norwegii. Mieszkam w Polsce z dzieémi i z
obecnym partnerem, z ktérym mam wspdlne dziecko. Nie jestem aktywna zawodowo w Polsce. Czy otrzymam
swiadczenie wychowawcze na wszystkie dzieci?

Z uwagi na fakt, ze ojciec pani dzieci dwdjki przebywa i pracuje w Norwegii, a pani nie jest aktywna zawodowo w Polsce w
odniesieniu do $wiadczen rodzinnych (takim jest réwniez Swiadczenie wychowawcze) w stosunku do tych dzieci bedg miaty
zastosowanie przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego, a wniosek powinien by¢ rozpatrzony przez
wojewode. W pani przypadku pierwszym krajem do wyptaty swiadczenia wzgledem tych dzieci jest Norwegia. W zwigzku z
tym, ztozony przez Panig wniosek o $wiadczenie wychowawcze na te dzieci bedzie przestany do rozpatrzenia przez Panstwo
wtasciwe w pierwszej kolejnosci (z tytutu zatrudnienia ojca dziecka) czyli Norwegie. Tamtejsza instytucja powinna wydac
decyzje dotyczacag Swiadczen rodzinnych na ta dwdjke dzieci. W przypadku, kiedy swiadczenia norweskie beda nizsze, niz
$wiadczenia nalezne w Polsce, strona polska powinna wyda¢ decyzje w sprawie dodatku dyferencyjnego. Swiadczenie
wychowawcze w postaci dodatku dyferencyjnego na pierwsze dziecko bedzie mogto zosta¢ wyptacone wylacznie po
spetnieniu warunku kryterium dochodowego okreslonego przepisami polskimi. W odniesieniu do dziecka, ktérego ojcem jest
obecny partner, decyzja w sprawie $wiadczenia wychowawczego zostanie wydana przez gmine wytacznie w oparciu
0 przepisy krajowe.

8. Mieszkamy wraz z dzieémi w Wielkiej Brytanii, gdzie obydwoje z mezem pracujemy. Czy jako obywatele
polscy mozemy ubiegac sie o Swiadczenie 500+?

W panstwa przypadku brak jest elementu transgranicznego, poniewaz cata rodzina przebywa na terytorium Wielkiej Brytanii.
Wyptata wszystkich swiadczen rodzinnych powinna odbywac sie wytacznie na podstawie ustawodawstwa brytyjskiego.
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