ZARZADZENIE NR.."?*'*/
WOJEWODY DOLNOSLASKIEGO

z dnia.rr'... czerwca 2017 r.

zmieniajgce zarzadzenie Nr 370 Wojewody Dolno$lgskiego z dnia 30 grudnia 2016 r. w sprawie
odwotania Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnos$ci oraz powotania
Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci oraz w sprawie zadan
i wysokosci wynagrodzenia Czlonkéw  Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzgdowej
w wojewddztwie (Dz. U. 2015 r., poz. 525 zm: poz. 1960; z 2016 r.: poz. 2260, poz. 1948; z 2017 r.
poz. 935) oraz art. 6a ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. 2016, poz. 2046, poz. 1948; z 2017 r.: poz. 935),
zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W skiad Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnos$ci w Wojewddztwie
Dolnos$lgskim wchodzg Cztonkowie wedtug zatgcznika stanowigcego integralng cze$¢ zarzadzenia.

§ 2. Czlonkowie - lekarze Wojewo6dzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci,
zwanego w dalszej czeSci ,Wojewddzkim Zespotem”, dokonujg wstepnej weryfikacji akt
i dokumentacji medycznej, przekazanych wraz z odwotaniem od orzeczenia Powiatowego Zespotu do
Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w zakresie kompletnosci oraz koniecznosci jej uzupetnienia
0 badania potwierdzajgce rozpoznang chorobe zasadniczg.

§ 3. Cztonkowie Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wojewoddztwie

Dolnoslaskim, biorgcy udziat w posiedzeniu sktadu orzekajacego, zgodnie ze specjalno$ciag sporzadzajg

oceny, w ktérych okreslajg w szczeg6lnoSci:

1) lekarz:

a. Przy orzekaniu o niepetnosprawnosci osoby, ktéra nie ukofnczyta 16 roku zycia:

opis  przebiegu choroby zasadniczej oraz  wyniki dotychczasowego leczenia
i rehabilitacji, opis badania przedmiotowego, rozpoznanie choroby zasadniczej i chordb
wspotistniejgcych oraz rokowania odnosnie do przebiegu choroby, a takze ograniczenia w
funkcjonowaniu wystepujace w zyciu codziennym w poréwnaniu do dzieci z petng sprawnoscia
psychiczng i fizyczng wiasciwg dla wieku dziecka,

b. Przy orzekaniu o stopniu niepetnosprawnosci osoby, ktéra ukoniczyta 16 rok zycia:

opis  przebiegu choroby zasadniczej oraz wyniki  dotychczasowego leczenia
i rehabilitacji, opis badania przedmiotowego, rozpoznanie choroby zasadniczej i chorob
wspotistniejgcych oraz rokowania odnosnie do przebiegu choroby,

2) psycholog:

a. wystepowanie dysfunkcji  psychicznychwarunkujgcychtrudnosci w samodzielnym
funkcjonowaniu, z uwzglednieniem zaburzen w zakresie proceséw poznawczych oraz
emocjonalno-motywacyjnych,
poziom inteligenciji,
zaburzenia zachowania werbalnego oraz ruchowego,
zaburzenia w interakcjach interpersonalnych,
poziom Krytycyzmu i samokrytycyzmu,
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f. wystepowanie ograniczen, odpowiednio do wieku, w zakresie umiejetnosci
przystosowawczych, z uwzglednieniem: zdolnosci do samoobstugi, samodzielnego
zaspokajania wasnych potrzeb i uspotecznienia;

3) pedagog:

a. przebieg dotychczasowego ksztatcenia,

b. wystepowanie dysfunkcji psychofizycznych utrudniajgcych lub  uniemozliwiajgcych
ksztalcenie osoby zainteresowanej w warunkach ogdlnodostepnych,

c. wystepowanie dysfunkcji psychofizycznych utrudniajgcych proces wychowania;

4) doradca zawodowy:
a. posiadane kwalifikacje i predyspozycje zawodowe oraz dotychczasowy przebieg Kkarieiy

zawodowej,

b. indywidualne przeciwwskazania do wykonywania zatrudnienia wynikajgce
z psychofizycznych ograniczen,

c. warunki, w jakich osoba zainteresowana moze podjagé i wykonywac zatrudnienie,

z uwzglednieniem jej mozliwosci;
5) pracownik socjalny:
a. wystepujace ograniczenia w zdolnosci do samodzielnej egzystencji i petnieniu rél spotecznych,
b. stopien uzaleznienia od innych oséb w codziennym funkcjonowaniu,
c. zakres koniecznej opieki lub pomocy innych os6b oraz systemu $rodowiskowego wsparcia
w samodzielnej egzystenciji.

8 4. W przypadku, gdy zatgczona dokumentacja medyczna oraz badanie przedmiotowe osoby orzekanej
przeprowadzone na posiedzeniu przez lekarza - przewodniczgcego sktadu orzekajgcego wykaze, ze do
rozpatrzenia odwotania wskazana jest dodatkowa opinia lekarzy innej specjalnosci, lekarze -
Cztonkowie Wojewoddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wojewddztwie
Dolnos$laskim wydajg takie opinie na potrzeby sktadéw orzekajacych.

§ 5. Cztonkowie - psycholodzy Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w  Wojewodztwie Dolnoslgskim wykonujag badania psychologiczne na potrzeby orzekania
0 niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci, ktdrych przebieg i diagnoza dokumentowane sg
w formie pisemnej na formularzu badania.

8§ 6. 1. Za rozpatrzenie odwotania cztonkom Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o
Niepetnosprawnosci w Wojewo6dztwie Dolno$lagskim wyznaczonym do skiadu orzekajgcego
przystuguje wynagrodzenie w wysokosci:
1) Lekarz:
a. 50,00 zt (stownie: piecdziesigt) brutto od jednego wydanego orzeczenia o niepetnosprawnosci
lub stopniu niepetnosprawnosci,
b. 12,00 zt (stownie: dwanascie) brutto od jednej opinii specjalisty odpowiedniego do choroby
wspotistniejacej;
2) Psycholog, pedagog, doradca zawodowy, pracownik socjalny:
33 zt (stownie: trzydziesci trzy) brutto jednej wydanej oceny (83 pkt 2, 3, 4, 5).

2. ZaczynnoSci nie ujete w § 6 pkt 1, wynagrodzenie otrzymuja:
1) Lekarz:
30,00 zt (stownie: trzydziesci) brutto od jednej wydanej opinii w toku prowadzonego postepowania o
stwierdzenie niewaznos$ci orzeczenia o niepetnosprawnos$ci lub stopniu niepetnosprawnosci
wydanego przez Powiatowy Zesp6t do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci,

2) Psycholog:
a. badanie 1Q - 200 zt (stownie: dwiescie) brutto zajedno przeprowadzone badanie,



b. badanie osobowosci wraz z inteligencjg - 170 zt (stownie: sto siedemdziesiat) brutto za jedno
przeprowadzone badanie,

c. badanie w kierunku organiki — 90 zt (stownie: dziewieédziesigt) brutto za jedno
przeprowadzone badanie,

d. badanie funkcji poznawczych wraz z organikg - 200 zt (stownie: dwiesScie) brutto za jedno
przeprowadzone badanie,

e. badanie w kierunku autyzmu - 100 zt (stownie: sto) brutto zajedno przeprowadzone badanie;

3. Zwrot poniesionych kosztow cztonkéw Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Wojewodztwie Dolnoslaskim:
a. obowigzkowych szkolen, kurséw, merytoiycznych spotkan,
b. dojazdéw na szkolenia, kursy i merytoryczne spotkania,
na zasadach przepisbw obowigzujgcych w Dolnos$lagskim Urzedzie Wojewddzkim
we Wroctawiu.

8 7. Dodatkowe wynagrodzenie nie przystuguje za pisemne ustosunkowanie sie do:
a. odwotania osoby zainteresowanej albo petnomocnika lub przedstawiciela ustawowego osoby
zainteresowanej ztozone do sgdu pracy i ubezpieczen spotecznych,
b. opinii biegtego, jezeli wydane orzeczenie zostato zaskarzone do sgdu pracy i ubezpieczen
spotecznych.

8 8. l.LWynagrodzenie cztonkéw kalkulowane jest przez Wojewddzki Zespdt do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Wojewddztwie Dolno$lagskim na podstawie:

a. wykazu spraw rozpatrzonych na posiedzeniach sktadéw orzekajgcych,

b. wykazu opinii, badan i szkolen,

c. rozliczonych delegacji stuzbowych zgodnie z postanowieniami 86 pkt 3.

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w 86. wyptacane jest na podstawie dyspozycji finansowej
Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wojewodztwie
Dolnos$lgskim sporzadzonej w oparciu o wykazy, o ktéiych mowa w § 8. 1., przekazanej do
wiasciwej komorki organizacyjnej Dolnoslgskiego Urzedu Wojewodzkiego we Wroctawiu.

§ 9. Cztonkowie Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnos$ci w Wojewddztwie

Dolnoslaskim, zatrudnieni na podstawie umdw o prace wyznaczani do sktadu orzekajgcego, za udziat
w nim otrzymuja jedynie wynagrodzenia nalezne ze stosunku pracy.

8 10. Zasady dziatania WojewoOdzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Wojewddztwie Dolnoslgskim okresla Wojewoda Dolno$lagski w form ie zarzadzenia.

§ 11. Wykonanie zarzadzenia powierza sie przewodniczagcemu Wojewo6dzkiego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wojewodztwie Dolnoslgskim.

§ 12. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1lipca 2017 r.






Zatacznik do zarzadzenia nr (JJ. Wojewody Dolno$laskiego z dniaQC.T.. czerwca 2017 r.
w sprawie zadan iwysokosci wynagrodzenia Cztonkéw Wojewddzkiego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci

Lista cztonkéw Wojewoddzkiego Zespotu
do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci

I Przewodniczgcy: Stawomir Wegrzynowicz
1. Sekretarz: Elzbieta Nocko - Ciotek
I1. Lekarze:

Borowiecka - Susmanek Joanna
Drobnik Jarostaw
Kaminski Andrzej
Klakocar Jacek
Kochanska Ewa
Kostecki Edward
Kowalewska Bozena
Kowalska Jadwiga
Lipinski Edmund

. Lakota Andrzej

. Mulak Matgorzata

. Olipra Teresa

. Salomon Grazyna

. Sanetra Anna

. Sodolska- Turko Hanna

. Suwata Pawet

. Urban Tadeusz
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V. Pozostali cztonkowie:

Bak Wiestawa

Bodzioch Ewa

Fasciszewska Joanna

Fojtar Dorota

Foiy$ Krystyna

Kotodziejczak Ewa
Osuchowska - Krautwald Ewa
Pawtowska Elzbieta

. Sierakowska Ewa

10.Szwej Krystyna
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