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Pani

Ludwika Teresa Oszczyk
Dyrektor

Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej

w Kobierzycach

Wystapienie pokontrolne

W dniach 7 — 9 czerwca 2017 r., na podstawie art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art. 127
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.,
poz. 930 ze zm.), zwanej dalej jako ,,ustawa” oraz § 5 rozporzadzenia z dnia 23 marca
2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2005 r. Nr 61, poz.
543 ze zm.) zesp6l kontrolerow: Helena Stawska — starszy inspektor wojewddzki,
przewodniczacy zespotu, Monika Broniszewska — starszy inspektor wojewddzki,
kontroler, przeprowadzit kontrole kompleksowa w Gminnym O$rodku Pomocy
Spotecznej w Kobierzycach, ul. W. Witosa 18, 55-040 Kobierzyce z zakresu realizacji
zadan gminy wynikajgcych z ustawy, w szczegblnosci zgodno$ci zatrudnienia
pracownikéw jednostki z wymaganymi kwalifikacjami, jak réwniez zapiséw art. 17 ust.
1, art. 17 ust. 2, art. 18 ust. 1 1 zadan wynikajagcych z art. 110 ustawy, obejmujaca okres
od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 7 czerwca 2017 r.

Kontrole przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 15 grudnia 2016 r. przez
Wojewodg Dolno$lgskiego planem kontroli na I pétrocze 2017 r.

W okresie objetym kontrolg jednostkg kierowala Pani Ludwika Teresa Oszczyk
zatrudniona na stanowisku Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kobierzycach od dnia 12 stycznia 2011 r., ktéra odpowiada za realizacje zadan
objetych kontrolg. W okresie od dnia 1 wrze$nia 1998 r. do dnia 11 stycznia 2011 r. Pani
Ludwika Teresa Oszczyk byla zatrudniona na stanowisku Kierownika GOPS

w Kobierzycach.




Podpisany w dniu 10 lipca 2017 r. protokdt kontroli, do ktérego nie wniesiono
zastrzezen, zawiera ustalenia dokonane w oparciu o udostgpniong w toku kontroli
dokumentacje oraz udzielone wyjasnienia.

Wojewoda Dolnoslaski ocenia pozytywnie z nieprawidlowosciami dzialania
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Kobierzycach w zakresie zgodnosci
zatrudnienia pracownikéw jednostki z kwalifikacjami wymaganymi ustawa o pomocy
spotecznej oraz realizacji wynikajacych z niej zadan realizowanych przez gmine.

Rejon dziatania kontrolowanej jednostki obejmuje Gming Kobierzyce zamieszkatg
przez 18 392 mieszkancow (stan na dzien 31.12.2016 r.). W Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Kobierzycach na dzien kontroli zatrudnionych bylo 7 pracownikéw
socjalnych realizujagcych prace socjalng w srodowisku, w stosunku jeden pracownik
socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na nie wigcej niz 50 rodzin i 0séb
samotnie gospodarujgcych. Na dzief kontroli Gmine Kobierzyce zamieszkiwato 18 709
0séb, w tym 266 rodzin i os6b samotnie gospodarujacych objetych pracg socjalng.

Zgodnie zart. 110 ust. 11 1 12 ustawy o pomocy spolecznej - osrodek pomocy
spotecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy
w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy
na 2000 mieszkancéw lub proporcjonalnie do liczby rodzin io0s6b samotnie
gospodarujgcych, objetych pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny
zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i oséb samotnie
gospodarujgcych. Osrodek Pomocy Spotecznej zatrudnia w pelnym wymiarze czasu
pracy nie mniej niz 3 pracownikdéw socjalnych. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Kobierzycach spetnia wskaznik zatrudnienia pracownikéw socjalnych na podstawie
art. 110 ust. 11 ustawy w odniesieniu do liczby rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych
objetych praca socjalna.

7, ustalen wynika, ze Gmina Kobierzyce realizuje zadania wiasne o charakterze
obowigzkowym wynikajace z art. 17 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 5, 6, 10, 11, 14, 15, 16, 17, 18,
191 20 ustawy.

Zadania z art. 17 ust. 1 pkt 7, 8, 9 1 16a ustawy nie byly realizowane, bowiem
w okresie objetym kontrolg nie informowano o potrzebach w tym zakresie. Gmina
Kobierzyce nie prowadzi i nie zapewnia miejsc w mieszkaniach chronionych (art. 17

ust.1 pkt 12 ustawy).



Ustalono, ze Dyrektor Osrodka posiada upowaznieniec do wydawania decyzji
na podstawie art. 54 ust. 11 ustawy o s’wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1793, ze zm.).

Stwierdzono réwniez, ze Gmina Kobierzyce realizuje zadania wlasne wynikajgce
z art. 17 ust. 2 pkt 1, 3a, 4 1 5 ustawy, nie realizuje natomiast zadan z art. 17 ust. 2 pkt 2
ustawy. Gmina Kobierzyce nie prowadzi i nie zapewnia miejsc w domach pomocy
spolecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu gminnym (art. 17 ust. 2 pkt3 ustawy).
W trakcie kontroli ustalono, ze Gmina realizuje zadania wynikajace z art. 18 ust. 1 pkt 6
19, apozostale zadania wynikajgce z art. 18 ust. 1 pkt 3, 4, 7 i 8 ustawy nie byly
wykonywane, bowiem nie ubiegano si¢ o pomoc w tym zakresie.

Gmina Kobierzyce nie prowadzi i nie rozwija infrastruktury os$rodkéw wsparcia dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi (art. 18 ust. 1 pkt 5 ustawy). Zadanie z art. 110 ust. 4
ustawy dotyczace koordynacji realizacji strategii w okresie objetym kontrolg bylo
realizowane w odniesieniu do Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemoéw
Spolecznych na lata 2014-2020 przyjetej Uchwatg Nr XXXVI/536/13 Rady Gminy
Kobierzyce z dnia 30 grudnia 2013 r.

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kobierzycach sktadat Radzie
Gminy Kobierzyce coroczne sprawozdania z dziatalno$ci Osrodka (art. 110 ust. 9),
natomiast nie wytaczal powddztwa o roszczenia alimentacyjne na rzecz mieszkancow
Gminy (art. 110 ust. 5). W okresie obj¢tym kontrola Osrodek kierowal wnioski
o ustalenie niezdolnos$ci do pracy, niepelnosprawnosci i stopnia niepelnosprawnosci

do wiasciwych organdéw (art. 110 ust. 6).

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosci:

1. Bledne ustalenie dochodu rodziny i wysoko$ci zasitku okresowego.
W sprawie nr 1 (E.L.-P.) blgdnie ustalono dochdéd rodziny i wysoko$¢ zasitku
okresowego. Przyznano stronie zasitek okresowy w wysokosci 578,33 zt miesigcznie
ponizszymi decyzjami:
Nr 4052.2.0k.190.2019 z dnia 8.02.2016 r. na okres 1.02.2016 r. — 31.03.2016 1.,
Nr 4052.11.0k.416.2016 z dnia 6.04.2016 r. na okres 1-30.04.2016 1.,
Nr 4052.13.0k.515.2016 z dnia 6.05.2016 r. na okres 1.05.2016 r. — 30.06.2016 r.,
Nr 4052.21.0k.672.2016 z dnia 6.07.2016 r. na okres 1-31.07.2016 r.



Ustalajac wysoko$¢ zasitku okresowego do dochodu blednie przyjeto $wiadczenia
rodzinne w wysokosci 183,00 zt (przyznane na okres zasitkowy 2014/2015), zamiast
w wysokosci 207,00 zt (przystugujace w okresie zasitkowym 2015/2016). W okresie
styczen — czerwiec, tj. okresie w oparciu, o ktéry wyliczano wysoko$¢ zasitku
okresowego, rodzina dysponowata dochodem w wysokosci 923,34 zt (207,00 zt
$wiadczenia rodzinne i 716,34 z! wynagrodzenie z tytulu zatrudnienia), a nie
899,34 zt. Wysoko$¢ zasitku okresowego przyznanego w/w decyzjami winna wynosi¢
566,33 zl, a nie 578,33 zl miesigcznie. W zwigzku z blednie ustalonym zasitkiem
okresowym powstala jego nadplata w tacznej wysokosci 72,00 zt (j. 12,00 z
X 6 miesigey), ktéra nalezy zwrdci¢ do budzetu panstwa. Nadptacona kwota zasitku
okresowego w wysokosci 72 zt w dniu 14.06.2017 r. zostala zwrGcona
do Dolnoslaskiego Urzgdu Wojewddzkiego we Wroctawiu.

Zgodnie z art. 8 ust. 3 ustawy o pomocy spotecznej za dochéd uwaza sie¢ sume
miesigcznych przychodéw z miesigca poprzedzajacego ztozenie wniosku lub
w przypadku utraty dochodu z miesigca, w ktérym wniosek zostal ztozony, bez
wzgledu na tytul i Zroédlo ich uzyskania, jezeli ustawa nie stanowi inaczej.

2. Niewlasciwe dokumentowanie sytuacji dochodowej w sprawie dotyczacej przyznania
pomocy na zakup zywnos$ci w ramach programu rzadowego ,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania”.

W sprawie nr 1 (K.W.) dolaczone do akt zaswiadczenia o wysokoéci osiggnietego
wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia nie zawieraty informacji o wysokosci potragconej |
zaliczki na podatek dochodowy od o0séb fizycznych oraz sktadek na ubezpieczenie
zdrowotne, emerytalne, rentowe (w cze$ci finansowanej przez ubezpieczonego)
i chorobowe, co jest niezgodne z art. 107 ust. 5b pkt 7 ustawy, ktéry stanowi,
1z sytuacj¢ osobists, rodzinng, dochodowa i majatkowa osoby lub rodziny ustala si¢
na podstawie zaswiadczenia albo o$wiadczenia o wysokosci wynagrodzenia z tytutu
zatrudnienia, zawierajgcego informacje o wysoko$ci potraconej zaliczki na podatek
dochodowy od o0s6b fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, skladek
na ubezpieczenie emerytalne i rentowe w czesci finansowanej przez ubezpieczonego

oraz sktadki na ubezpieczenie chorobowe.

W wyniku kontroli sformutowane zostaty nastgpujgce zalecenia:
1. Za dochdd przyjmowaé sume miesigcznych przychodéw z miesigca poprzedzajacego

ztozenie wniosku lub w przypadku utraty dochodu z miesigca, w ktérym wniosek
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zostal ztozony, bez wzgledu na tytut i zrodlo ich uzyskania, jezeli ustawa nie stanowi
inaczej, pomniejszong o: miesigczne obcigzenie- podatkiem dochodowym od 0s6b
fizycznych; skladki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz
ubezpieczenia spoteczne okreslone w odrgbnych przepisach; kwote alimentow
$wiadczonych na rzecz innych oséb.

Podstawa prawna: art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;j
(tj. Dz. U.z 2016 1. poz. 930, ze zm.).

Termin wykonania: na biezaco.

. Sytuacje¢ osobistg, dochodowg 1 majgtkowg osoby lub rodziny ustala¢ na podstawie

m.in. za$wiadczenia albo o$wiadczenia o wysokosci wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia zawierajagcego informacje o wysokosci potraconej zaliczki na podatek
dochodowy od os6b fizycznych, skiadki na ubezpieczenie zdrowotne, skladek
na ubezpieczenie emerytalne 1 rentowe w czesci finansowane] przez ubezpieczonego
oraz sktadki na ubezpieczenie chorobowe.

Podstawa prawna: art. 107 ust. 5b, pkt 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (t. j. Dz. U. 22016 r., poz. 930, ze zm.).

- Termin wykonania: na biezaco.

POUCZENIE
Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

(t. j. Dz. U. 22016 r., poz. 930, ze zm.) kierownik jednostki podlegajagcej kontroli moze

w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych zglosi¢ do nich pisemne

zastrzezenia do Dyrektora Wydzialu Zdrowia i Polityki Spolecznej Dolnoslaskiego

Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu.

W przypadku niewniesienia zastrzezen do sformulowanych zalecen pokontrolnych

uprzejmie prosz¢ o poinformowanie tut. Wydziatu, w terminie 30 dni od daty otrzymania

niniejszego pisma, o sposobie wykorzystania wynikéw kontroli, realizacji powyzszych

zalecen lub przyczynach braku ich realizacji.

Otrzymuja:

1.Pan Ryszard Pacholik
Wojt Gminy Kobierzyce
2.ala
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Wweling Lygmunt






