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Wroctaw, dnia s grudnia 2017 r.

ZP-KNPS.431.2.70.2017.1TB

Pani
Elzbieta Makowska
Dyrektor Domu Jedynka w Watbrzychu

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W dniach 20 - 21 listopada 2017 roku na podstawie art. 122 i art. 186 pkt 3 lit. ai b
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zwanej dalej
,ustawg” (tekst jedn.: Dz. U. z 2017 r., poz. 697, ze zm.) kontrolerzy: Tomasz Borecki —
inspektor wojewddzki, przewodniczacy i Edyta Kubicka — starszy inspektor wojewddzki,
kontroler z Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego
we Wroclawiu przeprowadzili kontrolg problemows w trybie zwyklym w Domu Jedynka
zwanym w dalszej czesci niniejszego wystgpienia ,,Placowka” lub ,,Domem”.

Przedmiotem kontroli byla ocena dokumentowania przez Placéwke pracy opiekuriczo -
wychowawczej oraz zgodno$¢ zatrudniania pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami.

Kontrole przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 9 czerwca 2017 roku przez
Wojewode Dolnoslgskiego Planem Kontroli na I pétrocze 2017 roku.

W okresie objetym kontrola, tj. od dnia 1 listopada 2016 roku do dnia 20 listopada
2017 roku funkcje Dyrektora Placéwki petnita Pani Elzbieta Makowska odpowiedzialna za
realizacje zadan w ocenianych obszarach. W zakresie dziatalnosci Placéwki podlegajacej
kontroli wydaje si¢ ocene pozytywna z nieprawidtowosciami, a jej uzasadnieniem jest ustalony
stan faktyczny i prawny.

Postepowanie kontrolne przeprowadzono na podstawie udostgpnionej dokumentacji
merytorycznej realizowanych zadan, o$wiadczen skladanych przez Zastepce Dyrektora
Placowki Panig Katarzyne Pyryt, akt osobowych w zakresie dokumentacji potwierdzajacej
kwalifikacje zawodowe. Kontrola zostata odnotowana w Ksigzce kontroli pod nr 17. Ilekro¢

W niniejszym wystgpieniu pokontrolnym jest mowa o ,rozporzadzeniu” nalezy przez to




rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 1.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720).

Zgodnie z art. 101 ust. 2 ustawy placéwka opiekunczo — wychowawcza powinna dziata¢
w oparciu o regulamin organizacyjny. Kontrolowana jednostka funkcjonowata na podstawie
regulaminu organizacyjnego stanowigcego zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 601/2017
Prezydenta Miasta Walbrzycha z dnia 31 sierpnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminéw Organizacyjnych w Centrum Obstugi Placéwek Opiekuficzo — Wychowawczych
oraz w placéwkach opiekuniczo — wychowawczych obstugiwanych przez Centrum Obstugi
Placéwek Opiekunczo — Wychowawczych w Watbrzychu. Analiza dokumentu wykazata, ze
wystepowaly w nim nieprawidlowosci m.in. dotyczace realizacji zadan. W decyzji Wojewody
Dolno$laskiego nr PS-1S.9423.31.2014 z dnia 7 maja 2014 r. w czgéei I lit. C okres$lajacej typ
placéwki widnieje zapis ,,Placowka opiekuficzo — wychowawcza typu socjalizacyjnego”,
natomiast w przedmiotowym dokumencie wystepowaly zapisy odnoszace si¢ do realizacji

zadan przypisanych dla placéwek opiekunczo — wychowawczych typu interwencyjnego.
(dowdd: akta kontroli str. 17-25)

Jednostka jest placéwkg opiekunczo-wychowawczg typu socjalizacyjnego. Zapewnia
miejsca dla 14 dzieci pozbawionych opieki rodzin wiasnych i dziatla na podstawie decyzji
nr PS.IS.9423.31.2014 Wojewody Dolno$laskiego z dnia 7 maja 2014 roku. Na dzien kontroli
w ewidencji zapisanych bylo 13 wychowankéw. Zaden z podopiecznych nie przebywat
w Placéwce na podstawie art. 95 ust. 3a ustawy, tzn. nie zostat przyjety w miejsce innego,
umieszczonego np. w Mlodziezowym O$rodku Wychowawczym.

Jednoczesnie w trakcie kontroli ustalono, ze na terenie Domu zamieszkuje dwojka
rodzefistwa ponizej 10 roku zycia. Zastepca Dyrektora Placowki zlozyta o§wiadczanie w tresci
ktérego wskazata, ze pobyt ten jest uzasadniony ze wzgledu na stan zdrowia psychicznego
chtopcow.

(dowdd: akta kontroli str. 16, 23-26)

Zgodnie z § 2 wust. 1 rozporzagdzenia wychowanka do placéwki kierowal powiat
wilasciwy do ponoszenia wydatkéw na opieke i wychowanie. W tym przypadku bylo nim
Miasto Watbrzych. Poza skierowaniem dzieci powinny posiada¢ wskazany w § 8 wust. 1
rozporzgdzenia komplet dokumentéw tj.: postanowienie sadu, odpis aktu urodzenia,
dokumentacje zdrowia w tym karte szczepien, dokumenty szkolne (w szczegdlnoSci
$wiadectwa), informacje o prowadzonej pracy z rodzing i jej rezultatach. Analiza akt wykazala,
ze wszystkim podopiecznym MOPS w Walbrzychu wystawit prawidlowe skierowanie.

W przypadku kazdego dziecka Dom dysponowat odpisem aktu urodzenia, orzeczeniem sadu,




aktem zgonu rodzica, w przypadku gdy ten nie zyt, dokumentacja szkolng oraz medyczna.
Zgodnie z o$wiadczeniem Zastepcy Dyrektora karty szczepien wychowankow zriaj dowaty sie
w przychodni, do ktérej dzieci byly zapisane. W kwestii dokumentacji dotyczacej prowadzone;j
pracy z rodzing takiej nie stwierdzono. Jedynie dwodch chtopcéw bedacych rodzenstwem
posiadato w swoich aktach wywiad sporzadzony przez pracownika socjalnego zatrudnionego

w Placéwee.
(dowdéd: akta kontroli str. 28-29)

Zgodnie z art. 93 ust. 4 pkt 3 i 4 ustawy placowka zobowigzana jest do podejmowania
dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny oraz utrzymywania przez dziecko stalego kontaktu
z rodzing. W kontrolowanej jednostce wszystkim wychowankom umozliwiano kontakt
z rodzing, chyba ze Sgd wskazal inaczej. Byt to kontakt osobisty, telefoniczny lub za pomoca
mediéw spotecznosciowych. W przypadku 6 wychowankéw, ktorych rodzice zostali
pozbawieni wladzy rodzicielskiej kontakt ten byt niesystematyczny. Zdaniem pracownikow

Domu wynikato to z malej odpowiedzialnosci rodzicéw za los swoich dzieci.

Po wnikliwym rozeznaniu sytuacji podopiecznego, kiedy stwierdzono jego szans¢ na powrot
do domu rodzinnego podejmowano dziatania na rzecz realizacji tego celu. Majgc na uwadze
powyzsze, rodzinom dzieci (rodzicom, dziadkom oraz rodzenstwu) umozliwiano regularne
wizyty w Placdéwce, zachecano do wspdlnego spedzania czasu wolnego. Ponadto rodzicéw
aktywizowano poprzez angazowanie i rozbudzanie zainteresowan sprawami bezposrednio
dotyczgcymi ich dzieci: zapraszano ich do udziatu w uroczystosciach (np. urodziny, komunia),
w waznych wydarzeniach dla dziecka, proponowano udziat w wywiadéwkach szkolnych,
w wizytach w poradniach specjalistycznych, zachecano do pomocy dzieciom w wykonywaniu

ich obowigzk6w na rzecz. Domu i utrzymaniu porzgdku w pokoju (np. uktadanie odziezy).

Jako istotny element pracy Zastepca Dyrektora wskazala pedagogizacje rodzicow, poprzez
rozmowy, wskazywanie im wiasciwych postaw oraz metod wychowawczych, uczenie
sposobdéw radzenia sobie z trudno$ciami wychowawczymi, wskazywanie instytucji ktore
w sytuacjach kryzysu, probleméw mogly wspoméc dziatania wychowawcze. Zwracano
rodzicom uwagg na sposoby spedzania czasu wolnego ze swoimi dzieémi, podkreslano fakt

uczestnictwa rodzica w zyciu dziecka i okazywania mu uczug.

Specjalisci  zatrudnieni w Domu tj.,, pedagog i psycholog czesto przeprowadzali

psychoedukacj¢ skierowang do rodzicow z zakresu wprowadzania zasad i norm wychowania.




Ponadto zaréwno wychowawcy jak i specjalisci odwiedzali rodziny swoich
podopiecznych oraz monitorowali ich pobyt na przepustkach w domach rodzinnych.
Urlopowanie wychowankéw bylo dokonywane w oparciu o opini¢ Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Walbrzychu., Wspélpraca z asystentami rodzin i pracownikami
socjalnymi byla $cista (w przypadku 8 dzieci) oraz wyznaczata kierunek podejmowanych
dziatan: powrotu dziecka do domu rodzinnego, umieszczenia wychowanka w rodzinnej pieczy
zastepezej lub w ostatecznosci ztozenia wniosku do sgdu celem pozbawienia rodzicéw wiadzy

rodzicielskiej i podejmowania dziatan celem umieszczenia dziecka w rodzinie adopcyjne;.

Placéwka funkcjonuje od 2014 r. Od tego czasu o$mioro wychowankéw wrocilo do
domu rodzinnego, trzy wychowanki zostaly umieszczone w rodzinie zastgpczej u babci,

a kolejne cztery w zawodowych rodzinach zastepczych.

(dowdd: akta kontroli str. 30)

W toku czynnoséci kontrolnych poddano analizie 13 teczek z dokumentami, na
podstawie ktorych ustalono, ze w stosunku do kazdego wychowanka dokonywano okresowej
oceny sytuacji dziecka umieszczonego w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Na posiedzeniach
zespolu nie zawsze obecny byl przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej,
natomiast w dokumentacji Placowki znajdowaty si¢ potwierdzenia wystania zaproszenia.
Ponadto poza osobami wskazanymi w art. 137 ust. 1 ustawy na posiedzeniach obecni byli
przedstawiciele MOPS w Watbrzychu — asystent rodziny lub pracownik socjalny. W okresie
objetym kontrolg odbyto si¢ tacznie 5 posiedzen zespohu: 26 pazdziernika 2017 1. (wszyscy
wychowankowie), 22 maja 2017 r. (8 wychowankdw), 10 kwietnia 2017 1. (3 wychowankéw),
14 luty 2017 r. (jeden wychowanék) oraz 10 listopada 2016 r. (7 wychowankdw).
Na posiedzeniach dokonywano oceny sytuacji dziecka w obszarach, o ktorych stanowi art. 136
ustawy. Zgodnie z art. 138 ust. 2 ustawy po dokonaniu oceny sporzadzano wnioski dotyczace
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej, ktdre nastgpnie przekazywano dov
wlasciwego sadu. Wnioski z posiedzenia zespotu z dnia 26 pazdziernika 2017 r. na dzien
kontroli nie zostaty przekazane do wlasciwego sadu z uwagi na fakt, ze Dom wchodzi w sktad
Centrum Obshugi Placéwek Opiekunczo — Wychowawczych w Watbrzychu, w ktérym

przekazanie wniosk6w nastepuje jednorazowo ze wszystkich placowek.
(dowdd: akta kontroli str: 31-53)

Zgodnie z § 14 ust. 1 rozporzgdzenia niezwlocznie po przyjeciu dziecka do placowki
sporzgdza si¢ dla niego diagnoze psychofizyczng. W Placowce diagnozy w wigkszosci

przypadkéw sporzadzane byly przez pedagoga. W trzech przypadkach dokument opracowali




wspdlnie pedagog z psychologiem. Przeanalizowane diagnozy w 8 przypadkach nie zawieraty
opisu mocnych stron dziecka, natomiast w dalszej czesci okreslaty wszystkie obszary wskazane

w § 14 ust. 3 1 4 rozporzadzenia.
(dowdd: akta kontroli str. 54-55)

W Placéwee na podstawie diagnozy wychowawca przygotowywal plan pomocy
dziecku, co byto zgodne z § 15 ust. 1 rozporzadzenia. Analiza teczek wychowankéw wykazala,
ze wszyscy podopieczni mieli sporzgdzony ww. dokument, w ktérym nie wskazano daty jego
sporzadzenia, natomiast ujeto okres obowigzywania. W Domu sporzadzano plan
dhugoterminowy, ktory zawierat cele i zadania dlugoterminowe przewidziane na okres roku
oraz plan krotkoterminowy zawierajacy cele 1 dziatania krétkoterminowe realizowane przez
okres 6 miesiecy. We wszystkich planach nie wskazano gldwnego celu pracy z dzieckiem
w placowce tj. powrotu do rodziny, umieszczenia w rodzinie przysposabiajacej [ub zastepczej
albo przygotowania do usamodzielnienia. Zaréwno plan dlugoterminowy jak
i krétkoterminowy opracowywany byt w nastgpujacych obszarach: srodowiska rodzinnego,
wptywu sytuacji kryzysowej dziecka na jego rozwdj i funkcjonowanie w placéwee i poza nia,
rozwoju poznawczego, troski o powodzenie szkolne, usamodzielnienia, zdrowia. W kazdym
obszarze ujmowano: stan aktualny, cele szczegdtowe, podjete dzialania, efekty dziatan.

Zastepca Dyrektora zlozyta o$wiadczenie, ze modyfikacj¢ planu pomocy dziecku
dokonywano co p6t roku, ktéra polegata na stworzeniu nowego planu krétkoterminowego.

W przypadku 8 planéw w proces ich tworzenia zaangazowany byt asystent rodziny lub

pracownik socjalny.
(dowdd: akta kontroli str. 56-59)

W kontrolowanej jednostce dla kazdego dziecka prowadzona byla karta pobytu zgodnie

z § 17 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia. Karta uzupetniana byta nie rzadziej niz raz w miesiacu.

Obszary dotyczgce szczegdlnych potrzeb dziecka, funkcjonowania spolecznego oraz stanu

emocjonalnego i samodzielno$ci opisywano w jednym punkcie, tak samo postgpowano

7z obszarami odnoszacymi sie do podawanych lekdw, pobytéw w szpitalu oraz stanu zdrowia,
w tym psychicznego.

(dowdd: akta kontroli str. 60-61)

W Placowce zatrudnieni byli psycholog i pedagog. Kazde dziecko przebywajace

w Domu miato zatozony arkusz badan i obserwacji pedagogicznych oraz psychologicznych, co

byto zgodne z § 17 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia. Dokumenty byly uzupelnianie raz w miesigcu.

Zatrudniony w Placowce pedagog prowadzit ,karte udziatlu w zajeciach specjalistycznych

prowadzonych przez pedagoga”, a psycholog ,karte udzialu w zajgciach specjalistycznych




z opisem ich przebiegu”. Obie nazwy dokumentéw byly niezgodne z § 17 ust. 1 pkt 3
rozporzadzenia. Wskazana jest zmiana nazwy druku na ,karta udzialu w zajeciach
prowadzonych przez psychologa/pedagoga”.
‘ (dowdd: akta kontroli str. 62-71)
Zgodnie z art. 100 ust. 4 ustawy wszystkie dzieci przebywajace w placoéwce opiekuriczo
- wychowawczej z uregulowang sytuacjg prawna, ktorych rodzicie zostali pozbawieni wiadzy
rodzicielskiej powinny zosta¢ zgtoszone do osrodka adopcyjnego w celu poszukiwania dla nich
rodzin przysposabiajgcych. W Domu byto 1acznie 7 wychowankéw z uregulowang sytuacja
prawng, ale na dzien kontroli zgloszonych byto 6 podopiecznych. Niezgloszony do adopcji
chlopiec miat 15 lat, a w dokumentacji Placowki znajdowato si¢ jego o$wiadczenie o braku
zgody na adopcje. W dniu 23 listopada 2017 r. ww. zostat zgloszony do O$rodka Adopcyjnego
przy Dolnoslaskim Osrodku Polityki Spotecznej we Wroctawiu.
W przypadku jednego dziecka zgltoszenie do adopcji miato miejsce w okresie objetym kontrola,
w pozostatych zgloszen dokonano w czasie poprzedzajacym ten okres.
W dokumentacji Domu znajdowaty si¢ karty zgloszen do osrodka adopcyjnego oraz

o$wiadczenia wychowankéw o braku zgody na przysposobienie.
(dowdd: akta kontroli str. 72-73)

Zgodnie z art. 100 ust. 4a ustawy Dyrektor Placowki winien ztozy¢ do whasciwego sadu
wniosek o wszczecie z urzedu postepowania o wydanie zarzadzen wobec dzieci, ktérych pobyt
w pieczy trwat ponad 18 miesiecy. W okresie objetym kontrolg wobec dwojki wychowankow

umieszczonych w Domu zastosowano ww. przepis.
(dowdéd: akta kontroli str. 16)

Wychowankowie Domu Jedynka mieli zapewniony dostep do nauki szkolnej. W toku
kontroli ustalono, ze podopieczni realizowali obowigzek szkolny w nastepujacych placowkach
o§wiatowych:

e Publiczna Szkota Podstawowa im. Orta Biatego w Walbrzychu (4 dzieci);

¢ Gimnazjum przy Publicznej Szkole Podstawowej nr 1 w Watbrzychu (1 dziecko);

e Szkota Podstawowa nr 10 przy Zespole Szko6t Specjalnych w Watbrzychu (1 dziecko);
e Rzemiedlnicza Zasadnicza Szkota Zawodowa im. S. Palucha w Watbrzychu (2 dzieci);
e Technikum nr 4 przy Zespole Szkét nr 7 w Watbrzychu (2 dzieci);

e Gimnazjum przy Mlodziezowym Osrodku Wychowawczym w Szklarskiej Porebie

(1 dziecko);

e Gimnazjum przy Mlodziezowym Os’rodku Wychowawczym w Smolniku — Zesp6t

Placowek Resocjalizacyjnych (1 dziecko);




e Gimnazjum przy Zespole Szkét Specjalnych nr 2 w Garwolinie (1 dziecko).
(dowdd: akta kontroli str. 72)

Na podstawie § 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia, placowka powinna zapewni¢ wszystkim
dzieciom kwote pieni¢zng do whasnego dysponowania. Jej wysokos$¢ nie powinna byé nizsza
niz 1% i nic wyzsza niz 8% kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktdrej stanowi art. 80 ust. 1 pkt 2
ustawy. Dokonujgc analizy przedstawionej podczas kontroli dokumentacji tj. Regulaminu
przyznawania kieszonkowego w placowkach opiekuficzo — wychowawczych obstugiwanych
przez Centrum Obstugi Placowek Opickuniczo — Wychowawczych w Walbrzychu oraz list
kieszonkowego ustalono, ze wszystkie dzieci mialy zapewniong kwot¢ do wilasnego
dysponowania. Jej wysoko$¢ byta uzalezniona od poziomu edukacyjnego na jakim znajdowat
sie wychowanek, tzn. uczniowie szk6t podstawowych otrzymywali 15 zi, gimnazjalisci 25 zi,
a podopiecznym realizujgcym obowigzek szkolny na poziomie szkdt ponadgimnazjalnych
wyplacano 35 zt. Wysoko$¢ kieszonkowego mogla ulec zmianie. Wychowankowie kwitowali

odbidr pienigdzy na liscie wyplat.

Dodatkowo stwierdzono, ze ww. Regulamin posiadal nieprawidtowosci w zapisach
dotyczace gtéwnie ingerencji wychowawcy w kwestie zwigzane z wydatkowaniem przez dzieci
kieszonkowego oraz ewentualnym przekazywaniem calosci lub czgéci kieszonkowego na
pokrycie szkdd. Zgodnie z § 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia wychowankowi przystuguje kwota
do wlasnego dysponowania i tylko beneficjent decyduje w jaki sposob wyda te $rodki.
Jednoczesnie nalezy mie¢ na uwadze zapis art. 4 pkt 7 ustawy, ktéry uwzglednia prawo dziecka

do ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencjg w jego zycie.

(dowéd: akta kontroli str. 16, 74-77)

W okresie objetym kontrolg jedna wychowanka osiggneta pelnoletnos¢ i nadal
przebywa w Domu, natomiast kolejny wychowanek ukonczyt 17 rok zycia. W przypadku
petnoletniej podopiecznej indywidualny program usamodziclnienia zostal sporzadzony na co
najmniej miesigc przed osiggnigciem petnoletnosci, co bylo zgodne z art. 145 ust. 4 ustawy.
Dokument =zatwierdzit Dyrektor MOPS w Walbrzychu. Wyznaczenie opiekuna
usamodzielnienia w obu przypadkach nie nastgpito na co najmniej rok przed osiagni¢ciem przez
wychowanka petnoletnosci, co byto niezgodne z art. 145 ust. 2 ustawy. W odniesieniu do
petnoletniej wychowanki op6znieniec wyniosto 6 dni, natomiast siedemnastolatek wyznaczyt
opiekuna z blisko péltoramiesigcznym opdznieniem.

(dowdd: akta kontroli str. 78)




W toku czynnosci kontrolnych ustalono, ze w Placéwce prowadzona byla ewidencja
obchodéw nocnych ujmowana na druku ,,Raportu dobowego”. W dokumencie odnotowywano
5 obchodéw (20.00, 23.00, 01.00, 04.00, 07.00), pod ktérymi podpisywat si¢ pracownik.

Dzialania te byly zgodne z § 12 ust. 2 rozporzadzenia.
(dowéd: akta kontroli str. 16, 79-80)

W Domu prowadzono ewidencje wychowankow przebywajacych w Placowce. Dane
zawarte w dokumencie zawieraly obszary wskazane w § 17 ust. 5 rozporzadzenia, tj.: imi¢
i nazwisko dziecka, date i miejsce jego urodzenia, adres ostatniego miejsca zamieszkania oraz

aktualny adres zamieszkania rodzicéw lub jego opickundow prawnych.
(dowéd: akta kontroli str. 16)

Zgodnie z § 5 rozporzgdzenia w Domu Jedynka obowigzywala ,Procedura
postgpowania w przypadku ucieczki wychowanka z placowki”. Dokument okreslat jakie
dziatania nalezy podjaé w sytuacji stwierdzenia samowolnego oddalenia si¢. Ponadto
o ucieczce wychowanka informowano sad, policje, MOPS/PCPR, oraz rodzicow/opiekundéw
prawnych. W dokumentacji Domu znajdowaly si¢ potwierdzenia zglaszania ucieczek.
W Placowce ucieczki odnotowywano w Raporcie dobowym. W okresie objetym kontrolg jedna
wychowanka przebywata na diugotrwaltej ucieczce (od pazdziernika 2016 r.), a dwdjka

dokonywata sporadycznych samowolnych oddalen.
(dowéd: akta kontroli str. 16, 81-82)

Na podstawie § 18 ust. 1 pkt 11 rozporzadzenia Placowka zapewniata podopiecznym
pomoc przy odrabianiu lekcji, ze strony wychowawcéw. Dodatkowo wychowankowie mogli
uczestniczy¢ w zajgciach pozalekcyjnych oraz sportowo - rekreacyjnych w szkotach, klubach

sportowych, domach kultury itp. W okresie objetym kontrolg podopieczni uczgszczali na:

® zajecia socjoterapeutyczne w szkole (3 dzieci);
e zajgcia wyrdwnawcze prowadzone w szkole (4 dzieci);
e zajecia sportowe w szkole i klubach (3dzieci).

Ponadto podopiecznym organizowano wyjazdy wakacyjne oraz zapewniano organizacjg

czasu wolnego w formie:
zajeé sportowychs
e wycieczki rowerowe;
e zajecia w parku linowym w Jedlinie Zdrdj;
e zajecia na basenie, kregielni, w ujezdzalni koni na terenie kompleksu hotelowego

,»Maria” w Walbrzychu. Zajecia polgczone z poczestunkiem (pizza, lody);




o zajecia w Centrum Aktywnego Wypoczynku Aqua Zdréj w Watbrzychu;
e zajecia na silowni plenerowej na Stonecznej Polanie w Szczawnie Zdréj;
zaje¢ edukacyjnychs
o wyjScia do kina — filmy dostosowane do wieku i mozliwosci percepcyjnych
wychowankdow;
® wyjscia do teatru;
zajed turystyczno — rekreacyjnych:

e Rajd pieszy ,,Marsz Seniora” w Starych Bogaczowicach;

e wyjazdy na tor saneczkowy w Jedlinie Zdréj;

o wystawa kwiatow w Zamku Ksigz;

e Spacery po uzdrowisku Szczawnie Zdrdj i po dzielnicach miasta Watbrzych;

- zaj¢¢ historyczno — naukowych:

o Piknik Historyczny” organizowany we wspdtpracy z Dolnos$laskim Towarzystwem
Historycznym;

o zwiedzanie Zamku Ksigz polgczone z zajeciami w kuzni.

Dodatkowo wychowankowie uczestniczyli w zajeciach organizowanych we wspotpracy

z fundacjami dzialajacymi na rzecz dobra dziecka:
Projekt realizowany przez Fundacje Na Szlaku:

o Dzwigki z r¢ki” - zajgcia majgce na celu wyrazanie swoich emocji, odreagowanie
napie¢ psychoruchowych, otwieranie si¢ na komunikacje poprzez dzwigk,
ksztaltowanie si¢ postawy tworczej, rado$¢ z tworzenia i odkrywania muzyki, ¢wiczenie
koncentracji, uwagi, rozwijanie badZ usprawnianie percepcji stuchowej i koordynacji
stuchowo/wzrokowo/ruchowej poprzez muzykoterapie, poznanie podstawowych pojec
z dziedziny muzyki, nauka gry na instrumentach perkusyjnych, rozwijanie
zainteresowan muzycznych. Poprzez udziat w projekcie dzieciom umozliwiono wystep
na koncercie podczas imprezy plenerowej oraz nagranie wlasnej kompozycji
instrumentalne;.

Projekty realizowane we wspodtpracy z Fundacjg ING Dzieciom:

e ,Pocigg do Warszawy” - celem projektu byto pobudzenie aktywnosci i rozwoju

zainteresowan wychowankow, rozwdj wraZliwo_s',ci i umiejetnosei alternatywnego

spedzania czasu wolnego, poznanie innych kultur i §rodowisk spotecznych, poznawanie




historii Warszawy wraz z jej zwiedzaniem.

J ,,Pobudzamy sportowe pasje” - celem projektu byto pobudzenie aktywnosci i rozwoju
zainteresowann wychowankdéw, rozwdj wrazliwosei i umiejetnosei alternatywnego
spedzania czasu wolnego, odkrywanie swoich mozliwosci, nauczenie zasad zdrowej
rywalizacji, ksztaltowanie wytrwatosci w dazeniu do osiagnigcia stawianych sobie
celow, zdobywanie umiejetnosei radzenia sobie z trudno$ciami, frustracjami.

W ramach projektu wychowankowie uczestniczyli w:

- Wycieczce po Karkonoszach do Dolni Morawa — po czeskiej stronie, na wysokosci 1116
metréw n.p.m. — ,,Spacer w Chmurach”;

- Sptywie kajakowym w Bardzie Slaskim.

o Aktywny weekend” - celem projektu bylo zapobieganie wykluczeniu spotecznemu,
aktywne spedzanie czasu wolnego w formie zajeé rekreacyjno-sportowych, odkrywanie
swoich pasji, budowanie prawidtowych relacji migdzy rowiesnikami, upowszechnianie
form aktywnego wypoczynku.

W ramach realizacji projektu wychowankom zorganizowano:
- wyjazd do Parku Aktywnosci — Czarodziejska Gora w Jedlinie Zdroj;

- gry sportowe i terenowe na terenie Osrodka Strzeleckiego w Mieroszowie.
Kolejng formg aktywizacji podopiecznych byto:
e udzial w zajeciach organizowanych w Centrum Nauki i Sztuki Stara Kopalnia
w Walbrzychu: zajecia ceramiczne, zwiedzanie nocg, festiwal kolorow, pokaz jednostek
specjalnych;
e coroczny udzial w zajeciach organizowanych w Muzeum Porcelany w Watbrzychu -

warsztaty Wielkanocne i Bozonarodzeniowe;

e wychowankowie, ktérzy mieli problem z uzaleznieniami uczeszczali na zajecia
indywidualnej terapii uzaleznien w Poradni Leczenia Uzaleznien.

(dowdd: akta kontroli str. 16, 83-85)

Dyrektor Domu Jedynka Pani Elzbieta Makowska zatrudniona byta w pelnym wymiarze

czasu pracy i posiadata kwalifikacje zawodowe zgodne z art. 97 ust. 3 ustawy, jednakze w dniu

kontroli brak byto o$wiadczania dotyczacego wypelniania obowigzku alimentacyjnego, ktére

ostatecznie zostato uzupetnione w dniu 21 listopada 2017 r.
Dokonujac analizy akt osobowych pracownikéw ustalono, Zze na dziefi kontroli w Placéwce
zatrudnionych bylo pieciu wychowawcdw, w pelnym wymiarze czasu pracy. Wszyscy posiadali

dyplomy ukonczenia odpowiednich studiéw wyzszych zgodnych z art. 98 ust. 1 pkt 1 ustawy
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oraz ztozyli o$wiadczenia wskazane w art. 98 ust. 3 pkt 1, 3 i 4 ustawy. O§wiadczenia dotyczace

wypelniania obowigzku alimentacyjnego zostaty uzupetnione w dniach od 21 listopada 2017 r.

do 23 listopada 2017 r.

Ponadto w Domu zatrudnieni byli: pedagog i psycholog, ktérzy rowniez posiadali

odpowiednie kwalifikacje wymienione w art. 98 ust. 1 pkt 2, 3 ustawy oraz ztozyli stosowne

o$wiadczenia. Specjalisci tak samo jak wychowawcy o$wiadczenia dotyczace wypetniania

obowiazku alimentacyjnego uzupeknili do dnia 23 listopada 2017 r.

(dowdd: akta kontroli str. 86-95)

W wyniku przeprowadzonej kontroli problemowej w trybie zwyklym w Domu Jedynka

w Watbrzychu stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci:

L.

W Regulaminie organizacyjnym placéwki opiekunczo — wychowawczej pn. ,,Dom
Jedynka” z siedzibg w Walbrzychu wystepowaty nieprawidtowosci dotyczace m.in.
realizowanych zadan.

W momencie kierowania dziecka do Placéwki nie przekazywano informacji o pracy
z rodzing, ani nie wystgpowano do osrodka pomocy spolecznej z wnioskiem o taka
informacje.

W wigkszosci diagnoz psychoficznych nie wskazano mocnych stron dziecka.

W planach pomocy dziecku nie wskazano celu pracy z dzieckiem, ani nie okreslono
daty sporzadzenia dokumentu.

W  Regulaminie przyznawania kieszonkowego w placéwkach opiekunczo -—
wychowawczych obstugiwanych przez Centrum Obstugi Placéwek Opiekunczo —
Wychowawczych w Watbrzychu stwierdzono nieprawidlowo$ci w zapisach dotyczace
m.in. ingerowania wychowawcy w kwestie zwigzane z wydatkowaniem przez dzieci
kieszonkowego oraz ewentualnym przekazywaniem catosci lub czesci kieszonkowego
na pokrycie szkod.

Nieterminowo wyznaczano opiekundéw usamodzielnienia.

Wobec stwierdzonych powyzej nieprawidlowosci w dziatalnosci Placowki, wydaje sie

zalecenia pokontrolne:

1.

Doprowadzi¢ do zgodnosci z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego
Regulamin organizacyjny placoéwki opiekunczo — wychowawczej pn. ,,Dom Jedynka”

z siedzibg w Walbrzychu.
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Podstawa prawna: art. 101 ﬁst. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r., poz. 697, ze zm.).
Termin realizacji: do 31 stycznia 2018 1.

2. Nalezy uzupehi¢ dokumentacje dziecka o informacje o prowadzonej pracy z rodzing
i jej rezultatach.

Podstawa prawna: § 8 ust. 1 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
22 grudnia 2011 roku w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720).
Termin realizacji: na biezaco.

3. W diagnozach psychofizycznych ujmowaé mocne strony dziecka.

Podstawa prawna: § 14 ust. 3 pkt 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
22 grudnia 2011 roku w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepezej (Dz. U, Nr 292, poz. 1720).
Termin realizacji: na biezaco.

4. W planach pomocy dziecku wskazywa¢ cel pracy z dzieckiem oraz okresla¢ date
sporzadzenia dokumentu.

Podstawa prawna: § 15 ust. 3 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
22 grudnia 2011 roku w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720).
Termin realizacji: na biezaco.

5. Doprowadzi¢ do zgodno$ci z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego
Regulamin przyznawania kieszonkowego w  placowkach opiekunczo —
wychowawczych obshugiwanych przez Centrum Obstugi Placéwek Opiekunczo —
Wychowawczych w Watbrzychu.

Podstawa prawna: § 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
22 grudnia 2011 roku w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720)
oraz art. 4 pkt 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej (tekst jedn. Dz. U. 22017 r., poz. 697, ze zm.).

Termin realizacji: do 31 stycznia 2018 r.

6. Wyznacza¢ terminowo opiekuna usamodzielnienia.

Podstawa prawna: art. 145 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (tekst jedn. Dz. U. z 2017 1., poz. 697, ze zm.).

Termin realizacji: na biezaco.

Pouczenie
Zastrzezenia do wystgpienia pokontrolnego, w tym wystgpienia niezawierajacego zalecen

pokontrolnych, sktada si¢ na zasadach okreslonych w art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca
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2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jedn.: Dz. U. 2017 r,, poz.
697, ze zm.).
Prosze w terminie do dnia 31 stycznia 2018 roku o powiadomienie Wojewody Dolnoslaskiego

o sposobie realizacji zalecen, uwag i wnioskéw przedstawionych w powyzszym wystapieniu

pokontrolnym.

......................................

(kontroler)

13







