ZARZADZENIE Nr
Wojewody Dolnoslgskiego
zdniali lipca 2018 r.

w sprawie sposobu podwyzszania wynagrodzenia zasadniczego pracownikow
wykonujacych zawody medyczne oraz zasad podwyzszania wynagrodzenia 0s6b
zatrudnionych w ramach stosunku pracy niewykonujgcych zawodu medycznego,
w Wojewddzkiej Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej we Wroctawiu, Powiatowej Stacji
Sanitarno - Epidemiologicznej w Dzierzoniowie/w Legnicy/w Lwoéwku Sl/w Miliczu
Iw Ole$nicy/w Strzelinie/w Swidnicy/w Trzebnicy/w Watbrzychu

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 4 lit. b) oraz art. 5 ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r.
0 sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw wykonujgcych
zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych (Dz.U. poz. 1473) w zwigzku
z art. 10 ust. 4a ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
(Dz.U. z 2017 r. poz. 1261, z p6zn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie sposob podwyzszania wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw
Wojewddzkiej Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej we Wroctawiu, Powiatowej Stacji
Sanitarno - Epidemiologicznej w Dzierzoniowie/w Legnicy/w Lwoéwku Sl./w Miliczu/
w Olesnicy/w Strzelinie/w Swidnicy/w Trzebnicy/w Wathrzychu, wykonujgcych zawody
medyczne oraz zatrudnionych w ramach stosunku pracy niewykonujacych zawodu
medycznego.

§ 2. 1. Wynagrodzenie zasadnicze pracownika wykonujgcego zawod medyczny podwyzsza
sie 0 20% kwoty stanowigcej roznice pomiedzy najnizszym wynagrodzeniem zasadniczym
a wynagrodzeniem zasadniczym tego pracownika.

2. Srodki na podwyzszenie wynagrodzenia zasadniczego, o ktérym mowa w ust. 1 przekazane
zostang z czeSci 85/02 - wojewoOdztwo dolno$laskie, po otrzymaniu zwiekszenia z rezerwy
celowej budzetu panstwa.

§ 3. Decyzje o podwyzszeniu wynagrodzenia osoby zatrudnionej w ramach stosunku pracy,
niewykonujgcej zawodu medycznego podejmuje dyrektor danej stacji sanitarno -
epidemiologicznej,  okre$lajgc  wysokoSci  procentowego  wzrostu  wynagrodzenia,
z uwzglednieniem rodzaju wykonywanej pracy, jej iloSci i jako$ci oraz kwalifikacji

wymaganych na stanowisku odrebnymi przepisami.

§ 4. Zarzadzenie obowigzuje od dnia 1 lipca 2018 r. do dnia 30 czerwca 2019 .

W OJE~OD” DOLNOSLASKI

Pawet Hreniak



