WOJEWODA DOLNOSLASKT Wroclaw, dnia 25 Ipaidziernika 20121

PS-P. 9514.13.2012
Pani
Krystyna
Kohel-Buys
Prezes
Stowarzyszenia Sw. Celestyna .
Mikoszaw 27, 57-100 Strzelin
organizatora Zalkdad Aktywnosci
Zawodowej , CELESTYN”
Mikoszow %a, 57-100 Strzelin,

Wrystapienie .pokontrolne

W dniu 25 wrzeénia 2012 r. na podstawie art. 30 ust. 3b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 1.
o rehabilitacji zawodowej 1  spcleczne] oraz zatrudnianiu  0s6b  niepelosprawnych
(Dz. U. 2011 1., Nr 127, poz. 721, ze zm.), zwanej dalej ,,ustawa”, kontrolerzy:

starszy inspektor wojewoddzki, przewodniczaca zespolu kontrolnego, - starszy
inspektor wojewodzki czlonek zespotu kontrolnego, Oliwia Sobkowiak — inspektor wojewodzki
cztonek zespohu kontrolnego, z Wydziatu Polityki Spolecznej Dolno$laskiego Urzgdu Wojewddzkiego
we Wroclawiu przeprowadzity kontrole okresowg Zakiadu Ak noéci Zawodowej ,,CELESTYN”
Mikoszéw 9a, 57-100 Strzelin, ktérego organizatorem jest Stowarzyszenie Sw. Celestyna,
Mikoszéw 27, §7-100 Strzelin, z zakresu realizacji warunkéw okreslonych dla zalkladow aktywnosci
zawodowe] w art. 29 ust. 1- 1b z uwzglednieniem art. 31 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpmia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spoteczngj oraz zatrudnianiu 0sdb niepetnosprawnych (Dz. U, 2011, Nr
127, poz. 721 ze zm., zwangj dalej ,ustawa”) oraz § 14, 15 1 16 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 grudnia 2007 r. w sprawie zakiadow aktywnosci zawodowej (Dz. U.
7z 2007 1., Nr 242, poz. 1776 - obowiazujacego do dnia 24.08.2012 r.} oraz rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spoteczne]j z dnia 17.07.2012 1. w sprawie zakjaddw aktywnosci zawodowe] (Dz. U.
7 2012 r., poz. 850 - obowiazujacego od dnia 25.08.2012 r.) w okresie od dnia 1 kwietnia 2012 r. do
dnia kontroli 1. 25 wrzeénia 2012 1.

Kontrole orzeprowadzono w oparciu o zatwierdzony w dniu 26 czerwea 2012 1. przez Wojewodg

Dolinoglaskiego plan koniroli na II pétrocze 2012 1.,

Oscba pefiaca funkcje kierownika jednostki kontrolowane] w okresie objetym kontrolg oraz
odpowiedzialng za wykonywanie zada w zakresie kontrolowanego zagadnienia jest:

— w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowe] -

— w Stowarzyszeniu Sw. Celestyna —.

W dniu kontrol! ~rganizatora zakiadu reprezentowala Co—

Kontrolowane zagadnienia ocenlam pozylywiie.

Powyzsza oceng uzasadniam jak nizej.
Kontrolowana jednostka spefnia wymeogi okreslone w:
1) art. 29 ust. L pkt. 1 i ust. la ww. ustawy, alhowiem zaklad zachowywal wymagane ustawa
wekazniki zatrudnienia 0séb niepelosprawnych tj. co najmniej 70% ogélu osdb zatrudnionych
w tej jednostce stanowily osoby niepelnosprawne zaliczone do: :
® yznacznego stopnia niepetnosprawnosci,
» umiarkowanego stopnia niepetmosprawnoéci, u ktérych stwierdzono aufyzm, uposledzenie
umystowe lub chorobg psychiczng.



2)

3)

4)

Stan  zatrudnienia oséb niepemosprawnych zaliczonych do umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnodcel, u kiorych stwierdzono autyzm, uposledzenie umystowe fub chorobe
psychiczna, nie przewyzszal w okresie objetym kontrola 35% ogéiu zatrudnionych,

art. 29 ust. 1 pkt. 2 w zwigzku z art. 28 ust. 1 pkt 2 nstawy, albowiem Zakiad uzytkuie
obiekty [ pomieszezenia w Mikoszowie 9a, kiére zostaly pozytywnie zaopiniowane przez
Panstwowa Inspekeje Pracy w zakresie spetniania przez nie wymogdw wynikajacych z art. 28
ust.1 pkt 2 ustawy tj. odpowiadaja one przepisom i zasadom bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz uwzgledniaja potrzeby oséb niepelnosprawnych w zakresic przystosowania stanowisk
pracy, pomieszczen higieniczno-sanitarnych i ciagébw komunikacyjnych oraz spetniajg
wymagania dostepnosei do nich.

art. 29 ust. 1 pkt. 2 w zwigzku 2 art. 28 ust. 1 pkt 3 ustawy, albowiem Zakiad zapewnia
niepelnosprawnym pracownikom dorazna i specialistyczng opieke medyczng, poradnictwo
1 ustugi rehabilitacyjne,

art. 29 ust. 3 pkt 1 ustawy, albowiem Zaklad nie prowadzi dziatalnosci polegajacel na
wytwarzaniu wyrobdw przemystu paliwowego, tytoniowego, spirytusowego, winiarskiego,
piwowarskiego, a takze pozostalych wyrobow alkoholowych o zawartosci alkoholu powyzej
1.5% oraz wyrobow z metali szlachetnych albo z udzialem tych metali lub handiu tymi
wyrobami,

art. 31 ust. 4 ww. ustawy oraz z § 14, 15 i 16 ww. rozporzadzenia w sprawie zakladow
aktywnosci zawodowej, albowiem w kontrolowanym okresie:

— w Zakladzie jest utworzony zakladowy fundusz aktywnodci ze zrodel wskazanych
w § 14 ww. rozporzadzenia.

— Srodki wymienionego fundusza sy przechowywane dla Zaktadu na wyodrebnionym
rachunla: bankowym i sq one ewidencjonowane, )

— ze srodkéw  zakladowego funduszu aktywnosci byly finansowane wydatki okredlone
w § 15 rozporzadzenia,

— organizator posiada regulamin zakladowego funduszu rehabilitacii, zatwierdzony przez
organizatora.

W trakcie kontroli nie stwierdzono nieprawidlowodci, o ktoryeh mowa w § 14 ust. 1 pkt 5
i § 15 rozporzadzenia Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2008 r. w sprawle trybu i sposobu
przeprowadzania kontreli przez organy upowaznione do kontroli na podstawie ustawy o rehabilitacji
zawodowe] | spofecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 53, poz. 323)
w zwigzku z powyzszym nie wydaje sie zalecen pokontrolnych.
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