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Wrystapienie pokéntrolne

W dniu 14 listopada 2012 r. na podstawie art. 30 ust. 3b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne] oraz zatrudnianiu os6b niepetosprawnych (Dz. U. 2011 r.,
Nr 127, poz. 721 ze zm), zwanej dalej ,ustawa”, inspektor wojewodzki,
przewodniczaca zespohu kontrolnego, — starszy uspentor wojewodzki, cztonek
zespohu kontrolnego z Wydziatn Polityki Spotecznej Domoslqskiego Urzedn Woiewddzkiego

we Wroclawiu  przeprowadzily kontrole okresowa w  GSV
ul. Kard. B. Kominka 9, 59-220 Legnica z zakresu realizacji warunkow okreslonych dla zakfadu

pracy chronionej w art. 28 ust. 1 -3 oraz art. 30 ust. I, ust. 3 pkt 1-2 ww. ustawy w okresie

" od dnia 1 maja 2012 r. do dnia kontroki tj. 14 listopada 2012 1.

Kontrole przeprowadzono w oparciu o zatwierdzony w dniu 26 czerwca 2012 r. przez
Wojewode Dolnoslaskiego plan kontroli na I pétrocze 2012 1.

Osobq petniaca funkcje kierownika jednostki kontrolowanej w okresie objetym kontrola oraz
odpowiedzialna za wykonywanie zadan w zakresie kontrolowanego zagadnienia jest Pan
, reprezentowany przez Pelnomocnika ' ' '

Kontrolowane zagadnienia oceniam pozytywie. Powyzsza oceng uzasadniam jak nizej.

 Pracodawca speliiia wymogi okreslone w:

= art. 28 ust. | pkt 1 ww. ustawy, albowiem w wybranych do kontroli miesiacach pracodawca

____ zatrudniatnie mniej niz 25 pracownikéw w przeliczenin na petny wymiar czasu pracy, a wskaznik:

zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych wynosit co najmniej 40%, w tym co najmniej 10 % ogblu
zatrudnionych stanowily osoby zaliczone do znacznego lub umiarkowanego stopnia
- niepetnosprawnosci.
Wskazaé nalezy ww. pracodawca osiaga . aktualmie wskazniki zatrudnienia  osob
niepetosprawnych (50% oséb niepetnosprawnych ogdlem, w tym co najmniej 20% ogdu
zatrudnionych stanowia osoby zaliczone do zmacznego Ilub umiarkowanego stopnia
niepenosprawnoéei), do podwyzszenia kirych prowadzacy zaklad pracy chronionej byt
‘zobowiazany zgodnie z ustawa z dnia 29 pazdziernika 2010 r. o zmianie ustawy © rehabilitacii
zawodowej | spolecznej oraz Zatrudnianiu 0s6b nicpehosprawnych oraz niektérych innych listaw
(Dz. U. 2011 r., Nr 226, poz. 1475) w terminie do dnia 30 czerwca 2012 1.

= art. 28 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy, albowiem pracodawca uzytkuje obiekty i pomieszczenia pod
adresem ul, Kard. Kominka 9, 5§9-220 Legnica, kidre to zostaly pozytywnie zaopiniowane przez
Pafistwowa Inspekcje Pracy w zakresie speiniania przez nie wymogéw wynikajacych z art. 28
ust.? pkt 2 ustawy tj. odpowiadaja one przepisom i zasadom bezpieczefistwa i higieny pracy



oraz uwzgledniaja potrzeby oséb niepeinospraWnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy,
pomieszczeﬂ higieniczno—smlitamych i clagéw komunikacyjoych oraz spelniaja wymagania
dostepnosci do nich. Fakt ten potwierdzaja przedtozone decyzje tejze Inspekcii. |

art, 28 ust. 1 pkt 3 ww. ustawy, albowiem pracodawca zapewnil W okresie objgtym kontrola
niepetnosprawnym pracownikom dorazng 1 specjalistycznd opieke medyczna, poradnictwo i ustugi
rehabilitacyjne W oparcin O UMOWE sawarts, z niepubliczaym sakladem opieki zdrowotnej
w Legpicy oraz Umowe z pielqgniarkar

art. 33 ust. 1 1ust. 3 pkt 12 ww. ustawy, albowiem pracodawca posiada regulamin zakladowego

funduszu rehabilitacji 0sob niepelmosprawnych, prowadzit ewidencje Srodkéw tego funduszu

w okresie objetym kontrola oraz rozliczeniowy rachunek bankowy jego rodkdw, ktorego numer

zostal wskazany W saswiadczeniu banku, zatem utworzyl saktadowy fundusz rehabilitacji 0s6b

niepehlosprawnych, o ktorym mowa W tym przepisic.

W trakcie kontroli nie _stwierdzono nieprawidlowosc {ub naruszeh prawa, ‘o ktérych mowd

w§ 14 ust. 1 pkt 51§15 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoleczng] z dnia 14 marca 2008 1.

w sprawie frybu 1 sposobu. przeprowadzania kontroli  przez organy upowaznione do kontroli

na

podstawie ustawy © rehabilitacil zawodowe] i spolecznej 0fAZ zatrudnjeniu  0s6b

niepe%nospremmych (bz. U.z 2008 1. Nr 53, poz. 323) w zakresie przedmiota kontroli.
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