WOJEWODA DOLNOSLASKI Wroctaw, dnia | j lipca 2019r.
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Pani

Iwona Ekhard

Kierownik
Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej

w Jelczu-Laskowicach

Wystgpienie pokontrolne

W dniach 29-31 maja 2019 r. na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
23 stycznia 2009 r. o wojewodzie iadministracji rzagdowej w wojewodztwie (t. j. Dz. U.
z 2017 r., poz. 2234 ze zm.), art. 6 ust. 4 pkt 3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli
w administracji rzadowej (Dz. U. z 2011 r., Nr 185, poz. 1092 ze zm.), art. 29 ust. 1 ustawy
z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t. j. Dz. U. z 2018 r.,
poz. 2134 ze zm.), art. 10 ust. 13 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 473) zespo6t kontrolerow w skfadzie:
Natalia Szczecinska - starszy specjalista - przewodniczacy zespotu i Ewa Lasota - starszy
specjalista - kontroler, z Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Dolnoslgskiego Urzedu
Wojewodzkiego we Wroctawiu przeprowadzili kontrole problemowg w trybie zwyklym
w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach z zakresu
warunkéw nabywania prawa do Swiadczen wychowawczych oraz zasad ustalania,
przyznawania i wyptacania tych S$wiadczed, oraz warunk6éw nabywania prawa do
jednorazowego S$wiadczenia w wysoko$ci 4000 zt, z tytutu urodzenia dziecka, u ktérego
zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca
jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

Kontrola realizacji zadahn wynikajagcych z ustawy o pomocy panistwa
w wychowywaniu dzieci obejmowata okres od dnia 1pazdziernika 2018 r. do dnia 29 maja
2019 r.,, natomiast kontrola realizacji zadan wynikajagcych z ustawy o wsparciu kobiet

W cigzy irodzin ,Za zyciem” obejmowata okres od 1 stycznia 2017 r. do 29 maja 2019 r.



Kontrole przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 13 grudnia 2018 r. przez
Wojewode Dolnoslaskiego Planem Kontroli na | pétrocze 2019 r.

Ustalenia dokonane w trakcie kontroli zostaty przedstawione w Projekcie Wystgpienia
Pokontrolnego doreczonego Kierownikowi Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Jelczu-Laskowicach 3 lipca 2019 r. Do Projektu Wystgpienia Pokontrolnego nie
wniesiono zastrzezen.

Jednostkg kieruje Pani lwona Ekhard zatrudniona na stanowisku Kierownika Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach od 1wrzesnia 1990 r.
Pani Iwona Ekhard ponosi odpowiedzialno$¢ za realizowane zadania w okresie objetym

kontrola.

Burmistrz Jelcza-Laskowic wydat nastepujgce upowaznienia:

1 Nr BN.0052.17.2016 z dnia 21.12.2016 r. dla Kierownika Miejsko-Gminnego
Os$rodka Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach lwony Ekhard do prowadzenia
postepowania w sprawach uregulowanych w ustawie o wspieraniu kobiet w cigzy
»Za zyciem”, atakze do wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych.

2. Nr BN.0052.1.2016 z dnia 2.03.2016 r. dla Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach Iwony Ekhard do prowadzenia
postepowania iwydawania decyzji administracyjnych w sprawach $wiadczenia
wychowawczego.

3. Nr BN.00522.20.2016 z dnia 21.12.2016 r. dla pracownicy Dziatu Swiadczen
Rodzinnych Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach
Agnieszki Jakubowskiej do prowadzenia postepowania w sprawach uregulowanych
w ustawie o wspieraniu kobiet w cigzy ,,Za zyciem”.

4. Nr BN.0052.37.2017 z dnia 26.10.2017 r. dla Agnieszki Jakubowskiej - pracownika
Miejsko-Gminnego  Os$rodka Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach do
prowadzenia postepowania i wydawania decyzji administracyjnych w sprawach
$wiadczenia wychowawczego.

5. Nr BN.0052.12.2018z dnia 22.05.2018r. dla Dominiki Organisciak - pracownika
Miejsko-Gminnego  Os$rodka Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach do
prowadzenia postepowania w sprawach $wiadczenia wychowawczego.

6. Nr BN.0052.11.2018 z dnia 22.05.2018 r. dla Marzeny Malatynskiej - pracownika
Miejsko-Gminnego  Os$rodka Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach do

prowadzenia postepowania w sprawach $wiadczenia wychowawczego.



7.

Nr BN.0052.2.2016 r. z dnia 2.03.2016 r. dla pracownikéw Dziatu Swiadczer
Rodzinnych Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach
- Agnieszki Jakubowskiej, Matgorzaty Jedrzejskiej [...] i Joanny Miynarczyk do
prowadzenia postepowania w sprawach $wiadczenia wychowawczego.

Nr BN.0052.6.2016 z dnia 10.06.2016 r. dla pracownicy Dziatu Swiadczen
Rodzinnych Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach
Joanny Korku$§ do prowadzenia postepowania w sprawach Swiadczenia
wychowawczego.

Nr BN.0052.19.2016 z dnia 21.12.2016 r. dla pracownicy Dziatu Swiadczen
Rodzinnych Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach
Matgorzaty Jedrzejskiej do prowadzenia postepowania w sprawach uregulowanych

w ustawie o wspieraniu kobiet w cigzy ,,Za zyciem”.

10. Nr BN.0052.22.2016 z dnia 21.12.2016 r. dla pracownicy Dziatu Swiadczen

Rodzinnych Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach
Joanny Korkus$ do prowadzenia postepowania w sprawach uregulowanych w ustawie

0 wspieraniu kobiet w cigzy ,,Za zyciem”.

11. Nr BN.0052.21.2016 z dnia 21.12.2016 r. dla pracownicy Dziatu Swiadczen

Rodzinnych Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach
Joanny Miynarczyk do prowadzenia postepowania w sprawach uregulowanych

w ustawie o wspieraniu kobiet w cigzy ,,Za zyciem”.

W okresie objetym kontrolg realizacjg zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy

panstwa w wychowywaniu dzieci oraz ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za

zyciem” zajmowali sie nastepujacy pracownicy:

~N O g W N

. lwona Ekhard - Kierownik MGOPS.
. Agnieszka Jakubowska - 1

. Maltgorzata Jedrzejska - |

. Joanna Mtynarczyk - |

. Joanna Korku$ - HH{4B |

. Dominika Organisciak - |

. Marzena Malatynska

(dowdd: akta kontroli, str. 33-35)



Wojewoda Dolnoslaski ocenia pozytywnie z nieprawidtowosciami dziatania
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach w zakresie
przyznawania i wyptacania $wiadczenia wychowawczego oraz przekazywanie wojewodzie
wnioskow o $wiadczenia wychowawcze, celem ustalenia czy w sprawie majg zastosowanie
przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego, a takze jednorazowego
Swiadczenia w wysokos$ci 4000 zi, z tytutu urodzenia dziecka, u ktérego zdiagnozowano
ciezkie inieodwracalne upo$ledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajgca jego zyciu,

ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

llekro¢ ponizej jest mowa o:

1. ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2134 ze zm.),

2. ustawie o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (tj. Dz.U. z 2019 r.
poz. 473),

3. rozporzadzeniu z dnia 27 lipca 2017 r. - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 lipca 2017 r. w sprawie sposobu
i trybu postepowania w sprawach o przyznanie S$wiadczenia wychowawczego oraz
zakresu informacji, jakie majg by¢ zawarte we wniosku, zaSwiadczeniach
i oswiadczeniach o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1465),

4. rozporzadzeniu z dnia 21 grudnia 2016 r. - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie wzoru
wniosku ojednorazowe $wiadczenie z tytutu urodzenia sie dziecka, u ktorego
zdiagnozowano ciezkie inieodwracalne upos$ledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajaca zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu (Dz. U. z 2016 r., poz. 2234),

5. k.p.a. - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania

administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2096 ze zm.).

Podczas kontroli dokumenty udostepniali i wyjasnien udzielali:

1 Pani lwona Ekhard - Kierownik MGOPS,
2. Pani Agnieszka Jakubowska - Inspektor d/s $wiadczen rodzinnych.



Informacje ogélne:

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Jetczu-Laskowicach zostat
powotany na mocy Uchwaty Nr 1V/23/90 Rady Gminy i Miasta w Jelczu-Laskowicach
z dnia 25 lipca 1990 r.

W okresie objetym kontrolg Osrodek dziatat w oparciu o:

- Regulamin Organizacyjny wprowadzony Zarzgdzeniem Nr 2/2018 z dnia 8 lutego
2018 r. Kierownika Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Jelczu-
Laskowicach,

- Statut przyjety uchwatg Nr XVIII.163.2016 Rady Miejskiej w Jelczu-Laskowicach

z dnia 23 marca 2016 r. (ze zmianami).

Swiadczenia wychowawcze i jednorazowe $wiadczenia w wysokosci 4 000,00 zt
wyptacane sg przelewem na wskazany rachunek bankowy wnioskodawcy lub w formie

gotowki w kasie Banku Spotdzielczego ul. Witosa 24 w Jelczu-Laskowicach.

Godziny pracy Os$rodka: poniedziatek, wtorek, czwartek i pigtek- 7:00 - 15.00;
$roda - 8.00 - 16.00.

Kontrole wpisano do ksiegi kontroli pod pozycja nr 7.

1. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.

Wyptata Swiadczenia wychowawczego realizowana jest na podstawie ustawy z dnia
11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz.
2134 ze zm.).

W okresie od 1.10.2018 r. do 28.05.2019 r. do Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Jelczu-Laskowicach wptyneto 1 705 wnioskéw o ustalenie prawa do
Swiadczenia wychowawczego, w tym za pomocg systemu teleinformatycznego 695, z tego:

- utworzonego przez ministra wtasciwego do spraw rodziny - 27,

- udostepnionego przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych -0,

- systemu bankow krajowych $wiadczacych ustugi droga elektroniczng - 668,

- systemu wskazanego w informacji na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji
Publicznej ministra wtasciwego do spraw rodziny po uzgodnieniu z ministrem do spraw

informatyzacji - 0.



W okresie tym wptyneto 555 wnioskOw na pierwsze i kolejne dzieci oraz 1150 wnioskow
na drugie ikolejne dzieci. Swiadczenie wychowawcze na pierwsze dziecko przyznane
zostato 540 rodzinom, z czego:

- 442 bez dziecka niepetnosprawnego, z dochodem do 800,00 zi,

- 98 z dzieckiem niepetnosprawnym z dochodem do 1200,00 zt.

MGOPS w Jelczu-Laskowicach do dnia kontroli wyptacit 16 477 Swiadczen
na tgczng kwote 8 238 291,96 zt, dla 1448 rodzin.

Do Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu, jako instytucji wiasciwej
do realizacji zadan w zakresie koordynacji systemOw zabezpieczenia spotecznego
przekazano 16 wnioskdw, do innych O$rodkéw Pomocy Spotecznej przekazano
8 wnioskéw, réwniez 36 wnioskdw pozostawiono bez rozpatrzenia z powodu
niewywigzania sie z obowigzku uzupetnienia/poprawienia danych zawartych we wniosku
lub niedostarczenia brakujacych dokumentéw.

W powyzszym okresie MGOPS wydat 1 645 decyzji administracyjnych w sprawach
Swiadczen wychowawczych, w tym 103 decyzje odmowne (z powodu przekroczonego
kryterium dochodowego 23). Od tre$ci wydanych decyzji 1 wnioskodawca ztozyt odwotanie

do organu Il instancji. Organ Il instancji utrzymat zaskarzong decyzje w mocy.

W toku kontroli sprawdzono dokumentacje dotyczacg przyznania S$wiadczen

wychowawczych, w tym decyzji administracyjnych o nastepujacych numerach:

1. DJ3.- 786/SW/09/2018 z dnia 25.09.2018 r.
2. LD.- 599/SW/09/2018 z dnia 13.09.2018 r.
3. K.K.- 815/SW/09/2018 z dnia 26.09.2018 r.
4. G.W. - 452/SW/09/2018 z dnia 26.09.2018 r.
5. RZ.- 966/SW/10/2018 z dnia 3.10.2018 .

6. M X - 785/SW/09/2018 z dnia 25.09.2018 r.
7. K.D.- 793/SW/09/2018 z dnia 26.09.2018 r.
8. AJL - 1565/SW/I 1/2018 z dnia 22.11.2018 .
9.

A.Z.- 1351/SW/10/2018 z dnia 25.10.2018 .
10. P.W. - 1637/SW/12/2018 z dnia 10.12.2018 r.
11. W .P.- 1211/SW/10/2018 z dnia 11.10.2018 r.
12. L D. - 324/SW/08/2018 z dnia 28.08.2018 r,,
1756/SW/04/2019 z dnia 9.04.2019 r.
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24,
25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.

.EX. - 781/SW/09/2018 z dnia 26.09.2018 .
RD. - 1668/SW/01/2019 z dnia 7.01.2019 r.
DJC. - 789/SW/09/2018 z dnia 26.09.2018 r.
K .K .- 1288/SW/10/2018 z dnia 18.10.2018 r.
B.H. - 794/$W/09/2018 z dnia 26.09.2018 .
J.S. - 1210/SW/10/2018 z dnia 11.10.2018 r.
R.N. - 1268/SW/I0/20218 z dnia 16.10.2018 r.
KN. - 98/SW/07/2018 z dnia 23.07.2018 r.
LN. - 457/SW/09/2018 z dnia 6.09.2018 r.
M.K. - 550/$W/09/2018 z dnia 11.09.2018 r.,
1613/SW/12/2018 z dnia 7.12.2018 .
B.G. - 1004/SW/10/2018 z dnia 4.10.2018 .
M.B. - 56/SW/08/2018 z dnia 2.08.2018 .
AC. - 1422/SW/10/2018 z dnia 31.10.2018 r.
A.W. - 454/SW/09/2018 z dnia 26.09.2018 r.
as. - 1676/SW/01/2019 z dnia 10.01.2018 r.,
495/SW/09/2018 z dnia 7.09.2018 r.
M.B. - 431/SW/09/2018 z dnia 6.09.2018 .
RS. - 1666/SW/01/2019 z dnia 7.01.2019 .
KN. - 1701/$W/02/2019 z dnia 28.02.2019 r.
KK. - 613/SW/09/2018 z dnia 17.09.2018 r.
RO. - 1702/SW/02/2019 z dnia 28.02.2019 r.,
722/$W/09/2018 z dnia 21.09.2018 r.
A.W. - 1727/SW/03/2019 z dnia 14.03.2019 r.
M.D. - 1768/SW/04/2019 z dnia 25.04.2019 r.
AJL - 505/SW/09/2018 z dnia 7.09.2018 r.
W.W. - 894/SW/10/2018 z dnia 1.10.2018 r.

W trakcie kontroli ocenie poddano dokumentacje w sprawie:

niepet

+ 37 Swiadczen wychowawczych przyznanych dla 15 rodzin bez

dziecka

nosprawnego, pobierajacych S$wiadczenie wychowawcze na pierwsze dziecko,

z dochodem do 800,00 zt/osobe,



o 23 Swiadczenia wychowawcze przyznane dla 10 rodzin z dzieckiem
niepetnosprawnym, pobierajagcych $wiadczenie wychowawcze na pierwsze dziecko,
z dochodem do 1200,00 zt/osobe,

12 Swiadczehn wychowawczych przyznanych dla 11 rodzin na drugie i kolejne
dzieci.

Podstawowym dokumentem wymaganym do podjecia decyzji o przyznaniu, badz
odmowie przyznania $wiadczen jest wniosek o ustalenie prawa do $wiadczenia
wychowawczego wraz z kompletem dokumentéw. Na skiadanych wnioskach widniat
stempel opatrzony datg wplywu. Whnioski zawieraty dane dotyczgce osoby wystepujgcej
0 przyznanie $wiadczenia i cztonkéw rodziny wnioskodawcy, w tym: imie, nazwisko, date
urodzenia, adres zamieszkania, stan cywilny, obywatelstwo, pte¢, numer PESEL, o ile je
posiada - adres poczty elektronicznej i numer telefonu, wskazanie, na ktére dziecko (dzieci)
wnioskodawca ubiega sie o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego, wskazanie
czy w skfad rodziny wchodzi dziecko legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci
lub orzeczeniem o umiarkowanym Ilub znacznym stopniu niepetnosprawnosci -
w przypadku ubiegania sie o Swiadczenie wychowawcze na pierwsze dziecko, wskazanie
organu emerytalno-rentowego, do ktérego sg odprowadzane skfadki na ubezpieczenie
zdrowotne za czlonka rodziny, wskazanie danych dotyczacych sytuacji dochodowej
cztonkow rodziny, informacje o cztonkach rodziny przebywajgcych poza granicami
Rzeczypospolitej  Polskiej,  klauzule  nastepujacej  treSci:  ,Jestem  Swiadomy
odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia”.

MGOPS w Jelczu-Laskowicach samodzielnie uzyskiwat lub weryfikowat informacje
orodzinie, Kkorzystajagc z Centralnego Systemu Informatycznego Zabezpieczenia
Spotecznego. W ramach udostepnionych ustug korzystano z:

- Systemu Rejestréow Panstwowych (PESEL), ktéry pozwalat weryfikowaé wystepowanie
osoby w rejestrze PESEL i sprawdzenie poprawnosci posiadanych danych,

- Platformy Ustug Elektronicznych Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych (PUZ ZUS), ktéra
udostepnia dane o okresach ubezpieczeniowych i naleznych sktadkach na ubezpieczenie
zdrowotne za dany okres,

- Elektronicznego Krajowego Systemu Monitoringu Orzekania o Niepetnosprawnosci
(EKSMON), pozwalajacego sprawdzi¢ czy dana osoba posiada orzeczenie
0 niepetnosprawnosci,

- CEIDG, ktory pozwala zweryfikowa¢ dane o prowadzeniu lub zaprzestaniu prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej,



- CBB (Centralna Baza Benificjentow), ktéra pozwala sprawdzi¢ czy dana osoba sktadajgca
wniosek nie figuruje w innej jednostce realizujgcej program 500+,

- Ministerstwa Finansow (e-Podatki), ktory umozliwia weryfikacje informacji o dochodach
podatnika.

W pozostatych sytuacjach niezbedne dokumenty dotgczane byty przez osoby
whnioskujgce. Oprocz zaswiadczen lub o$wiadczen stwierdzajagcych wysoko$¢ uzyskanych
dochodéw  strony  dofgczaly: orzeczenia 0 niepetnosprawnosci lub  stopniu
niepetnosprawnosci, prawomocne orzeczenia sgdu orzekajgce rozwdd lub separacje oraz
orzeczenia sadu zasadzajgce alimenty na rzecz 0s6b w rodzinie lub poza rodzing.

Decyzje administracyjne wydawane byty terminowo.

W kontrolowanych sprawach prawo do $wiadczenia wychowawczego, z wnioskow
ztozonych w okresie od 1.07.2018 r. do dnia kontroli ustalano na okres zasitkowy
2018/2019, tj. od dnia 1.10.2018 r. do dnia 30.09.2019 r., co jest zgodne z art. 18 ust. 1
ustawy.

Przyznanie prawa do $wiadczenia wychowawczego kazdorazowo nastgpito w formie
decyzji administracyjnej. Swiadczenie wychowawcze przyznawano i wyptacano w kwocie
500,00 zt miesiecznie na dziecko, do dnia ukonczenia przez nie 18. roku zycia. Kwote
Swiadczenia przystugujaca za niepetny miesigc ustalano dzielagc kwote tego Swiadczenia
przez liczbe wszystkich dni kalendarzowych w tym miesigcu, a otrzymang kwote mnozono
przez liczbe dni kalendarzowych, za ktére Swiadczenie przystuguje. Kwote $Swiadczenia
wychowawczego przystugujacg za niepetny miesigc zaokrgglano do 10 groszy w gore.
W przypadku, gdy uprawnienie do pomocy przystugiwato za niepeiny miesigc
kalendarzowy w decyzjach wskazywano kwote naleznego S$wiadczenia za dang cze$¢
miesigca oraz okres, za jaki Swiadczenie przystugiwato. Wydawane decyzje przyznajgce

$wiadczenia byty z mocy prawa natychmiast wykonalne.

Ponadto stwierdzono co nastepuje:

1. W sprawie nr 11 (W.P.) oraz w sprawie nr 7 (K.D.) organ przyznat stronie Swiadczenie
wychowawcze nie weryfikujac wysokosci sktadki zdrowotnej za rok 2017 cztonkdw
rodzin pobierajagcych Swiadczenia z ZUS, a tym samym nie ustalit poprawnego dochodu
rodziny.

Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci dochdd oznacza to dochdéd w rozumieniu przepiséw

o Swiadczeniach rodzinnych.



W mysl art. 17 ust 1 pkt 3 w/w ustawy organ wasciwy oraz wojewoda ustalajagcy
prawo do S$wiadczen rodzinnych sg obowigzani do samodzielnego uzyskania lub
weryfikacji drogg elektroniczng, za posrednictwem ministra wiasciwego do spraw
rodziny, lub drogg pisemna, od organdw podatkowych lub ministra wiasciwego do spraw
finansOw publicznych, organéw emerytalno-rentowych oraz z rejestréw publicznych,
w tym z rejestru PESEL, o ktorym mowa w przepisach o ewidencji ludnosci, oraz droga
elektroniczng, za posrednictwem ministra witasciwego do spraw rodziny z systemu
informacji o$wiatowej, o ktérym mowa w przepisach o systemie informacji oSwiatowej,
z Centralnego Wykazu Ubezpieczonych, informacji o wysokosci skiadek na
ubezpieczenie zdrowotne, w tym informacji o wysokosci skiadek od poszczeg6lnych

ptatnikdw i okresach optacania przez nich tych sktadek.

W sprawie nr 11 (W.P.) Kierownik O$rodka wyjasnit:
,,Dochod Pani N.P. zostat wyliczony na podstawie weryfikacji danych o dochodach
w systemie informatycznym Ministerstwa Finanséw. Dochdéd ten zgodnie z wydrukiem

z ZUS nie zostatpomniejszony o sktadke zdrowotng gdyz wynosita ona 0,00 zt

(dowdd: akta kontroli, str. 61)
W sprawie nr 7 (K.D. )Kierownik Osrodka wyjasnit:
.(...) Przy dochodzie nie zostalty odjete sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, lecz nie

miato to wptywu naprzyznane $wiadczenia”.

(dowod: akta kontroli, str. 59)

Zgodnie z wyjasnieniami Zakladu Ubezpieczen Spotecznych, dla nastepujacych
kategorii 0s6b i odpowiadajacych im kodow tytutu ubezpieczenia:

memeryci i rencisci (kod tytutu ubezpieczenia 25 00, 25 01);
» 0soby pobierajace zasitek lub Swiadczenie przedemerytalne (kod tytutu ubezpieczenia
09 40, 09 41);

osoby pobierajagce nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne (kod tytutu

ubezpieczenia 26 00, 26 01),
nie jest obecnie mozliwe przekazywanie przez ZUS, w ramach ustugi Z1 CSIZS
Emp@tia, drogg elektroniczng, danych o skladce na ubezpieczenie zdrowotne
wnioskodawcy i cztonkdw jego rodziny, ubiegajacego sie o uzaleznione od kryterium
dochodowego $wiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, a od

1 kwietnia 2016 r. o Swiadczenie wychowawcze. W odpowiedzi na zadane, w ramach
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ustugi Zt, zapytanie organu wiasciwego o wysokos$¢ skiadki zdrowotnej danej osoby,
jesli osoba ta bedzie ubezpieczonym z ww. Kkategorii, odpowiedZ wygenerowana
w ramach ustugi ZIl, bedzie zawierata informacje w szczegdlnosci o kodzie tytutu
ubezpieczenia, nazwie tytutu ubezpieczenia, dacie uzyskania uprawnien do danego tytutu
ubezpieczenia., oraz kwocie sktadki (najczesciej kwota sktadki wskazana w tej pozycji
bedzie wynosita 0).

W odniesieniu do ww. kategorii ubezpieczonych i odpowiadajacych im kodéw
ubezpieczenia (tj. kodéw 25 00, 25 01, 09 40, 09 41, 26 00, 26 01), niezaleznie od
wartosci skfadki podanej w ww. informacji pozyskanej w ramach ustugi ZI, organ
wiasciwy faktyczng wysokos$¢ sktadki zdrowotnej niezbedng do prawidtowego ustalenia
dochodu, powinien ustali¢ w drodze pisemnej, poprzez wniosek do najblizszej jednostki

ZUS (w tym np. poprzez wniosek zbiorczy obejmujacy wiele oséb).

W sprawach nr 7 (K.D.), nr 5 (N.Z.), nr 25 (A.C.) i nr 26 (A.W.) nieprawidtowo ustalono
dochody rodziny. Weryfikujac dochody nie skompletowano dokumentow niezbednych do
wyliczenia dochodu utraconego. Powyzsze nie miato wplywu na prawidtowosé
przyznanego $wiadczenia.

Ponadto w sprawie nr 7 (K.D.) w aktach sprawy brakowato za$wiadczenia organu
prowadzacego postepowanie o wysokosci wyegzekwowanych alimentéw za okres od
stycznia 2017 r. do wrzes$nia 2017 r., a tym samym nie zostaty prawidtowo ustalone
dochody rodziny. Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci w przypadku gdy osoba ztozy wniosek bez
wymaganych dokumentéw, podmiot realizujgcy S$wiadczenie przyjmuje wniosek
i wyznacz termin nie krétszy niz 14 dni i nie diuzszy niz 30 dni na uzupetnienie
brakujacych dokumentéw. Niezastosowanie sie do wezwania skutkuje pozostawieniem
wniosku bez rozpatrzenia.

Na podstawie § 5 pkt 1 lit. g rozporzadzenia z dnia 27 lipca 2017 r., ustalajgc
prawo do Swiadczenia wychowawczego uwzglednia sie dokument, w tym os$wiadczenie,
okreslajacy date utraty dochodu oraz wysoko$¢ i rodzaj utraconego dochodu.

Na podstawie 8 5 pkt 1lit. frozporzadzenia z dnia 27 lipca 2017 r., ustalajgc prawo
do swiadczenia wychowawczego uwzglednia sie, w przypadku gdy osoba uprawniona nie
otrzymata alimentéw albo otrzymata je w wysokosci nizszej od ustalonej w orzeczeniu
sgdu, ugodzie sadowej Ilub ugodzie zawartej przed mediatorem lub innym tytule

wykonawczym pochodzacym lub zatwierdzonym przez sad: - zaSwiadczenie organu
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prowadzacego postepowanie egzekucyjne o catkowitej lub czesciowej bezskuteczno$ci

egzekucji alimentow, a takze o wysokos$ci wyegzekwowanych alimentéw, (...).

W sprawie nr 7 (K.D.) Kierownik Osrodka wyjasnit:

»Wniosek Pani K.D. zostat ztozony w dniu 3.08.2018 r. W zwigzku z weryfikacjg
informacji o sktadkach na ubezpieczenie zdrowotne parametry wywotywania systemu
ZUS wykazaty utrate zatrudnienia, w zwigzku z tym utraciliSmy dochéd. Ulegt

przeoczeniu brak dokumentu o wyegzekwowanych $wiadczeniach. (...) .

(dowod: akta kontroli, str. 59)
W sprawie nr 5 (N.Z.) Kierownik O$rodka wyjasnit:
.Pan N.Z. w roku bazowym 2017 uzyskat dochdd 876,47 <wykazany z systemu
weryfikacji> zfirmy Tech Piast za okres 8.05.2017 r. do 25.05.2017 r. Powyzszy dochdd
zostat utracony na podstawie weryfikacji z ZUS i $wiadectwa pracy, ktére znajduje sie
w aktach sprawy. Dochdéd utracony pochodzi z umowy o prace, czego dowodem jest

Swiadectwo pracy
(dowdd: akta kontroli, str. 67)

W sprawie nr 25 (A.C.) Kierownik Osrodka wyjasnit:

»Dochdéd Pani A.C. ustalono na podstawie weryfikacji danych o dochodach w systemie
informatycznym Ministerstwa Finanséw, a okres zatrudnienia wynika z parametrow
wywotania systemu ZUS z weryfikacji o sktadkach na ubezpieczenie zdrowotne.
Wzwigzku z tym organ na podstawie otrzymanych informacji przeliczyt doch6d Pani

A.C”
(dowdd: akta kontroli, str. 63)

W sprawie nr 26 (A.W.) Kierownik Osrodka wyjasnit:

,Dochod pani A. W. ustalono na podstawie weryfikacji danych o dochodach w systemie

informatycznym Ministerstwa Finansdw, a utracono na podstawie okresu zatrudnienia,

ktore wynikaja z parametrow wywotania systemu ZUS z weryfikacji o sktadkach na

ubezpieczenie zdrowotne. Ustalono, ze Pani A.W. pracowata na umowe zlecenie od

1.06.2017 r. do 30.06.2017 r. poniewaz data uzyskania uprawnienia okresu skladki na
ubezpieczenie zdrowotne to 1.06.2017 r. natomiast data utraty uprawnienia wedtug

weryfikacji to 1.07.2017 r., czyli dzieh po dacie zakonczenia umowy zlecenia. Kolejnej

daty uzyskania uprawnienia ZUS nie wykazat. Pani A.W. dostarczyta o$wiadczenie, ze

jest osobg bezrobotng niezarejestrowang w Urzedzie Pracy. W zwigzku z tym organ na

podstawie otrzymanych informacji utracit doch6d Pani A. W. ™.
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(dowdd: akta kontroli, str. 65)

3. W sprawie nr 10 (P.W.) btednie ustalono dochdd rodziny poprzez utratf dochodéw Pani
P.W. z tytutu zasitku chorobowego z ZUS, ktory byt pobierany w trakcie prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej. Powyzszy biad nie miat wptywu na prawo do $wiadczen.

Zgodnie z art. 2 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci gdy mowa o utracie dochodu - oznacza to utrate dochodu
spowodowang: utratg zasitku chorobowego, $wiadczenia rehabilitacyjnego lub zasitku

macierzynskiego, przystugujacych po utracie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej.

Kierownik Os$rodka wyjasnit:

,Pracownik Dziatu Swiadczen Rodzinnych btednie ocenit sytuacje rodziny Pani P.W.
i utracit dochdd pochodzacy z ZUS (zasitek chorobowy) sugerujgc sie o$wiadczeniem
wnioskodawcy oraz biorac pod uwage katalog zamkniety ustawy z dnia 11 lutego 2016 r.
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (...) art. 2 pkt 19 litf o utracie zasitku
chorobowego. Pracownik nie zwrdcit uwagi, ze zasitek chorobowy nie zostat przyznany

po utracie zatrudnienia lecz w trakciejego trwania”.

(dowdd: akta kontroli, str. 69-79)

4. W sprawie nr 6 (M.F.) organ btednie ustalit doch6d rodziny. Z akt sprawy wynika, iz do
22.03.2017 r. Pani M.F. przebywata na zasitku macierzynskim, od 23.03.2017 r. do
31.10.2017 r. przebywata na urlopie wychowawczym, a od 1.11.2017 r. powrdcita do
pracy po zakonczonym urlopie wychowawczym. Ustalajagc dochdd rodziny organ
podzielit dochdd osiggniety w okresie od 1.11.2017 r. do 31.12.2017 r. na 5 miesiecy
zamiast na 2. Powyzsze miato wptyw na przyznanie prawa do $wiadczenia.

W mysl art. 2 pkt 19 lit. a ustawy gdy mowa o utracie dochodu oznacza to utrate
dochodu spowodowang uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego.

Zgodnie z art. 2 pkt 20 lit. a gdy mowa o uzyskaniu dochodu oznacza to uzyskanie
dochodu spowodowane: zakonczeniem urlopu wychowawczego. Zgodnie z art. 7 ust 1
ww. ustawy w przypadku utraty dochodu przez cztonka rodziny lub dziecko pozostajgce
pod opiekg opiekuna prawnego w roku kalendarzowym poprzedzajgcym okres, na jaki
ustalane jest prawo do $wiadczenia wychowawczego, lub po tym roku, ustalajgc ich

dochdd, nie uwzglednia sie dochodu utraconego.
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W mys$l art. 7 ust. 2 ww. ustawy w przypadku uzyskania dochodu przez cztonka
rodziny lub dziecko pozostajgce pod opieka opiekuna prawnego w roku kalendarzowym
poprzedzajagcym okres, na jaki ustalane jest prawo do S$wiadczenia wychowawczego,
ustalajagc  dochdd cztonka rodziny lub dziecka pozostajgcego pod opiekg opiekuna
prawnego, osiggniety w tym roku dochdd dzieli sie przez liczbe miesiecy, w ktdrych
dochdd ten byt uzyskiwany, jezeli dochdéd ten jest uzyskiwany w okresie, na jaki ustalane

lub weryfikowane jest prawo do $wiadczenia wychowawczego.

Inspektor d/s swiadczen rodzinnych wyjasnit:

»Pani M.F. przebywata na urlopie wychowawczym od 23.03.2017 r. do paZzdziernika
2017 r. Powrocita do pracy w listopadzie 2017 r. do tego samego pracodawcy, w zwigzku
z tym dochdd z PIT-11 zostat podzielony na 5 miesiecy (styczen, luty, marzec, listopad,
grudzien). Kwota liczona z Pit-11 dochdd za 2017 r 5640 - <podatek 398>,-<sktadki
spoteczne- 685,50>- <ZUS 465,96>= 4090/5 miesiecy =818/5 0s6b-163,64

Pan B.F. zatrudnienie od 24.04.2013 r.ciagto$¢ zatrudnienia kwota liczona z Pit 11
dochod 36681,38 - zus spot 5257,80- podatek 802,50, zus zdrowotne
2978,27=27642,71/12 miesiecy/50s6b=2303,56/5=460,71 w zwigzku z tym dochdd Pani
M.F. w przeliczeniu na osobe wynidst 163,64 z4+460,71 z4=624,35 zt. Wyliczenie
dochodu jest na podstawie art. 7 ust.2 (...) jezeli dochdd z roku bazowego jest osiggany
to dochdd dzieli sie przez liczbe miesiecy w ktdrych dochdd byt osiggany. Na szkoleniach

w ktorych uczestnicze réwniez w taki sposob byly rozpatrywane sprawy .
(dowdd: akta kontroli, str. 81 i str. 103-105)

W dniu 4.06.2019 r. do tut. Organu wptynety dodatkowe dokumenty dotyczace ww.
sprawy wraz z nowym wyliczeniem dochodéw w sprawie. Z przestanych dokumentow
wynika, iz w trakcie kontroli Osrodek ponownie zweryfikowat sytuacje dochodowa Pani
M.F. uwzgledniajagc nowe dokumenty przedstawione przez strone. W dniu 31.05.2019 r.
Pani M.F. dostarczyta do MGOPS w Jelczu-Laskowicach zaswiadczenie od pracodawcy
0 dochodzie netto za listopad 2017 r. Poniewaz Osrodek dysponowat zaswiadczeniem za
miesigc grudzien 2017 r. mozliwe byto prawidtowe ustalenie dochodéw Pani M.F. za
2017 r. Po ponownym przeliczeniu dochodéw miesieczny dochdd rodziny Pani M.F.

spetnia kryterium dochodowe uprawniajace do pobierania $wiadczenia wychowawczego.

W sprawie nr 22 (M.K.) sposOb doreczenia decyzji ustalajacych prawo do Swiadczenia

wychowawczego nie byt zgodny z art. 39 i 46 k.p.a. W aktach sprawy nie mozna byito
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zweryfikowaé, kiedy decyzja przyznajaca Swiadczenia zostata doreczona stronie.
Wiasciwe doreczenie decyzji ma kluczowe znaczenie dla jej wykonania. Czynnosci
materialnotechniczne doreczenia sg sformalizowane ze wzgledu na koniecznos$¢ Scistego
okre$lenia faktow powodujacych skutek prawny. Sciste przestrzeganie tych wymagan
formalnych nalezy do obowigzkéw organu administracyjnego, albowiem od skutecznosci
doreczenia zalezg w wielu przypadkach uprawnienia procesowe i materialnoprawne
stron. Przepisy art. 39 inastepne k.p.a., regulujgce kwestie doreczen w postepowaniu
administracyjnym, nie majg w zadnym stopniu charakteru uznaniowego, sg to przepisy
bezwzglednie obowigzujace. Obowigzek dysponowania przez organ dokumentem
potwierdzajagcym odbiér aktu jest jasno ijednoznacznie sformutowany. W zwiazku
z powyzszym decyzje administracyjne nalezy dorecza¢ za pokwitowaniem przez poczte,
przez swoich pracownikéw lub przez inne upowaznione osoby lub organy. W przypadku
doreczania korespondencji przez pracownikow dopilnowaé, aby odbierajacy potwierdzit

doreczenie swym podpisem ze wskazaniem daty doreczenia.

Kierownik Osrodka wyjasnit:
» W grudniu 2018 r. masowo byly odbierane decyzje przez ich adresatow w zwigzku
z wezedniejszymi wyptatami Swiadczen. Pani J.M. odpowiedzialna za wydawanie stronie

decyzji nie zwrécita uwagi na brak daty przy podpisie pana M.K. [...]

(dowaod: akta kontroli, str. 83)

W sprawie nr 34 (M.D.) strona skladajac wniosek o ustalenie prawa do $wiadczenia
wychowawczego na pierwsze dziecko nie wypetnita oswiadczenia o dochodach
niepodlegajacych opodatkowaniu osiggnietych w roku kalendarzowym poprzedzajgcym
okres zasitkowy oraz nie zaznaczyta czy nastgpita utrata lub uzyskanie dochodu.

Zgodnie z art. 13 ust. 4 pkt 1 ustawy o pomocy parnstwa w wychowywaniu dzieci do
wniosku dofgcza sie odpowiednio zaswiadczenia lub os$wiadczenia dokumentujgce
wysokos$¢ innych dochodéw niz dochody podlegajace opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od 0séb fizycznych na zasadach okreslonych w art. 27, art. 30b, art. 30c,
art. 30e i art. 30f ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b
fizycznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1509, 1540, 1552, 1629, 1669 i 1693) dotyczace
kazdego cztonka rodziny w roku kalendarzowym poprzedzajgcym okres, na jaki ustalane

jest prawo do $wiadczenia wychowawczego.
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Zgodnie zart. 19 ust. 1 ww. ustawy, w przypadku ztozenia nieprawidtowo
wypetnionego wniosku, podmiot realizujagcy $wiadczenie wychowawcze wzywa pisemnie
osobe ubiegajaca sie o Swiadczenie do poprawienia lub uzupetnienia wniosku w terminie
14 dni od dnia otrzymania wezwania. Niezastosowanie sie do wezwania skutkuje

pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

Kierownik Os$rodka wyjasnit:

» Wniosek Pani M.D. ztozony zostat dnia 9.04.2019 r. Wypetnienie wniosku nalezy do
interesanta.  Ulegto przeoczeniu zaznaczenie utraty dochodu i dochodu
nieopodatkowanego. W dniu 10.04.2019 r. strona dostarczyta oSwiadczenie, iz uzyskata
dochod z zasitku macierzynskiego za marzec 2019 r. Wydruk z weryfikacji danych
o dochodach w systemie informatycznym Ministerstwa Finanséw nie wykazat dochodéw
nieopodatkowanych. Przy skiadaniu wniosku klient poinformowat, ze nie osigga

dochod6w nieopodatkowanych. Zobowiazujemy sie do uzupetnienia wniosku ™.

(dowdd: akta kontroli, str. 85)

W sprawie nr 27 (D.S.) w przypadku rodziny z dochodem do 1 200 zt na osobe
w rodzinie prawo do Swiadczenia wychowawczego na pierwsze dziecko ustalono na
okres obowigzywania orzeczenia o niepetnosprawnosci dziecka, tj. do dnia 30.11.2018 r.
W uzasadnieniu decyzji nie wskazano, dlaczego $wiadczenie przystuguje nie na caty
okres Swiadczeniowy, tj. do 30.09.2019 r.

Art. 107 k.p.a. w spos6b jasny i precyzyjny wskazuje, jakie sktadniki winna
zawiera¢  decyzja. Majac powyzsze na uwadze, powinna ona byé sformutowana ze
szczegllng dbatoscig o jasno$¢ i precyzje wypowiedzi, musi by¢ jednoznaczna i nie
budzi¢ jakichkolwiek watpliwosci. Uzasadnienie faktyczne i prawne decyzji powinno
zawieraC fakty, ktére organ uznat za udowodnione, dowody, na ktérych sie opart,
przyczyny, z powodu ktoérych innym dowodom odmowit wiarygodnosci i mocy

dowodowej.

Kierownik Osrodka wyjasnit:
»Brak uzasadnienia spowodowany byl przeoczeniem koncowej daty przyznanego
Swiadczenia wychowawczego na rzecz O.S., ktdrej orzeczenie konczyto sie 30.11.2018 r.

W zwiazku z przekroczonym kryterium dochodowym od 1.12.2018 r. strona ustnie zostata
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poinformowana o mozliwoSci ztozenia nowego wniosku na rzecz w/w dziecka w m-cu

grudniu 2018 r. wraz z aktualnym orzeczeniem

(dowdd: akta kontroli, str. 87)

We wszystkich skontrolowanych sprawach w podstawie prawnej wydanych decyzji
ustalajgcych uprawnienie do $wiadczenia wychowawczego, nie przywotywano
rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 lipca 2017 r.
w sprawie sposobu itrybu postepowania w sprawach o przyznanie Swiadczenia
wychowawczego oraz zakresu informacji, jakie majg by¢ zawarte we wniosku,
zaSwiadczeniach i oSwiadczeniach o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego
(Dz. U. z 2017 r., poz. 1465).

Ponadto we wszystkich sprawdzonych sprawach rozpatrzonych w okresie od
listopada 2018 r. do marca 2019 r. stwierdzono, iz w podstawie prawnej przywotano
btedny publikator ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu
dzieci - t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1851 ze zm. - zamiast t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2134
oraz btedny publikator k.p.a. - t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 zamiast t.j. Dz.U. z 2018 .
poz. 2096.

W zwigzku z tym, iz w dniu 5 listopada 2018 r. ogtoszono Obwieszczenie Marszatka
Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 3 pazdziernika 2018 r. w sprawie ogtoszenia
jednolitego tekstu ustawy - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2018 r.
poz. 2096) oraz w dniu 13 listopada 2018 r. ogtoszono Obwieszczenie Marszatka Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 25 pazdziernika 2018 r. w sprawie ogtoszenia
jednolitego tekstu ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 2134) od tych dat nalezy wskazywa¢ ww. publikatory.

Art. 107 K.p.a. w sposéb jasny i precyzyjny wskazuje, jakie sktadniki winna
zawiera¢ decyzja. Podstawa prawna decyzji administracyjnej musi by¢ powotana
doktadnie, tj. ze wskazaniem majacych zastosowanie w danej sprawie przepiséw
zarowno prawa formalnego i materialnego wraz z powotaniem Zzrodet jego publikacji.
Organ administracji publicznej powinien takze poda¢ miejsce publikacji tekstu
pierwotnego lub jednolitego tekstu aktu oraz wskaza¢ dane dotyczace ostatniej

nowelizacji aktu.

Inspektor d/s Swiadczen rodzinnych wyjasnit:
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»W dniu 26.07.2017 . bylam na szkoleniu dotyczacym nowelizacji ustawy
0 $wiadczeniach wychowawczych. Szkoleniowiec, ktory prowadzit wyktad z tej dziedziny
podkreslat, ze od 1.08.2018 r. traca moc wszystkie Rozporzadzenia dotyczace
Swiadczenia wychowawczego. Wzwiazku z tym uzupetniajac podstawe prawng na nowy
okres zasitkowy pominetam zapis dotyczacy w/w Rozporzgdzenia.

Opracowujac szablony wydrukéw poprawne byly uzupetnienia podstaw prawnych.
Natomiast za kazdym razem, gdy informatyk wprowadzat nowe aktualizacje to wersje
szablon6éw powracaty dopoprzednio zapisanych. Dopiero w styczniu tego roku
zorientowatam sie o zaistniatej sytuacji. Natomiast na koniec stycznia 2019 r. wszystko
znikneto nam z bazy danych i dopiero po aktualizacji i naprawie zaczetam na nowo

uzupetniac podstawy prawne w szablonach ™.

(dowod: akta kontroli, str. 91)

9. We wszystkich skontrolowanych sprawach o ustalenie prawa do $wiadczenia
wychowawczego na drugie i kolejne dziecko zawarto niepetne rozstrzygniecie dotyczace
wysokosci przyznanego $wiadczenia. Swiadczenie wychowawcze byto przyznane w kwocie
500,00 zt na okres np. od 1.10.2018r. do 30.09.2019 r. zamiast w kwocie 500,00 zi
miesiecznie na okres od 1.10.2018 r. do 30.09.2019 r. Zgodnie zart. 5 ust. 1 ustawy
Swiadczenie wychowawcze przystuguje osobom, o ktérych mowa w art. 4 ust. 2,
w wysokos$ci 500,00 zt miesiecznie na dziecko w rodzinie.

Art. 107 k.p.a. w sposob jasny i precyzyjny wskazuje, jakie sktadniki winna zawiera¢
decyzja. Rozstrzygniecie powinno byé sformutowane ze szczegdlng dbatoscig o jasnosé

1precyzje wypowiedzi, musi by¢ jednoznaczne i nie budzi¢ jakichkolwiek watpliwosci.

Inspektor d/s $wiadczen rodzinnych wyjasnit:
,» Opracowujac szablony wydrukéw nie dopisatam stowa ,,miesiecznie” Stad tez na
wydrukach decyzji przyznane sg Swiadczenia w kwocie 500,00 z+ na okres od np.

1.10.2018 r. do 30.09.2019r. ™.

(dowdd: akta kontroli, str. 93)

2. Postepowanie dotyczace przekazywania wojewodzie wnioskdw o $wiadczenia
wychowawcze, celem ustalenia czy w sprawie majg zastosowanie przepisy

0 koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego.
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Z dniem 1 stycznia 2018 r. Wojewoda DolnoSlaski przejat zadanie realizowane
dotychczas przez Marszatka Wojewddztwa Dolno$laskiego dotyczace koordynacji
systemow zabezpieczenia spotecznego w obszarze S$wiadczen rodzinnych i $wiadczenia
wychowawczego. Wraz z przejeciem kompetencji marszatka w ww. zakresie, Wojewoda
Dolnos$laski, petni funkcje instytucji wasciwej w zwigzku z udziatem Rzeczypospolitej
Polskiej w koordynacji systemOw zabezpieczenia spotecznego. Przekazywanie wnioskdw
z dokumentami wojewodzie, celem ustalenia czy w sprawie majg zastosowanie przepisy
0 koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego realizowana jest na podstawie art. 16
ust. 1ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t. j. Dz.
U. z 2018 r. poz. 2134 ze zm.).

Organ wiasciwy podejmujac dziatania w trybie powyzszego artykutu, powinien ustali¢
1przekaza¢ wojewodzie prawidtowo wypetniony wniosek wraz z niezbednymi informacjami
dotyczacymi rodziny wnioskodawcy, zebrane na podstawie ztozonych przez strone
dokumentow i oSwiadczen.

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach w okresie
zasitkowym 2018/2019 do dnia kontroli przekazat Wojewodzie Dolnoslgskiemu 16
whnioskéw wraz z dokumentacja, celem ustalenia czy w sprawie majg zastosowanie przepisy

o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.

Kontroli poddano dokumentacje przekazanych 5 spraw:

ILAA., 2K.G,3MK, 4D.0O, 5AP.

W skontrolowanych sprawach stwierdzono, ze na ztozonych wnioskach widniata
data  wptywu wniosku do  OS$rodka. We  wnioskach  wskazywano  kraj
przebywania/aktywnosci cztonka rodziny podlegajacy koordynacji, nie wskazywano innego
kraju niz podlegajacy koordynacji. W skontrolowanych sprawach nie stwierdzono sytuacji,
w ktorej wymagane byto potwierdzenie formularzem Al delegowania pracownika do pracy
za granicg. We wnioskach podawano skfad rodziny. Ustalajgc stan cywilny wnioskodawcy
w przypadku osoby rozwiedzionej dotgczano odpis prawomocnego orzeczenia sadu
orzekajgcego rozwod. W przypadku cztonka rodziny pozostajgcego w Polsce dotgczano
odpowiednie oSwiadczenia.

Wszystkie ztozone wnioski wraz z dokumentacjg przekazane zostaty do Wojewody

DolnoSlgskiego terminowo, tj. nie péZniej niz w ciggu miesigca od dnia ztozenia wniosku.
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Ponadto stwierdzono, co nastepuje:

1. W sprawie nr 2 (K.G.) brakowato informacji o sytuacji Pana M.W., w tym
w szczeg6lnosSci, charakteru pobytu za granicg, umowy o prace, dochodu za miesigc
nastepujacy po miesigcu w ktérym nastgpito uzyskanie dochodéw, brak byto danych
identyfikujgcych Pana M.W. poza granicami RP (adres, nr ubezpieczenia).

Zgodnie z art. 16 ust. 1 ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
w przypadku gdy wnioskodawca badZz cztonek rodziny tej osoby przebywa poza
granicami kraju organ wiasciwy przekazuje wniosek wraz z dokumentami wojewodzie.

W mys$l 8 5 pkt 1 lit. i rozporzadzenia z dnia 27 lipca 2017 r. ustalajgc prawo do
Swiadczenia wychowawczego, poza odpowiednimi informacjami wskazanymi w § 2-4,
uwzglednia sie rowniez odpowiednio, dokument, w tym o$wiadczenie, okreslajacy date
uzyskania dochodu oraz wysokos¢ i rodzaj dochodu uzyskanego przez cztonka rodziny za
miesigc nastepujacy po miesigcu, w ktérym nastgpito uzyskanie dochodu - w przypadku
uzyskania dochodu po roku kalendarzowym poprzedzajagcym okres, na jaki ustalane jest
prawo do $wiadczenia wychowawczego. Ponadto zgodnie z § 5 pkt 11 rozporzadzenia
z dnia 27 lipca 2017 r. przy ustalaniu prawa do $wiadczenia wychowawczego, poza
odpowiednimi informacjami wskazanymi w § 2-4 rozporzadzenia uwzglednia si¢ rowniez
inne dokumenty, w tym o$wiadczenia niezbedne do ustalenia prawa do S$wiadczenia

wychowawczego.

Kierownik Osrodka wyjasnit:

,» Wdniu 19.10.2018 r. Pani K.G (...) wniosta o uchylenie $wiadczenia wychowawczego
od m-c listopada 2018 r. Poinformowata organ o wyjeZdzie ojca dzieci za granice.
Do pracownika dziatu Swiadczen powiedziata, ze partner jeszcze nie posiada umowy
oprace zpracodawcag. Jednocze$nie ustnie poinformowata, ze wszystkie dokumenty
zwigzane z zatrudnieniem Pana M.W. bedag przestane bezposrednio do Wojewody.
W zwigzku z tym organ na podstawie otrzymanych informacji oraz o$wiadczenia strony
zdnia 21.11.2018 r. przekazat akta sprawy do Wojewody w celu ustalenia organu

wiasciwego do wyptaty Swiadczen ™.
(dowod: akta kontroli, str. 109)

Niezaleznie od powyzszego zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej zawartymi w piSmie nr DSZ.111.5400.19.2018.MZ z dnia 7 marca

2018 r. wiasciwym jest, aby organ przyjmujacy wniosek miat obowigzek skompletowania
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tak, jakby sam byt wiadny rozpozna¢. Ztozony wniosek powinien zosta¢ zweryfikowany
pod wzgledem formalnym przez przyjmujacy organ wiasciwy. Ponadto w sytuacji kiedy nie
zachodzityby przestanki do zastosowania przepiséw art. 16 ustawy o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci ztozony wniosek powinien zawiera¢ wszystkie dane oraz
dokumenty, w tym os$wiadczenia niezbedne do przeprowadzenia postepowania i wydania
decyzji. W przypadku stwierdzenia btedéw Ilub brakéw we wniosku, organ wiasciwy
powinien podja¢ dziatania zmierzajagce do usuniecia i przekazania do wojewody
kompletnego, prawidtowo wypetnionego wniosku. W przypadku brakéw formalnych
wniosku (zwiaszcza niezamieszczenia kompletu informacji umozliwiajgcych ustalenie
aktywnos$ci zawodowej rodzicéw/matzonkéw w innym panstwie) przekazanie wniosku do
wojewody jest przedwczesne, gdyz w oparciu o taki materiat dowodowy nie jest mozliwe
ustalenie, czy w danej sprawie maja zastosowanie przepisy dotyczace koordynacji systeméw
zabezpieczenia spotecznego lub ustalenia kraju pierwszenstwa. Brak wszystkich
dokumentéw (zwiaszcza dotyczacych kwestii zwigzanych z dochodem rodziny)
uniemozliwia natomiast wydanie decyzji o odmowie lub przyznania Swiadczenia.

Ponadto Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej Dolno$lagskiego Urzedu
Wojewddzkiego pismem nr ZP-KS.7060.5.2018.MB z dnia 10 wrzeénia 2018 r.
skierowanym do Woéjtéw/Burmistrzow/ Prezydentow w wojewodztwie dolno$lagskim na
proshe Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej - Departamentu Systemow
Zabezpieczenia Spotecznego zwr6cit uwage, iz organ wiasciwy podejmujac dziatania
w trybie art. 16 ust. 1 i 2 ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci powinien
ustali¢ i przekaza¢ wojewodzie wraz z prawidlowo wypetnionym wnioskiem niezbedne
informacje, dotyczace rodziny wnioskodawcy, zebrane na podstawie ztozonych przez strone
dokumentéw, w tym o$wiadczen zawierajgcych klauzule o tresci: ,,Jestem Swiadomy/a

odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oSwiadczenia”.

3. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za
zyciem”.

Wyptata jednorazowego S$wiadczenia z tytutu urodzenia dziecka, u ktdrego
zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajgca
jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu
realizowana jest na podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy

i rodzin ,,Za zyciem” (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 473).
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W okresie od 1.01.2017 r. do 28.05.2019 r. do Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Jelczu-Laskowicach wptyneto 6 wnioskéw o ustalenie prawa do Swiadczenia.

Pomoc przyznano 6 osobom w tgcznej wysokosci 24 000,00 zit.

Osrodek wydat 6 decyzji administracyjnych w sprawie jednorazowego $wiadczenia.
Nie wydat zadnej decyzji odmownej. Od tresci wydanych decyzji strony nie wniosty

odwotania do organu Il instancji.

W toku kontroli sprawdzono dokumentacje dotyczacg przyznania jednorazowego
Swiadczenia, w tym decyzje administracyjne o nastepujacych numerach:
1. R.G.- 6/UZ/07/2018 z dnia 27.07.2018 .
2. AK.- 5/UZ/03/2018 z dnia 29.03.2018 .
3. A.N.- 4/UZ/03/2018 z dnia 29.03.2018 r.

Podstawowym dokumentem wymaganym do podjecia decyzji o przyznaniu, badz
odmowie przyznania Swiadczenia byt wniosek o ustalenie prawa do jednorazowego
Swiadczenia wraz z kompletem dokumentéw. Na ztozonych wnioskach widniat stempel
opatrzony datg wptywu. Wnioski zawieralty dane dotyczgce osoby ubiegajacej sie o ustalenie
prawa do jednorazowego Swiadczenia oraz dane dziecka, na ktore ustalane jest prawo do
pomocy. Skiadane byty w terminie 12 miesiecy od dnia narodzin dziecka.

Do wnioskdw dotgczone byty wymagane ustawowo zaswiadczenia lekarskie tj.

- zaSwiadczenia potwierdzajace ciezkie i nieodwracalne upo$ledzenie albo nieuleczalng
chorobe zagrazajacg zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub
w czasie porodu, wystawione przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych, posiadajgcego specjalizacje 1l stopnia lub tytut specjalisty
w dziedzinie potoznictwa i ginekologii, perinatologii, neonatologii, neurologii dziecigcej,
kardiologii dzieciecej lub chirurgii dzieciecej;

- zaswiadczenie lekarskie/zaswiadczenie wystawione przez potozng potwierdzajace
pozostawanie kobiety pod opieka medyczng nie po6zniej niz od 10. tygodnia cigzy do
porodu.

Oprécz powyzszych zaswiadczen strony dotgczaty dokumenty stwierdzajace ich

tozsamos$¢ oraz odpisy aktéw urodzenia dzieci.
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W toku czynnosci kontrolnych stwierdzono, iz postepowanie w przedmiocie
ustalania prawa do jednorazowego S$wiadczenia prowadzone bylo terminowo.
W skontrolowanych decyzjach w sposob prawidtowy okreslano ich skiadniki. Decyzje
zawieralty oznaczenie organu administracji publicznej, date wydania, oznaczenie strony,
powotanie podstawy prawnej, rozstrzygniecie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie,
w jakim trybie stuzy od niej odwotanie oraz podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz
stanowiska stuzbowego osoby upowaznionej do jej wydania. Rozstrzygniecie decyzji
wskazywato dane dziecka, naktére przyznana jest pomoc oraz kwote przyznanego
$wiadczenia. Swiadczenie wychowawcze przyznawano i wyptacano w kwocie 4 000,00 zt
jednorazowo. Decyzje administracyjne wydawano w terminie, a sposéb ich doreczenia byt

zgodny z art. 39 i 46 k.p.a.

Ponadto stwierdzono co nastepuje:

1 W sprawie nr 1 (R.G.) decyzja administracyjna przyznajgca prawo do jednorazowego
Swiadczenia w kwocie 4 000,00 zt zostata podpisana przez Agnieszke Jakubowska, ktéra
nie posiadata wymaganego na podstawie art. 10 ust. 13 ustawy o wsparciu kobiet
w cigzy irodzin ,Za zyciem” pisemnego upowaznienia do wydawania decyzji w ww.
sprawach. Stosownie do art. 107 8 1 K.p.a. decyzja powinna zawiera¢ m.in. podpis
z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby upowaznionej do
wydania decyzji. Podpis osoby upowaznionej do wydania decyzji jest przestankg
istnienia decyzji, a co za tym idzie, stwierdzenie jego braku powoduje konieczno$¢
wyeliminowania aktu nim dotknietego. Zgodnie z ogélnymi wymogami ustanowionymi
w art. 107 8 1 K.p.a. podpis ten musi pochodzié¢ od osoby, ktoéra albo sama osobiscie
peini funkcje organu, albo jest zatrudniona w organie i zostata upowazniona na
podstawie art. 268a K.p.a. do wydawania decyzji. Stosownie bowiem do ostatniego
z wymienionych przepisow organ administracji publicznej moze w formie pisemnej
upowaznia¢ pracownikéw kierowanej jednostki organizacyjnej do zatatwiania spraw
wjego imieniu w ustalonym zakresie, a w szczeg6lnosci do wydawania decyzji
administracyjnych, postanowien i zaswiadczen. Przepis ten umozliwia zatem
dekoncentracje uprawnienn orzeczniczych na inne osoby niz osoby piastujgce funkcje
organow administracji. Upowaznienie musi by¢ udzielone na piSmie i wskazywacé rodzaj
spraw, w ktorych pracownicy bedg mogli wydawaé decyzje z upowaznienia organu.
Upowazniony pracownik, petni w granicach okreslonych w upowaznieniu funkcje tego

organu.
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Inspektor d/s $wiadczen rodzinnych wyjasnit:

,,Decyzja ta zostata podpisana przez mojg osobe ze wzgledu na to, iz bytam pewna, ze
posiadam upowaznienie do prowadzenia postepowania i wydawania decyzji
administracyjnych w sprawach uregulowanych ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy
i rodzin [Za zyciemj. W zwigzku z tym, iz w czasie w ktérym ztozytam podpis na decyzji
Z upowaznienia Burmistrza, pani kierownikprzez dtuzszy czas byta nieobecna wpracy, to
nie miatam mozliwosci sprawdzenia swoich upowaznien. W dniu 29.05.2019 r. zostato

uzupeinione moje upowaznienie
(dowod: akta kontroli, str. 111-113)

W trakcie kontroli powyzsza nieprawidtowo$é zostata wyeliminowana. W dniu 30
maja 2019 r. przedtozono upowaznienie Nr BN.0052.11.2019 z dnia 29.05.2019r.,
ktorym Burmistrz Jelcza-Laskowic upowaznit Agnieszke Jakubowskg pracownika
Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Jelczu-Laskowicach do prowadzenia
postepowania w sprawach uregulowanych w ustawie o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin

»Za zyciem”, atakze wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych.

W toku czynnosci kontrolnych stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

1
2.
3.

Nieprawidtowe ustalanie dochodu rodziny.

Niewtasciwe dokumentowanie dochodu rodziny.

Brak kompletu dokumentéw dotgczanych do wnioskéw o ustalenie prawa do
$wiadczenia wychowawczego.

Doreczanie decyzji administracyjnych niezgodnie z art. 39 i art. 46 k.p.a.

Ustalanie prawa do S$wiadczenia wychowawczego na podstawie niekompletnego
wniosku.

Nierzetelne sporzadzanie decyzji administracyjnych: brak uzasadnienia do skrdéconego
okresu przyznania $wiadczen, brak wskazania w podstawie prawnej aktualnych
publikatoréw ustaw, niepetne rozstrzygniecie.

Przekazywanie niekompletnej dokumentacji wojewodzie, celem ustalenia czy
w sprawie majg zastosowanie przepisy o0 koordynacji systemdw zabezpieczenia

spotecznego.
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W wyniku kontroli sformutowano nastepujace zalecenia:

1. Za docho6d przyjmowac, po odliczeniu kwot alimentéw $wiadczonych na rzecz innych
oséb, przychody podlegajace opodatkowaniu na zasadach okreslonych w art. 27, art.
30D, art. 30c, art. 30e i art. 30fustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1509, z pdzn. zm.), pomniejszone o koszty
uzyskania przychodu, nalezny podatek dochodowy od os6b fizycznych, skiadki na
ubezpieczenia spoteczne niezaliczone do kosztow uzyskania przychodu oraz sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne.

Dla nastepujacych kategorii oséb i odpowiadajgcych im kodéw tytutu ubezpieczenia:
emeryci i rencisci (kod tytutu ubezpieczenia 25 00, 25 01), osoby pobierajace zasitek lub
Swiadczenie przedemerytalne (kod tytutu ubezpieczenia 09 40, 09 41), osoby pobierajac
nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne (kod tytutu ubezpieczenia 26 00, 26 01),
niezaleznie od wartosci sktadki na ubezpieczenie zdrowotne podanej w informacji
pozyskanej z systemu emp@tia, nalezy ustali¢ faktyczng wysokos$¢ sktadki zdrowotnej
w drodze pisemnej, poprzez wniosek do najblizszej jednostki ZUS.

Podstawa prawna: art. 17 ust. 1 pkt 3 i ust. 4 oraz art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 11 lutego
2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2134 ze
zm.) w zwigzku z art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2018 r., poz. 2220 ze zm.)

Termin wykonania: na biezgco.

2. W przypadku utraty dochodu do wniosku o ustalenie prawa do S$wiadczenia

wychowawczego nalezy dotgczy¢ dokumenty potwierdzajace ich utrate oraz ich
wysokos¢.
Podstawa prawna: art. 13 ust. 16 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2134 ze zm.) oraz 8 5 pkt 1lit. g
rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 lipca 2017 r.
w sprawie sposobu i trybu postepowania w sprawach o przyznanie S$wiadczenia
wychowawczego oraz zakresu informacji, jakie majg byé zawarte we wniosku,
zaswiadczeniach i oSwiadczeniach o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego
(Dz. U. z 2017 r., poz. 1465).

3. W przypadku gdy osoba uprawniona nie otrzymata alimentéw lub otrzymata je
w wysokosci nizszej od ustalonej w wyroku sadu, ugodzie sagdowej lub ugodzie zawartej

przed mediatorem lub innym tytule wykonawczym pochodzacym lub zatwierdzonym
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przez sad, dofaczaé do akt sprawy zaswiadczenie organu prowadzacego postepowanie
egzekucyjne o catkowitej lub czesciowej bezskuteczno$ci egzekucji alimentéw, a takze
wysokosci wyegzekwowanych alimentow.

Podstawa prawna: art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2134 ze zm.) oraz 8 5 pkt 1 lit. f
rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 lipca 2017 r.
w sprawie sposobu i trybu postepowania w sprawach o przyznanie S$wiadczenia
wychowawczego oraz zakresu informacji, jakie majg by¢é zawarte we wniosku,
zaswiadczeniach i oSwiadczeniach o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego
(Dz. U. z 2017 r,, poz. 1465).

Termin wykonania: na biezgco.

Zasitek chorobowy z ZUS utracaé¢ tylko w przypadku gdy przystugiwatl po utracie
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej.

Podstawa prawna: art. 13 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2134 ze zm.).

Termin wykonania: na biezgco.

W przypadku uzyskania dochodu w roku kalendarzowym poprzedzajgcym okres, na jaki
ustalane jest prawo do $wiadczenia wychowawczego, spowodowanego zakonczeniem
urlopu wychowawczego, ustalajgc dochdd cztonka rodziny, osiggniety w tym roku
dochdd dzieli sie przez liczbe miesiecy, w ktérych ten dochod byt uzyskiwany.

Podstawa prawna art. 2 pkt 20 lit. a oraz art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r.
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2134 ze zm.).
Termin wykonania: na biezgco.

Decyzje administracyjne dorecza¢ za pokwitowaniem przez poczte, przez swoich
pracownikéw lub przez inne upowaznione osoby lub organy. W przypadku doreczania
korespondencji przez pracownikow dopilnowaé, aby odbierajagcy potwierdzit doreczenie
swym podpisem ze wskazaniem daty doreczenia.

Podstawa prawna: art. 39 i 46 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2096 ze zm.).

Termin wykonania: na biezgco.

. Prawo do S$wiadczenia wychowawczego przyznawa¢ na podstawie prawidtowego
wypetnionego wniosku. W przypadku nieprawidtowo wypetnionego wniosku wzywac

pisemnie osobe ubiegajacg sie o Swiadczenia do poprawienia lub uzupetnienia wniosku
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w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania. W przypadku niezastosowania sie do
wezwania wniosek pozostawiac bez rozpatrzenia.

Podstawa prawna: art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy pafstwa
w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2134 ze zm.).

Termin wykonania: na biezgco.

8. Decyzje administracyjne sporzadzaé w sposob staranny i rzetelny. Rozstrzygniecie
formutowaé ze szczeg6lng dbatosScig o jasno$é i precyzje wypowiedzi, musi by¢
jednoznaczne i nie budzi¢ jakichkolwiek watpliwosci, przede wszystkim rzetelnie
okre$la¢ okres i kwote przyznanego S$wiadczenia. Podstawe prawng powotywac
doktadnie ze wskazaniem majacych zastosowanie w tej sprawie przepiséw okreslonego
aktu prawnego z podaniem Zrédta jego publikacji oraz konkretnego artykutu, paragrafu
czy punktu, natomiast w uzasadnieniu faktycznym i prawnym decyzji podawac fakty,
ktére organ uznat za udowodnione, dowody, na ktérych sie opart, przyczyny, z powodu
ktorych innym dowodom odmowit wiarygodnos$ci i mocy dowodowej.

Podstawa prawna: art. 107 8 Kodeksu postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U.
z 2018 r., poz. 2096 ze zm.).
Termin wykonania: na biezaco.

8. Whnioski o $wiadczenie wychowawcze kierowane do wojewody celem ustalenia

czy w sprawie majg zastosowanie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia
spotecznego przekazywacé z kompletem dokumentéw zawierajgcym niezbedne informacje
dot. rodziny wnioskodawcy.
Podstawa prawna: art. 16 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2134 ze zm.) oraz 8§ 2-5
rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 lipca 2017 r.
sprawie sposobu itrybu postepowania w sprawach o przyznanie $wiadczenia
wychowawczego oraz zakresu informacji, jakie majg by¢ zawarte we wniosku,
zaswiadczeniach i o$wiadczeniach o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego
(Dz. U. z 2017 r., poz. 1465).

Termin wykonania: na biezgco.

POUCZENIE
Zgodnie z trescig art. 49 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzagdowej
(Dz. U. Nr 185, poz. 1092), kierownik Os$rodka w terminie 30 dni od dnia otrzymania

wystgpienia pokontrolnego informuje tut. Wydzial o sposobie wykonania zalecen,

27



wykorzystania wnioskéw lub przyczynach ich niewykorzystania albo o innym sposobie
usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

Woystapienie pokontrolne sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych
jeden egzemplarz otrzymuje Kierownik jednostki podlegajacej kontroli, drugi - Burmistrz

Miasta i Gminy Jelcz-Laskowice, trzeci - wigcza sie do akt kontroli.

Do wiadomosci:
1 Burmistrz Miasta i Gminy Jelcz-Laskowice
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