Zarzadzenie nr ...

Wojewody Dolnoslgskiego

z dnia $3..W IR ...2019r.

w sprawie ogtoszenia naboru na stanowisko specjalisty ds. jezyka polskiego w szkotach
w zwigzku z realizacjg zadania ,,Grupowe i indywidualne formy wsparcia w szkotach”
w ramach realizowanego przez Wojewode Dolnoslgskiego projektu
nr 9/8-2017/0G-FAMI pt. ,,Integracja, adaptacja, akceptacja. Wsparcie obywateli

panstw trzecich zamieszkatych na Dolnym Slasku”

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzgdowej
w wojewddztwie (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1464)

8 1. W zwigzku z realizacjg zadania ,,Grupowe i indywidualne formy wsparcia w szkotach” w
ramach realizowanego przez Wojewode DolnoS$lgskiego projektu nr 9/8- 2017/0G-FAMI pt.
»lntegracja, adaptacja, akceptacja. Wsparcie obywateli panstw trzecich zamieszkatych na

Dolnym Slasku” ogtasza sie nab6r na stanowisko specjalisty ds. jezyka polskiego w szkotach.
8 2. Ogtoszenie stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

8 3. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Dyrektorowi Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej

Dolnos$laskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu.

8 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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OGLOSZENIE O NABORZE
NA STANOWISKO SPECJALISTY DS. JEZYKA POLSKIEGO W SZKOtLACH

W ramach realizowanego przez Wojewode Dolnoslaskiego projektu nr 9/8-2017/0G-FAMI
»Integracja, adaptacja, akceptacja. Wsparcie obywateli panstw trzecich zamieszkatych na Dolnym
Slasku” wsp6ifinansowanego z Programu Krajowego Funduszu Azylu, Migracji i Integracii,
planowane jest zadanie: Wsparcie edukacji miedzykulturowej w szkotach: Grupowe
i indywidualne formy wsparcia, dzieki ktéremu zostang sfinansowane zajecia majace na celu
pomoc uczniom- obywatelom panstw trzecich w zakresie integracji i adaptacji w nowym
Srodowisku, a takze uczniom pochodzenia polskiego lub innego kraju Unii Europejskiej poprzez
dziatania zwiekszajace Swiadomos¢ i wiedze na temat zjawiska migracji i korzysci ptynacych
z obecnosci roznych grup cudzoziemcow w spoteczenstwie. Realizacja zadania bedzie obejmowac
organizacje zajeC majacych na celu integracje uczniéw oraz pomoc w zaklimatyzowaniu sie
uczniom cudzoziemskim w nowym Srodowisku szkolnym.

Wsparciem zostang objete osoby, ktore nalezg do grupy docelowej projektu:

- Cudzoziemcy nie bedacy obywatelami UE, przebywajgcy na terytorium RP legalnie, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (na podstawie wizy, zezwolenia na
pobyt czasowy, pobyt staty lub pobyt rezydenta dtugoterminowego UE; na podstawie dokumentu
potwierdzajgcego posiadanie zgody na pobyt tolerowany; na podstawie zgody na pobyt ze
wzgledow humanitarnych);

- Cudzoziemcy, ktorzy ziozyli wniosek o udzielenie zezwolenia na zamieszkanie na czas
oznaczony (takze w trybie abolicji) a obecnie przebywajacy na terytorium RP na podstawie
stempla, ktorzy ztozyli wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, pobyt staty, pobyt
rezydenta diugoterminowego UE lub ztozyli wniosek o przedtuzenie wizy Schengen, wizy
krajowej lub wniosek o przedtuzenie okresu pobytu w ramach ruchu bezwizowego na terytorium
RP;

- Cudzoziemcy przebywajacy na terytorium RP w ramach ruchu bezwizowego;

- Matzonkowie, wstepni oraz zstepni ww. 0s6b

- Dzieci ww. 0s6b (nie bedace obywatelami UE), urodzone na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

- Cudzoziemcy nie bedacy obywatelami UE, przebywajacy na terytorium RP, ktorzy sg w trakcie
uzyskiwania zezwolenia na legalny pobyt w Polsce (wsparcie dla tych os6b jest ograniczone do
pomocy w uzyskaniu legalnego pobytu).

1. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Wojewoda Dolnoslaski poszukuje kandydatéw/kandydatek na stanowisko specjalisty ds.
jezyka polskiego w szkotach w celu realizacji pozgdanych dziatan. Koniecznym jest
zatrudnienie 5 specjalistow ds. jezyka polskiego. Miejscem Swiadczenia ustug beda szkoty z terenu
woj. dolnoslgskiego wymienione ponizej.
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Liczba godzin w roku
szkolnym 2019/2020
i grup w szkole

Liczba os6b poszukiwanych

Miejsce Swiadczenia ustugi -
na ww. stanowisko

Publiczna Szkota Podstawowa nr 3 im.

Bolestawa Prusa w Jelczu-Laskowicacbh o 30 h - 1grupa
ul. B. Prusa 2 oraz ul. Hirszfelda 92 2 (dla kazdej grupy) 30 h - 2 grupa
55-220 Jelcz - Laskowice

Szkota Podstawowa nr 7 im. Adama 30h- 1lgrupa
Mickiewicza w Jeleniej Gérze . 30h- 2 grupa
ul. Sudecka 53 3 (dla kazdej grupy) 30h- 3 grupa

58-500 Jelenia Gora

Przewidywany szczeg6towy zakres zadan:
1 Przygotowanie opisu merytorycznego i harmonogramu wybranej formy wsparcia,
uzgodnionego z Dyrektorem szkoty, w ktdrej forma bedzie realizowana.

2. Przeprowadzenie rekrutacji uczniow - obywateli panstw trzecich na zajecia, zgodnie z
ramowym Regulaminem rekrutacji i organizacji zajec.

3. Pobor zgdd rodzicow/opiekundéw prawnych na uczestnictwo dzieci w zajeciach.

4. Przygotowanie i przekazanie do BWOPT zamoOwienia na materiaty

pomocowe/dydaktyczne w granicach przyznanego limitu.

5. Prowadzenie zaje¢ majagcych na celu rozwijanie komunikacyjnych kompetencji
jezykowych oraz sprawnosci w zakresie recepcji i produkcji w celu sprawnego
opanowania umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, a takze zainteresowanie
ucznidéw majacych pochodzenie kraju trzeciego jezykiem i kulturg polska. Gtéwnym
celem zajeC bedzie ksztalcenie umiejetnosSci pisania i czytania w jezyku polskim.
Zajecia powinny by¢ prowadzone rzetelnie oraz zgodnie z harmonogramem.

6. Prowadzenie karty zajeé, list obecnos$ci uczniow formy wsparcia, sprawozdan oraz innej
dokumentacji wymaganej w projekcie.

7. Biezgca wspotpraca z Koordynatorem BWOPT (w tym przekazywanie sprawozdan i
rachunkdw za przeprowadzone zajecia oraz w razie potrzeby udzielanie wyjasnien i
informacji).

Warunki realizacji ustugi:

Formy wsparcia beda realizowane w okresie wrzesien/pazdziernik 2019 - czerwiec 2020 r. w
wymiarze godzin nieprzekraczajgcym ilosci godzin w tabeli. W zajeciach jezyka polskiego moga
bra¢ udziat tylko uczniowie posiadajacy obywatelstwo panstwa trzeciego. Realizacja zajec
odbywac sie bedzie zgodnie z ustalonym wczesniej z Dyrektorem Szkoty harmonogramem i
opisem merytorycznym danej formy wsparcia. Grupy zajec jezyka polskiego powinny liczy¢ do 6
osob. Ustugi bedg Swiadczone w pomieszczeniach nalezacych do danej szkoly w dniach i
godzinach jej funkcjonowania, wedtug harmonogramu ustalonego ze szkofa, na podstawie
podpisanego porozumienia pomiedzy Wojewodg Dolno$laskim a organem prowadzacym szkote.
Koszty dojazdu do miejsca prowadzenia formy wsparcia ponosi Zleceniobiorca. Jedna osoba moze
realizowac wiecej niz jedng forme wsparcia w danej szkole.
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Koszty dojazdu do miejsca prowadzenia formy wsparcia oraz koszty sporzgdzania wymaganych
dokumentow ponosi Zleceniobiorca i powinny one by¢ wliczone do deklarowanej w formularzu
ofertowym ceny.

W celu realizacji zadania zostat uwzgledniony zakup pomocy dydaktycznych i materiatow
niezbednych do realizacji dodatkowych form wsparcia dla uczniéw cudzoziemskich (max do 80
zt dla 1 osoby uczestniczgcej w zajeciach jezyka polskiego).

Specjalista bedzie odpowiedzialny za przygotowanie zamoOwienia na materiaty dydaktyczne w
okreslonej dla formy wsparcia kwocie. Uzgodniony z dyrektorem szkoty formularz zamowienia
zostanie przekazany Koordynatorowi BWOPT do 5 dni od podpisania umowy celem zakupu.

Warunki zatrudnienia, sposoby sprawozdawczosci i zasady realizacji ustugi bedzie szczegdtowo
regulowac zawarta pomiedzy Wojewodg Dolnoslgskim a specjalista umowa zlecenie. W zwigzku
z realizacjg zadania zaréwno w roku budzetowym 2019 jak i 2020, zawarte zostang dwie umowy:
jedna na rok 2019 (wrzesien/pazdziernik- grudzien 2019) i druga na rok 2020 (oraz styczen-
czerwiec 2020).

Specjalista przedstawi Koordynatorowi BWOPT do wyznaczonej w umowie daty wymagang
dokumentacje potwierdzajgcg realizacje formy wsparcia w szkole wraz z rachunkiem, ktory bedzie
podstawg do wyptacenia wynagrodzenia za realizacje obowigzkéw w roku 2019r.

Zadanie powinno by¢ realizowane zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i zatozeniami Funduszu
Azylu Migracji i Integracji i Podrecznika dla Beneficjenta Projektu finansowanego w ramach
Funduszu  Azylu, Migracji i Integracji. (http ://copemswia. gov.pl/fundusze-2014-
2020/fami/podrecznik-dla-beneficienta/)

Warunki udziatu w naborze:

Do udziatu w naborze zostanie dopuszczony kandydat, ktory:

1) jest osobg fizyczng badz przedsiebiorcg prowadzacym jednoosobowsg dziatalnos¢
gospodarczg w zakresie $wiadczenia ustug nauczania,

2) posiada obywatelstwo polskie (wymog nie dotyczy obywateli panstwa cztonkowskiego
Unii  Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym;

3) posiada petng zdolnos¢ do czynnoSci prawnych i korzysta z praw publicznych
(wymagane oswiadczenie);

4) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne w sprawie o umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne (wymagane
oSwiadczenie);

5) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe i przedstawi aktualna, tj. wydang nie wiecej niz 60 dni przed
dniem ztozenia oferty w naborze informacje z Krajowego Rejestru Karnego;

6) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela - kary dyscyplinarne ust. 1pkt 3, w okresie
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3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
76 kary dyscyplinarne ust. 1 pkt 4 ww. ustawy (wymagane oSwiadczenie);

7) nie figuruje w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (wymagane
oSwiadczenie);

8) posiada wazng ksigzeczke/orzeczenie do celéw sanitarno-epidemiologicznych
(wymagane oSwiadczenie).

2. KWALIFIKACJE WYMAGANE

i wyzsze wyksztatcenie z odpowiednim przygotowaniem pedagogicznym lub ukonczony
zaktad ksztatcenia nauczycieli w zakresie nauczania danego przedmiotu
2. co najmniej 2-letnie doSwiadczenie w nauczaniu dzieci w wieku szkolnym.

3. KWALIFIKACJE POZADANE (ich spetnienie stanowi¢ bedzie dodatkowy atut na etapie
oceny)

1. Posiadanie specjalizacji lub ukonczonego kursu w zakresie nauczaniajezyka polskiego

jako jezyka obcego.

2. Doswiadczenie w pracy w Srodowisku wielokulturowym

3. Uczestnictwo w szkoleniach/konferencjach z obszaru wielokulturowosci, pracy z dzie¢mi
cudzoziemskimi lub przeciwdziataniu dyskryminacji.

4. ZnajomosC¢ jezyka angielskiego/rosyjskiego/ukrainskiego lub innego obowigzujgcego w
panstwie nienalezacym do UE w stopniu komunikatywnym, potwierdzona stosownym
dokumentem.

Spetnianie wymaganych kwalifikacji bedzie weryfikowane na podstawie CV i innych dotgczonych
dokumentow (certyfikaty, poswiadczenia znajomosci jezyka).

4, KRYTERIA OCENY
Ocena wnioskow bedzie dokonywana przez Komisje powotang przez Wojewode Dolnoslgskiego.

Etap | —ocena spetnienia wymogow formalnych (dochowanie terminu ztozenia, kompletnos¢
dokumentacji, spetnienie wymaganych kwalifikacji).

Etap Il - ocena merytoryczna, w nizej wymienionych obszarach:
1. Cena 40%

W formularzu ofertowym kandydat wskaze stawke godzinowg (godzina lekcyjna) za ustuge (z
uwzglednieniem sktadek po stronie pracownika i pracodawcy).

Punkty w kryterium bedg przyznawane zgodnie z ponizszym wzorem przy uwzglednieniu
catkowitej stawki wynagrodzenia (wraz ze skfadkami po stronie pracownika i pracodawcy):
(Cena catkowita oferty najtanszej / Cena catkowita oferty badanej) * 40% * 100

Maksymalna liczba punktow za to kryterium: 40.

2. Doswiadczenie w pracy w srodowisku wielokulturowym. 20%
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Punkty w kryterium bedg przyznawane zgodnie z ponizszym sposobem:

. brak - 0 punktow

. doswiadczenie ponizej 2 lat- 10 punktow

. doswiadczenie pomiedzy 2 a 5 lat lub wiecej - 20 punktow
Maksymalna liczba punktow za to kryterium: 20.

Doswiadczenie bedzie weryfikowane na podstawie przestanego CV.

3. Uczestnictwo w szkoleniach/konferencjach z obszaru wielokulturowosci, pracy z dzie¢mi
cudzoziemskimi czy przeciwdziataniu dyskryminacji. 20%

Punkty w kryterium bedg przyznawane zgodnie z ponizszym sposobem:
brak uczestnictwa w szkoleniu lub konferencji w ww. temacie - 0 punktéw
uczestnictwo w szkoleniu lub konferencji w ww. temacie - 20 punktow
Maksymalna liczba punktow za to kryterium: 20.

4. ZnajomoS$¢ jezyka angielskiego/rosyjskiego/ukrainskiego lub innego obowigzujgcego w
panstwie nienalezagcym do UE w stopniu komunikatywnym. 20%
e Znajomos$¢ dwoch z ww. jezykow - 20 punktow
e Znajomosc jednego z ww. jezykow - 10 punktow
* Nieznajomo$¢ zadnego z ww. jezykow - 0 punktéw

Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 20.

Kryterium nr 1 bedzie weryfikowane na podstawie formularza sktadanego w pierwszym etapie
rekrutacji. Kryterium nr 2, 3 i 4 bedzie weryfikowane na podstawie analizy zatgczonych do
formularza dokumentow.

Wojewoda Dolnoslgski dokona wyboru wedtug ww. kryteriéw i przedstawi liste rankingowg w
ciggu 7 dni od ostatniego dnia naboru.

Informacja o wynikach zostanie zamieszczona na stronie internetowej Dolno$lgskiego Urzedu
Wojewodzkiego www.duw.pl. Od ogtoszonego wyniku nie przystuguje odwotanie.

5. TERMIN | SPOSOB SKtADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych o$wiadczen i
dokumentéw)

1. Oferte nalezy ztozy¢ wg wzoru formularza ofertowego (zat. nr 1);
2. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim;
3. Oferta musi by¢ czytelna (najlepiej wypetniona komputerowo);

4. Do oferty powinny by¢ zalgczone wymagane dokumenty takie jak kopie dokumentow
potwierdzajgcych wyksztatcenie, odbyte kursy i szkolenia, CY, oSwiadczenie o posiadaniu waznej
ksigzeczki/orzeczenia do celéw sanitarno-epidemiologicznych, zaswiadczenie o niekaralnosci z
Krajowego Rejestru Karnego, o$wiadczenie o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcdw Przestepstw
na Tle Seksualnym, o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych oraz oSwiadczenie, ze
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nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie karne w sprawie o umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne oraz zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wzory o$wiadczen sa zatgcznikami do formularza ofertowego.

5. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 30.09.2019r. osobiscie w Biurze Podawczym DUW
(przy wejsciu gtownym), w formie podpisanego skanu przestanego pocztg elektroniczng na adres
p.muchla@duw.pl lub przez Elektroniczng Skrzynke Podawczg - ePUAP na adres:
/req49xnl8v/skrytka lub za posrednictwem poczty (decyduje data wptywu do DolnoSlaskiego
Urzedu Wojewddzkiego), na adres: Dolnoslaski Urzad Wojewodzki, Pl. Powstancow Warszawy
1, 50-153 Wroctaw, Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej z dopiskiem na kopercie: ,,Wsparcie
edukacji miedzykulturowej w szkotach” - nabdr na specjaliste ds. jezyka polskiego w szkotach.

6. Zamawiajacy odrzuci oferte:
1) ztozong po terminie;

2) ztozong przez wykonawce niespetniajgcego kwalifikacji wymaganych wymienionych w
punkcie 2 ogtoszenia;

3) niezgodna z trescig ogtoszenia;
4) zawierajgcg btedy nie bedace oczywistymi omytkami pisarskimi lub rachunkowymi;

7. Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty wiasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
niezaleznie od wyniku postepowania.

8. Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana sposrdd ofert niepodlegajgcych odrzuceniu, na
podstawie kryteriow wskazanych w punkcie 4.

9. Po otrzymaniu przez Wojewode srodkéw na realizacje zadania zostang podpisane umowy z
wybranymi osobami. Przewidywany czas podpisania umow to pierwsza potowa wrzesnia br.

6. DANE ZAMAWIAJACEGO
Wojewoda Dolnoslaski
pl. Powstancow Warszawy 1

50-153 Wroctaw

7. OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU
Dodatkowych informacji udzielaja:

Paulina Muchla, e-mail: p.muchla@duw.pl, tel. 71 340 69 21.
Justyna Bujak, e-mail: i.bujak@duw.pl, tel. 71 340 66 57
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8. DODATKOWE INFORMACJE
1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ negocjacji maksymalnej liczby godzin.

2. Zamawiajacy dokona wyboru ofert do wyczerpania budzetu z uwzglednieniem wynikéw
negocjacji.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego naboru, atakze zastrzega
mozliwos$¢ niedokonania wyboru :

1) gdy nie zostanie ztozona zadna oferta;

2) gdy procedura wyboru oferty obarczona jest wadg niemozliwg do usunigcia uniemozliwiajaca
udzielenie zamowienia i zawarcie umowy;

3) gdy cena oferty przekracza kwote, jakg zamawiajagcy zamierzat przeznaczyC na realizacje
zamowienia;

4) w przypadku wystgpienia okolicznosci niezaleznych od niego/zaleznych od osob trzecich.

5) w kazdym przypadku, bez podania przyczyny.

4. Niniejszy nabor nie stanowi zobowigzania Wojewody Dolnoslaskiego do zawarcia umowy.

5. Zawarcie umow uzaleznione jest od przyznania Srodkow decyzjg Ministra Finansow.
Zakgczniki:

1. Formularz.

Inne informacje:

Oferty niekompletne i dostarczone po terminie (w przypadku ofert przystanych pocztg decyduje data stempla
pocztowego, w przypadku ofert sktadanych osobiscie decyduje data wptywu do Urzedu, a w przypadku ofert
sktadanych elektronicznie decyduje data UPP) nie beda rozpatrywane. Ztozone aplikacje przechowywane sg przez
minimum 6 lat od zatwierdzenia przez Centrum Obstugi Projektéw Europejskich Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji raportu koficowego z realizacji projektu. Jednocze$nie informujemy, ze:

- administratorem danych o0sdb skfadajacych oferty jest Wojewoda Dolnos$laski. Nie zostat wyznaczony
przedstawiciel Administratora;

- inspektor ochrony danych wykonuje swoje obowigzki w siedzibie Dolnos$lgskiego Urzedu Wojewddzkiego we
Wroctawiu, pok. 2145, tel. 6714, e-mail iod@duw.pl;

- dane osobowe o0sob sktadajgcych oferty bedg przetwarzane w celu realizacji procedury naboru na stanowisko;
-podstawg przetwarzania danych osobowych dotyczacych kandydatow jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz zgoda w
odniesieniu do danych osobowych w zakresie wykraczajagcym poza ww. przepisy zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
RODO;

- dane osobowe kandydatéw bedg przekazywane Dyrektorowi Szkoty, na terenie ktérej bedzie odbywac sie
realizacjq zaje¢ oraz Organowi Delegowanemu - Centrum Obstugi Projektéw Europejskich Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji w razie czynnos$ci kontrolnych;

- dane kandydatéw nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej;

- kandydat ma prawo cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, zadania od Administratora dostepu do danych, ich
sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania danych osobowych, ich usuniecia i wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych w zakresie dopuszczonym przepisami prawa;

- kandydat ma prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych;

- podanie danych osobowych przez kandydata przystepujacego do naboru jest dobrowolne. Bez podania
wymaganych danych osobowych udziat kandydata w naborze nie bedzie mozliwy;

- dane osobowe kandydatéw nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

Projekt nr 9/8-2017/0G-FAMI pt. ,Integracja, adaptacja, akceptacja. Wsparcie obywateli panstw trzecich zamieszkatych na
Dolnym S$lasku" wspétfinansowany z Programu Krajowego Funduszu Azylu, Migracji i Integracji
JUNIA EUROPEISKA
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