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Kierownik
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Spotecznej

w Zgorzelcu

Wystgpienie pokontrolne

W dniach 24-26 czerwca 2019 r., na podstawie art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art. 127
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r., poz.
1507), zwanej dalej ,,ustawg” oraz 8 5 rozporzadzenia z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2005 r. Nr 61, poz. 543 ze zm.) zesp6t
kontrolerow: Urszula Szczeblowska - starszy inspektor wojewodzki, przewodniczacy
zespotu, Helena Stawska - starszy inspektor wojewodzki, kontroler, przeprowadzit kontrole
kompleksowg w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Zgorzelcu, ul. T. Kosciuszki 70,
57-211 Zgorzelec z zakresu realizacji zadan gminy wynikajacych z ustawy, w szczegdlnosci
zgodno$ci zatrudnienia pracownikéw jednostki z wymaganymi kwalifikacjami, jak réwniez
zapisow art. 17 ust. 1, art. 17 ust. 2, art. 18 ust. 1 i zadan wynikajacych z art. 110 ustawy,
obejmujacg okres od dnia 1 stycznia 2018 r. do dnia 24 czerwca 2019 r.

Kontrole przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 13 grudnia 2018 r. przez
Wojewode Dolnoslaskiego planem kontroli na | pétrocze 2019 r.

W okresie objetym kontrolg jednostkg kierowata Pani Bogumita Hamielec zatrudniona
na stanowisku Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Zgorzelcu z dniem

1listopada 2012 r., ktéra ponosi odpowiedzialno$¢ za realizowane zadania w tym okresie.

Podpisany w dniu 5 sieipnia 2019 r. protok6t kontroli, do ktérego nie wniesiono
zastrzezen, zawieral ustalenia dokonane w oparciu o udostepniong w toku kontroli

dokumentacje oraz udzielone wyjasnienia.



Wojewoda Dolno$laski ocenia pozytywnie 2z nieprawidtowosciami dziatania
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zgorzelcu w zakresie zgodnosci zatrudnienia
pracownikéw jednostki z kwalifikacjami wymaganymi ustawa o pomocy spotecznej oraz

realizacji zadan wynikajacych z ustawy.

Z ustalen wynika, ze Gmina Zgorzelec realizuje zadania wiasne o charakterze
obowigzkowym wynikajgce z art. 17 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 5, 6, 10, 11, 14, 15, 16, 16a, 17, 18,
19 i 20 ustawy, ktére dotycza:

- opracowania i realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych (pkt 1),

- sporzadzania zgodnie z art. 16a oceny w zakresie pomocy spotecznej (pkt 2),

- udzielania schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym (pkt 3),

- przyznawania i wyptacania zasitkow okresowych (pkt 4),

- przyznawania i wyptacania zasitkdw celowych (pkt 5),

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego (pkt 6),

- Swiadczenia pracy socjalnej (pkt 10),

- organizowania i $wiadczenia ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych w miejscu
zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla 0s6b
z zaburzeniami psychicznymi (pkt 11),

- dozywiania dzieci (pkt 14),

- sprawiania pogrzebu, w tym osobom bezdomnym (pkt 15),

- kierowania do domu pomocy spotecznej i ponoszenia odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu (pkt 16),

- udzielania pomocy osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia
po zwolnieniu z zaktadu karnego (pkt 16a),

- sporzadzania sprawozdawczosci oraz przekazywania jej whasciwemu wojewodzie w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego (pkt 17),

- utrzymywania osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienia srodkéw na wynagrodzenia
pracownikow (pkt 18),

- przyznawania i wypfacania zasitkdw statych (pkt 19),

- optacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonych w przepisach o $wiadczeniach

opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych (pkt 20).



Zadania z art. 17 ust. 1pkt 7, 8, i 9 ustawy nie byty realizowane, bowiem, jak wyjasnit

Kierownik Osrodka w okresie objetym kontrolg nie wystapity potrzeby w zakresie:

- przyznawania i wypfacania zasitkdbw celowych na pokrycie wydatkow na Swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodkéw publicznych (pkt 7),

- przyznawania zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego (pkt 8),

- optacania sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujgcymi
matka, ojcem badz rodzenstwem (pkt 9).

Ustalono, ze Kierownik OS$rodka posiada upowaznienie do wydawania decyzji
administracyjnych w zakresie potwierdzania prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej
na podstawie art. 54 ust. 11 ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych

ze $rodkow publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1510 ze zm.).

Gmina Zgorzelec nie prowadzi i nie zapewnia miejsc w mieszkaniach chronionych.
Zgodnie z art. 17 wust. 1 pkt 12 ustawy do zadan wiasnych gminy o charakterze
obowigzkowym nalezy m.in. prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych.
Brak mieszkania chronionego oznacza, iz ograniczone sg mozliwosci udzielania pomocy
zapewniajgcej osobom przygotowanie do prowadzenia samodzielnego zycia w spoteczenstwie

lub/i mogacej zastapi¢ pobyt w placowce zapewniajacej catodobowg opieke.

Ustalono, ze Gmina Zgorzelec realizuje zadania wiasne wynikajgce z art. 17 ust. 2 pkt
1, 3a, 4 i 5 ustawy, ktore dotycza:
- przyznawania i wyptacania zasitkdw celowych specjalnych (pkt 1),
- opracowania i realizacji projektow socjalnych (pkt 3a),
- podejmowania innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych

potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych (pkt 4),

wspOltpracy z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i 0 szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym
mowa W przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (pkt 5).

Nie realizuje natomiast zadania z art. 17 ust. 2 pkt 2 dotyczacego przyznawania

pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkbw, pozyczek oraz pomocy
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w naturze z uwagi, na brak wnioskéw o udzieleniepomocy w tej formie, co wynika

ze ztozonych wyjasnien przez Kierownika Osrodka.

Gmina Zgorzelec na swoim terenie nie prowadzi i nie zapewnia miejsc w domach
pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia (art. 17 ust. 2 pkt 3 ustawy). Kierownik Osrodka
zapewnit, ze osoby wymagajgce umieszczenia w domu pomocy spotecznej kierowane
sg do placéwek odpowiedniego typu potozonych najblizej ich miejsca zamieszkania. Ponadto
Kierownik Os$rodka wyjasnit, ze w razie potrzeby osoby bedg kierowane do Powiatowego
Os$rodka Wsparcia dla Os6b z Zaburzeniami Psychicznymi wZgorzelcu, przyul. Putaskiego

11-13, z ktérego na dzien kontroli korzystaty 2 osoby.

W trakcie kontroli ustalono, ze Gmina Zgorzelec realizuje zadania wynikajace z art.

18 ust. 1pkt 3, 6 i 9 ustawy, ktdére dotycza:

- organizowania i $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekuniczych w miejscu zamieszkania
dla os6b z zaburzeniami psychicznymi (pkt 3),

- realizacji zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych
nacelu ochrone poziomu zycia o0séb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia (pkt 6),

- wyptacania wynagrodzenia za sprawowanie opieki (pkt 9).

Zadania z art. 18 ust. 1 pkt 4, 7 i 8 dotyczace:

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska
zywiotowa lub ekologiczng (pkt 4),

- przyznawania i wyptacania zasitkdw celowych, a takze udzielania schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a (pkt 7),

- przyznawania i wyptacania zasitkéw celowych, a takze udzielania schronienia oraz
zapewnienia positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody
na pobyt ze wzgledow humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (pkt 8),
nie byty realizowane, bowiem jak wyjasnit Kierownik Osrodka, w okresie objetym kontrolg

nie ztozono wnioskéw na ww. formy pomocy.

Gmina nie prowadzi i nie rozwija infrastruktury osrodkéw wsparcia dla o0s6b
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 5. Jak wynika z wyjasnien
Kierownika O$rodka, zadanie nie byto realizowane, poniewaz nie ubiegano sie o pomoc

w tym zakresie.



W Gminie Zgorzelec realizowane bylo zadanie wskazane w art. 110 ust. 4 ustawy
dotyczace koordynacji realizacji Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych.

Kierownik Os$rodka Pomocy Spotecznej nie wytaczat powddztwa o roszczenia
alimentacyjne (art. 110 ust. 5) zapewnit jednak, ze osobom zgtaszajgcym sie pracownicy
socjalni udzielali wszelkich informacji w tym zakresie.

W okresie objetym kontrolg Kierownik Os$rodka nie kierowat wnioskdw o ustalenie
niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci do organow
okre$lonych odrebnymi przepisami (art. 110 ust. 6 ustawy), jednakze pracownicy socjalni
GOPS w Zgorzelcu udostepniali niezbedne druki i udzielali wszelkich informacji.

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Zgorzelcu sktadat Radzie Gminy coroczne
sprawozdania z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawiat potrzeby w zakresie pomocy

spotecznej (art. 110 ust. 9 ustawy).

Kierownik GOPS w Zgorzelcu spetnia odpowiednie wymogi w zakresie kwalifikacji
zawodowych wskazane w art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, tj. posiada wymagany
staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej.

Pracownicy socjalni zatrudnieni w Osrodku spetniajg wymogi odnosnie kwalifikacji
zawodowych wskazane w art. 116 i 156 ww. ustawy.

W okresie objetym kontrolg dodatek do wynagrodzenia 250 zt wynikajacy z art. 121
ust.3a ustawy o pomocy spotecznej otrzymywali wszyscy pracownicy socjalni, zatrudnieni
w GOPS, ktérzy Swiadczyli prace socjalng. W aktach osobowych pracownikéw socjalnych
terenowych znajdujg sie stosowne pisma o przyznaniu powyzszego dodatku oraz przyjete
i podpisane zakresy czynnosci.

Rejon dziatania kontrolowanej jednostki obejmuje Gmine Zgorzelec zamieszkalg
przez 8 233 mieszkancoéw, w tym 237 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych objetych praca
socjalng (stan nadzien 31.12.2018r.) i 8217 mieszkancéw, w tym 148 rodzin i 0s6b
samotnie gospodarujacych objetych praca socjalng (stan na dzier 24.06.2019 r.). W Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Zgorzelcu na dzien kontroli zatrudnionych byto 4 terenowych

pracownikdw socjalnych (4 etaty).

Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej o$rodek pomocy spotecznej
powinien zatrudnia¢ pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludno$ci gminy,
w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na 2 000

mieszkancow lub proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujgcych, objetych



pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w peinym wymiarze czasu

pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i oséb samotnie gospodarujacych.

Art. 110 ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej stanowi, ze ,,O$rodek pomocy spotecznej

zatrudnia w petnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3 pracownikdw socjalnych”.

W przypadku GOPS w Zgorzelcu powyzszy wskaznik na dzien kontroli byt spetniony

w stosunku do liczby rodzin i 0s6b samotnie gospodarujgcych objetych pracg socjalna.

W sprawdzonych sprawach dotyczacych potwierdzenia prawa do S$wiadczen opieki

zdrowotnej stwierdzono nastepujaca nieprawidtowos¢:

1

W sprawie nr 3 (J.A.) decyzjg Nr PS.521.149.2018.1688.Pp z dnia 9.11.2018 r. prawo
doSwiadczen opieki zdrowotnej przyznano w okresie od dnia 7.11.2018 r. do dnia
4.02.2019 r. Kolejng decyzjg Nr PS.521.44.2019.1688.Pp z dnia 6.02.2019 r. na wniosek
strony z dnia 4.02.2019 r. prawo do Swiadczen opieki zdrowotnej przyznano na okres
90 dni, tj. od dnia 4.02.2018 r. do dnia 4.05.2019 r. pomimo faktu, ze Strona we wniosku
wnosita o potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej od dnia 5.02.2019 r.
majac na wzgledzie fakt, ze poprzednia decyzja wskazywata okres objecia
ubezpieczeniem zdrowotnym do 4.02.2019 r.

Zgodnie z art. 54 ust. 7 ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie decyzji
(...) przystuguje przez okres 90 dni od dnia okreslonego w decyzji, ktérym jest: 1) dzien
ztozenia wniosku, 2) w przypadku udzielania $wiadczen w stanie nagtym - dzien
udzielenia Swiadczenia - chyba, ze w tym okresie Swiadczeniobiorca zostanie objety

ubezpieczeniem zdrowotnym.

W sprawdzonych sprawach dotyczacych specjalnych zasitkow celowych, stwierdzono

nastepujaca nieprawidtowosé:

1

W sprawie nr 1 (A.Z.) osobie samotnej decyzjami nr: PS.520.140.2018.1484.SZC z dnia
6.07.2018 r., PS.520.290.2018.1484.5ZC z dnia 27.11.2018 r. oraz
PS.520.118.2019.1484.SZC z dnia 14.06.2018 r. przyznano specjalne zasitki celowe
w kwocie wyzszej niz  wysoko$¢ kryterium dochodowego o0soby samotnie
gospodarujace;j.

Powyzsze jest niezgodne z art. 41 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej, ktory stanowi,

ze w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach

6



przekraczajacych kryterium dochodowe moze byé przyznany specjalny zasitek celowy
w wysokoS$ci nieprzekraczajgcej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie

gospodarujacej lub rodziny, ktéry nie podlega zwrotowi.

W  sprawdzonych sprawach  dotyczacych organizowania i $wiadczenia

specjalistycznych ustug opiekuiczych w miejscu zamieszkania dla 0s6b z zaburzeniami

psychicznymi, stwierdzono nastepujacg nieprawidtowosc:

We wszystkich sprawdzonych decyzjach dotyczacych przyznania specjalistycznych ustug
opiekunczych dla o0s6b z zaburzeniami psychicznymi nie wskazywano szczeg6towo
zakresu ustug, jaki zostat okreslony w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia
22 wrze$nia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. Nr 189,
poz. 1598 ze zm.).

W 8§82 powyzszego rozporzadzenia szczegétowo wskazano rodzaje specjalistycznych
ustug opiekunczych dostosowanych do szczegllnych potrzeb oséb wymagajacych
pomocy w formie specjalistycznych ustug, wynikajacych z rodzaju ich schorzenia lub
niepetnosprawnosci, Swiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem.
W decyzjach przyznajagcych pomoc w powyzszej formie nalezato, zatem wskazac
zgodnie z 8 2 rozporzadzenia rodzaje specjalistycznych ustug, jakie bedg Swiadczone

osobie.

W sprawdzonych sprawach dotyczacych wyptacania wynagrodzenia za sprawowanie

opieki stwierdzono nastepujgca nieprawidtowos¢:

1

W sprawie nr 1 (W.D.) wysoko$¢ Swiadczenia za miesiac grudzien 2018 r. nie zostata
zweryfikowana w zwiazku ze zgonem Pani W.K. Wynagrodzenie za miesiac grudzien
2018 r. wyptacono w pelnej wysokosci nie dokonujac przeliczenia za dni, Kiedy
wynagrodzenie nie przystugiwato tj. od 20.12.2018 r. W zwigzku z powyzszym kwota
Swiadczenia za miesiac grudzieh 2018 r. winna by¢ wyptacona w wysokosci 183,73 zt.
W wyniku btednego wyliczenia nadptacona kwota 116,27 z+ winna by¢ zwrdcona
do budzetu panstwa.

Majac na uwadze fakt, iz wynagrodzenie opiekuna prawnego zakwalifikowane zostato,
jako Swiadczenie z pomocy spotecznej - art. 36 pkt 1 lit. h ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1507), a przepisy Kodeksu rodzinnego

lopiekunczego nie wprowadzaja odrebnych regulacji w zakresie, od kiedy ma zostac¢



przyznane wynagrodzenie, nalezy uzna¢, iz $wiadczenie to wyptacane jest przez osrodki
pomocy spotecznej zgodnie z trybem okreSlonym w ustawie 0 pomocy spotecznej.
Zgodnie z art. 106 ust. 3 ustawy o pomocy spotecznej, Swiadczenia pieniezne z pomocy
spotecznej przyznaje sie i wyptaca za okres miesigca kalendarzowego, poczawszy
od miesigca, w ktérym zostat ztozony wniosek wraz z wymagang dokumentacja.
W przypadku, gdy uprawnienie do $wiadczenia nie obejmuje peinego miesigca,
Swiadczenie przyznaje sie za niepetny miesigc, a kwote Swiadczenia ustala sie, dzielac
petne kwoty przez liczbe dni kalendarzowych tego miesigca i mnozgc przez liczbe dni

objetych Swiadczeniem.

W wyniku przeprowadzonego postepowania kontrolnego stwierdzono nastepujgce

nieprawidtowosci:

a)
b)
c)
d)

e)

brak prowadzenia i zapewnienia miejsc w mieszkaniach chronionych,

nieprawidtowe ustalenie poczatku uprawnienia do Swiadczen opieki zdrowotnej,
przyznanie specjalnego zasitku celowego w nieprawidtowej wysokosci,

brak szczegétowego wskazania rodzaju specjalistycznych ustug opiekuriczych zgodnego
z rozporzadzeniem w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych w decyzjach
dotyczacych przyznania specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi,

brak zweryfikowania przyznanej opiekunowi prawnemu pomocy w formie wynagrodzenia

za sprawowanie opieki w zwiazku z utratg uprawnien do jego pobierania.

Wobec stwierdzonych nieprawidtowosci wydaje sie nastepujgce zalecenia

pokontrolne:

Podja¢ dziatania zmierzajace do realizacji zadania wiasnego gminy o charakterze
obowigzkowym dotyczacego prowadzenia i zapewnienia miejsc w mieszkaniach
chronionych.

Podstawa prawna: art. 17 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1507).

Termin wykonania: 31 stycznia 2020 r.

Prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie decyzji przyznawaé na okres 90 dni

od dnia okreslonego w decyzji, ktorym jest: 1) dzieh ztozenia wniosku, 2) w przypadku



udzielania $wiadczen w stanie nagtym - dzien udzielenia $wiadczenia - chyba, Ze w tym
okresie Swiadczeniobiorca zostanie objety ubezpieczeniem zdrowotnym.

Podstawa prawna: art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1510
ze zm.).

Termin wykonania: na biezgco.

. Specjalny zasitek celowy przyznawa¢ w wysokosci nieprzekraczajacej odpowiednio
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej lub rodziny.

Podstawa prawna: art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
(tj.Dz. U. z 2019 r, poz. 1507).

Termin wykonania: na biezgco.

. W decyzjach administracyjnych przyznajacych specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi wskazywa¢ rodzaj ustug zgodny z rozporzadzeniem
w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych.

Podstawa prawna: § 2 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia
2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekuinczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1598
ze zm.).

Termin wykonania: na biezaco

. Wynagrodzenie dla opiekuna prawnego jako $wiadczenie pieniezne z pomocy spotecznej
przyznawa¢ i wyptacaC za okres miesigca kalendarzowego, poczgwszy od miesigca,
w ktorym zostat ztozony wniosek wraz z wymagang dokumentacja. W przypadku, gdy
uprawnienie do Swiadczenia nie obejmuje petnego miesigca, Swiadczenie przyznawaé za
niepetny miesigc, a kwote Swiadczenia ustala¢ dzielagc petna kwote przez liczbe dni
kalendarzowych tego miesigca i mnozac przez liczbe dni objetych Swiadczeniem

Majgc na uwadze powyzsze, nadptacong w grudniu 2018 r. (sprawa nr 1 W.D.) kwote
wynagrodzenia za sprawowanie opieki tj. 116,27 zt nalezy wuznaé, jako dotacje
wykorzystang niezgodnie z przeznaczeniem, ktéra podlega zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okres$lonej jak dla zalegtoSci podatkowych.
Podstawa prawna: art. 106 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 1507) oraz art. 169 ust. 1pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 869).
Termin wykonania: 15 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego.
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POUCZENIE

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.
z 2018 r., poz. 1508 ze zm.) kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze w terminie 7 dni
od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych zgtosi¢ do nich pisemne zastrzezenia do Dyrektora
Wydziatlu Zdrowia i Polityki Spotecznej Dolno$lagskiego Urzedu Wojewddzkiego
we Wroctawiu. W przypadku niewniesienia zastrzezen do sformutowanych zalecen
pokontrolnych uprzejmie prosze o poinformowanie tut. Wydziatu, w terminie 30 dni od daty
otrzymania niniejszego pisma, o0 sposobie wykorzystania wynikow kontroli, realizacji
powyzszych zalecen lub przyczynach braku ich realizaciji.

Otrzymuja:

1. Pan Piotr Machaj
Wéjt Gminy Zgorzelec

2. ala
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