Zarzadzenie nr

Wojewody Dolnoslaskiego

z dnia . /.ff]&ler.

w sprawie ogtoszenia naboru na stanowisko asystenta kulturowego w szkotach
w zwigzku z realizacjg zadania ,,Grupowe i indywidualne formy wsparcia
w szkotach” w ramach realizowanego przez Wojewode Dolno$laskiego projektu
nr 9/8- 2017/0G-FAMI pt. ,,Integracja, adaptacja, akceptacja. Wsparcie obywateli

panstw trzecich zamieszkatych na Dolnym Slasku”

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej
w wojewddztwie (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1464)

8 1. W zwigzku z realizacjg zadania ,,Grupowe i indywidualne formy wsparcia w szkotach”
w ramach realizowanego przez Wojewode DolnoS$lagskiego projektu nr 9/8- 2017/0G-FAMI pt.
»Integracja, adaptacja, akceptacja. Wsparcie obywateli panstw trzecich zamieszkatych na

Dolnym Slasku” ogtasza sie nabér na stanowisko asystenta kulturowego w szkotfach.
§ 2. Ogtoszenie stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

8 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej

Dolnos$laskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu.

8 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJEWODA DOLNOSLASKI
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OGLOSZENIE O NABORZE
NA STANOWISKO ASYSTENTA KULTUROWEGO W SZKOtLACH

W ramach realizowanego przez Wojewode Dolnos$laskiego projektu nr 9/8-2017/0G-FAMI
»lntegracja, adaptacja, akceptacja. Wsparcie obywateli panstw trzecich zamieszkatych na Dolnym
Slasku” wspotfinansowanego z Programu Krajowego Funduszu Azylu, Migracji i Integracji,
planowane jest zadanie: Wsparcie edukacji miedzykulturowej w szkotach: Grupowe
i indywidualne formy wsparcia, dzieki ktdremu zostang sfinansowane zajecia majace na celu
pomoc uczniom- obywatelom panstw trzecich w zakresie integracji i adaptacji w nowym
Srodowisku, a takze uczniom pochodzenia polskiego lub innego kraju Unii Europejskiej poprzez
dziatania zwigkszajgce Swiadomos$¢ i wiedze na temat zjawiska migracji i korzysci ptyngcych
z obecnosci ré6znych grup cudzoziemcow w spoteczenstwie. Realizacja zadania bedzie obejmowac
organizacje zaje¢ majacych na celu integracje uczniéw oraz pomoc w zaklimatyzowaniu sie
uczniom cudzoziemskim w nowym Srodowisku szkolnym.

Wsparciem zostang objete osoby, ktore nalezg do grupy docelowej projektu:

- Cudzoziemcy nie bedgcy obywatelami UE, przebywajacy na terytorium RP legalnie, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (na podstawie wizy, zezwolenia na
pobyt czasowy, pobyt staty lub pobyt rezydenta dtugoterminowego UE; na podstawie dokumentu
potwierdzajacego posiadanie zgody na pobyt tolerowany; na podstawie zgody na pobyt ze
wzgledow humanitarnych);

- Cudzoziemcy, ktérzy zitozyli wniosek o udzielenie zezwolenia na zamieszkanie na czas
oznaczony (takze w trybie abolicji) a obecnie przebywajacy na terytorium RP na podstawie
stempla, ktérzy ztozyli wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, pobyt staty, pobyt
rezydenta dtugoterminowego UE lub ztozyli wniosek o przedtuzenie wizy Schengen, wizy
krajowej lub wniosek o przedtuzenie okresu pobytu w ramach ruchu bezwizowego na terytorium
RP;

- Cudzoziemcy przebywajacy na terytorium RP w ramach ruchu bezwizowego;

- Matzonkowie, wstepni oraz zstepni ww. 0sob

- Dzieci ww. os6b (nie bedace obywatelami UE), urodzone na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

- Cudzoziemcy nie bedacy obywatelami UE, przebywajacy na terytorium RP, ktorzy sg w trakcie
uzyskiwania zezwolenia na legalny pobyt w Polsce (wsparcie dla tych 0sob jest ograniczone do
pomocy w uzyskaniu legalnego pobytu).

1. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Wojewoda Dolnoslgski poszukuje kandydatéw/kandydatek na stanowisko asystenta
kulturowego w szkotach w celu realizacji pozgdanych dziatan. Asystent bedzie stuzyt pomocg
jezykowag uczniom-cudzoziemcom i ich rodzinom, udzielat informacji nauczycielom o kulturze, z
ktorej wywodzg sie dzieci cudzoziemskie oraz rozwigzywat biezgce konflikty w wielokulturowym
Srodowisku szkolnym. Miejscem Swiadczenia ustug bedg szkoty z terenu woj. dolnoslaskiego
wymienione ponizej. Koniecznym jest zatrudnienie 3 osob.
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Maksymalna liczba godzin do
zrealizowania w okresie listopad
2019- czerwiec 2020 (8 miesiecy)

Liczba os6b poszukiwanych

Miejsce Swiadczenia ustugi 8 ww. stanowisko

Publiczna Szkota Podstawowa nr 3 im.
Bolestawa Prusa w Jelczu-Laskowicact
ul. B. Prusa 2 oraz ul. Hirszfelda 92 1
55-220 Jelcz - Laskowice

40h/miesigc

320h (80 h w roku 2019
+ 240 h w roku 2020)

Szkota Podstawowa nr 7 im. Adama
Mickiewicza w Jeleniej Gorze

ul. Sudecka 53 1
58-500 Jelenia Géra

29h/miesigc

232 h (58 h w roku 2019
+ 174 h w roku 2020)

Szkota Podstawowa nr 2 im.

Europejskich Drog Swietego Jakuba 15h/miesiac

w Lubaniu 1

ul. Rybacka 16 120 h (30 h w roku 2019
59-800 Luban + 90 h w roku 2020)

Opis stanowiska: rolg asystenta bedzie m.in. aktywizacja dzieci cudzoziemskich oraz ich rodzicow
i zachecanie ich do wigczania sie we wspoéttworzenie zycia szkolnego, a takze uwrazliwienie
uczniéw polskich i ich rodzicow oraz nauczycieli na problematyke wielokulturowosci, walka z
uprzedzeniami i stereotypami narodowosciowymi, etnicznymi i religijnymi oraz promowanie idei
wzajemnej tolerancji i szacunku. Asystent bedzie stuzyt pomocg jezykowg uczniom-
cudzoziemcom i ich rodzinom, udzielat informacji nauczycielom o kulturze, z ktérej wywodzg sie
dzieci cudzoziemskie oraz rozwigzywat biezace konflikty w wielokulturowym $rodowisku
szkolnym.

Przewidywany szczeg6towy zakres zadan/obszary wsparcia:

1. wsparcie ucznia w procesie adaptacji kulturowej poprzez objasnianie wartosci, norm
zachowania w polskiej szkole,

2. udzielanie nauczycielom informacji dotyczacych waznych aspektow kultury i/lub religii,
majacych wptyw na zachowanie ucznia oraz jego udziat w zyciu szkolnym - np. w
wycieczkach, przedstawieniach szkolnych,

3. pomoc w odrabianiu lekcji w formie ttumaczenia polecen najezyk pochodzenia ucznia lub
jezyk polski - zrozumiaty dla niego,

4. uczestniczenie w lekcjach szkolnych w celu wsparcia ucznia w nauce, m.in. ttumaczenie
na jezyk pochodzenia ucznia lub jezyk polski - zrozumiaty dla ucznia - polecen
nauczyciela i polecen z podrecznikow,

5. aktywizacja ucznibw migrantow poprzez aktywnosci wykorzystujace ich dziedzictwo
narodowe i kulturowe, np. prowadzenie kot zainteresowan, kotka jezykowego itp.

6. wspodtorganizowanie wydarzen zwigzanych z religig i kulturg kraju pochodzenia uczniow
(np. dzien wielokulturowosci),

7. zajecia integrujgce dzieci polskie i cudzoziemskie np. w trakcie godziny wychowawczej,
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8. aktywna pomoc w rozwigzywaniu biezgcych konfliktow miedzy uczniami polskimi,
a cudzoziemskimi, w tym w szczegolnosci konfliktow powstatych na tle rdznic
kulturowych,

9. posredniczenie w kontaktach pomiedzy szkotg a rodzicami/opiekunami,

10. udziat w charakterze ttumacza w zebraniach szkolnych dla rodzicéw i opiekundw,

11. pomoc w wypetnianiu przez rodzicow lub opiekunow niezbednych formalnosci szkolnych,

12.0becno$¢ przy zapisywaniu do szkoty ucznia z doswiadczeniem migracyjnym,
niemowigcego po polsku,

13. przeprowadzenie rekrutacji uczniow - obywateli panstw trzecich na zajecia,

14. pobor zgdd rodzicow/opiekunow prawnych na uczestnictwo dzieci w zajeciach,

15. prowadzenie dokumentacji wymaganej w projekcie oraz biezagca wspOtpraca z
Koordynatorem BWOPT,

Warunki realizacji ustugi:

Ustuga bedzie realizowana w okresie listopad 2019 - czerwiec 2020 r. w wymiarze godzin
nieprzekraczajagcym ilosci godzin w tabeli. Dokfadne terminy dyzuréw zostang ustalone z
Dyrektorem Szkoty. Ustugi bedg Swiadczone w pomieszczeniach nalezacych do danej szkoty w
dniach i godzinach jej funkcjonowania, wedtug harmonogramu ustalonego ze szkofa.

Warunki zatrudnienia, sposoby sprawozdawczosci i zasady realizacji ustugi bedzie szczegdtowo
regulowac zawarta pomiedzy Wojewoda Dolnoslaskim a Asystentem umowa zlecenie. W zwigzku
z realizacjg zadania zaréwno w roku budzetowym 2019 jak i 2020, zawarte zostang dwie umowy:
jedna narok 2019 (wrzesien- grudzien 2019) i druga na rok 2020 (oraz styczen-czerwiec 2020).

Zadanie powinno by¢ realizowane zgodnie z obowiazujagcymi przepisami i zatozeniami Funduszu
Azylu Migracji i Integracji i Podrecznika dla Beneficjenta Projektu finansowanego w ramach
Funduszu  Azylu, Migracji i Integracji. (http://copemswia.gov.pl/fundusze-2014-
2020/fami/podrecznik-dla-beneficienta/).

Warunki udziale w naborze:

Do udziatu w naborze zostanie dopuszczony kandydat, ktory:

1) jest osobg fizyczng badz przedsiebiorcg prowadzgcym jednoosobowg dziatalnosc
gospodarcza,

2) posiada uprawnienie do wykonywania pracy na terenie RP, badZ jest zwolniony z tego
obowigzku w oparciu o przepisy prawa (wymagane stosowne dokumenty);

3) posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych
(wymagane oSwiadczenie);

4) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne w sprawie o umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne (wymagane
o$wiadczenie);

5) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe i przedstawi aktualng, tj. wydang nie wiecej niz 60 dni przed
dniem ztozenia oferty w naborze informacje z Krajowego Rejestru Karnego;
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6) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela - kary dyscyplinarne ust. 1pkt 3, w okresie
3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
76 kary dyscyplinarne ust. 1pkt 4 ww. ustawy (wymagane o$wiadczenie);

7) nie figuruje w Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksualnym (wymagane
oswiadczenie);

8) posiada wazng ksigzeczke/orzeczenie do celéw sanitarno-epidemiologicznych
(wymagane o$wiadczenie).

2. KWALIFIKACJE WYMAGANE

1 wyksztatcenie wyzsze

2. znajomo$¢ jezyka polskiego minimum na poziomie $redniozaawansowanym -
komunikatywnym

3. znajomo$¢  jezyka ukrainiskiego  lub  rosyjskiego  minimum na poziomie
$redniozaawansowanym - komunikatywnym

4, pochodzenie z lokalnego srodowiska szkolnego i imigranckiego

3. KWALIFIKACJE POZADANE (ich spetnienie stanowi¢ bedzie dodatkowy atut na etapie
oceny)

Preferowane pedagogiczne lub psychologiczne wyksztatcenie wyzsze

Doswiadczenie w pracy w S$rodowisku wielokulturowym (szczegdlnie doswiadczenie w
realizacji inicjatyw edukacyjnych lub integrujgcych spoteczno$é szkolng.)

Znajomos$¢ jezyka angielskiego. Spetnianie wymaganych kwalifikacji bedzie weryfikowane na
podstawie dotgczonych dokumentow (certyfikaty, poswiadczenia znajomosci jezyka).

4. KRYTERIA PRESELEKCJII OCENY OFERT
Etap |

- ocena spetnienia wymogéw formalnych (dochowanie terminu ztozenia, kompletnos$¢
dokumentacji, spetnienie warunkoéw udziatu w naborze)

- ocena spetnienia kwalifikacji wymaganych - wyksztatcenia wyzszego oraz pochodzenia z
lokalnego srodowiska szkolnego i imigranckiego.

Podczas pierwszego etapu Zamawiajacy wybierze spos$rdd nadestanych zgtoszen osoby, ktére
spetnig wyzej wymienione wymogi formalne i kwalifikacje wymagane (wyksztatcenie wyzsze
oraz pochodzenie z lokalnego srodowiska szkolnego i imigranckiego) i tych kandydatow zaprosi
na rozmowy kwalifikacyjne.

Podczas rozmowy zostanie zweryfikowana zadeklarowana w formularzu znajomos$¢ jezyka
polskiego, ukrainskiego lub rosyjskiego oraz zostang ocenione kryteria wskazane w opisie etapu
Il. Ocena zgtoszen i rozmowa kwalifikacyjna bedzie dokonywana przez Komisje powotang przez
Wojewode DolnoSlaskiego.
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Etap Il - rozmowa kwalifikacyjna - weryfikacja zadeklarowanych w formularzu ofertowym
informacji na temat znajomosci jezyka rosyjskiego/ukrairiskiego i polskiego oraz ocena
merytoryczna zgodnie z ponizszymi kryteriami.

1. Woyksztatcenie wyzsze pedagogiczne lub psychologiczne. 25%

» wyksztatcenie wyzsze inne niz pedagogiczne lub psychologiczne - 0 punktéw

« wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne Ilub psychologiczne (potwierdzone stosownymi
dokumentami) - 25 punktéw

Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 25.

Doswiadczenie bedzie weryfikowane na podstawie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie.
Dokumenty powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski, zatgczone do formularza oraz
przedstawione w oryginale podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

2. Doswiadczenie w pracy w Srodowisku wielokulturowym. 25%
Punkty w kryterium bedga przyznawane zgodnie z ponizszym sposobem:

brak - 0 punktow
. doswiadczenie w pracy w Srodowisku wielokulturowym pozaszkolnym - 15 punktéw
. doswiadczenie w pracy w Srodowisku wielokulturowym w szkole - 25 punktéw
Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 25.

Doswiadczenie bedzie weryfikowane na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej oraz zaswiadczen
lub innych dokumentéw potwierdzajgcych doSwiadczenie.

3. Znajomos$¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym. 10%
e Tak- 10 punktow
* Nie- 0punktow

Maksymalna liczba punktow za to kryterium: 10.

Doswiadczenie bedzie weryfikowane na podstawie przedtozonych dokumentéw potwierdzajacych
znajomosc¢ jezyka.

W tacznej liczbie punktéw, ktére uzyska dana oferta uwzglednione zostang réwniez punkty za
cene (40%) wedtug nastepujacej metodologii:

W formularzu ofertowym kandydat wskaze stawke godzinowg (godzina zegarowa) za ustuge
(z uwzglednieniem sktadek po stronie pracownika i pracodawcy).

Punkty w kryterium bedg przyznawane zgodnie z ponizszym wzorem przy uwzglednieniu
catkowitej stawki wynagrodzenia (wraz ze sktadkami po stronie pracownika i pracodawcy):
(Cena catkowita oferty najtanszej / Cena catkowita oferty badanej) * 40% * 100

Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 40.

Cena nie bedzie negocjowana podczas rozmowy kwalifikacyjnej. Zadeklarowana w formularzu
cena bedzie brana pod uwage przy koricowej ocenie.
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Wojewoda Dolnos$laski dokona wyboru wedtug ww. kryteridw i przedstawi liste rankingowag w
ciggu 10 dni od ostatniego dnia naboru.

Informacja o wynikach zostanie zamieszczona na stronie internetowej Dolnos$laskiego Urzedu
Wojewodzkiego www.duw.pl. Od ogtoszonego wyniku nie przystuguje odwotanie.

5. TERMIN | SPOSOB SKEADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych o$wiadczen i
dokumentow)

1. Oferte nalezy ztozy¢ wg wzoru formularza ofertowego (zat. nr 1);

2. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, a dokumenty zatgczone do formularza wjezyku
obcym, przettumaczone przez ttumacza przysiegtego najezyk polski;

3. Oferta musi by¢ czytelna (najlepiej wypetniona komputerowo);

4. Do oferty powinny by¢ zalgczone wymagane dokumenty takie jak kopie dokumentéw
potwierdzajacych wyksztatcenie, odbyte kursy i szkolenia, CV, oSwiadczenie o posiadaniu waznej
ksigzeczki/orzeczenia do celéw sanitarno-epidemiologicznych, zaswiadczenie o niekaralnosci z
Krajowego Rejestru Karnego, o$wiadczenie o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcow Przestepstw
na Tle Seksualnym, oSwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych oraz oSwiadczenie, ze
nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie karne w sprawie o umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne oraz zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wzory o$wiadczen sg zatgcznikami do formularza ofertowego.

5. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 16.10.2019r. osobiscie w Biurze Podawczym DUW
(przy wejsciu gtdownym), w formie podpisanego skanu przestanego pocztg elektroniczng na adres
p.muchla@duw.pl lub przez Elektroniczng Skrzynke Podawczg - ePUAP na adres:
/req49xnl8v/skrytka lub za posrednictwem poczty (decyduje data wptywu do Dolnoslaskiego
Urzedu Wojewodzkiego), na adres: DolnoSlaski Urzad Wojewdodzki, Pl. Powstancow Warszawy
1, 50-153 Wroctaw, Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej z dopiskiem na kopercie: ,,Wsparcie
edukacji miedzykulturowej w szkotach” - nabor na asystenta kulturowego szkotach.

6. Zamawiajacy odrzuci oferte:
1) ztozong po terminie;

2) ztozong przez wykonawce niespetniajacego kwalifikacji wymaganych wymienionych w
punkcie 2 ogtoszenia;

3) niezgodng z trescig ogtoszenia;
4) zawierajgcg btedy nie bedace oczywistymi omytkami pisarskimi lub rachunkowymi;

7. Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty wiasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
niezaleznie od wyniku postepowania.

8. Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana spos$rod ofert niepodlegajagcych odrzuceniu, na
podstawie kryteriow wskazanych w punkcie 2, 3i 4.
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9. Po otrzymaniu przez Wojewode srodkéw na realizacje zadania zostang podpisane umowy z
wybranymi osobami. Przewidywany czas podpisania uméw to pierwsza potowa pazdziernika br.

6. DANE ZAMAWIAJACEGO
Wojewoda Dolnoslaski
pl. Powstancow Warszawy 1

50-153 Wroctaw

7. OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU
Dodatkowych informacji udzielaja:

Paulina Muchla, e-mail: p.muchla@duw.pl, tel. 71 340 69 21.
Justyna Bujak, e-mail: i.bujak@duw.pl. tel. 71 340 66 57

8. DODATKOWE INFORMACJE
1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ negocjacji maksymalnej liczby godzin.

2. Zamawiajacy dokona wyboru ofert do wyczerpania budzetu z uwzglednieniem wynikow
negocjacji.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego naboru, a takze zastrzega
mozliwo$¢ niedokonania wyboru :

1) gdy nie zostanie ztozona zadna oferta;

2) gdy procedura wyboru oferty obarczonajest wadg niemozliwg do usuniecia uniemozliwiajgcg
udzielenie zamdwienia i zawarcie umowy;

3) gdy cena oferty przekracza kwote, jakg zamawiajagcy zamierzat przeznaczy¢ na realizacje
zamowienia;

4) w przypadku wystgpienia okolicznosci niezaleznych od niego/zaleznych od osob trzecich.

5) w kazdym przypadku, bez podania przyczyny.

4. Niniejszy nabdr nie stanowi zobowigzania Wojewody Dolnoslgskiego do zawarcia umowy.

4. Zawarcie umow uzaleznione jest od przyznania srodkow decyzja Ministra Finansow.

Zakaczniki:

1. Formularz.
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Inne informacje:

Oferty niekompletne i dostarczone po terminie (w przypadku ofert przystanych pocztg decyduje data stempla
pocztowego, w przypadku ofert sktadanych osobiscie decyduje data wptywu do Urzedu, a w przypadku ofert
sktadanych elektronicznie decyduje data UPP) nie bedg rozpatrywane. Ztozone aplikacje przechowywane sgprzez
minimum 6 lat od zatwierdzenia przez Centrum Obstugi Projektow Europejskich Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji raportu koficowego z realizacji projektu. Jednocze$nie informujemy, ze:

- administratorem danych os6b sktadajacych oferty jest Wojewoda Dolnoslaski. Nie zostat wyznaczony
przedstawiciel Administratora;

- inspektor ochrony danych wykonuje swoje obowigzki w siedzibie Dolnoslgskiego Urzedu Wojewo6dzkiego we
Wroctawiu, pok. 2145, tel. 6714, e-mail iod@duw.pl;

- dane osobowe 0s6b sktadajacych oferty beda przetwarzane w celu realizacji procedury naboru na stanowisko;
-podstawg przetwarzania danych osobowych dotyczacych kandydatéw jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz zgoda w
odniesieniu do danych osobowych w zakresie wykraczajgcym poza ww. przepisy zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
RODO;

- dane osobowe kandydatow bedg przekazywane Dyrektorowi Szkoty, na terenie ktdérej bedzie odbywac sie
realizacjq zaje¢ oraz Organowi Delegowanemu - Centrum Obstugi Projektéw Europejskich Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji w razie czynnosci kontrolnych;

- dane kandydatéw nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej;

- kandydat ma prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, zgdania od Administratora dostepu do danych, ich
sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania danych osobowych, ich usunigcia i wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych w zakresie dopuszczonym przepisami prawa;

- kandydat ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych;

- podanie danych osobowych przez kandydata przystepujagcego do naboru jest dobrowolne. Bez podania
wymaganych danych osobowych udziat kandydata w naborze nie bedzie mozliwy;

- dane osobowe kandydatéw nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu
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(miejscowosc, data)

FORMULARZ

Peinienie obowigzkdw asystenta kulturowego w szkole

Dane Zleceniodawcy
Wojewoda Dolnoslgski

Plac Powstancow Warszawy 1
50-153 Wroctaw

NIP 896-100-32-45

Dane Kandydata

Szczeg6ty dotyczace realizacji zamowienia:

1 okres realizacji zamowienia: listopad 2019 - czerwiec 2020 r.
2. zatrudnienie w oparciu 0 umowy zlecenia*
3. zakres obowigzkdéw jak w ogtoszeniu o naborze

*Zostang zawarte dwie umowy- zlecenie: pierwsza umowa na okres wrzesien/pazdziernik-
grudzien 2019, a po wiasciwym wykonaniu pierwszego etapu, zostanie podpisana druga umowa
na realizacje zadania na okres styczen - czerwiec 2020r.
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1. Oswiadczam, iz zapoznatem sie i akceptuje warunki dotyczace realizacji
przedmiotu zamdwienia przedstawione w ogtoszeniu o naborze.

2. Miejscem Swiadczenia ustugi bedzie Szkota Podstawowa

3. Oferuje wykonanie przedmiotu zamdwienia za:

1. Cenaza godzine lekcyjng *

Cena za catos¢ przedmiotu zamowienia *

*koszt catkowity, tgcznie ze sktadkami pracodawcy (zostang odjete sktadki w wysokosci 19,64%), kosztem
wydrukéw wymaganych do sprawozdawczosci dokumentdw oraz kosztem dojazdu do miejsca prowadzenia
formy wsparcia

4. Czy kandydat deklaruje znajomosc¢ jezyka ukrainiskiego lub rosyjskiego w stopniu
komunikatywnym?

0 tAK, JEZYK i e
0 nie

Zatgczam nastepujgce dokumenty potwierdzajace znajomosc jezyka:

5. Czy kandydat pochodzi z lokalnego Srodowiska szkolnego lub imigranckiego?
o tak

0 nie

6. Czy kandydat posiada do$wiadczenie w pracy w $rodowisku wielokulturowym?

0 nie
o tak, posiadam doswiadczenie w pracy w Srodowisku wielokulturowym pozaszkolnym

o tak, posiadam doswiadczenie w pracy w srodowisku wielokulturowym w szkole
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Zakgczam nastepujace dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie:

7. Czy kandydat deklaruje znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu
komunikatywnym?

o tak
0 nie

Zakgczam nastepujgce dokumenty potwierdzajgce znajomos¢ jezyka:

podpis

Zatgcznikami do niniejszego formularza ofertowego stanowiacego integralng czesc¢ oferty sg :

1. Wz6r wymaganych o$wiadczen.

Kandydat powinien zatgczyc takze:
1 CV.
2. Dokumenty wymienione przez Kandydata w punkcie 4, 5 i 6.

3. Zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.
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Zakgcznik nr 1

Data

(imie i nazwisko)

(adres)

OSWIADCZENIE

1. Oswiadczam, ze posiadam wazng ksigzeczke/ orzeczenie do celow sanitarno-

epidemiologicznych.

(podpis)

2. OsSwiadczam, ze nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle

Seksualnym.

(podpis)

3. OSwiadczam, ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystam z petni

praw publicznych.

(podpis)

4. Oswiadczam, ze przeciwko mnie nie toczy sie postepowanie 0 przestepstwo Scigane z

oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

(podpis)
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5. Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie dotyczacych mnie danych
osobowych przez Administratora, ktérym jest Wojewoda Dolno$lgski, wykonujacego swoje
zadania przy pomocy Dolno$lgskiego Urzedu Wojewodzkiego we  Wroctawiu,
zlokalizowanego we Wroctawiu przy pl. Powstancow Warszawy 1 w celu zrealizowania
procedury naboru na stanowisko asystenta kulturowego zgodnie z art. 7 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119.1) oraz przepisami krajowymi.

(podpis)
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