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Wystgpienie pokontrolne

W dniach 14, 15 i 17 pazdziernika 2019 r., na podstawie art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art.
127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1507
ze zm.), zwanej dalej ,ustawg” oraz 8§ 5 rozporzadzenia z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2005 r. Nr 61, poz. 543 ze zm.) zespot
kontroler6w: Krzysztof Jakubowski - inspektor wojewddzki, przewodniczacy zespotu,
Monika Broniszewska - starszy inspektor wojewodzki, kontroler, Anita Denes-Ziemkiewicz-
inspektor wojewddzki, kontroler, przeprowadzit kontrole kompleksowg w Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu przy ul. Kosciuszki 131, 50-440 Wroctaw,
zwanym dalej réwniez ,,Centrum” z zakresu realizacji zadan powiatu wynikajacych z ustawy,
w szczeg6lnosci  zgodno$ci  zatrudnienia pracownikéw jednostki z wymaganymi
kwalifikacjami, jak rowniez zapisow art. 19 i art. 20 ustawy, obejmujacg okres od dnia
1stycznia 2018 r. do dnia 14 paZzdziernika 2019 r.

Kontrole przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 12 czerwca 2019 r. przez
Wojewode Dolnoslgskiego planem kontroli na Il pétrocze 2019 r.

W okresie objetym kontrolg jednostka kierowata Pani Arieta Szmigielska zatrudniona
na stanowisku Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu od dnia
1 kwietnia 2004 r., ktéra ponosi odpowiedzialno$¢ za realizowane zadania w tym okresie.

Ustalenia kontroli, dokonane w oparciu o udostepniong dokumentacje oraz informacje

i wyjasnienia udzielone przez Dyrektora Centrum Panig Ariete Szmigielskg i Zastepce



Dyrektora Centrum Panig Magdalene KuZnicka, zostaly zawarte w protokole podpisanym
w dniu 10 lipca 2019 r., do ktérego Dyrektor PCPR we Woroctawiu pismem znak
PCPR.FA-0720-6/2019 z dnia 18 grudnia 2019 r. (data wptywu do tut. Urzedu) wnio6st
zastrzezenia dotyczace braku kwalifikacji do wykonywania zawodu przez jednego
pracownika socjalnego. Organ kontrolny po przeprowadzeniu analizy nie uwzglednit

w catosci wniesionego zastrzezenia.

Wojewoda Dolnoslaski ocenia pozytywnie z nieprawidtowosciami dziatania
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu w zakresie zgodnos$ci zatrudnienia
pracownikéw jednostki z kwalifikacjami wymaganymi ustawg oraz realizacji zadar powiatu

wynikajacych z ustawy.

W okresie objetym kontrolg Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu

dziatato w oparciu o:

- Statut przyjety Uchwatg Nr XXXV/244/06 Rady Powiatu Wroctawskiego z dnia 27 czerwca
2006 r. w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu,
Ze zmianami,

- Regulamin Organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, przyjety Uchwalg

Nr 216/2017 Zarzadu Powiatu Wroctawskiego z dnia 21 grudnia 2017 r.

Analiza dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe, znajdujacych sie
w aktach osobowych pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu
wykazata, ze osoby zatrudnione na stanowiskach zwigzanych z merytoryczng dziatalnoscia
jednostki, realizujagcych zadania wiasne powiatu oraz zadania z zakresu administracji
rzgdowej z obszaru pomocy spotecznej, posiadaty, za wyjatkiem jednej osoby wymienionej
w protokole kontroli wymagane kwalifikacje zawodowe, zgodne art. 116 i 156 ustawy
0 pomocy spotecznej.

Stanowisko organu kontrolnego uzasadniajagce brak kwalifikacji do wykonywania
zawodu pracownika socjalnego, na podstawie przedtozonych dokumentéw pracownika
socjalnego PCPR we Wroctawiu, zamieszczono w piSmie z dnia 31 grudnia 2019 r.

stanowigcym odpowiedZ na zastrzezenia.

W okresie objetym kontrolg zaden z pracownikéw socjalnych nie otrzymywat dodatku

do wynagrodzenia 250 zt wynikajacego z art. 121 ust. 3a ustawy. Jak wyjasnit Dyrektor



PCPR Swiadczenie pracy socjalnej w $rodowisku, w tym przeprowadzanie rodzinnych
wywiadéw $Srodowiskowych poza siedzibg jednostki nie nalezy do podstawowych
obowigzkdw pracownikéw socjalnych zatrudnionych w Centrum.

Dyrektor i Zastepca Dyrektora PCPR we Wroctawiu spetniajg odpowiednie wymogi
w zakresie kwalifikacji zawodowych wskazane w art. 122 ust. 1 ustawy, tj. posiadajg
wymagany staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacje z zakresu organizacji pomocy
spoteczne;j.

Organ kontrolny ustalit, ze Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu
realizowato zadania wiasne powiatu wynikajgce z art. 19 pkt 1, 2, 7, 10, 13, 14, 15, 16, 17, 18
i 19 ustawy, ktore dotycza:

- opracowania i realizacji powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
(pkt 1),

- prowadzenia specjalistycznego poradnictwa (pkt 2),

- pomocy w zakresie integracji ze srodowiskiem 0s6b majacych trudnosci w przystosowaniu
sie do zycia, miodziezy opuszczajgcej domy pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy
oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno -
wychowawcze, specjalne os$rodki wychowawcze, mitodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajace catodobowa opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze (pkt 7),

- prowadzenia domu pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym (pkt 10),

- udzielania informacji o prawach i uprawnieniach (pkt 13),

- szkolenia i doskonalenia zawodowego kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu (pkt 14),

- doradztwa metodycznego dla kierownikéw i pracownikdw jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej z terenu powiatu (pkt 15),

- podejmowania innych dziatarn wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie
i realizacja programoéw ostonowych (pkt 16),

- sporzadzania sprawozdawczos$ci oraz przekazywania jej wtasciwemu wojewodzie, réwniez
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego
(pkt 17),

- sporzadzania, zgodnie z art. 16 a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
oceny w zakresie pomocy spotecznej (pkt 18),

- utworzenia i utrzymywania powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie

$rodkow na wynagrodzenia pracownikow (pkt 19).



W okresie objetym kontrolg Centrum we Wroctawiu nie realizowato zadania
wynikajgcego zart. 19 pkt 6 ustawy, dotyczacego przyznawania pomocy pienieznej
na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom uprawnionym, gdyz jak wyjasnit
Dyrektor PCPR, nie ztozono wnioskéw w tym zakresie.

Zadania wynikajace z art. 19 ust. 8 oraz art. 20 ust. 1 pkt 1 i pkt 4 ustawy nie byty
realizowane, gdyz jak wyjasnit Dyrektor Centrum w okresie objetym kontrolg do PCPR
we Wroctawiu nie wplynety zadne wnioski od cudzoziemcow, ktérzy uzyskali
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajacg lub zezwolenie na pobyt

CZasowy.

Powiat Wroctawski realizuje zadanie wynikajgce z art. 19 pkt 11 ustawy o pomocy
tj. prowadzi Mieszkanie Chronione w Katach Wroctawskich przy ul. 1 Maja 43 c. Pomoc dla
matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy dla podopiecznych Powiatu Wroctawskiego
udzielana jest w Osrodku Wsparcia - domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy
w Pobiednej, ul. Hetmanska 34, 59-814 Pobiedna, na podstawie Porozumienia pomiedzy
Powiatem Wroctawskim, a Powiatem Lubanskim nr 177/2019 z dnia 14 czerwca 2019 r.
zawartego od dnia 1.06.2019 r. na czas nieokreslony, na wykonywanie zadania polegajgcego
na pozostawaniu w gotowo$ci oraz zapewnieniu mieszkancom z terenu Powiatu
Wroctawskiego, catodobowego, okresowego pobytu.

Powiat Wroctawski nie prowadzi o$rodka interwencji kryzysowej, o ktérym mowa
wart. 19 pkt 12 ustawy. Dyrektor PCPR wyjasnit, ze pomoc w ramach interwencji
kryzysowej udzielana jest na podstawie Porozumienia nr 195/2019 z dnia 3 lipca 2019 r.
pomiedzy Powiatem Lubanskim a Powiatem Wroctawskim zawartego od dnia 1.07.2019 r. na
czas nieokre$lony, w przedmiocie powierzenia zadania polegajagcego na pozostawaniu
w gotowosci do zapewnienia schronienia mieszkaficom z terenu Powiatu Wroctawskiego,

znajdujacym sie w stanie kryzysu, $wiadczeniu ustug w zakresie interwencji kryzysowej.

Ustalono, ze PCPR we Wroctawiu realizuje zadania powiatu z zakresu administracji
rzadowej wynikajace z art. 20 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy, ktore dotycza:
- prowadzenia i rozwoju infrastruktury osrodkéw wsparcia dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi (pkt 2),
- realizacji zadan wynikajgcych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych
na celu ochrone poziomu zycia os6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoju

specjalistycznego wsparcia (pkt 3).



W Powiecie Wroctawskim zadanie wskazane w art. 112 ust. 3 ustawy, dotyczace
wytaczania na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne, nie byto realizowane,
poniewaz jak wyjasnit Dyrektor Centrum nie zgtosity sie osoby zainteresowane.

Dyrektor PCPR we Woroctawiu nie kierowat wnioskdw o ustalenie niezdolnosci
do pracy, niepetnosprawno$ci i stopnia niepetnosprawnosci do organéw okre$lonych
odrebnymi przepisami (art. 112 ust. 4 ustawy), bowiem nie zgtosity sie osoby wymagajgce
ztozenia stosownych wnioskéw. Jednak, jak zapewnit Dyrektor PCPR, osobom
zainteresowanym udzielano szczegétowych informacji w tym zakresie, ponadto pracownicy
PCPR pomagali wypetnia¢ stosowne druki.

Dyrektor PCPR we Wroctawiu sprawowat nadzér nad Powiatowym Srodowiskowym
Domem Samopomocy w Katach Wroctawskich i Domem Pomocy Spotecznej (Dom Opieki
$w. Jézefa Caritas Archidiecezji Wroctawskiej) w Matkowicach (art. 112 ust. 8 ustawy).

PCPR we Wroctawiu koordynowat realizacje Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w Powiecie Wroctawskim w latach 2016 - 2025, przyjetg Uchwatg Nr X/73/16
Rady Powiatu Wroctawskiego z dnia 9 marca 2016 r.

Dyrektor PCPR skiadat Radzie Powiatu Wroctawskiego coroczne sprawozdania
z dziatalnosci Centrum oraz przedstawiat potrzeby w zakresie pomocy spotecznej (art. 112
ust. 12 ustawy).

Powiat Wroctawski nie realizowat zadania wynikajgcego z art. 112 ust. 13 ustawy
polegajgcego na opracowywaniu i wdrazaniu lokalnych programéw pomocy spotecznej.
Dyrektor PCPR wyjasnit, ze ww. programy nie byly wdrazane z uwagi na wsparcie
oferowane mieszkancom Powiatu Wroctawskiego w ramach realizowanych przez Powiat

i jego jednostki organizacyjne projektow unijnych.

W sprawdzonych sprawach dotyczacych kierowania i ustalania odptatnosci
za korzystanie z zaje¢ w Srodowiskowym domu samopomocy stwierdzono nastepujace
nieprawidtowosci:

I.Do rodzinnych wywiadéw S$rodowiskowych, w oparciu, o ktére wydawano decyzje
administracyjne o skierowaniu do PSDS na okres do 3 miesiecy, po dokonaniu oceny
Zespotu wspierajaco - aktywizujagcego PSDS, dopisywano w czesci ,,Plan pomocy
zatwierdzony przez kierownika jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej” pomoc
w formie skierowania uczestnikow na kolejny okres pobytu oraz ustalenia odptatnosci

za pobyt, bez sporzadzania aktualizacji wywiadu Srodowiskowego. Powyzsze stwierdzono



w nastepujacych postepowaniach: 1 (A.k.), 2 (S.M.), 3 (AS), 4 (RS), 5 (W.G),
6 (M.L), 7 (W.W.), 8 (M.S), 9 (K.S.), 10 (AS.).

Zgodnie z art. 106 ust. 4 ustawy decyzje administracyjng o przyznaniu lub odmowie
przyznania $wiadczenia, z wyjatkiem decyzji o odmowie przyznania biletu kredytowanego
oraz decyzji w sprawach cudzoziemcéw, o ktéorych mowa w art. 5a wydaje sie po

przeprowadzeniu rodzinnego wywiadu $rodowiskowego.

. W sprawie nr 2 (S.M.) w aktualizacji wywiadu $rodowiskowego z dnia 6.08.2019 r. brak
zatwierdzenia przez Dyrektora PCPR cze$ci V kwestionariusza wywiadu, tj. ,,Plan pomocy
zatwierdzony przez kierownika jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej”.

Zgodnie z 8§ 2 ust. 5 rozporzadzenia w sprawie rodzinnego wywiadu Srodowiskowego,
na podstawie przeprowadzonego wywiadu pracownik socjalny dokonuje analizy i oceny
sytuacji danej osoby lub rodziny i formutuje wnioski z niej wynikajace, stanowigce podstawe
planowania pomocy. Sporzgdzony przez pracownika socjalnego plan pomocy stanowi
propozycje, co do sposobu postepowania w danej sprawie. Ostateczne rozstrzygniecie,
w jakiej formie ijakim wymiarze Swiadczenia zostang przyznane nalezy do Dyrektora PCPR.
Nie jest poprawne, jezeli Dyrektor Centrum nie wypetnia i nie podpisuje wywiadu, nie
wskazujgc rozstrzygniecia, w jakiej formie i wymiarze pomoc zostanie udzielona. Plan
pomocy zatwierdzony przez Dyrektora PCPR stanowi podstawe do kontynuowania realizacji
decyzji przyznajacej zatwierdzone $wiadczenie.

W zwigzku z tym wywiady S$rodowiskowe winny by¢ sporzadzane szczeg6towo
i rzetelnie, tj. poszczegllne czesci kwestionariusza wywiadu powinny by¢ wypetnione
i potwierdzone podpisem ze wskazaniem daty, zgodnie ze wzorem odpowiedniego
kwestionariusza wywiadu okreslonego w zatgczniku nr 1 do powyzszego rozporzadzenia

(8 2 pkt 6).

W wyniku przeprowadzonej kontroli kompleksowej w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie we Wroctawiu stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci:
a. zatrudnienie na stanowisku pracownika socjalnego osoby nie posiadajacej kwalifikacji

do wykonywania zawodu,



brak sporzadzania wywiadéw srodowiskowych przed wydaniem decyzji administracyjnych
w sprawach ponownego skierowania i ustalenia odptatnosci w $rodowiskowym domu

samopomocy,

brak zatwierdzenia przez Dyrektora PCPR czes$ci V kwestionariusza wywiadu, tj. ,,Plan
pomocy zatwierdzony przez kierownika jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej” -
w sprawie dotyczacej ponownego skierowania osoby do S$rodowiskowego domu

samopomocy na czas okreslony.

Wobec stwierdzonych powyzej nieprawidtowosci wydaje sie nastepujace
zalecenia pokontrolne:

1. Na stanowisku pracownika socjalnego zatrudnia¢ osoby, ktore ukonczyty studia wyzsze
nadajgce uprawnienia do wykonywania zawodu pracownika socjalnego lub posiadajgce
dyplom pracownika socjalnego
Podstawa prawna: art. 5 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o zmianie ustawy o pomocy
spotecznej (Dz. U. nr 48, poz. 320), art. 116, art. 156 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1507 ze zm.),

Termin wykonania: na biezaco.

2. Przed wydaniem decyzji o przyznaniu lub odmowie przyznania Swiadczenia, z wyjatkiem
decyzji o odmowie przyznania biletu kredytowanego oraz decyzji w sprawach
cudzoziemcow, o ktérych mowa w art. 5a, przeprowadza¢ rodzinny wywiad
srodowiskowy.

Podstawa prawna: art. 106 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1507 ze zm.).

Termin wykonania: na biezaco.

3. W celu potwierdzenia ostatecznego rozstrzygniecia, w jakiej formie, wymiarze oraz okresie
powinna zostaé przyznana pomoc, kazdorazowo kierownik jednostki organizacyjnej
pomocy spotecznej powinien zatwierdzi¢ cze$¢ wywiadu Srodowiskowego ,,Plan pomocy
zatwierdzony przez kierownika jednostki”.

Podstawa prawna: 8 2 ust. 5 i 6 rozporzadzenia z dnia 25 sierpnia 2016 r. w sprawie
rodzinnego wywiadu $rodowiskowego (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1788).

Termin wykonania: na biezgco.



POUCZENIE

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.
z 2019 r., poz. 1507 ze zm.) kierownik jednostki podlegajgcej kontroli moze w terminie 7 dni
od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych zgtosi¢ do nich pisemne zastrzezenia do Dyrektora
Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Dolno$lagskiego Urzedu Wojewddzkiego we
Wroctawiu. W przypadku niewniesienia zastrzezen do sformutowanych zalecen
pokontrolnych uprzejmie prosze o poinformowanie tut. Wydziatu, w terminie 30 dni od daty
otrzymania niniejszego pisma, o0 sposobie wykorzystania wynikow kontroli, realizacji
powyzszych zalecen lub przyczynach braku ich realizacji.

dolnoslgskiego
Z uo. WOQIBACDY

Otrzymuja:
1. Starosta Powiatu Wroctawskiego
2. ala
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W odpowiedzi na zgtoszone pismem znak PCPR.FA.0720-6/2019 z dnia 18.02.2020 r.
zastrzezenie do sformutowanego zalecenia nr 2, zamieszczonego w wystgpieniu pokontrolnym
sporzadzonym po kontroli kompleksowej przeprowadzonej w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie we Wroctawiu w dniach 14, 15 i 17 pazdziernika 2019 r. w zakresie realizacji zadan
powiatu wynikajagcych z ustawy o pomocy spotecznej, w tym zgodnosci zatrudnienia
pracownikéw jednostki z wymaganymi kwalifikacjami informuje, ze zostato ono uwzglednione
w czesci dotyczacej jego sformutowania.

W trakcie czynno$ci kontrolnych ustalono, ze w sprawach dotyczgcych kierowania
i ustalania odpfatnosci za korzystanie z zaje¢ w Srodowiskowym domu samopomocy,
do rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych w oparciu, o ktére wydawano decyzje
administracyjne o skierowaniu do PSDS na okres do 3 miesiecy, po dokonaniu oceny Zespotu
wspierajaco - aktywizujacego PSDS, dopisywano w czesci ,,Plan pomocy zatwierdzony przez
kierownika jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej” pomoc w formie skierowania
uczestnikéw na kolejny okres pobytu oraz ustalenia odptatnosci za pobyt, bez sporzadzania
aktualizacji wywiadu $rodowiskowego.

Wobec powyzszego sformutowano nieprawidtowos$é cyt. ,b) brak sporzadzania
wywiadoéw S$rodowiskowych przed wydaniem decyzji administracyjnych w sprawach ponownego
skierowania i ustalenia odptatnosci w $rodowiskowym domu samopomocy”. W zwiazku
ze stwierdzong nieprawidtowos$ciag wydano zalecenie pokontrolne cyt: ,,2. Przed wydaniem
decyzji oprzyznaniu lub odmowie przyznania $wiadczenia, z wyjatkiem decyzji o odmowie

przyznania biletu kredytowanego oraz decyzji w sprawach cudzoziemcow, w ktérych mowa



wart. 5a, przeprowadzaé rodzinny wywiad Srodowiskowy. Podstawa prawna: art. 106 ust. 4

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. opomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, ze zm.).

Alt. 106 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r,,
poz. 1507 ze zm.), w ocenie tut. organu, nakazuje przed wydaniem decyzji administracyjnej
o przyznaniu lub odmowie przyznania Swiadczenia przeprowadzi¢ wywiad Srodowiskowy.
Literalna wyktadnia wskazanego przepisu nie pozwala na zadne odstepstwa, kazda decyzja
zarbwno przyznajaca wsparcie, jak i odmawiajgca pomocy powinna zosta¢ poprzedzona
wywiadem S$rodowiskowym. Co do zasady prawidtowe przeprowadzenie postepowania
administracyjnego w sprawach pomocy spotecznej musi obja¢ wywiad Srodowiskowy, nie jest
wystarczajgce dla wyjasnienia okolicznosci sprawy zebranie innych dokumentéw np. dokonanej
przez zespOt wspierajgco-aktywizujagcy oceny, o ktérej mowa w 8§ 7 ust. 6 rozporzadzenia
w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy, oraz przygotowanego indywidualnego planu
postepowania wspierajgco-aktywizujgcego. Przed wydaniem decyzji na kolejny okres pobytu
w Srodowiskowym domu samopomocy oraz ustalenia odptatnosci za pobyt w tym domu, organ
administracji publicznej pomimo posiadania ,aktualnego” wywiadu S$rodowiskowego jest
zobowigzany do przeprowadzenia nowego wywiadu lub jego aktualizacji, gdyz wywiad taki
przeprowadza sie przed wydaniem decyzji.

Wobec powyzszego tre$é zalecenia pokontrolnego nr 2 otrzymuje brzmienie:

2. Przed wydaniem decyzji administracyjnych o ponownym skierowaniu i ustaleniu odptatnosci
za pobyt w Srodowiskowym domu samopomocy przeprowadzaé rodzinny wywiad
Srodowiskowy. Podstawia prawna: art. 106 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. opomocy
spotecznej (t.j. Dz. U.z 2019 r. poz. 1507, ze zm.).

W zwigzku ze zmiang sformutowania tresci zalecenia nr 2, na podstawie art. 128 ust. 5
ustawy o pomocy spotecznej kontrolowana jednostka w terminie 30 dni jest obowigzana
do powiadomienia Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu
Wojewodzkiego we Wroctawiu o realizacji zalecen, uwag i wnioskéw, o ktorych mowa w ust. 1,

majac na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych zastrzezen.



