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Osrodka Pomocy Spotecznej
w Przemkowie

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W dniach 14 i 15 lipca 2020 r. na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekstjedn.: Dz.U. 2020 r. poz.
821) dalej zwanej ,ustawg”, kontrolerzy z Wydzialu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Dolnoslaskiego Urzedu Wojewo6dzkiego we Wroctawiu Edyta Kubicka - starszy inspektor
wojewoddzki, przewodniczgca zespotu oraz Emilia Molska - KaZmierczak - inspektor
wojewodzki, przeprowadzili kontrole kompleksowg w trybie zwyktym w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Przemkowie, zwanym w dalszej czesci niniejszego wystgpienia ,,OSrodkiem”
lub ,,OPS”.

Przedmiotem kontroli byta ocena organizacji systemu pracy z rodzing w gminie oraz
zgodnosci zatrudnienia pracownikoéw Osrodka realizujagcych zadania wynikajgce z ustawy
z wymaganymi kwalifikacjami. Kontrole przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu
16 czerwca 2020 r. przez Wicewojewode DolnoS$lgskiego Planem kontroli na Il po6trocze
2020 .

W okresie objetym kontrolg, od 1 lipca 2019 r. do 14 lipca 2020 r. funkcje
Kierownika OS$rodka Pomocy Spotecznej w Przemkowie peinita Pani Elzbieta Kasprzak,
bedaca odpowiedzialng za realizacje zadahn w ocenianych obszarach.

W zakresie dziatalnoS$ci jednostki podlegajgcej kontroli wydaje sie ocene pozytywna.
Uzasadnieniem tej oceny jest ustalony w czasie kontroli stan faktyczny i prawny.

Kontrola zostata odnotowana w ksigzce kontroli pod numerem 2. Postepowanie

kontrolne przeprowadzono na podstawie dokumentacji merytorycznej realizowanych zadan,



aktow prawa miejscowego, dokumentacji z akt osobowych potwierdzajgcej kwalifikacje
zawodowe pracownikdw, a takze pisemnych oSwiadczen ztozonych przez Panig Elzbiete
Kasprzak.

W toku przeprowadzonych czynnosci ustalono:

Uchwatg ni' XLI111/207/18 Rady Miejskiej w Przemkowie z dnia 26 kwietnia 2018 r.
nadano statut Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Przemkowie.
Ponadto:

0o Uchwatlg nr XXI1V/125/2012 Rady Miejskiej w Przemkowie z dnia 29 maja 2012 r.
wyznaczono OPS jako podmiot wtasciwy do pracy z rodzing;

0o Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Przemkowie Zarzadzeniem Nr 8/2020 z dnia 16
marca 2020 r. wprowadzit Regulamin Organizacyjny oraz Schemat Organizacyjny
jednostki. W schemacie organizacyjnym w 8 6 w punkcie a) wyodrebniono dziat pomocy
Srodowiskowej, a w nim stanowiska: pracownika socjalnego, starszego specjalisty pracy
z rodzing oraz asystenta rodziny;

0 Kierownik Os$rodka Pomocy Spotecznej w Przemkowie Zarzadzeniem Nr 36/2018 z dnia
31 grudnia 2018 r. powotat Zesp6t ds. Asysty Rodzinnej w OPS w Przemkowie i okreslit

jego organizacje. (dowéd: akta kontrolistr. 13- 30)

Gminny program wspierania rodziny

W Swietle art. 176 pkt 1 ustawy, do zadan wiasnych gminy nalezy opracowanie
lrealizacja 3 - letnich gminnych programoéw wspierania rodziny. W okresie objetym kontrolg
obowigzywaly dwa programy. Uchwatg nr XXI111/117/2016 Rady Miejskiej w Przemkowie
z dnia 3 listopada 2016 r. przyjeto ,,Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2016 -
2019”, a uchwatg nr XV/110/20 z dnia 23 marca 2020 r. przyjeto ,,Gminny Program
Wspierania Rodziny na lata 2020 - 2022”. W obu Programach jako cel gtéwny wskazano
»Tworzenie warunk6w sprzyjajgcych wspieraniu rodziny oraz pomoc rodzicom
w prawidtowym wypetnianiu obowigzkdéw opiekunczo — wychowawczych w gminie
Przemkow”. W realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2016 - 2019
okreslono nastepujace cele szczego6towe:

» Wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo celem przywrécenia prawidtowego
funkcjonowania w spoteczenstwie;
e Praca z rodzing w celu zapobiegania sytuacjom kryzysowym;

» Zapewnienie bezpieczenstwa dziecku i rodzinie.



Natomiast w Gminnym Programie Wspierania Rodziny aktualnie obowiazujacym, na lata

2020 - 2022, dodatkowo wyrdzniono kolejne trzy cele szczegdtowe:

» Pozostawienie dzieci i mtodziezy w $rodowisku zamieszkania;

® Wspotpraca z instytucjami, stowarzyszeniami, organizacjami pozarzgdowymi na rzecz
dziecka i rodziny;

» Podejmowanie dziatan na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej.

W Programach wskazano ponadto realizatoréw dziatan, wskazniki, przewidywane efekty

oraz zrodta ich finansowania. W zapisach koncowych Programdw okreslono, ze bedg one

poddawane monitoringowi i ewaluacji. W dniu kontroli przedstawiono kontrolujgcym

dokument z dnia 20 grudnia 2019 r. posSwiadczajacy przeprowadzenie ewaluacji

i podsumowania zatozonych w Programie na lata 2016 - 2019 celdw w zwigzku z tym,

ze okres jego obowigzywania uptywat 31 grudnia 2019 r. (dowdd: akta kontrolistr. 31-51, 52-63)

W Swietle art. 10 ust. 1 ustawy, prace z rodzing organizuje gmina lub podmiot,
ktoremu gmina zlecita realizacje tego zadania na podstawie art. 190 ustawy.
Gmina Przemkéw realizowata zadania ustawowe w ww. zakresie oraz Gminny Program
Wspierania Rodziny poprzez:

a) wdrazanie projektéw doskonalgcych kompetencje wychowawcze rodzicéw, w tym obszarze
zrealizowano m.in.:

 w 2019 roku warsztaty profilaktyczne ,,Szkota Rodzica”, w ramach wspéipracy Szkot
z terenu Gminy Przemkoéw, Os$rodka Pomocy Spotecznej w Przemkowie z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng w Polkowicach, w ktéiych ogotem wzieto udziat 20 rodzin,
w tym 2 wspoOtpracujgce z asystentem rodziny. Zajecia grupowe odbywaty sie w Zespole
Szkot w Przemkowie raz w tygodniu, od wrze$nia do listopada. Prowadzone byty one przez
specjalistow, m.in. psychologa z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Polkowicach.

* od czerwca 2018 r. do wrzesnia 2019 r. projekt ,,Ucze sie i rozwijam” w trzech szkotach
podstawowych na terenie Gminy. Jego celem byto wyrownywanie szans edukacyjnych
uczniow. W ramach projektu szkoty zorganizowaty nowoczesne pracownie przyrodnicze,
matematyczne ijezykowe. Brato w nim udziat 450 ucznidéw, ktorzy zostali objeci szeregiem
dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych, ktére rozwijaty uzdolnienia z r6znych przedmiotow i
organizowatly im czas wolny. Warsztaty byly prowadzone przez 8 nauczycieli z terenu
Gminy Przemkow. Zajecia odbywaty w kazdej szkole, po 10 zaje¢ w tygodniu.

Natomiast dla rodzicow potrzebujagcych dodatkowego wsparcia organizowane byly zajecia



z psychologiem wspotpracujagcym z Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych. Skorzystato z nich 30 os6b, w tym 8 rodzin z dzieémi niepetnosprawnymi
oraz 2 rodziny wspoOtpracujgce z asystentem rodziny. Byly to konsultacje indywidualne.
Projekt byt finansowany ze Srodkéw unijnych, budzetu panstwa oraz ze srodkdéw wiasnych
Gminy.

3 spotkania (od marca do kwietnia 2019 r.) =z rodzicami ucznidw Liceum
Ogdlnoksztatcacego, ktore zorganizowat Zesp6t Szkét im. Ireny Sendler w Przemkowie,
w ramach finansowania ze srodkdw Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania Problemodw
Alkoholowych w Przemkowie. Prowadzit je pedagog i uczestniczyto w nich 15 rodzicow.
Spotkania dotyczyty sygnatdw ostrzegawczych wskazujgcych na zagrozenie ptyngce
z kontaktow dzieci z substancjami psychoaktywnymi oraz sposobéw rozpoznawania,
zapobiegania wszelkim formom uzaleznienia. Zorganizowano takze w miesigcu kwietniu
2019 r. spotkanie mtodziezy z dzielnicowym Policji z Przemkowa. Uczestniczylty w nim 33
osoby. Temat spotkania poruszat problem konsekwencji czynéw karalnych popetnionych
przez nieletnich.

projekt ,,Rodzina = WartosSci + Tradycje" w ramach programu "DolnoSlagskie Malte
Granty" realizowanego przez Dolnoslagska Federacje Organizacji Pozarzadowych. Byt on
dofinansowany z budzetu Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Dolnoslaskiego.
Z wnioskiem o dotacje wystgpita grupa nieformalna ,,Rodzinni Przemkowianie" przy
wspotpracy Zespotu Szkot im. Ireny Sendler w Przemkowie. Projekt trwat 2 miesigce
od maja do czerwca 2019 roku. Gtdwny jego cel to dziatalno$¢ na rzecz promocji rodziny
i wzajemnych relacji jako podstawy do wiasciwego funkcjonowania w spoteczenstwie.
W projekcie brato udzial 200 osob: mtodziez z Zespotu Szkét w Przemkowie, Szkot
Podstawowych w Przemkowie, rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej oraz chetni
do wspotpracy doro$li mieszkancy Gminy Przemkéw m.in. cztonkowie Przemkowskiego
Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Zajecia prowadzone byly przez 5 nauczycieli ze szkot
w Przemkowie w ramach wolontariatu. Dwa razy w tygodniu od maja do czerwca 2019
roku odbywaty sie zajecia artystyczne, 1 raz w tygodniu recytatorskie, a zajecia kulinarne
odbyty sie w ciggu trzech dni w czerwcu. Celem projektu byta wymiana doswiadczen oraz

wzmocnhienie wiezi miedzy dzieé¢mi, rodzicami i dziadkami,

b) stwarzanie dzieciom mozliwos$ci aktywnego spedzania czasu wolnego. Gmina Przemkow

realizowata to zadanie poprzez udziat dzieci:
w potkoloniach organizowanych przez Dom Wczaséw Dzieciecych,

w zajeciach w Bibliotece Miejskiej i Przemkowskim Osrodku Kultury,



* w koloniach letnich organizowanych przez Kuratorium OS$wiaty lub przez jedno z biur

podrézy dla ,,dzieci i mtodziezy z mniejszymi szansami w okresie wakacji”.

(dowdd: akta kontroli str. 32, 83-94)

W mys$l art. 10 ust. 3 ustawy, rodzinom przezywajacym trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo - wychowawczych gmina zapewnia wsparcie w formie pracy z nia,
w szczeg6lnosci poprzez konsultacje i poradnictwo, terapie i mediacje, ustugi opiekuncze
i specjalistyczne, pomoc prawng i grupy wsparcia. Gmina Przemkdow realizowata to zadanie

poprzez:

a) Konsultacje, poradnictwo specjalistyczne, terapie oraz grupy wsparcia

Rodziny potrzebujgce wsparcia, korzystaty z nieodptatnego poradnictwa specjalistycznego,

udzielanego na terenie OPS przez:

» pracownikdw socjalnych na biezgco, w ramach ich obowigzkéw stuzbowych;

o psychologa w kazda $rode, byty to zajecia indywidualne (terapie) w godzinach: 15.00 -
17.00, zajecia grupowe (grupy wsparcia) w godzinach: 17.00 - 19.00;

0 terapeute w kazdag $rode, byly to zajecia indywidualne (terapie) w godzinach: 17.00 -
19.00, zajecia grupowe (grupy wsparcia) w godzinach: 15.00 - 17.00;

W okresie pandemii Covid - 19, tj. od marca 2020 r. do czerwca 2020 r. kontakt wwv.

specjalistow z podopiecznymi odbywat sie telefonicznie. W 2019 r. wsparciem psychologa

lterapeuty objeto 14 oséb, w 2020 r. z ich wsparcia skorzystato 11 os6b. Specjalisci

prowadzg dziennik wizyt, w ktéiym rejestrowane byly obecnosci oséb na zajeciach

indywidualnych bgdZ grupowych.

Gmina takze zapewniata poradnictwo prawne udzielane przez:

© radce prawnego w siedzibie Miejsko - Gminnej Biblioteki Publicznej w Przemkowie
w poniedziatki i czwartki w godz. 14.00 - 18.00, a w piatki w godzinach 11.00 - 15.00.
Ustuga obejmowata poradnictwo oraz konsultacje indywidualne z prawa cywilnego,
rodzinnego i prawa pracy.

Mieszkancy Gminy Przemkéw mogli skorzysta¢ takze z pomocy specjalistow z Poradni

Psychologiczno - Pedagogicznej w Polkowicach. Z tej formy pomocy w 2019 r. skorzystaty

24 rodziny. (dowéd: akta kontroli str. 52)

b) Mediacje

Na terenie Gminy nie byto prowadzone w ramach wsparcia rodzin takie dziatanie, z uwagi na



brak zdiagnozowanych potrzeb i wnioskow w tym zakresie. O$rodek jednak wspéipracuje

w tym obszarze z Sgdem Rejonowym w Gtogowie, w ktéiym organizowane sg mediacje.

c) Ustugi opiekunicze i specjalistyczne
Zgodnie z oSwiadczeniem Kierownika OPS, cyt.: ,, W okresie od lipca 2019 r. do lipca
2020 r. nie wplynat wniosek o potrzebe udzielenia wsparcia w postaci ustug dla rodzin

z dzie¢mi, w tym ustug opiekunczych ispecjalistycznych. (dowéd: akta kontroli str.52-53)

Zgodnie z art. 176 ust 3 lit. a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, rodziny przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo -
wychowawczych objete zostaty wsparciem ze strony asystenta rodziny.

Ustalono, iz w okresie objetym kontrolg w Os$rodku zatrudniony byt 1 asystent rodziny.
Zgodnie z art. 17 ust. 3 ustawy, jego praca nie byta tgczona z wykonywaniem obowigzkdéw
pracownika socjalnego na terenie gminy, w ktérej praca ta byta prowadzona. Asystent rodziny
nie prowadzit takze postepowan z zakresu Swiadczen realizowanych przez gmine.

Rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych,
Kierownik OSrodka przydzielat asystenta rodziny zgodnie z art. 11 ustawy. Liczba rodzin,
z ktéiymi asystent prowadzit w tym samym czasie prace nie przekraczata 15 i realizowana
byta w miejscu zamieszkania rodziny lub miejscu przez nig wskazanym. W okresie
podlegajacym kontroli pracg asystentow rodziny wsparto 18 rodzin, z tego w 8 przypadkach
zakonczono prace z uwagi na: osiggniecie celow (2 rodziny), brak wspotpracy (5 rodzin),
rezygnacja rodziny (1 rodzina). (dowéd: akta kontroli str. 54-59)
Na dzien kontroli w Gminie Przemkéw w pieczy zastepczej umieszczonych byto 26 dzieci
z 16 rodzin. Tylko z 2 rodzinami, ktorych dzieci przebywaly w pieczy zastepczej
wspotpracowat i nadal wspotpracuje asystent, 5 rodzin poczatkowo podjeto wspotprace
z asystentem, potem cze$¢ zrezygnowata z niej, a cze$¢ rodzin zamieszkata poza terenem
gminy. Dziewieé¢ rodzin nie nawigzato wspotpracy lub nie wyrazito zgody na pomoc
asystenta rodziny. (dowéd: akta kontroli str. 60-82)

Kontrola wybranych akt pracy asystenta z rodzing wykazata, ze:

e W przypadku, gdy Osrodek powzigt informacje o rodzinie przezywajacej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadzat
rodzinny wywiad $srodowiskowy na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004

roku o pomocy spotecznej (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 ze zm.). Nastepnie
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po dokonaniu analizy sytuacji rodziny, z ktorej wynikata konieczno$¢ przydzielenia
asystenta rodziny, pracownik socjalny sporzgdzat wniosek o powyzszg forme wsparcia,
przekazujac go do Kierownika Osrodka. Informacja o potrzebie przydzielenia asystenta
odnotowana byto takze kazdorazowo w kwestionariuszu wywiadu.

Kierownik Osrodka po otrzymaniu wniosku pracownika socjalnego, przydzielat rodzinie
asystenta rodziny. W przypadku jednej rodziny asystent zostat przydzielony z wniosku
Sadu.

Wspieranie rodziny byto prowadzone zajej zgoda i aktywnym udziatem.

Asystent rodziny wstepnie opracowywat dla swoich potrzeb tzw. ,,ocene sytuacji rodziny”,
w ktorej okreslat najwazniejsze problemy z jakimi boryka sie rodzina, a nastepnie okreslat
najpilniejsze cele krotkoterminowe do zrealizowania w $rodowisku w okresie najblizszego
miesigca.

Dla kazdej z rodzin opracowany byt nastepnie plan pracy z rodzing obejmujacy zakres
realizowanych dziatan majacych na celu przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych,
zawierajacy terminy ich realizacji oraz wskazanie oséb odpowiedzialnych za ich
wykonanie. Przedmiotowe dokumenty zawieraty w swojej tresci przewidywane efekty
pracy, co jest zgodne z art. 15 ust. 3 ustawy. Plany byty aktualizowane co 3- 4 miesigce.

W skontrolowanych aktach rodzin wspieranych przez asystenta znajdowal sie druk
».Odzialania podejmowane na rzecz rodziny”, zawierajagcy informacje o ustaleniach
dokonanych podczas wizyt domowych, notatki z rozméw z rodzing i podjetych na rzecz
rodziny dziatan. Ponadto w teczkach rodzin znajdowato sie wiele notatek stuzbowych oraz
prowadzonej w sprawie rodziny korespondencji.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 15 ustawy, do zadan asystenta rodziny nalezy

w szczegolnosci dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku

lprzekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1 ustawy. Asystent

rodziny sporzadzat okresowe oceny sytuacji rodziny przekazujac je Kierownikowi OPS. We

wszystkich przypadkach przestrzegano 6 miesiecznego terminu sporzadzenia tej oceny.

Przedmiotowe dokumenty byly kazdorazowo pieczetowane ipodpisywane przez asystenta

rodziny oraz Kierownika Os$rodka, ktory w ten sposéb potwierdzat zapoznanie sie z ich

trescig. Z okresowych ocen sytuacji rodzin wynikato, iz w niektérych przypadkach zatozone

efekty pracy z rodzing nie zostaty osiagniete lub zostaly osiggniete czeSciowo, co bylo

przestanka do dalszej pracy z rodzing, na podstawie opracowanego kolejnego planu pracy z

rodzing. Nalezy pamieta¢, ze wskazanie zasadno$ci zakonczenia pracy z rodzing winno



wynikac z zapisOw okresowej oceny sytuacji rodziny dotyczacych zrealizowania planu pracy
z rodzing. Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 16 ustawy, asystent rodziny w takim przypadku
monitorowat te rodzine po zakonczonej wspdétpracy.

(dowdd: akta kontroli str. 95-101)

Kierownik OS$rodka o$wiadczyt, iz na terenie Gminy Przemkdw nie funkcjonuja
placowki wsparcia dziennego, o ktéiych mowa w art. 176 piet 3 lit. ¢ ustawy. Potwierdzeniem
powyzszego s3g rowniez skltadane w biezacym roku sprawozdania za posrednictwem
Centralnej Aplikacji Statystycznej (DSR-PWD-2020, DSR-PWD-2020/2, WRiSPZ-G). Organ
kontroli powiadomi odrebnym pismem Burmistrza Gminy Przemkoéw o braku realizacji
zadania wiasnego w zakresie prowadzenia placoOwek wsparcia dziennego i zapewnienia

w nich miejsc dla dzieci. (dowéd: akta kontroli str. 53, 114)

Gmina zgodnie z art. 176 pkt 5 ustawy, realizowata zadanie wlasne w postaci
wspoHinansowania pobytu dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w stosunku do tgcznej
liczby 26 dzieci. Zgodnie z art. 191 ust. 9 i 10 ustawy, na dzien 17 czerwca 2020 r. wydatki
ponoszone byty odpowiednio w wysokosci:

10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej - za 7 dzieci;

30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej —za 2 dzieci;

50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej - za 17

dzieci.
Przyczynami stanowigcymi najczestszg przestanke do umieszczenia dzieci w pieczy

zastepczej byla postepujaca niewydolnos¢ opiekuficzo - wychowawcza ich naturalnych rodzin
oraz uzaleznienia, gtéwnie od alkoholu. Natomiast niemozno$¢ powrotow dzieci do rodzin
biologicznych wynikata z braku checi zmiany stylu zycia rodzin, a tym samym poprawy ich

funkcjonowania. (dowéd: akta kontroli str. 102-105)

Kontrola kwalifikacji zawodowych pracownikéw Os$rodka prowadzacych prace
z rodzing, w tym asystenta rodziny potwierdzita, ze spetniajg oni w tym zakresie wymogi
okreslone przepisami prawa. Gmina w okresie kontrolnym tworzyta takze mozliwosci
i finansowata szkolenia podnoszace kwalifikacje zawodowe asystenta rodziny, co wynikato

z art. 176 pkt 2 i pkt 4 lit. b ustawy. (dowod: akta kontroli str. 106)

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy, do dnia 31 marca kazdego roku wojt winien ztozy¢

radzie gminy roczne sprawozdania z realizacji zadah z zakresu wspierania rodziny oraz



przedstawia potrzeby zwigzane z ich realizacjg. Analiza przedtozonej przez Kierownika OPS
dokumentacji wykazata, iz przedmiotowe sprawozdanie zostato sporzadzone i ztozone
w dniu 25 marca 2020 r. (dowéd: akta kontroli str. 107-11)

Stosujgc art. 177 ustawy, w okresie objetym kontrolg Os$rodek realizowat rzagdowe
programy z zakresu wspierania rodziny, w tym ,Program asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej”, w ramach ktérego wspéifinansowano zatrudnienie asystentow

rodziny oraz ,,Positek w szkole i domu na lata 2019 - 2023”. (dowéd: akta kontroli str. 53)

W Swietle art. 176 pkt 3 lit. b oraz pkt 4 lit. ¢ ustawy, do zadan wilasnych gminy
nalezy organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych oraz
finansowanie kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2
ustawy, ponoszonych przez rodziny wspierajgce. Prowadzone postepowanie wykazato,
izw okresie objetym kontrolg nie funkcjonowaly rodziny wspierajgce. Na podstawie
przedtozonej dokumentacji stwierdzono, iz OS$rodek poszukiwat kandydatéw (informacje
na stronach OPS i tablicach ogtoszen) do petnienia funkcji rodziny wspierajgcej, tworzac
warunki do ich dziatania. Dodatkowo pracownicy socjalni rozpowszechniali informacje
w tym zakresie wsrod mieszkancow Gminy. W okresie objetym kontrolg, nie stwierdzono

zgtoszen osob zainteresowanych petnieniem funkcji w przedmiotowym zakresie.

(dowod: akta kontrolistr. 112 -113)

W wyniku przeprowadzonej kontroli kompleksowej w trybie zwyktym w O$rodku

Pomocy Spotecznej w Przemkowie nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Pouczenie:

Zastrzezenia do wystgpienia pokontrolnego, w tym wystgpienia niezawiergjacego zalecen
pokontrolnych, sktada sie na zasadach okre$lonych w art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekstjedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 821).

(cztonek zespotu inspektoréw)
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