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Pani
Ewelina Wójcik
Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Jeleniej Górze

WYSTĄPIENIE POKONTROLNE

W dniach 26 -  28 października 2020 r. na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy z dnia 

9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tekst jedn.: Dz. U. 

z 2020 r. poz. 821), zwanej dalej „ustawą”, kontrolerzy z W ydziału Zdrowia i Polityki 

Społecznej Dolnośląskiego Urzędu W ojewódzkiego we Wrocławiu: Emilia Molska 

-  Kaźmierczak -  inspektor wojewódzki i Piotr Szafarowicz -  główny specjalista, 

przeprowadzili kontrolę problemową w trybie zwykłym w Powiatowym Centrum Pomocy 

Rodzinie w  Jeleniej Górze przy ul. Podchorążych 15, zwanym w  dalszej części niniejszego 

wystąpienia „PCPR” lub „Centrum”.

Przedmiotem kontroli była ocena działalności PCPR w zakresie dokonywania oceny 

sytuacji dziecka przebywającego w rodzinnej pieczy zastępczej, szkolenia i kwalifikowania 

kandydatów do opieki nad dzieckiem w rodzinnej pieczy zastępczej, kierowania dzieci 

do instytucjonalnej pieczy zastępczej oraz zgodności zatrudniania pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami. Kontrolę przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 

16 czerwca 2020 r. przez Wicewojewodę Dolnośląskiego Planem Kontroli na II półrocze 

2020 r.

W okresie objętym kontrolą, tj. od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 29 lipca 2019 r. 

funkcję Dyrektora PCPR pełniła Pani Jolanta Kenig, a od dnia 30 lipca 2019 r. do dnia 

kontroli Pani Ewelina Wójcik, odpowiedzialne za realizację zadań w ocenianych obszarach.



Postępowanie kontrolne przeprowadzono na podstawie udostępnionej dokumentacji 

merytorycznej realizowanych zadań, oświadczeń Dyrektora oraz aktów praw miejscowego. 

Kontrola została odnotowana w książce kontroli i wizytacji pod numerem 1.

W zakresie działalności jednostki podlegającej kontroli wydaje się ocenę pozytywną, 

której uzasadnieniem jest ustalony stan faktyczny i prawny.

Zarządzeniem Starosty Jeleniogórskiego PCPR został wyznaczony do pełnienia 

funkcji organizatora rodzinnej pieczy zastępczej i w związku z tym w Centrum utworzono 

zespół do spraw pieczy zastępczej. Bieżącą działalność Centrum regulowała uchwała 

nr 180/553/17 Zarządu Powiatu Jeleniogórskiego z dnia 14 listopada 2017 r. w sprawie 

uchwalenia Regulaminu organizacyjnego PCPR. {dowód: akta kontroli str. 20, 71)

W okresie objętym kontrolą na terenie powiatu jeleniogórskiego działało od 63 do 67 

rodzin zastępczych spokrewnionych, od 17 do 20 rodzin zastępczych niezawodowych, 

5 rodzin zastępczych zawodowych oraz od 1 do 2 rodzin zastępczych zawodowych 

pełniących funkcję pogotowia rodzinnego. W powyżej wskazanym okresie nie funkcjonowały 

rodziny zastępcze zawodowe specjalistyczne oraz rodzinne domy dziecka.

W formach rodzinnej pieczy zastępczej, według stanu na dzień 1 stycznia 2019 r. 

i 26 października 2020 r., umieszczonych było odpowiednio: 

o 69 i 68 dzieci w rodzinach zastępczych spokrewnionych; 

o 23 dzieci w rodzinach zastępczych niezawodowych;

« 11 i 13 dzieci w rodzinach zastępczych zawodowych;

o 3 i 2 dzieci w rodzinach zastępczych zawodowych pełniących funkcję pogotowia 

rodzinnego.

Jak wynika z powyższego, na dzień 26 października 2020 r. w rodzinnych formach 

pieczy zastępczej umieszczonych było 106 dzieci pozbawionych częściowo lub całkowicie 

opieki rodzin własnych. {dowód: akta kontroli str. 23)

Na podstawie sporządzonego wykazu dzieci umieszczonych w formach rodzinnej 

pieczy zastępczej na terenie powiatu jeleniogórskiego wyłoniono grupę kontrolną w zakresie 

dotyczącym dokonywania oceny sytuacji dziecka. Analizując przestrzeganie przez Centrum 

przepisów dotyczących organizacji i dokonywania oceny sytuacji dzieci umieszczonych 

w rodzinach zastępczych stwierdzono, że w  badanym okresie PCPR organizował posiedzenia 

w przedmiotowym zakresie. Analiza przedłożonej dokumentacji pozwoliła stwierdzić, 

iż dokonywano oceny sytuacji dziecka nie rzadziej niż co pół roku, a w przypadku dziecka 

poniżej 3 lat nie rzadziej niż co trzy miesiące, zgodnie z art. 131 ust. 1 ustawy.
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Każdorazowo oceny sytuacji dziecka dokonywano na posiedzeniu z udziałem rodziny 

zastępczej, pedagoga, psychologa, koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej, 

a w uzasadnionych przypadkach właściwego asystenta rodziny i przedstawiciela ośrodka 

adopcyjnego. Rodzice dziecka, z wyjątkiem rodziców pozbawionych władzy rodzicielskiej, 

byli zapraszani, jednakże rzadko uczestniczyli w posiedzeniach. Ponadto miejsce pobytu 

rodziców dwójki dzieci było nieznane, pomimo iż dyrektor występował do prezydenta miasta 

Jeleniej Góry o udostępnienie danych jednostkowych z PESEL celem ustalenia miejsca 

ich pobytu. Zgodnie ze złożonym przez dyrektora oświadczeniem od marca do czerwca 

2020 r. z uwagi na stan epidemii rodziny zastępcze brały udział w ocenie telefonicznie.

W PCPR realizowano obowiązek wynikający z art. 129 ustawy. Oceny sytuacji dziecka 

dokonywano w celu ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej, analizy stosowanych metod pracy 

z dzieckiem i rodziną, modyfikowania planu pomocy, oceny stanu zdrowia i aktualnych 

potrzeb, zasadności dalszego pobytu w  pieczy zastępczej oraz, w zależności od potrzeb, 

monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowaną sytuacją prawną, informowania 

sądu o potrzebie umieszczenia dziecka w  placówce działającej na podstawie przepisów 

o oświacie, działalności leczniczej lub pomocy społecznej. W przypadku 2 dzieci pominięto 

ocenę ich sytuacji w jednym, dwóch bądź trzech obszarach. Powyższa sytuacja miała miejsce 

na 5 posiedzeniach zorganizowanych w roku 2019. Stanowi to uchybienie, które zostało 

wyeliminowane w bieżącej działalności. Ocena powinna być tak przeprowadzana, aby cele 

wskazane w  art. 129 ustawy zostały uwzględnione. Każdorazowo z posiedzenia sporządzano 

protokół.

Zgodnie z art. 131 ust. 2 ustawy, po dokonaniu oceny sytuacji dziecka organizator 

rodzinnej pieczy zastępczej formułował na piśmie opinię dotyczącą zasadności dalszego 

pobytu dziecka w pieczy zastępczej, a następnie przekazywał ją  do właściwego sądu wraz 

z informacją, o której mowa w art. 47 ust. 5 ustawy. Realizację powyższego poświadczała 

pieczęć złożenia dokumentu w  biurze podawczym sądu bądź zwrotne potwierdzenie odbioru.

(dowód: akta kontroli str. 24-26, 51-54, 66, 71, 72-73)

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej prowadził nabór kandydatów do pełnienia 

funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka, zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 1 ustawy.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Górze prowadziło stronę 

internetową (www.pcpr.jgora.pl), na której zamieszczano informacje dotyczące poszukiwania 

kandydatów na rodziców zastępczych. W roku 2019 w  ramach akcji promujących 

rodzicielstwo zastępcze pracownicy Centrum dostarczyli do instytucji współpracujących,
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m.in. szkół, urzędów miast i gmin, ośrodków pomocy społecznej, ulotki, plakaty i kalendarze 

promujące ideę rodzicielstwa zastępczego. Dnia 19 grudnia 2019 r. na zaproszenie starosty 

jeleniogórskiego odbyło się spotkanie z zawodowymi rodzinami zastępczymi z okazji Świąt 

Bożego Narodzenia. Uczestniczyli w  nim również przedstawiciele lokalnych mediów. 

Ponadto w lokalnej stacji radiowej „Muzyczne Radio” wyemitowano audycję poświęconą 

rodzicielstwu zastępczemu z udziałem dyrektora PCPR oraz kierownika zespołu rodzinnej 

pieczy zastępczej. Informacje dotyczące poszukiwania kandydatów na rodziców zastępczych 

wraz z relacją z przebiegu spotkania wigilijnego ukazały się także w artykule 

pt. „Podziękowali za serce” na portalu informacyjnym www.jelonka.com. Ponadto na portalu 

24jgora.pl ukazał się artykuł pt. „Rodziny zastępcze poszukiwane”. Zawierał on informacje 

na tem at warunków jakie należy spełnić, aby przyjąć dziecko do rodziny zastępczej. 

W styczniu 2020 r. rozesłano do okolicznych parafii pisma z prośbą o włączenie 

się w działania promujące ideę rodzicielstwa zastępczego poprzez nagłaśnianie wśród 

członków parafii informacji o organizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

w Jeleniej Górze bezpłatnych szkoleniach dla kandydatów na rodziców zastępczych 

oraz rozpowszechnianie przekazanych ulotek informacyjnych i plakatów.

Pod koniec roku 2019 zaplanowano akcję promocyjną polegającą na organizacji cyklu 

spotkań w  gminach powiatu jeleniogórskiego mającą na celu promowanie rodzicielstwa 

zastępczego oraz poszukiwanie kandydatów do pełnienia tej funkcji. Pierwsze z nich odbyło 

się 9 stycznia 2020 r. w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Mysłakowicach. 

Informacja o planowanym spotkaniu została zamieszczona na stronie internetowej PCPR 

oraz Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mysłakowicach, a także facebooku Powiatu 

Jeleniogórskiego. W dniu 10 stycznia 2020 r. na lokalnym portalu informacyjnym 

www.jelonka.com opublikowano artykuł pt „Powiat poszukuje rodziców zastępczych”. 

W styczniu br. na stronie internetowej organizatora rodzinnej pieczy zastępczej udostępniony 

został harmonogram kolejnych spotkań. Informacje o nich zamieszczono również w artykule 

pt. „Spotkanie o rodzicielstwie zastępczym” na portalu www.jelonka.com oraz w  serwisie 

społecznościowym Powiatu. Dnia 6 lutego 2020 r. odbyło się spotkanie w Gminnym Ośrodku 

Pomocy Społecznej w Jeżowie Sudeckim. Kolejne zostało zaplanowane w  dniu 12 marca 

2020 r. w  Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Kowarach. Jednak ze względu 

na rozprzestrzeniającą się epidemię koronawirusa SARS-CoV-2 zostało ono odwołane. 

Do dnia dzisiejszego, z powodu panującej epidemii w kraju, kolejne spotkania nadal 

są zawieszone.

4

http://www.jelonka.com
http://www.jelonka.com
http://www.jelonka.com


W pierwszym półroczu 2020 r. w ramach akcji promujących rodzicielstwo zastępcze 

pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Górze dostarczyli 

do instytucji współpracujących, m.in. szkół, urzędów miast i gmin, miejskich i gminnych 

ośrodków pomocy społecznej, ulotki, plakaty i kalendarze promujące ideę rodzicielstwa 

zastępczego. W miesiącu czerwcu 2020 r. wystosowano do wójtów gmin i burmistrzów miast 

powiatu jeleniogórskiego pisma z prośbą o aktywne włączenie się w działania promujące ideę 

rodzicielstwa zastępczego poprzez umieszczanie przekazanej przez Centrum pieczątki 

promującej rodzicielstwo zastępcze na kopertach korespondencji wychodzącej z urzędu 

gminy/miasta. (dowód: akta kontroli str. 27-29)

W okresie objętym kontrolą dwie osoby zgłosiły w  PCPR gotowość podjęcia 

się opieki nad dzieckiem w ramach rodziny zastępczej niezawodowej.

(dowód: akta kontroli str. 26)

W stosunku do kandydatów do prowadzenia rodzinnej pieczy zastępczej dokonywano 

analizy sytuacji osobistej, rodzinnej i majątkowej, o której mowa w art. 42 ust. 1 -  3 ustawy 

i wydawano wstępną akceptację, o której mowa w art. 43 ustawy. Następnie kierowano 

kandydatów na szkolenie. W trakcie kontroli zwrócono uwagę na to, iż dokument

pn. „Protokół z kwalifikacji kandydata do pełnienia funkcji rodziny zastępczej

niezawodowej” powinien nazywać się „Protokół kwalifikacji kandydata do udziału 

w szkoleniu” .

Zgodnie z art. 44 ust. 2 i 4 ustawy, podmiot prowadzący szkolenie posiadał program 

szkolenia zatwierdzony decyzją Nr 8/2018/RZ M inistra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

z dnia 30 lipca 2018 r.

W okresie objętym kontrolą organizator rodzinnej pieczy zastępczej nie wydał 

świadectw ukończenia szkolenia kandydatom do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

zawodowej, niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. We wrześniu

br. rozpoczęto szkolenie dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 3 ustawy. Pierwotnie 

planowano rozpoczęcie szkolenia w  kwietniu br., jednakże z uwagi na ogłoszony 

stan epidemii zostało ono przełożone. Poprzednie szkolenie zakończyło się w grudniu 2018 

roku.

N a wniosek osób posiadających świadectwo ukończenia szkolenia, organizator 

rodzinnej pieczy zastępczej wydał zaświadczenia kwalifikacyjne zawierające potwierdzenie 

ukończenia szkolenia, opinię o spełnianiu warunków i ocenę predyspozycji do sprawowania 

pieczy zastępczej, zgodnie z art. 45 i 76 ust. 4 pkt 2 ustawy. Wydawane przez organizatora
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rodzinnej pieczy zastępczej zaświadczenia kwalifikacyjne dla osób posiadających świadectwa 

ukończenia szkolenia były zgodne z wzorem określonym w  rozporządzeniu Ministra Pracy 

i Polityki Społecznej w sprawie wzoru zaświadczenia kwalifikacyjnego, zgodnie z art. 45 i 48 

ustawy. (dowód: akta kontroli str. 26-27, 34-50, 55-56, 66-68)

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej prowadził działalność diagnostyczno 

-  konsultacyjną, której celem było pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie osób 

zgłaszających gotowość do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny 

zastępczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a także szkolenie 

i wspieranie psychologiczno -  pedagogiczne osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą 

oraz rodziców dzieci objętych tą pieczą. Odbywało się to poprzez analizę dokumentów osób 

zgłaszających gotowość do pełnienia funkcji rodziny zastępczej na posiedzeniu zespołu, 

w  którym uczestniczyli dyrektor Centrum, kierownik zespołu ds. rodzinnej pieczy zastępczej, 

psycholog oraz pedagog. Psycholodzy zatrudnieni w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie 

w Jeleniej Górze udzielali wsparcia rodzinom zastępczym zgłaszającym taką potrzebę 

lub rodzinom zastępczym kierowanym przez koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej. 

Psycholodzy sporządzali opinie, o których mowa w art. 46 ust 3 ustawy. W Powiatowym 

Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Górze w okresie objętym kontrolą odbyły się szkolenia 

dla rodzin zastępczych:

o 4 kwietnia 2019 r. oraz 25 kwietnia 2019 r. w godzinach 13:30 -  15:00 szkolenie pt.

„Rodzina razem przeciw cyberprzemocy” przeprowadzone przez dwóch pedagogów

Centrum. Szkoleniem tym objęto również wychowanków rodzin zastępczych w wieku 

od 7 do 12 lat. Na każde szkolenie zaproszono 13 rodzin zastępczych wraz 

z podopiecznymi, w pierwszym uczestniczyło 5 rodzin, w drugim 4. 

o 13 sierpnia 2019 r. godzinach 12:30 -  14:00 szkolenie pt. „Komunikacja z małym 

dzieckiem” przeprowadzone przez pedagogów. Skierowane do 19 rodzin zastępczych 

mających pod swoją pieczą dzieci do szóstego roku życia. Uczestniczyło 8 z nich.

© 26 lutego 2020 r. „W arsztaty kompetencji rodzicielskich” przeprowadzone

przez pedagoga Ośrodka Interwencji Kryzysowej i koordynatora rodzinnej pieczy

zastępczej dla 7 uczestników spośród 14 zaproszonych, 

o 17 września 2020 r. „Trudne emocje nastolatka -  jak  je  zrozumieć?” zrealizowane 

przez psychologa Centrum dla 8 spośród zaproszonych 15 osób.

Ponadto 22 stycznia 2020 r. w  Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Kowarach 

pedagog Ośrodka Interwencji Kryzysowej i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej
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przeprowadzili szkolenie dla wytypowanych i zaproszonych przez Ośrodek rodziców 

biologicznych chcących podnieść swoje kompetencje rodzicielskie pt. „Warsztaty 

kompetencji rodzicielskich”. Uczestniczyło 4 rodziców biologicznych. Warsztaty 

o tej samej tematyce miały odbyć się 19 marca 2020 r. w Gminnym Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Mysłakowicach. Jednak w związku z pandemią koronawirusa 

SA R S-C oV -2 wywołującego chorobę COVID-19 szkolenie zostało odwołane.

(dowód: akta kontroli str. 29-30)

W myśl art. 42 ust. 7 ustawy, okoliczności, o których mowa w  ust. 1 - 3  tego przepisu, 

ustala się na podstawie przeprowadzonej przez organizatora rodzinnej pieczy zastępczej 

analizy sytuacji osobistej, rodzinnej i majątkowej kandydatów do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Kandydaci przedkładali w Centrum 

wniosek o przyjęcie na szkolenie oraz opinię psychologiczną o posiadaniu predyspozycji 

i motywacji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu 

dziecka wystawioną przez psychologa w  oparciu o wywiad, obserwację oraz kwestionariusz 

osobowości EPQR. Wskazane jest, by opinie psychologiczne sporządzał psycholog będący 

pracownikiem jednostki, bowiem Centrum jest zobowiązane do zapewnienia badań 

psychologicznych kandydatom. Sprawdzenia sytuacji osobistej, rodzinnej, majątkowej 

dokonywał pedagog wraz z koordynatorem rodzinnej pieczy zastępczej w miejscu 

zamieszkana kandydata. Podczas wizyty sporządzano wywiad oraz gromadzono 

dokumentację. Analizę, o której mowa w art. 42 ust. 7 ustawy, dokonywano na posiedzeniu 

zespołu, w którym uczestniczyli dyrektor Centrum, kierownik Zespołu ds. Rodzinnej Pieczy 

Zastępczej, psycholog oraz pedagog, na podstawie przedłożonych przez kandydatów 

dokumentów i oświadczeń. (dowód: akta kontroli str. 30)

W okresie objętym kontrolą dyrektor PCPR, na podstawie udzielonego upoważnienia 

starosty, dwukrotnie przekazywał do Sądu Rejonowego w Jeleniej Górze rejestry danych 

o osobach pełniących funkcję rodzinnej pieczy zastępczej. Równocześnie w  obu przypadkach 

sąd został powiadomiony, że Centrum nie posiada osób zakwalifikowanych do pełnienia 

rodzinnych form pieczy zastępczej i tym samym nie prowadzi stosownego rejestru. 

Przedłożony rejestr danych o osobach pełniących funkcję rodzinnej pieczy zastępczej 

zawierał wszystkie wymagane dane, o których mowa w art. 46 ust. 2 ustawy. Aktualizowany 

na bieżąco rejestr prowadzono w  formie elektronicznej, a do sądu przekazywano w wersji 

papierowej. (dowód: akta kontroli str. 21, 31, 69-70)



W sprawach dotyczących kierowania dzieci do instytucjonalnej pieczy zastępczej, 

kontrola przedłożonej dokumentacji wykazała, iż na terenie powiatu jeleniogórskiego 

w instytucjonalnej pieczy zastępczej przebywało 50 wychowanków. W okresie objętym 

kontrolą wydano 14 skierowań dla dzieci do placówek opiekuńczo -  wychowawczych 

działających na terenie powiatu. Siedmioro dzieci zostało umieszczonych na terenie innych 

powiatów. (dowód: akta kontroli str. 31-33)

Stwierdzono, iż 4 dzieci w wieku poniżej 10 roku życia przebywało w instytucjonalnej 

pieczy zastępczej z uwagi na interwencyjne przyjęcie do placówek opiekuńczo

-  wychowawczych, z czego 3 wraz z rodzeństwem powyżej 10 roku życia. Jedno z nich 

opuściło już  pieczę zastępczą. Jedno dziecko poniżej 10 roku życia po uprawomocnieniu 

postanowienia sądu pozostało nadal w placówce opiekuńczo -  wychowawczej. Dyrektor 

PCPR złożył oświadczenie, iż nie zwracał się do sądu wydającego orzeczenie o umieszczeniu 

dziecka w pieczy zastępczej, z wnioskiem z urzędu, o zmianę orzeczenia w części dotyczącej 

formy pieczy zastępczej, ponieważ żadna z rodzin funkcjonujących na terenie powiatu 

jeleniogórskiego nie wyraziła zgody na przyjęcie tego dziecka. Odmownej odpowiedzi 

udzielili także organizatorzy rodzinnej pieczy zastępczej działający na terenie województwa 

dolnośląskiego.

Analiza akt wykazała, iż we wszystkich przypadkach kierowanie dzieci 

i ich umieszczenie w instytucjonalnej pieczy zastępczej następowało zgodnie z art. 35 ust. 1, 

w związku z art. 182 ust. 1 i 2 ustawy oraz § 2 rozporządzenia M inistra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej (Dz. U. 

Nr 292 poz. 1720), zwanego dalej „rozporządzeniem”. Każdorazowo kierowanie dzieci 

odbywało się po zasięgnięciu opinii dyrektora placówki opiekuńczo -  wychowawczej, 

w której miały być umieszczone, zgodnie z § 4 rozporządzenia. Poza czworgiem dzieci, 

pozostałe kierowano do instytucjonalnej pieczy zastępczej z uwzględnieniem ich wieku, 

spełniając wskazanie art. 95 ust. 1 ustawy mówiącego, iż w  placówce opiekuńczo

-  wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjalistyczno

-  terapeutycznego są umieszczane dzieci powyżej 10. roku życia, wymagające szczególnej 

opieki lub mające trudności w  przystosowaniu się do życia w rodzinie. Wydawane przez 

Centrum skierowania do placówek opiekuńczo -  wychowawczych, zawierały oznaczenie 

jednostki wydającej dokument, datę i numer skierowania, wskazanie podstawy prawnej, 

nazwę placówki opiekuńczo -  wychowawczej, do której kierowano dziecko, jego imię 

i nazwisko, datę urodzenia oraz sygnaturę akt postanowienia sądowego w sprawie. 

W skierowaniach wydanych przed lipcem 2019 r., gdy do placówki opiekuńczo



-  wychowawczej kierowano rodzeństwo, w  tym 1 dziecko powyżej 10 roku życia i 1 poniżej 

10 roku życia, w podstawie prawnej nie wskazywano art. 95 ust. 2 ustawy. Nie spowodowało 

to jednak skutków w zakresie wykonania orzeczenia. Powyższe w  skierowaniach wydanych 

w  dalszej części okresu objętego kontrolą było prawidłowo oznaczane.

Przy kierowaniu dziecka do placówki opiekuńczo -  wychowawczej przekazywano 

dostępną dokumentację, w szczególności odpis aktu urodzenia dziecka, orzeczenie sądu 

o umieszczeniu dziecka w  placówce, dokumentację o stanie zdrowia dziecka, w  tym kartę 

szczepień, dokumenty szkolne, informację o prowadzonej pracy z rodziną dziecka i jej 

rezultatach. W sytuacji braku dokumentów, o których mowa powyżej, zwracano się pisemnie 

o jej wydanie do odpowiednich instytucji. W okresie objętym kontrolą nie kierowano dziecka 

cudzoziemców do placówki opiekuńczo -  wychowawczej. Zgodnie z § 7 rozporządzenia 

o skierowaniu dziecka do placówki opiekuńczo-w ychow aw czej, informowano niezwłocznie 

sąd, który orzekł o umieszczeniu dziecka w pieczy zastępczej.

(<dowód: akta kontroli str. 33, 57-65, 72) 

W przypadku konieczności zapewnienia pieczy zastępczej dla dziecka poza terenem 

powiatu jeleniogórskiego lub na terenie powiatu jeleniogórskiego dla dziecka z innego 

powiatu, zgodnie art. 191 ust. 5 ustawy, powiat jeleniogórski zawierał porozumienia z innymi 

powiatami w  sprawie przyjęcia dziecka oraz warunków jego pobytu i wysokości wydatków, 

o których mowa w art. 195 ust. 1 i 2 ustawy. N a dzień kontroli obowiązywało 15 porozumień 

regulujących pobyt dzieci z powiatu jeleniogórskiego w rodzinnych formach pieczy 

zastępczej na terenie innych powiatów i 3 porozumienia regulujące pobyt dzieci z powiatu 

jeleniogórskiego w instytucjonalnych formach pieczy zastępczej na terenie innych powiatów. 

Pobyt dzieci z innych powiatów w różnych formach pieczy zastępczej działających na terenie 

powiatu jeleniogórskiego regulowało 9 porozumień. (dowód: akta kontroli str. 33)

W okresie objętym kontrolą zadania z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej realizowało w PCPR 15 osób. Kontrola zgodności zatrudniania 

pracowników z wymaganymi kwalifikacjami wykazała, iż wszystkie osoby zatrudnione przez 

organizatora rodzinnej pieczy zastępczej do realizacji zadań w  ustawowym zakresie posiadały 

kwalifikacje zawodowe do zajmowanych stanowisk. Koordynatorzy złożyli również 

oświadczenia, o których mowa w art. 78 ust. 1 pkt 2 - 4  ustawy. Dyrektor Centrum 

legitymował się dyplomem ukończenia studiów wyższych licencjackich na kierunku 

pedagogika. Zgodnie z art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 

(tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 1876) Dyrektor posiadał co najmniej 3 -  letni staż pracy
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w pomocy społecznej oraz specjalizację z zakresu pomocy społecznej.

(dowód: akta kontroli str. 75-77)

W wyniku przeprowadzonej kontroli problemowej w  trybie zwykłym w Powiatowym 

Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Górze nie stwierdzono nieprawidłowości:

POUCZENIE

Zastrzeżenia do wystąpienia pokontrolnego, w tym wystąpienia niezawierającego zaleceń 
pokontrolnych, składa się na zasadach określonych w  art. 197d ustawy z dnia 
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tekst jedn.: 
Dz. U. 2020 poz. 821).
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