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Pani
Agnieszka Łąk
Kierownik
Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Międzylesiu

Wystąpienie pokontrolne

W dniach 26-29 lipca 2021 r., na podstawie art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art. 127 

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1876 

ze zm.), zwanej dalej „ustawą” oraz § 5 rozporządzenia z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie 

nadzoru i kontroli w pomocy społecznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 2285) zespół kontrolerów: 

Urszula Szczeblowska -  starszy inspektor wojewódzki, przewodniczący zespołu, Helena 

Sławska -  starszy inspektor wojewódzki, kontroler, przeprowadził kontrolę kompleksową 

w Ośrodku Pomocy Społecznej w Międzylesiu, ul. Kolejowa 3, 57-530 Międzylesie, 

z zakresu realizacji zadań wynikających z ustawy, w szczególności zgodności zatrudnienia 

pracowników jednostki z wymaganymi kwalifikacjami, jak również zapisów art. 17 ust. 1, 

art. 17 ust. 2, art. 18 ust. 1 i zadań wynikających z art. 110 ustawy, obejmującą okres

od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 26 lipca 2021 r.

Kontrolę przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 24 czerwca 2021 r. 

przez Wojewodę Dolnośląskiego Planem Kontroli na II półrocze 2021 r.

Jednostką kieruje Pani Agnieszka Łąk zatrudniona od 4 grudnia 2015 r.

do 8 czerwca 2016 r. na stanowisku p.o. Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej, 

a następnie od 9 czerwca 2016 r. na stanowisku Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Międzylesiu, która ponosi odpowiedzialność za realizowane zadania w okresie objętym 

kontrolą.



Podpisany w dniu 23 września 2021 r. protokół kontroli, do którego nie wniesiono 

zastrzeżeń, zawierał ustalenia dokonane w oparciu o udostępnioną w toku kontroli 

dokumentację oraz udzielone wyjaśnienia.

Wojewoda Dolnośląski ocenia pozytywnie z nieprawidłowościami działania 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Międzylesiu w zakresie zgodności zatrudnienia 

pracowników jednostki z kwalifikacjami wymaganymi ustawą o pomocy społecznej oraz 

realizacji zadań wynikających z ustawy.

Ustalono, że Gmina realizuje zadania własne o charakterze obowiązkowym 

wynikające z art. 17 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 5, 6, 10, 11, 14, 15, 16, 16a, 17, 18, 19 i 20 

ustawy, które dotyczą:

-  opracowywania i realizacji gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych 

(pkt 1),

-  sporządzania zgodnie z art. 16a oceny w zakresie pomocy społecznej (pkt 2),

-  udzielania schronienia, zapewnienia posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego 

pozbawionym (pkt 3),

-  przyznawania i wypłacania zasiłków okresowych (pkt 4),

-  przyznawania i wypłacania zasiłków celowych (pkt 5),

-  przyznawania i wypłacania zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych 

w wyniku zdarzenia losowego (pkt 6),

-  świadczenia pracy socjalnej (pkt 10),

-  organizowania i świadczenia usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych, w miejscu 

zamieszkania, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób 

z zaburzeniami psychicznymi (pkt 11),

-  dożywiania dzieci (pkt 14),

-  sprawienia pogrzebu, w tym osobom bezdomnym (pkt 15),

-  kierowania do domu pomocy społecznej i ponoszenia odpłatności za pobyt mieszkańca 

gminy w tym domu (pkt 16),

-  pomocy osobom mającym trudności w przystosowaniu się do życia po zwolnieniu 

z zakładu karnego (pkt 16a),

-  sporządzania sprawozdawczości oraz przekazywania jej właściwemu wojewodzie 

w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego 

(pkt 17),
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-  utworzenia i utrzymywania ośrodka pomocy społecznej, w tym zapewnienia środków 

na wynagrodzenie pracowników (pkt 18),

-  przyznawania i wypłacania zasiłków stałych (pkt 19),

-  opłacania składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach 

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (pkt 20).

Zadania z art. 17 ust. 1 pkt 7, 8 i 9 ustawy nie były realizowane, bowiem w okresie 

objętym kontrolą nie wystąpiły potrzeby w zakresie:

-  przyznawania i wypłacania zasiłków celowych na pokrycie wydatków na świadczenia 

zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemającym dochodu i możliwości 

uzyskania świadczeń na podstawie przepisów o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych (pkt 7),

-  przyznawania zasiłków celowych w formie biletu kredytowanego (pkt 8),

-  opłacania składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobę, która zrezygnuje 

z zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej, osobistej opieki 

nad długotrwale lub ciężko chorym członkiem rodziny oraz wspólnie 

niezamieszkującymi matką, ojcem bądź rodzeństwem (pkt 9).

Gmina Międzylesie nie prowadzi mieszkań chronionych, o których mowa w art. 17 

ust. 1 pkt 12 ustawy, jednakże ma podpisane porozumienie o współpracy w tym zakresie 

z Fundacją Raduga w Legnicy.

Ponadto Ośrodek Pomocy Społecznej w Międzylesiu w okresie objętym kontrolą 

nie udzielał pomocy w formie ubrania, jako świadczenia niepieniężnego (art. 17 ust. 1 pkt 

3 ustawy), gdyż jak wyjaśnił Kierownik Ośrodka nie wystąpiły potrzeby w tym zakresie. 

Pomocy w formie posiłku udzielano realizując rządowy program „Posiłek w szkole 

i w domu”.

Ustalono również, że Kierownik Ośrodka posiada upoważnienie do wydawania 

decyzji potwierdzających prawo do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych 

ze środków publicznych.

Gmina realizuje zadania własne wynikające z art. 17 ust. 2 pkt 1, 4 i 5 ustawy, które 

dotyczą:

-  przyznawania i wypłacania zasiłków celowych specjalnych (pkt 1),

-  podejmowania innych zadań z zakresu pomocy społecznej wynikających z rozeznanych 

potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programów osłonowych (pkt 4),



-  współpracy z powiatowym urzędem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz 

informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o usługach 

poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja 

i Integracja, o którym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy (pkt 5).

Gmina Międzylesie nie realizuje zadania z art. 17 ust. 2 pkt 2 ustawy, bowiem 

w okresie objętym kontrolą nie wystąpiły zgłoszenia w zakresie przyznawania 

i wypłacania pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasiłków, pożyczek oraz 

pomocy w naturze.

Gmina nie prowadzi domów pomocy społecznej i ośrodków wsparcia o zasięgu 

gminnym (zadanie z art. 17 ust. 2 pkt 3 ustawy). Osoby wymagające umieszczenia w domu 

pomocy społecznej kierowane są do domów pomocy społecznej na terenie powiatu, a jeśli 

w tych domach brakuje wolnych miejsc to do domu pomocy o wskazanym profilu, 

w którym są wolne miejsca na terenie innych powiatów lub województw. Na dzień 

kontroli z terenu Gminy Międzylesie w DPS-ach przebywało 14 osób. Żaden 

z mieszkańców Gminy nie korzystał z ośrodka wsparcia, ani nie oczekiwał na decyzję 

w sprawie skierowania do takiej placówki (pkt 3).

W okresie objętym kontrolą OPS w Międzylesiu ze względu na czas pandemii nie 

opracowywał i nie realizował projektów socjalnych (pkt 3a).

W trakcie kontroli ustalono, że Gmina Międzylesie realizuje zadanie z art. 18 ust. 1 

pkt 6 ustawy, dotyczące rządowego programu pomocy społecznej, mające na celu ochronę 

poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia.

Gmina nie prowadzi i nie rozwija infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób 

z zaburzeniami psychicznymi (art. 18 ust. 1 pkt 5 ustawy). Z wyjaśnień Kierownika 

Ośrodka wynika, że w przypadku zaistnienia konieczności mieszkańcy Gminy mogą być 

kierowani do Środowiskowego Domu Samopomocy w Bystrzycy Kłodzkiej na podstawie 

zawartego porozumienia pomiędzy Gminą Bystrzyca Kłodzka i Gminą Międzylesie 

dotyczącego korzystania z usług Środowiskowego Domu Samopomocy w Bystrzycy 

Kłodzkiej przez mieszkańców Gminy Międzylesie.

Gmina nie realizuje zadań wynikających z art. 18 ust. 1 pkt 3, 4, 7, 8 i 9 bowiem 

w okresie objętym kontrolą nie wystąpiły potrzeby w zakresie:
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-  organizowania i świadczenia specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu 

zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi (pkt 3),

-  przyznawania i wypłacania zasiłków celowych na pokrycie wydatków związanych 

z klęską żywiołową lub ekologiczną (pkt 4),

-  przyznawania i wypłacania zasiłków celowych, a także udzielania schronienia, posiłku 

oraz niezbędnego ubrania cudzoziemcom, o których mowa w art. 5a (pkt 7),

-  przyznawania i wypłacania zasiłków celowych, a także udzielania schronienia oraz 

zapewnienia posiłku i niezbędnego ubrania cudzoziemcom, którym udzielono zgody 

na pobyt ze względów humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej (pkt 8),

-  wypłacania wynagrodzenia za sprawowanie opieki (pkt 9).

W Gminie Międzylesie realizowane było zadanie wskazane w art. 110 ust. 4 ustawy 

dotyczące koordynacji realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych.

Zadanie wskazane w art. 110 ust. 5 ustawy, dotyczące wytaczania powództwa 

o roszczenia alimentacyjne na rzecz mieszkańców nie było realizowane, gdyż nie było 

takiej potrzeby. Osobom zgłaszającym się pracownicy Ośrodka udzielali informacji oraz 

pomocy w napisaniu pozwów o roszczenia alimentacyjne, a także w skompletowaniu 

dokumentów.

W okresie objętym kontrolą Kierownik Ośrodka nie kierował wniosków 

do właściwych organów o ustalenie niezdolności do pracy, niepełnosprawności i stopnia 

niepełnosprawności, jednakże pracownicy Ośrodka udzielali osobom zainteresowanym 

niezbędnych informacji oraz udostępniali druki wniosków oraz w razie potrzeby pomagali 

je wypełnić (art. 110 ust. 6 ustawy).

Kierownik OPS w Międzylesiu składał Radzie Gminy coroczne sprawozdania 

z działalności Ośrodka oraz przedstawiał potrzeby w zakresie pomocy społecznej (art. 110 

ust. 9 ustawy).

Kierownik OPS w Międzylesiu spełnia odpowiednie wymogi w zakresie 

kwalifikacji zawodowych wskazane w art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej, 

tj. posiadają wymagany staż pracy w pomocy społecznej oraz specjalizację z zakresu 

organizacji pomocy społecznej. Także pracownicy socjalni zatrudnieni w Ośrodku

5



spełniają wymogi odnośnie kwalifikacji zawodowych wskazane w art. 116 i 156 ww. 

ustawy.

W okresie objętym kontrolą dodatek do wynagrodzenia 250 zł (od 30.05.2021 r. 

w wysokości 400 zł) wynikający z art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy społecznej 

otrzymywali wszyscy pracownicy socjalni realizujący pracę socjalną. Dodatek ten nie był 

wliczany do wynagrodzenia zasadniczego pracowników socjalnych.

W aktach personalnych pracowników Ośrodka znajdowały się stosowne pisma 

o przyznaniu powyższego dodatku oraz przyjęte i podpisane zakresy czynności.

Rejon działania kontrolowanej jednostki obejmuje teren Gminy Międzylesie 

zamieszkały przez 7 128 mieszkańców, w tym 144 rodziny i osoby samotnie 

gospodarujące objęte pracą socjalną (stan na dzień 31.12.2020 r.) i 7 089 mieszkańców, 

w tym 72 rodziny i osoby samotnie gospodarujące objęte pracą socjalną (stan na dzień 

kontroli).

W Ośrodku Pomocy Społecznej w Międzylesiu na dzień kontroli na 4 etatach 

zatrudnionych było 4 pracowników socjalnych. Z liczby 4 pracowników socjalnych, 

3 to pracownicy socjalni realizujący pracę socjalną w środowisku, 1 pracownik socjalny 

wykonuje prace administracyjne i nie otrzymuje dodatku do wynagrodzenia wynikającego 

z art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy społecznej.

Zgodnie z art. 110 ust. 11 i 12 ustawy o pomocy społecznej, ośrodek pomocy 

społecznej zatrudnia pracowników socjalnych proporcjonalnie do liczby ludności gminy 

w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy 

na 2 000 mieszkańców lub proporcjonalnie do liczby rodzin i osób samotnie 

gospodarujących, objętych pracą socjalną w stosunku jeden pracownik socjalny 

zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy na nie więcej niż 50 rodzin i osób samotnie 

gospodarujących. Ośrodek pomocy społecznej zatrudnia w pełnym wymiarze czasu pracy 

nie mniej niż 3 pracowników socjalnych.

W przypadku OPS w Międzylesiu na dzień kontroli powyższy wskaźnik był 

spełniony w stosunku do liczby rodzin i osób samotnie gospodarujących objętych pracą 

socjalną.

W sprawdzonych sprawach dotyczących zapewnienia miejsca tymczasowego 

schronienia osobom tego pozbawionym stwierdzono następującą nieprawidłowość:



1. W okresie objętym kontrolą (w 2021 r.) Ośrodek pokrywał koszty pobytu 1 osoby 

w Schronisku Św. Brata Alberta dla Kobiet w Świdnicy, z którym Gmina Międzylesie, 

nie zawarła umowy na zakup usługi udzielenia tymczasowego schronienia 

w odpowiedniej formie. Ponadto Gmina Międzylesie nie zgłosiła tego miejsca 

doprowadzonego przez wojewodę rejestru miejsc, w których Gmina udziela 

tymczasowego schronienia w schroniskach dla osób bezdomnych, schroniskach dla 

osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi, noclegowniach oraz ogrzewalniach.

Zgodnie z art. 48a ustawy o pomocy społecznej wojewoda prowadzi rejestr miejsc, 

w których gmina udziela tymczasowego schronienia w schroniskach dla osób 

bezdomnych, schroniskach dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi, 

noclegowniach oraz ogrzewalniach (ust. 11). Rejestr taki zawiera m.in. wykaz miejsc, 

w których gmina udziela tymczasowego schronienia -  adres, formę i nazwę placówki, 

pod którą jest ona prowadzona (ust. 11 a). Natomiast zgodnie z ust. 1 lb  zgłoszenia 

do rejestru dokonuje gmina prowadząca placówkę, zlecająca na podstawie art. 25 ust. 1 

zadanie prowadzenia placówki lub która zawarła umowę z podmiotem niepublicznym 

na zakup usługi udzielenia tymczasowego schronienia w odpowiedniej formie, 

w placówce prowadzonej przez podmiot niepubliczny.

W sprawach dotyczących potwierdzenia prawa do świadczeń opieki zdrowotnej, 

stwierdzono następującą nieprawidłowość:

1. We wszystkich sprawdzonych decyzjach potwierdzających prawo do świadczeń opieki 

zdrowotnej wskazywano Ośrodek Pomocy Społecznej w Międzylesiu, jako organ 

administracji publicznej, który je wydał.

Zgodnie z art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1285 

ze zm.) organem właściwym do potwierdzania prawa do świadczeń opieki zdrowotnej 

świadczeniobiorcy, o którym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 cyt. ustawy jest decyzja organu 

jednostki samorządu terytorialnego wójta (burmistrza, prezydenta) właściwego 

ze względu na miejsce zamieszkania klienta, potwierdzająca to prawo. W związku 

z powyższym prawidłowo wydana decyzja organu I instancji winna zawierać 

oznaczenie, że jest to decyzja Burmistrza Miasta i Gminy Międzylesie, natomiast 

upoważniony pracownik podpisuje się, jako osoba działająca z upoważnienia 

Burmistrza.



W sprawach dotyczących organizowania i świadczenia usług opiekuńczych

w miejscu zamieszkania stwierdzono następującą nieprawidłowość:

1. W sprawach nr 1 (K.T.) decyzją Nr OPS 8225.407.2020.EPJ z dnia 19.05.2020 r. 

i nr 2 (K.B.-S.) decyzjami Nr OPS.8225.212.2020AW z dnia 11.03.2020 r. 

i Nr OPS.8225.141.2021EPJ z dnia 20.01.2020 r. przyznano Stronom usługi opiekuńcze 

w ilości 2 godzin dziennie w dni robocze, jednocześnie zwalniając Strony z ponoszenia 

odpłatności za świadczone usługi. W uzasadnieniu wydanych decyzji zarówno 

w pierwszej, jaki i drugiej sprawie wskazano, że „Ze względu na ograniczone 

możliwości poruszania się wymaga Pani opieki w wymiarze większym niż 2 godziny 

dziennie za dodatkowe godziny ponosi Pani odpłatność we własnym zakresie, 

co w znacznym stopniu obciąża Pani budżet domowy. W związku z Pani sytuacją zostaje 

Pani zwolniona z ponoszenia odpłatności za ww. usługi na podstawie § 8 pkt 6 Uchwały 

Rady Miejskiej w Międzylesiu Nr XXIII/114/2016 z dnia 29 listopada 2016 r., który 

stanowi, iż: osoba korzystająca z usług opiekuńczych lub specjalistycznych usług 

opiekuńczych może być częściowo łub całkowicie zwolniona z obowiązku ponoszenia 

odpłatności za usługi w przypadku ponoszenia odpłatności za dodatkowe godziny usług 

we własnym zakresie

W aktach powyższych spraw przedłożonych do kontroli brakowało 

udokumentowania przez Strony ponoszenia odpłatności za dodatkowe godziny usług 

we własnym zakresie. W sprawach nierzetelnie został ustalony stan faktyczny, 

wskazujący powody zwolnienia Stron z konieczności ponoszenia odpłatności 

za przyznane usługi opiekuńcze. Zatem zwolnienie Stron z odpłatności za przyznane 

usługi opiekuńcze nie znajduje uzasadnienia w odniesieniu do § 8 pkt 6 Uchwały 

Nr XXIII/114/2016 podjętej przez Radę Miejską w Międzylesiu w dniu 29 listopada 

2016 r. w sprawie usług opiekuńczych.

Artykuł 107 k.p.a. w sposób jasny i precyzyjny wskazuje, jakie składniki winna 

zawierać decyzja. Uzasadnienie faktyczne decyzji powinno zawierać wskazanie faktów, 

które organ uznał za udowodnione, dowodów, na których się oparł oraz przyczyn, 

z powodu, których innym dowodom odmówił wiarygodności i mocy dowodowej. 

W związku z powyższym każda decyzja powinna być formułowana ze szczególną 

dbałością o jasność i precyzję wypowiedzi, musi być jednoznaczna i nie budzić 

jakichkolwiek wątpliwości.



Ponadto w czasie kontroli stwierdzono, że w decyzjach dotyczących ustalania 

odpłatności za pobyt w domu pomocy społecznej rozstrzygano również o obowiązku 

gminy do wnoszenia opłaty za pobyt mieszkańca w placówce.

Ustawą z dnia 19 lipca 2019 r. o zmianie ustawy o pomocy społecznej oraz ustawy 

o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2019 r. poz. 1690 ze zm.) zmieniono brzmienie 

art. 59 ust. 1 ustawy na: Decyzję o skierowaniu do domu pomocy społecznej i decyzję 

ustalającą opłatę mieszkańca domu za jego pobyt w domu pomocy społecznej wydaje 

organ gminy właściwej dla tej osoby w dniu je j kierowania do domu pomocy społecznej ”. 

W związku z powyższym na podstawie art. 59 ust. 1 ustawy powinna zostać wydana 

decyzja zawierająca rozstrzygnięcie, co do wysokości opłaty obciążającej osobę 

przebywającą w domu pomocy społecznej.

Przepisy ustawy o pomocy społecznej nie zawierają podstawy do rozstrzygania

0 obciążeniach gminy na rzecz domu pomocy społecznej, gdyż obowiązek wnoszenia 

odpłatności przez gminę jest obowiązkiem wynikającym bezpośrednio z przepisów prawa

1 nie wymaga konkretyzacji poprzez wydanie jakiejkolwiek decyzji administracyjnej.

W wyniku przeprowadzonego postępowania kontrolnego stwierdzono 

nieprawidłowości:

a) kierowanie osób bezdomnych do placówek, których Gmina nie prowadziła, nie zleciła 

ich prowadzenia oraz z którymi nie zawarła umów na zakup usługi udzielenia 

tymczasowego schronienia oraz brak zgłoszenia do prowadzonego przez Wojewodę 

Dolnośląskiego rejestru miejsc, w których Gmina udzielała tymczasowego schronienia 

w schroniskach dla osób bezdomnych, schroniskach dla osób bezdomnych z usługami 

opiekuńczymi, noclegowniach oraz ogrzewalniach,

b) błędne oznaczenie organu administracji publicznej w decyzjach dotyczących 

potwierdzania prawa do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych,

c) nierzetelne ustalenie stanu faktycznego, wskazującego powody zwolnienia strony 

z konieczności ponoszenia odpłatności za przyznane usługi opiekuńcze.

Wobec stwierdzonych nieprawidłowości wydaje się zalecenia pokontrolne:

1. Zapewniać miejsca tymczasowego schronienia osobom bezdomnym w placówkach, 

z którymi Gmina Międzylesie zawarła umowy na zakup usługi udzielenia 

tymczasowego schronienia w odpowiedniej formie. Ww. miejsca zgłaszać
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do prowadzonego przez Wojewodę Dolnośląskiego rejestru miejsc, w których gmina 

udziela tymczasowego schronienia w schroniskach dla osób bezdomnych, schroniskach 

dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi, noclegowniach oraz ogrzewalniach. 

Podstawa prawna: art. 48a ust. 11, 1 la  i 1 lb  ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1876 ze zm.).

Termin wykonania: na bieżąco.

2. W decyzjach administracyjnych potwierdzających prawo do świadczeń opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych wskazywać Burmistrza Miasta 

i Gminy Międzylesie, jako organ potwierdzający to prawo.

Podstawa prawna: art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach 

opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 

1285 ze zm.).

Termin wykonania: na bieżąco.

3. Decyzje administracyjne sporządzać w sposób rzetelny ze szczególną dbałością o jasność 

i precyzję wypowiedzi, tak by była jednoznaczna i nie budząca jakichkolwiek wątpliwości. 

W uzasadnieniu faktycznym zawierać wskazanie faktów, które organ uznał 

za udowodnione, dowodów, na których się oparł oraz przyczyn, z powodu, których innym 

dowodom odmówił wiarygodności i mocy dowodowej.

Podstawa prawna: art. 107 § 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania 

administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 735 ze zm.).

Termin wykonania: na bieżąco.

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t. j. Dz. U. 
z 2020 r., poz. 1876 ze zm.) kierownik jednostki podlegającej kontroli może w terminie 
7 dni od dnia otrzymania zaleceń pokontrolnych zgłosić do nich pisemne zastrzeżenia 
do Dyrektora Wydziału Zdrowia i Polityki Społecznej Dolnośląskiego Urzędu 
Wojewódzkiego we Wrocławiu. W przypadku niewniesienia zastrzeżeń 
do sformułowanych zaleceń pokontrolnych uprzejmie proszę o poinformowanie tut. 
Wydziału, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego pisma, o sposobie 
wykorzystania wyników kontroli, realizacji powyższych zaleceń lub przyczynach braku 
ich realizacji.

POUCZENIE

Otrzymują:
1. Burmistrz Miasta i Gminy Międzylesie
2. a/a

K I E R O W N I K  O D D Z I A Ł U  
Kontroli i Nadzoru w Pomocy Społecznej 
w Wydziale Zdrwyia i Polityki SpołecznejWydziale Zdrowia i Polityki Społecznej
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