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Pani

Joanna Sadowska

Dyrektor

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Srodzie Slaskiej

Wystgpienie pokontrolne

W dniach 28-30 wrzes$nia 2021 r., na podstawie art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art. 127
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1876
ze zm.), zwanej dalej ,,ustawg” oraz 8 5 rozporzadzenia z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 2285) zesp6t kontrolerow:
Matgorzata Staszczak - inspektor wojewddzki, przewodniczacy zespotu, Anita Denes-
Ziemkiewicz - inspektor wojewddzki, kontroler, przeprowadzit kontrole kompleksowg
w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Srodzie Slaskiej, Plac Wolnosci 1, 55-300
Sroda Slaska, zwanym dalej ,,GOPS”, z zakresu realizacji zadan wynikajacych z ustawy,
w szczegOlnosci  zgodnosci  zatrudnienia pracownikéw jednostki z wymaganymi
kwalifikacjami, jak réwniez zapiséw art. 17 ust. 1, art. 17 ust. 2, art. 18 ust. 1 i zadan
wynikajacych z art. 110 ustawy, obejmujgcg okres od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia

28 wrzesnia 2021 r.

Kontrole przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 24 czerwca 2021 r.

przez Wojewode DolnoSlgskiego Planem Kontroli na Il potrocze 2021 r.

W okresie objetym kontrolg jednostkg kierowata Pani Joanna Sadowska,
zatrudniona na stanowisku Kierownika GOPS w Srodzie Slaskiej od dnia 15 czerwca
2016 r. (od dnia 1 listopada 2018 r. - na czas nieokreslony), od dnia 25 kwietnia 2019 r.
na stanowisku Dyrektora, ktdra ponosi odpowiedzialnos$¢ za realizowane zadania w okresie

objetym kontrola.



Podpisany w dniu 16 listopada 2021 r. protoko6t kontroli, do ktérego nie wniesiono
zastrzezen, zawierat ustalenia dokonane w oparciu o udostepniong w toku kontroli

dokumentacje oraz udzielone wyjasnienia.

Wojewoda Dolnoslaski ocenia pozytywnie z nieprawidtowo$ciami dziatania
Gminnego Osérodka Pomocy Spotecznej w Srodzie Slaskiej w zakresie zgodnosci
zatrudnienia pracownikéw jednostki z kwalifikacjami wymaganymi ustawg o0 pomocy

spotecznej oraz realizacji zadan wynikajacych z ustawy.

Ustalono, ze Gmina realizuje zadania wilasne o charakterze obowigzkowym
wynikajgce z art. 17 ust. 1pkt 1, 2, 3, 4, 5, 10, 11, 14, 15, 16, 16a, 17,18,19, 20 ustawy,
ktore dotycza:

- opracowywania i realizacji gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
(pkt 1),

- sporzadzania zgodnie z art. 16a oceny w zakresie pomocy spotecznej (pkt 2),

- udzielania schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym (pkt 3),

- przyznawania i wyptacania zasitkow okresowych (pkt 4),

- przyznawania i wyptacania zasitkéw celowych (pkt 5),

- Swiadczenia pracy socjalnej (pkt 10),

- organizowania i $wiadczenia ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla o0s6b
z zaburzeniami psychicznymi (pkt 11),

- dozywiania dzieci (pkt 14),

- sprawienia pogrzebu, w tym osobom bezdomnym (pkt 15),

- kierowania do domu pomocy spotecznej i ponoszenia odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu (pkt 16),

- pomocy osobom majagcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego (pkt 16a),

- sporzadzania sprawozdawczo$ci oraz przekazywania jej wiasciwemu wojewodzie
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego
(pkt 17),

- utworzenia i utrzymywania osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienia $rodkow

na wynagrodzenie pracownikow (pkt 18),



- przyznawania i wyptacania zasitkdw statych (pkt 19),
- optacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreSlonych w przepisach

o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (pkt 20).

W okresie objetym kontrolg Dyrektor Osrodka - Pani Justyna Sadowska posiadata
upowaznienie Burmistrza Srody Slaskiej do wydawania decyzji administracyjnych
potwierdzajgcych prawo do Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow

publicznych.

Zadania z art. 17 ust. 1 pkt 6, 7, 8 i 9 ustawy nie byly realizowane bowiem, jak
wyjasnit Dyrektor OSrodka, w okresie objetym kontrolg nie wystgpity potrzeby w zakresie:
- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkdw powstatych

w wyniku zdarzenia losowego (pkt 6),

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na Swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania Swiadczen na podstawie przepiséw o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodkdéw publicznych (pkt 7),

- przyznawania zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego (pkt 8),

- oplacania sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoS$cig sprawowania bezpos$redniej, osobistej opieki
nad diugotrwale Ilub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspélnie

niezamieszkujagcymi matka, ojcem badzZ rodzenstwem (pkt 9).

Gmina Sroda Slaska nie prowadzi i nie zapewnia miejsc w mieszkaniach
chronionych. Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 12 ustawy do zadan wiasnych gminy
o charakterze obowigzkowym nalezy m.in. prowadzenie i zapewnienie miejsc
w mieszkaniach chronionych. Brak mieszkania chronionego oznacza, iz ograniczone
sg mozliwosci udzielania pomocy zapewniajacej osobom przygotowanie do prowadzenia
samodzielnego zycia w spoteczenstwie lub/i mogacej zastgpi¢ pobyt w placéwce

zapewniajgcej catodobowg opieke.

Gmina realizuje zadania wilasne wynikajgce z art. 17 ust. 2 pkt 1, 3, 3a, 4 i 5
ustawy, ktore dotycza:

- przyznawania i wyptacania zasitkéw celowych specjalnych (pkt 1),



- prowadzenia i zapewnienia miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
0 zasiegu gminnym (pkt 3),

- opracowywania i realizacji projektow socjalnych (pkt 3a),

- podejmowania innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych (pkt 4),

- wspoOitpracy z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i 0 szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja
lintegracja, o ktorym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy (pkt 5).

Gmina Sroda Slaska nie realizuje zadania z art. 17 ust. 2 pkt 2 ustawy bowiem, jak
wyjasnit Dyrektor OS$rodka, w okresie objetym kontrolg nie wystgpity zgtoszenia
w zakresie przyznawania i wyptacania pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie

w formie zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze.

Gmina utworzyta na swoim terenie osrodek wsparcia dziennego pod nazwg
Dzienny Dom ,Senior+” z siedziba w Srodzie Slaskiej przy ul. Daszynskiego 16C,
funkcjonujacy od czerwca 2021 r., przeznaczony dla nieaktywnych zawodowo senioréw
zamieszkatych na terenie Gminy Sroda Slaska w wieku 60+, ktorzy ze wzgledu na wiek,
chorobe lub samotno$é wymagajg wsparcia. Osrodek przeznaczony jest dla maksymalnie

13 0s6b, na dzien kontroli w zajeciach Klubu uczestniczyto 13 seniordw.

Organ kontrolny ustalit, ze Gmina realizuje zadania wynikajace z art. 18 ust. 1 pkt
6 i 9 ustawy, ktore dotycza:
- realizacji zadan wynikajacych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej, majacych
na celu ochrone poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia (pkt 6),

- wyptacania wynagrodzenia za sprawowanie opieki (pkt 9).

Gmina Sroda Slaska nie prowadzi i nie rozwija infrastruktury osrodkéw wsparcia
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, jednakze zaspokaja potrzeby mieszkancow
w powyzszym zakresie, bowiem na terenie miasta Sroda Slagska funkcjonuje
Srodowiskowy Dom Samopomocy prowadzony przez Powiat Sredzki, z ustug, ktérego

moga korzystaé mieszkaricy Gminy Sroda Slaska.



Gmina nie realizowata zadan wynikajacych z art. 18 ust. 1 pkt 3, 4, 7 i 8 bowiem

w okresie objetym kontrolg nie wystagpity potrzeby w zakresie:

- przyznawania organizowania i $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekuniczych
w miejscu zamieszkania dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi (pkt 3),

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych
z kleskg zywiotowg lub ekologiczng (pkt 4),

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych, a takze udzielania schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a (pkt 7),

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych, a takze udzielania schronienia oraz
zapewnienia positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody
na pobyt ze wzgledow humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej (pkt 8).

Gminy Os$rodek Pomocy Spotecznej w Srodzie Slaskiej koordynuje realizacje
Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych (art. 110 ust. 4 ustawy).

Dyrektor GOPS nie wytaczat powddztwa o roszczenia alimentacyjne, natomiast
pracownicy socjalni w ramach pracy socjalnej informowali osoby zainteresowane
0 sposobie wytaczania powodztwa (art. 110 ust. 5 ustawy).

W  okresie objetym kontrolg nie kierowano wnioskéw o ustalenie
niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci (art. 110 ust. 6 ustawy) jednakze, jak
wyjasnit Dyrektor, pracownicy socjalni udzielali wszelkich niezbednych informacji w tym
zakresie, udostepniali druki, pomagali w ich wypetnianiu i gromadzeniu dokumentacji,
jak tez motywowali do ubiegania si¢ o stopieri niepetnosprawnosci, informujac

o przystugujacych uprawnieniach wynikajacych z jego posiadania.

Dyrektor Os$rodka w Srodzie Slaskiej skladat Radzie Gminy coroczne
sprawozdania z dziatalnosci Os$rodka oraz przedstawiat potrzeby w zakresie pomocy

spotecznej (art. 110 ust. 9 ustawy).

Dyrektor GOPS w Srodzie Slaskiej, Zastepca Dyrektora oraz Kierownik Dziennego
Domu ,Senior+” spetniajg odpowiednie wymogi w zakresie kwalifikacji zawodowych
wskazane w art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, tj. posiadajg wymagany staz pracy

w pomocy spotecznej oraz specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej.



Pracownicy socjalni zatrudnieni w Os$rodku spetniaja wymogi odnos$nie

kwalifikacji zawodowych wskazane w art. 116 i 156 ww. ustawy.

W toku czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze osoba, o ktérej mowa w protokole,
zatrudniona na stanowisku specjalisty pracy socjalnej posiada kwalifikacje, ktére nie
uprawniajg do zajmowania ww. stanowiska, poniewaz nie legitymuje sie wymagang
specjalizacjg | stopnia w zawodzie pracownik socjalny, a ukonczone wyzsze studia
zawodowe nie uprawniaja do wykonywania zawodu pracownika socjalnego.

W okresie objetym kontrolg dodatek do wynagrodzenia 250 zt (od 30.05.2021 r.
w wysoko$ci 400 zt) wynikajgcy z art. 121 ust. 3a ustawy 0 pomocy spotecznej
otrzymywali wszyscy pracownicy socjalni realizujgcy prace socjalng. Dodatek ten nie byt
wliczany do podstawy wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw socjalnych. W aktach
personalnych pracownikow Os$rodka znajdowaty sie stosowne pisma o0 przyznaniu
powyzszego dodatku oraz przyjete i podpisane zakresy czynnosci.

Rejon dziatania kontrolowanej jednostki obejmuje teren Gminy Sroda Slaska
zamieszkaly przez 18 942 mieszkaricow, w tym 344 rodziny i osoby samotnie
gospodarujagce objete pracg socjalng (stan nadzien 31.12.2020r.) oraz 18 990
mieszkancow, w tym 251 rodzin i oséb samotnie gospodarujgcych objetych pracg socjalng
(stan na dzien 31.08.2021 r.).

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Srodzie Slaskiej na dzien kontroli
na 7 etatach zatrudnionych byto 7 pracownikéw socjalnych.

Zgodnie z art. 110 ust. 11 i 12 ustawy o pomocy spotecznej, o$rodek pomocy
spotecznej (...) powinien zatrudniaé pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby
ludno$ci gminy, w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze
czasu pracy na 2 000 mieszkaricow lub proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie
gospodarujacych, objetych pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny
zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i os6b samotnie
gospodarujacych. Osrodek pomocy spotecznej (...) zatrudnia w petnym wymiarze czasu

pracy nie mniej niz 3 pracownikéw socjalnych.

W przypadku Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Srodzie Slaskiej na dzien
kontroli powyzszy wskaznik byt spetniony w stosunku do liczby rodzin i os6b samotnie

gospodarujacych objetych pracg socjalna.



W trakcie kontroli ustalono, ze Rada Miejska w Srodzie Slaskiej podjeta Uchwate
Nr LXIV/573/18 z dnia 27 czerwca 2018 i. w sprawie szczeg6towych zasad ponoszenia
odptatnosci za pobyt w schroniskach dla oséb bezdomnych oraz osrodkach wsparcia
bedagcymi schroniskami dla bezdomnych, ze zmianami wprowadzonymi Uchwaty
Nr XV/163/19 z dnia 25 wrzes$nia 2019r.

W wyniku analizy obu ww. uchwat stwierdzono, ze zadna z nich nie uwzglednia
zmian ustawowych w zakresie zasad ustalania odptatno$ci za pobyt w schroniskach,
zawartych w art. 97 ust. la ustawy o pomocy spotecznej, obowigzujacych
od 4 pazdziernika 2019 r. na mocy ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zmianie ustawy
0 pomocy spotecznej oraz ustawy o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2019 r., poz.
1690). W mysl przepisu art. 97 ust. la ustawy o pomocy spotecznej, jezeli dochdd osoby
samotnie gospodarujacej lub dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty kryterium
dochodowego, optata nie moze by¢ wyzsza niz 30% dochodu osoby samotnie
gospodarujacej lub dochodu na osobe w rodzinie osoby skierowanej do schroniska dla
os6b bezdomnych, a w przypadku schroniska dla o0s6b bezdomnych z ustugami
opiekunczymi nie moze by¢ wyzsza niz 50 % tego dochodu.

W dniu 19.11.2021 r. Uchwata Nr XLVII/485/21 Rady Miejskiej w Srodzie
Slaskiej w sprawie szczegotowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w schroniskach
dla os6b bezdomnych lub w schronisku dla os6b bezdomnych z ustugami, opublikowana

zostata w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslgskiego pod poz. 5346.

W sprawdzonych sprawach dotyczacych zapewnienia miejsca tymczasowego

schronienia osobom tego pozbawionym stwierdzono nastepujacg nieprawidtowosc:

1 W sprawie nr 2 (J.J.) Osrodek nie wydat decyzji o odptatnosci, pomimo
posiadanego przez Strone zrédia dochodu - emerytury w wysokosci 2.072,81 zt.
Decyzja nr GOPS/416/S/4/20 z dnia 3.06.2020 r. Gminny OS$rodek Pomocy
Spotecznej w Srodzie Slaskiej udzielit Stronie schronienia w Schronisku dla
bezdomnych im. Sw. Siostry Faustyny w Zukowicach na okres od 1.05.2020 r. do
7.05.2020 r. W uzasadnieniu decyzji organ poinformowat Strone, iz odptatno$é za
pobyt w schronisku zostanie ustalona w odrebnej decyzji. W dniu 30.09.2020 r.
Strona osobiscie odebrata decyzje o skierowaniu. O$rodek pomimo posiadanych
informacji o dochodzie Strony w dniu wydania decyzji tj. 3.06.2020 r. nie dokonat
ustalenia optaty za pobyt w Schronisku, ttumaczac niniejsze utrudnionym

kontaktem z Klientem, wydat natomiast decyzje przyznajacg tymczasowe



schronienie, pomimo  trudnosci  komunikacyjnych. Nalezy  nadmienig,
iz w zgromadzonej dokumentacji znajdowato sie zaswiadczenie z Zakiadu
Ubezpieczen Spotecznych z dnia 11.05.2020 r. (bez daty wptywu do GOPS
w Srodzie Slaskiej), oraz zaswiadczenie o posiadanym dochodzie przestane przez
GOPS w Zukowicach, ktore wptyneto do GOPS w Srodzie Slaskiej w dniu
3.06.2021 r. Niniejsze zaswiadczenia stanowity materiat dowodowy na okoliczno$é
wydanej w dniu 3.06.2021 r. decyzji Kkierujacej, co oznacza, ze OSrodek
dysponowat juz w chwili wydawania decyzji o skierowaniu zgromadzonym
kompletem dokumentéw umozliwiajagcym wydanie jednocze$nie decyzji
o odptatnosci za pobyt w schronisku. Taka praktyke rozstrzygniecia
administracyjnego zastosowat Os$rodek w sprawie nr 1 P.P. wydajac decyzje
kierujacg do schroniska dla os6b bezdomnych, ktéra jednocze$nie odnosita
sie do odptatnosci Whnioskodawcy. Zwazywszy na fakt, iz Strona zglosita
sie do Osrodka osobiscie w dniu 30.09.2020 r. dopetnienie postepowania

administracyjnego w przedmiotowym zakresie byto mozliwe.

Zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy optate za pobyt w osrodkach wsparcia
i mieszkaniach chronionych ustala podmiot kierujacy w uzgodnieniu z osobg kierowana,
uwzgledniajgc przyznany zakres ustug. Osoby nie ponoszg optat, jezeli dochdd osoby
samotnie gospodarujacej lub doch6d na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty kryterium
dochodowego. W mys$l przepisu art. 97 ust. la ustawy, jezeli dochod osoby samotnie
gospodarujacej lub dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty Kkryterium
dochodowego, osoba taka nie jest zwolniona z obowigzku ponoszenia optat, przy czym
optata nie moze by¢ wyzsza niz 30% dochodu osoby samotnie gospodarujacej lub dochodu
na osobe w rodzinie osoby skierowanej do schroniska dla oséb bezdomnych,
aw przypadku schroniska dla 0os6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi nie moze by¢

wyzsza niz 50% tego dochodu.

W sprawdzonych sprawach dotyczacych przyznawania i wyptacania zasitkow

okresowych stwierdzono nastepujaca nieprawidtowosc:

1. Pan D.Sz. (sprawa nr.l.D.Sz.), w okresie korzystania z zasitku okresowego,
przyznanego z powodu bezrobocia w wysokosci 500 zt na okres od 1.11.2019 r. do
31.12.2019 r. (na podstawie decyzji nr GOPS/414/67/19 z dnia 7.11.2019 r.) ztozyt

w dniu 12.12.2019 r. wniosek o pierwszorazowe przyznanie zasitku statego, do ktérego



dotgczyt potwierdzenie ztozenia wniosku o0 wydanie orzeczenia 0 stopniu
niepetnosprawnosci.  Po przeprowadzeniu w  dniu  12.12.2019r.  wywiadu
Srodowiskowego - postanowieniem Nr GOPS/z.st/400/3/2020 z dnia 10.01.2020r. -
postepowanie w sprawie zasitku statego zawieszono do dnia dostarczenia orzeczenia
(na podstawie art. 106 ust. 7 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej). Stronie na czas
zawieszenia postepowania przyznano z urzedu (na podstawie art.106 ust. 8 ustawy
o0 pomocy spotecznej), decyzjg nr GOPS/414/2/20 z dnia 10.01.2020 r., zasitek
okresowy od dnia 1grudnia 2019r. do 31 stycznia 2020 r. w wysokosci 70 zt
miesiecznie (finansowany w kwocie 46,67 zt z dotacji celowej z budzetu panstwa oraz
czesciowo ze srodkow wiasnych gminy w kwaocie 23,33 z}).

Strona w miesigcu grudniu posiadata juz przyznany zasitek okresowy w wysokosci
500.00 zt, na ktory skitadata sie dotacja celowa z budzetu panstwa w wysokosci
296,67 zt [stanowigca 50 % roznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie
gospodarujacej, a dochodem tej osoby (701 zt - 107,67 zt = 593,33 x 50% = 296,67
zh] oraz kwota 203,33 zt sfinansowana ze $rodkéw wiasnych, zatem kwota nalezna
Stronie w formie zasitku okresowego, finansowana z dotacji celowej z budzetu
panstwa w wysokosci okre$lonej w art. 38 ust. 3, tj. 50 % r6znicy miedzy kryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby, (o ktérej mowa
wart. 147 ust. 7 ustawy) byta juz Stronie przyznana. Strona za miesigc grudzien
2019 r. otrzymata podwojny zasitek okresowy — jeden na podstawie decyzji
nr GOPS/414/67/19 z dnia 7.11.2019 r. w wysokosci 500,00 zt z powodu bezrobocia
oraz drugi na podstawie decyzji nr GOPS/414/2/20 z dnia 10.01.2020 r. w wysokosci

70.00 zt z tytutu zawieszenia postepowania w sprawie 0 przyznanie zasitku statego.

Zgodnie z art. 38 ust. 2 pkt 1 ustawy zasitek okresowy ustala sie w przypadku osoby
samotnie gospodarujacej do wysoko$ci réznicy miedzy kryterium dochodowym osoby
samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby, z tym, ze kwota zasitku okresowego -

w dwczesnym stanie prawnym - nie mogta by¢ wyzsza niz 418 zt miesiecznie.

W wyniku przeprowadzonego postepowania kontrolnego stwierdzono

nieprawidtowosci:

a) brak uprawnien do zajmowania stanowiska specjalisty pracy socjalnej,

b) brak prowadzenia i zapewnienia miejsc w mieszkaniach chronionych,



¢) brak wydania decyzji dotyczacej odptatnosci osoby bezdomnej za pobyt w schronisku
dla bezdomnych, pomimo posiadania przez osobe samotnhie gospodarujgcg dochodu
przekraczajacego kwote kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej,

d) btedny tok postepowania w sprawie przyznania zasitku okresowego, poprzez

przyznanie osobie drugiego zasitku okresowego za ten sam miesigc.

Wobec stwierdzonych nieprawidlowosci wydaje sie nastepujace zalecenia

pokontrolne:

1. Na stanowisko specjalisty pracy socjalnej zatrudnia¢/awansowac¢ osoby spetniajace
niezbedne wymagania kwalifikacyjne. Dostosowa¢ osobie stanowisko do posiadanych
kwalifikacji.

Zgodnie z protokotem dostosowa¢ wskazanej osobie stanowisko do posiadanych
kwalifikacji.

Podstawa prawna: art. 121 b ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(t.j.Dz. U. z 2020 r., poz. 1876 ze zm.), Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. z 2021 ., poz. 1960)

Termin wykonania: 31.01.2022 r.

2. Uregulowac kwestie realizacji zadania wiasnego gminy o charakterze obowigzkowym
dotyczacego prowadzenia i zapewnienia miejsc w mieszkaniach chronionych.
Podstawa prawna: art. 17 wust. 1 pkt 12 wustawy z dnia 12 marca 2004r.
0 pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1876 ze zm.).
Termin wykonania: 30.06.2022 r.

3. W przypadku osoby bezdomnej skierowanej do schroniska dla oséb bezdomnych optate
za pobyt ustala¢ w drodze decyzji administracyjnej, zgodnie z art. 97 ustawy o pomocy
spotecznej.

Podstawa prawna: art. 97, art. 106 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(tj. Dz. U. 2 2020 r., poz. 1876 ze zm.).

Termin wykonania: na biezgco.

4. Kwote zasitku okresowego ustala¢ zgodnie z art. 38 ustawy o pomocy spotecznej,
z uwzglednieniem dotacji celowej na pokrycie wydatkdw na zasitki okresowe w czesci

okre$lonej w art. 38 ust. 3 ustawy.
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Podstawa prawna: art. 38, art. 106, art. 147 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1876 ze zm.).

Termin wykonania: na biezaco.

POUCZENIE

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznegj (t.j. Dz. U.
22020 r., poz. 1876 ze zm.) kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze w terminie 7 dni
od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych zglosi¢ do nich pisemne zastrzezenia do Dyrektora
Wydziatlu Zdrowia i Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu.
W przypadku niewniesienia zastrzezen do sformutowanych zalecerr pokontrolnych uprzejmie
prosze o poinformowanie tut. Wydziatu, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego pisma,
0 sposobie wykorzystania wynikéw kontroli, realizacji powyzszych zaleceri lub przyczynach braku
ich realizacji.

Otrzymuja:
1. Burmistrz Gminy Sroda Slaska
2. ala






