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Pani

Katarzyna Lenart - Wyrobek

Dyrektor

Placéwki Opiekunczo - Wychowawczej
»,Dabrowka 3”

w Jeleniej Gorze

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W dniach 23 i 24 lutego 2022 r. na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447)
kontrolerzy Piotr Szafarowicz gtowny specjalista i Tomasz Borecki starszy inspektor
wojewddzki z Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Dolno$lagskiego Urzedu
Wojewodzkiego we Wroctawiu przeprowadzili kontrole problemowg w trybie zwykiym
w Placowce Opiekunczo - Wychowawczej ,,Dabrowka 3” w Jeleniej Gorze, zwanej dalej
»Placéwka”.

Przedmiotem kontroli byta ocena dziatalno$ci Placowki w zakresie usamodzielniania
wychowankéw, sporzadzania i realizacji planu pomocy dziecku oraz zgodnosci zatrudnienia
pracownikow z wymaganymi kwalifikacjami. Kontrole przeprowadzono zgodnie
z zatwierdzonym w dniu 23 grudnia 2021 r. przez Wojewode Dolno$lgskiego Planem kontroli
na | pétrocze 2022 r. i aneksem nr 1z dnia 31 stycznia 2022 r.

W okresie objetym kontrolg funkcje Dyrektora Placowki peinita Pani Katarzyna
Lenart-Wyrobek - odpowiedzialna za realizacje zadan w ocenianych obszarach. W wyniku
przeprowadzonej kontroli wydaje sie ocene pozytywnag, ajej uzasadnieniem jest ustalony stan

faktyczny i prawny. Kontrola zostata odnotowana w Ksigzce kontroli Placowki pod numerem

Postepowanie kontrolne przeprowadzono na podstawie przekazanej dokumentacji
dotyczacej usamodzielniania wychowankdw, sporzadzania i realizacji planu pomocy dziecku,

kwalifikacji zawodowych pracownikow oraz oswiadczen dyrektora Placowki.



llekro€ w niniejszym wystgpieniu pokontrolnym jest mowa o ,ustawie”
lub ,,rozporzadzeniu” nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej lub rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 292,
poz. 1720).

Placowka Opiekunczo - Wychowawcza ,Dagbrowka 3” w Jeleniej Gorze
jest publiczng placéwka opiekuniczo - wychowawcza typu socjalizacyjnego prowadzona
przez Miasto Jelenia Gora. Placowka dziata na podstawie zezwolenia Wojewody
Dolnos$laskiego nr PS-1S.9423.61.2013 z dnia 20 grudnia 2013 r. i zabezpiecza 14 miejsc
dla dzieci i miodziezy pozbawionych czeSciowo lub catkowicie opieki rodzin wiasnych.
Nadzien kontroli, tj. 23 lutego 2022 r. w Placéwce zamieszkiwato 14 wychowankoéw
w wieku od 3 do 19 lat. Najmtodsze dzieci zostaty umieszczone wraz ze swoim starszym
rodzenistwem. W okresie objetym kontrolg dyrektor Placowki nie skitadat do Wojewody
Dolnoslaskiego wniosku o wydanie zezwolenia, o ktdrym mowa w art. 95 ust. 3a ustawy
{dowdd: akta kontroli str. 15 - 16).

Zgodnie z art. 145 ust. 2 i 4 ustawy, osoba usamodzielniania co najmniej rok przed
osiggnieciem petnoletnosci wskazuje osobe, ktéra podejmie sie funkcji opiekuna
usamodzielnienia i wspdlnie z nig opracuje indywidualny program usamodzielnienia
co najmniej na miesigc przed 18-tymi urodzinami. Przygotowany program winien
by¢ zatwierdzony przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie. W okresie
objetym kontrolg w Placowce proces usamodzielnienia dotyczyt dwojga wychowankéw.
Zaréwno dziewczyna urodzona w marcu 2003 r., jak i chtopak urodzony w grudniu 2003 r.,
terminowo wskazali swojego opiekuna usamodzielnienia, odpowiednio w marcu i listopadzie
2020 r. Indywidualne programy usamodzielnienia wskazanych wychowankéw zostaty
przygotowane w lutym i pazdzierniku 2021 r. i zatwierdzone przez dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze. Na dzien kontroli chtopak opuscit
juz Placowke i wynajmuje mieszkanie, natomiast dziewczyna nadal zamieszkuje w Placdéwce
z uwagi na fakt kontynuowania nauki {dowdd: akta kontroli str. 17 - 23).

W niniejszym postepowaniu kontrolnym probe kontrolg stanowita dokumentacja
wychowawcza dzieci. Dla kazdego z nich po przyjeciu do Placowki, srednio w okresie
dojednego miesigca, sporzadzana byta przez pedagoga i psychologa, we wspotpracy
z pracownikiem socjalnym, diagnoza psychofizyczna. Dokument zawieral opis i analize
mocnych stron dziecka oraz jego potrzeb w zakresie opiekuiczym, rozwojowym,

emocjonalnym i spotecznym, analize przyczyn kryzysu w rodzinie i jego wptywu na rozwdj



dziecka, ocene relacji dziecka z najblizszym otoczeniem i osobami waznymi, ocene rozwoju
dziecka, a takze wskazania dotyczace dalszej pracy pedagogicznej z dzieckiem, pracy z jego
rodzing oraz przygotowania do samodzielnosci. Diagnozy sporzadzone w latach 2015 - 2020
zostaty zaktualizowane {dowdd: akta kontroli str. 15- 16, 28 - 37).

Zgodnie z art. 100 ust. 1 ustawy oraz 8 15 ust. 1 rozporzadzenia wychowawca
kierujacy  procesem  wychowawczym, we wspOtpracy z  asystentem  rodziny
lub przedstawicielem podmiotu organizujgcego prace w gminie pochodzenia dziecka,
opracowuje plan pomocy dziecku. W kontrolowanej Placéwce przedmiotowy dokument
sporzadzany byt na podstawie diagnozy psychofizycznej, diagnozy S$rodowiska rodzinnego,
aktu urodzenia dziecka, orzeczenia sgdowego 0 umieszczeniu w pieczy zastepczej, dostepnej
dokumentacji medycznej i szkolnej oraz informacji o prowadzonej pracy z rodzing dziecka
przez pracownikow MOPS w Jeleniej Gérze. W kazdym z planéw pomocy wyznaczony
zostat cel pracy z dzieckiem. W przypadku wszystkich wychowankéw z grupy kontrolnej
byto to umieszczenie w rodzinie zastepczej. W planach pomocy wyznaczono cztery sfery:
rodzinno - opiekunczg, edukacyjno - rozwojowa, spoteczno - emocjonalng i zdrowotna.
W kazdej z nich zostaly okreSlone zadania do realizacji o charakterze krotko -
i dlugoterminowym, ze wskazaniem terminu i osoby odpowiedzialnej. Kazdy plan pomocy
zostat podpisany przez wychowawce kierujgcego, wychowanka oraz przedstawiciela MOPS
w Jeleniej Gorze. W okresie objetym kontrolg plany pomocy modyfikowane byty
na posiedzeniach zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka w czerwcu i grudniu
2021 r. oraz w styczniu 2022 r., co zostato odnotowane w karcie modyfikacyjnej. Realizacja
zadan okre$lonych w planach pomocy dokumentowana byta takze przez wychowawcow
i specjalistow w kartach pobytu dziecka, dziennikach wychowawczych, karcie udziatu
wychowanka w zajeciach specjalistycznych, itp. W okresie objetym kontrolg nie byito
koniecznosci modyfikacji planu pomocy ze wzgledu na cigze matoletniej wychowanki
(dowod: akta kontroli str. 15 - 16, 24 - 27, 38 - 108).

Na dzien kontroli w Placéwce Opiekunczo - Wychowawczej ,,Dabréwka 3” w Jeleniej
Gorze osoby pracujace z dzieémi, tj. czterech wychowawcoéw, psycholog, pedagog
i pracownik socjalny mieli wymagane kwalifikacje zawodowe zgodne z art. 98 ust. 1pkt 1, 2,
3 i 6 ustawy oraz ztozyli oSwiadczenia i zaswiadczenia potwierdzajace brak ingerencji sadu
w wykonywanie wiladzy rodzicielskiej, wypetnianie obowigzku alimentacyjnego, o ile taki
zostat natozony, brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo
lub umysSine przestepstwo skarbowe, a takze aktualne zaSwiadczenie lekarskie o braku

przeciwwskazan do pracy w placowce opiekunczo - wychowawczej. Dodatkowo, osoby



zatrudnione w Centrum Opieki nad Dzieckiem ,Dabrowka” w Jeleniej Gorze do prac
administracyjnych i obstugi spetniaty warunki, o ktérych mowa w art. 98 ust. 3 pkt 3 i 4
ustawy (dowod: akta kontroli str. 109-110).

W wyniku przeprowadzonej kontroli problemowej w trybie zwyktym w Placéwce
Opiekunczo - Wychowawczej ,Dabrowka 3” w Jeleniej Goérze nie stwierdzono

nieprawidtowos$ci w badanych obszarach.

Pouczenie:
Zastrzezenia do wystgpienia pokontrolnego sktada sie na zasadach okreslonych w art. 197d
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

(Dz. U. z 2022 r. poz. 447).
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