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Dyrektor

Zespotu Placowek Opiekunczo -
Wychowawczych

Placowki Opiekunczo - Wychowawczej
~Serbski Zautek” w Swidnicy

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W dniach 17 - 18 marca 2022 roku na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jedn.: Dz. U.
z 2022 r., poz. 447) dalej zwanej ,ustawg”, kontrolerzy z Wydziatu Zdrowia i Polityki
Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego we Wroctawiu: Edyta Kaminska -
inspektor wojewddzki i Edyta Kubicka - starszy inspektor wojewodzki, przeprowadzili
kontrole problemowg w trybie zwyklym w Zespole Placowek Opiekunczo -
Wychowawczych Placéwce Opiekuriczo - Wychowawczej ,,Serbski Zautek” w Swidnicy,
zwanej w dalszej czesci niniejszego wystgpienia ,,Placéwka” lub ,,Domem”.

Przedmiot kontroli obejmowat dziatalno$¢ Placowki w zakresie realizacji zadan
dotyczacych usamodzielniania wychowankow, sporzadzania i realizacji planu pomocy
dziecku oraz przestrzegania zgodnosci zatrudniania z wymaganymi kwalifikacjami.

Kontrole przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 23 grudnia 2021 r. przez
Wojewode Dolnoslgskiego Planem Kontroli na | potrocze 2022 r. Kontrola obejmowata okres
od dnia 1 marca 2021 roku do dnia 17 marca 2022 roku.

W okresie objetym kontrolg funkcje Dyrektora Placowki petnita Pani Ewa Dziwosz,

odpowiedzialna za realizacje zadan w ocenianych obszarach. Postepowanie kontrolne



przeprowadzono na podstawie udostepnionej dokumentacji merytorycznej realizowanych
zadan, o$wiadczen ztozonych przez Dyrektora, akt osobowych w zakresie dokumentacji
potwierdzajacej kwalifikacje zawodowe pracownikéw Domu. Kontrola zostata wpisana
do ksigzki kontroli pod numerem 97. llekro¢ w niniejszym wystgpieniu pokontrolnym jest
mowa 0 ,,rozporzadzeniu”, nalezy przez to rozumieC rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. Nr
292 poz. 1720).

W zakresie dziatalnoSci jednostki podlegajacej kontroli wydaje sie ocene pozytywna,

ajej uzasadnieniem jest ustalony stan faktyczny i prawny.

Zespot Placéwek Opiekunczo - Wychowawczych Placéwka Opiekunczo -
Wychowawcza ,,Serbski Zautek” w Swidnicy jest publiczna placéwka opiekuriczo -
wychowawcza prowadzong przez Powiat Swidnicki. Placowka dziata na podstawie decyzji
Wojewody Dolnoslaskiego nr PS-1S.9423.37.2013 z dnia 6 wrzesnia 2013 r. Jednostka
zabezpiecza 14 miejsc dla dzieci pozbawionych opieki rodzin wiasnych.

Na dzien kontroli w Placéwce umieszczonych byto 15 wychowankdéw, w tym jedno
dziecko z Ukrainy ponizej 10 r.z., ktore zostalo przyjete w marcu 2022 r. w trybie
interwencyjnym, zgodnie z postanowieniem Sadu. Pozostali wychowankowie byli w wieku
powyzej 10 r.z., a szescioro z nich znajdowato sie w procesie usamodzielnienia. W okresie
objetym kontrolg Dyrektor Placéwki nie wystepowat z wnioskiem do Wojewody
Dolnoslaskiego o wydanie zezwolenia, o ktdrym mowa w art. 95 ust. 3a ustawy

(dowdd: akta kontroli str. 18-19, 26-21, 38-40)
Analizie i ocenie poddano dokumentacje wychowawczg dzieci, tj.: diagnozy

psychofizyczne oraz plany pomocy dziecku. Zgodnie z § 14 ust. 1 rozporzadzenia,
niezwtocznie po przyjeciu dziecka do placowki opiekunczo - wychowaweczej albo regionalnej
placowki opiekunczo - terapeutycznej nalezy sporzadza¢ diagnoze psychofizyczng dziecka.
Ustalono, ze przedmiotowe dokumenty i ich aktualizacje przygotowywat psycholog. Kontrola
wykazata, iz dla przebywajacych w Placowce dzieci z grupy kontrolnej, sporzgdzono
diagnozy psychofizyczne oraz uwzgledniono w nich wszystkie obszary wskazane w § 14 ust.
3 i ust. 4 rozporzadzenia i zawarto informacje na temat deficytow rozwojowych dzieci oraz
zalecenia do pracy nad ich wyréwnaniem. Diagnozy byly podstawg opracowania planéw
pomocy dziecku.

W wyniku analizy przedtozonych do kontroli dokumentéw potwierdzono,

iz w Placowce przestrzegano § 17 ust. 2 rozporzadzenia oraz art. 100 ust. 3 ustawy



dotyczacych obowigzku prowadzenia planu pomocy dla kazdego dziecka w nigj
umieszczonego oraz realizacji zadan z niego wynikajagcych. Zgodnie z § 15 rozporzadzenia
i art. 100 ust. 1 ustawy, po sporzadzeniu diagnozy psychofizycznej wychowawca kierujacy
procesem wychowawczym dziecka, we wspotpracy z asystentem rodziny prowadzacym prace
z rodzing dziecka lub we wspoOtpracy z podmiotem organizujgcym prace z rodzing
w gminie pochodzenia dziecka, opracowuje plan pomocy dziecku. W okresie objetym
kontrolg zadna z rodzin wychowankdéw umieszczonych w Placowce nie byta objeta
wsparciem asystenta rodziny. W niektérych przypadkach plany pomocy byly tworzone
we wspotpracy z przedstawicielami wiasciwego os$rodka pomocy spotecznej oraz
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy. Plan pomocy podpisywat
wychowanek, wychowawca kierujacy jego procesem wychowawczym, pracownik socjalny
oraz w uzasadnionych przypadkach rodzic wychowanka lub opiekun prawny. Plany tworzone
byly na podstawie diagnoz psychofizycznych i innych dokumentéw okre$lonych w § 15 ust. 4
rozporzadzenia.

Zgodnie z 8§ 15 ust. 3 pkt 2 rozporzadzenia w planach pomocy dziecku nalezy
wyznaczac cel pracy z dzieckiem, uwzgledniajacy powrdt dziecka do rodziny, umieszczenie
dziecka w rodzinie przysposabiajgcej, umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej
lub przygotowanie dziecka do usamodzielnienia. W jednym przypadku wyznaczono
niewtasciwy cel pracy z dzieckiem ,Umieszczenie w Domu Pomocy Spotecznej”,
co wskazuje sie jako uchybienie. W pozostatych planach pomocy wychowankoéw z grupy
kontrolnej prawidtowo oznaczono cet pracy z dzieckiem. Cel gtéwny byt zmieniany
w zalezno$ci od aktualnej sytuacji wychowanka. Ponadto w przedmiotowych dokumentach
zostaty réwniez wskazane cele i dziatania krétkoterminowe oraz dtugoterminowe, o ktorych
mowa w 8§ 15 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia. W planach pomocy okreslono dziatania
w nastepujagcych obszarach: sytuacja prawna, utrzymywanie kontaktéw z rodzicami,
funkcjonowanie spoteczne w placéwce, funkcjonowanie spoteczne poza placéwka, nauka /
rozwoj intelektualny, zdrowie / rozwdj fizyczny, umiejetnoSci samoobstugowe /
przygotowanie do samodzielnosci, potrzeby materialne, szczeg6lne potrzeby dziecka / rozwoj
zainteresowan. Cele i dziatania dostosowane byty do wieku wychowanka, jego mozliwosci
psychofizycznych oraz sytuacji rodzinnej.

W okresie objetym kontrolg nie wystapita sytuacja, w ktorej nalezato modyfikowac
plan pomocy ze wzgledu na cigze matoletniej wychowanki.

Ponadto w S$wietle art. 145 ustawy skontrolowano dokumentacje dotyczacg

usamodzielnienia szesciu przebywajacych w Placéwce wychowankdéw. Kontrola przedtozonej



dokumentacji wykazata, iz usamodzielniane osoby wskazaty osobe, ktora podjeta sie
petnienia funkcji opiekuna usamodzielnienia oraz przedstawity jej pisemng zgode. Cztery
z nich zrobity to w terminie, jedna wychowanka w momencie przyjecia do Placowki miata juz
ukonczone 17 lat, zatem nie bylo mozliwosci dotrzymania terminu, a dokumenty kolejnej
wychowanki, dotyczace jej procesu usamodzielnienia, (w tym wyznaczenie opiekuna
usamodzielnienia, o$wiadczenie opiekuna usamodzielnienia i indywidualny program
usamodzielnienia), zostaty bezposrednio przekazane przez zaklad poprawczy, w ktorym
przebywata, do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy. Placéwka posiadata
jedynie kopie pisma potwierdzajgcego przekazanie tych dokumentéw do ww. instytucji,
natomiast nie dysponowata nimi.

Sposré6d  ww.  usamodzielnianych  wychowankéw, wymdg  opracowania
indywidualnego programu usamodzielnienia wspolnie z opiekunem usamodzielnienia,
co najmniej na miesigc przed osiggnieciem przez osobe usamodzielniang petnoletnosci
dotyczyt 4 podopiecznych. Dwoje zrobito to w terminie i dokument ten zostat przekazany do
zatwierdzenia kierownikowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy. Jeden
z nich, zostat w Swietle art. 145 ust. 4 ustawy juz zatwierdzony, a drugi jest w trakcie
zatatwiania. W dwodch przypadkach nieterminowo sporzadzono indywidualny program
usamodzielnienia, jako przyczyne wskazano dtugotrwata ucieczke ujednego z wychowankow
oraz brak zainteresowania procesem usamodzielnieni kolejnego z wychowankow.

(dowod: akta kontroli str. 20-36)

Przedmiotem kontroli byla takze ocena zgodno$ci zatrudnienia pracownikow
z wymaganymi kwalifikacjami. Dokonujgc analizy akt osobowych ustalono, ze na dzien
kontroli zatrudnionych byto 5 osob na stanowisku wychowawcy w Placéwce w petnym
wymiarze czasu pracy. Dodatkowo z dzieCmi pracowat pedagog oraz pracownik socjalny -
zatrudnieni w Zespole Placowek Opiekuiczo - Wychowawczych w Swidnicy. Wszystkie
ww. osoby posiadaty kwalifikacje zgodne z art. 98 ust. 1 pkt 1, 2 i 6 ustawy oraz ztozyly
oSwiadczenia, o ktorych mowa w art. 98 ust. 3 pkt 1-4 ustawy. Dyrektor Placowki spetniat
warunki okreslone w art. 97 ust. 3 ustawy.

(dowdd: akta kontroli str. 18-19,41)

W wyniku przeprowadzonej kontroli problemowej w Zespole Placowek Opiekunczo -
Wychowawczych Placéwce Opiekuriczo - Wychowawczej ,,Serbski Zautek” w Swidnicy nie

stwierdzono nieprawidtowosci w ocenianych obszarach.



POUCZENIE
Zastrzezenia do wystgpienia pokontrolnego, w tym wystgpienia niezawierajgcego zalecen
pokontrolnych, skfada sie na zasadach okreslonych w art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jedn.: Dz. U. z 2022 r. poz.

447).
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