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Pani

Anna Grochowicka

Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy

w Miliczu

Wystapienie pokontrolne
W dniach od 23 do 29 marca 2022 r., na podstawie art. 10 ust. 1, wzwigzku

z art. 112 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r., o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 690 ze zm.), zespot kontrolerow z Wydziatu Zdrowia
i Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego Urzgdu Wojewodzkiego we Wroctawiu, w skladzie:
Pani Aleksandra Maniak— inspektor wojewddzki (przewodniczaca zespotu),
Pani Hanna Bylicka - inspektor wojewodzki,
Pani Agnieszka Misiurek — inspektor wojewodzki

przeprowadzit kontrole problemowa w trybie zdalnym w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Miliczu, ul. Wojska Polskiego 40, 56-300 Milicz.

Kontrola realizowana byla zgodnie z zatwierdzonym w dniu 23 grudnia 2021r., przez Wojewodg

Dolnoslgskiego okresowym planem kontroli na I potrocze 2022 r.

Przedmiot i zakres kontroli
Przedmiotem biezacej kontroli bylo sprawdzenie i potwierdzenie prawidtowosci:
1. przyznawania bezrobotnym $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

2. organizowania i finansowania szkolen grupowych dla bezrobotnych.

Postgpowanie kontrolne objeto okres od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia rozpoczgeia kontroli.

Przepisy regulujgce zakres kontroli:

1) ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(j. Dz. U. 22022 r. poz. 690 ze zm.),



2) rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 lipca 2017 r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci

gospodarczej (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 243),

3) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie
szczegblowych warunkoéw realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia ushig rynku

pracy ( Dz.U. z2014 r. poz. 667).

Ocena skontrolowanej dzialalno$ci
Ogo6lna ocena kontrolowanej jednostki jest pozytywna.

Powyzsza ocena wynika z ustalen zawartych w dalszej cze$ci wystapienia.

Ustalenia kontroli
W okresie objetym kontrolg funkcje kierownicze w jednostce kontrolowanej petnita Pani

Anna Grochowicka - Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu.

Ad. 1 Przyznawanie bezrobotnym §rodkéw na podjecie dzialalno$ci gospodarezej.

W 2021 roku dla bezrobotnych zamierzajagcych podja¢ dzialalno$¢é gospodarcza,
przeznaczono kwote 1 294 469,09 zt, w tym z Funduszu Pracy 555 669,09 zt.

W 2021 roku do urzedu wptynety 83 wnioski od bezrobotnych o przyznanie §rodkéw na
podjgcie  dzialalnosci gospodarczej. Przyznano 69 dotacji, w tym 30 z Funduszu Pracy.
W 7 przypadkach odmoéwiono przyznania s$rodkéw, a jeden wniosek pozostawiono bez
rozpatrzenia. Glowng przyczyng odmoéw byt brak wyksztalcenia i doswiadczenia zawodowego.
Nie wystgpity przypadki zwrotu dotacji. W 2022 roku do dnia rozpoczecia kontroli, dla
bezrobotnych  zamierzajacych podja¢  dzialalno$¢ gospodarczg, przeznaczono kwote
1220 000,00 zl, w tym z Funduszu Pracy 460 000,00 zt. Od 1 stycznia 2022 r. do dnia
rozpoczecia kontroli wptynely 33 wnioski od bezrobotnych o przyznanie $rodkéw na podjecie
dziatalnos$ci gospodarczej. Na podstawie ww. wnioskéw przyznano 19 dotacji. W 14 przypadkach
wnioski byly w trakcie rozpatrywania. Nie wystapity przypadki odmowy udzielenia
dofinansowania.

Do szczegdtowej kontroli pobrano pierwsze pigé akt z 2021 roku, w ktérych znajdowaty
si¢ umowy o przyznanie $rodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, finansowane z Funduszu
Pracy o nastgpujgcych numerach: 34/21, 35/21, 36/21, 37/21, 38/21 oraz pie¢ pierwszych
negatywnie rozpatrzonych wnioskéw o przyznanie srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej

o nastepujgcych numerach: 9/21, 26/21, 30/21, 32/21, 39/21.

g




Na tej podstawie stwierdzono, ze wnioski o dofinansowanie kosztéw podjecia dziatalnosci
gospodarczej sktadaly uprawnione podmioty, we wszystkich sprawdzonych przypadkach byli
to bezrobotni. Do pozytywnego rozpatrzenia kwalifikowano jedynie wnioski kompletne,
zawierajgce wszystkie niezbedne dane, okreslone w § 6 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 lipca 2017r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkow
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej.

Do w/w wnioskéw dotgczone byly niezbedne dokumenty, tj.

° oéwiadczenia o nieotrzymaniu bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub innych
bezzwrotnych $rodkéw publicznych na podjecie dziatalnodci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie
lub przystgpienie do spotdzielni socjalne;j,

° oéwiadczenia o nieposiadaniu  wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej,
a w przypadku jego posiadania - o$wiadczenie o zakoficzeniu dziatalnosci gospodarczej w dniu
przypadajacym w okresie przed uplywem co najmniej 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych
dzien ztozenia wniosku,

. o$wiadczenia, ze symbol i przedmiot planowanej dziatalnosci gospodarczej wedtug
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) na poziomie podklasy jest inny od dzialalnosci
zakoficzonej w okresie krotszym niz 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia
wniosku o dofinansowanie w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu
epidemii, ogloszonego z powodu COVID-19, w zwigzku z wystapieniem tego stanu,

° o$wiadczenia o niepodejmowaniu zatrudnienia w okresie 12 miesigcy od dnia rozpoczgcia
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

o o$wiadczenia o niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu,

° zobowigzania si¢ do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesigcy od dnia
jej rozpoczecia oraz niezawieszania jej wykonywania facznie na okres dtuzszy niz 6 miesiecy,

° os$wiadczenia o nieztozeniu wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub
przyznanie jednorazowo $rodkéw na zatozenie lub przystapienie do spoldzielni socj alnej,

° za$wiadczenia lub o$wiadczenia o pomocy de minimis,

° informacje dotyczace otrzymanej pomocy publiczne;.

Przy ocenie wnioskéw stosowano Karty oceny wniosku, ktore ulatwialy sprawdzanie,
analizowanie i poréwnywanie wnioskéw. (Dowod nr 1 — kserokopia wniosku i Karty oceny

wniosku).



O uwzglednieniu  lub  nieuwzglednieniu  wnioskéw powiadamiano bezrobotnych
w terminie do 30 dni od dnia ich ztozenia. (Dow6d nr 2 — kserokopia pisma informujacego
0 negatywnym rozpatrzeniu wniosku).

Z  bezrobotnymi, ktérych wnioski rozpatrzono pozytywnie zawierano umowy

o dofinansowanie, ktére zawieraty m.in. zobowigzania do:

o prowadzenia dziatalnoci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy,
o wydatkowania otrzymanego dofinansowania, zgodnie ze zlozonym wnioskiem,
° zlozenia rozliczenia wydatkowanych kwot w terminie do 2 miesiecy od dnia podjecia

dziatalnosci gospodarcze;j,

o zwrotu otrzymanych srodkéw wraz z odsetkami, w przypadku naruszenia warunkéw
umowy o dofinansowanie,

° zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towaréw i ustug, podatku naliczonego dotyczacego zakupionych towarow
i uslug w ramach przyznanego dofinansowania (Dowéd nr 3 - kserokopia umowy o przyznanie
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej).

W zawieranych umowach o dofinansowanie wprowadzono warunek obligujgcy beneficjentéw do
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy od daty wskazanej we
wpisie do ewidencji dziatalno$ci gospodarcze;j.

Bezrobotni, ktérym przyznano dofinansowanie, przedkladali rozliczenia wydatkowanych
kwot na poszczegolne towary i uslugi ujete w specyfikacji ztozonej we wniosku. Rozliczenia
przedkladane byly terminowo. (Dowdd nr 4 — kserokopia rozliczenia wydatkowanych kwot).
W przypadkach, gdy zachodzita koniecznos¢ zmian w wydatkach, zainteresowani zwracali sie do
urzedu z prosbg o akceptacije.

W trakcie trwania uméw dokonywano ocen prawidtowosci ich wykonania poprzez zadania
dostarczenia okreslonych dokumentéw lub informacji. Material pobrany do kontroli nie zawierat
dokumentéw  potwierdzajacych — przeprowadzanie — wizyt monitorujacych. W trakcie
przeprowadzania czynnosci kontrolnych jednostka kontrolowana zlozyta w tej sprawie pisemne
wyjasnienie (zal. nr 1- pismo Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu).

Podstawowg formg zabezpieczenia byt weksel in blanco z porgczeniem cywilnym. (Dowod
nr 6 — kserokopia weksla i deklaracji wekslowej).

Kontrolujgcy nie wnosza uwag do badanego zagadnienia.




Ad. 2. Organizowanie i finansowanie szkolen grupowych dla bezrobotnych.
Powiatowy Urzad Pracy w Miliczu nie organizowat szkolen grupowych. Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu zlozyt w tej sprawie stosowne wyjasnienia ( zal. nr 2 —

pismo Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu).

Pouczenie
Jednostka kontrolowana moze, w terminie 14 dni od dnia otrzymania wystgpienia

pokontrolnego, zglosi¢ do niego zastrzezenia.







