
W rocław , dnia czerw ca 2023 r.

Pani
Anna Stasiwolak
K ierow nik
M iejsko-G m innego O środka 
Pom ocy Społecznej 
w  N ow ogrodźcu

Wystąpienie pokontrolne

W  dniach 20, 24 i 25 kw ietnia 2023 r., na podstaw ie art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art. 

127 ustaw y z dnia 12 m arca 2004 r. o pom ocy społecznej (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 901 

ze zm .), zwanej dalej „ustaw ą” oraz § 5 rozporządzenia z dnia 9 grudnia 2020 r. w  sprawie 

nadzoru i kontroli w  pom ocy społecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 2285) zespół kontrolerów: 

H elena Sław ska -  starszy inspektor w ojew ódzki, przew odniczący zespołu, Urszula 

Szczeblow ska -  starszy inspektor w ojew ódzki, kontroler, przeprow adził kontrolę 

kom pleksow ą w  M iejsko-G m innym  O środku Pom ocy Społecznej w  N ow ogrodźcu, 

m ieszczącym  się przy ul. A. A snyka 53, 59-730 N ow ogrodziec z zakresu realizacji zadań 

w ynikających z ustaw y, w  szczególności zgodności zatrudnienia pracow ników  jednostki 

z w ym aganym i kw alifikacjam i, ja k  rów nież zapisów  art. 17 ust. 1, art. 17 ust. 2, art. 18 ust. 1 

i zadań w ynikających z art. 110 ustaw y, obejm ującą okres od dnia 1 stycznia 2022 r. do dnia 

20 kw ietnia 2023 r.

K ontrolę przeprow adzono zgodnie z zatw ierdzonym  w  dniu 22 grudnia 2022 r. przez 

W ojew odę D olnośląskiego planem  kontroli na I półrocze 2023 r.

Jednostką kieruje Pani A nna Stasiwolak, zatrudniona od dnia 1 sierpnia 2022 r. 

na  stanow isku K ierow nika M iejsko-G m innego O środka Pom ocy Społecznej w  Now ogrodźcu. 

W  okresie od 1 lipca 2021 r. do 31 m aja 2022 r. O środkiem  kierow ała Pani Iwona Tur, 

natom iast w  okresie od 6 czerw ca 2022 r. do 31 lipca 2022 r. p. o. K ierow nika M -GOPS 

w  N ow ogrodźcu była Pani Barbara W olska. Osoby zatrudnione na stanow isku Kierow nika 

i p.o. K ierow nika ponoszę odpow iedzialność za realizow ane zadania w  okresie objętym 

kontrolą.

WOJEWODA DOLNOŚLĄSKI

Z P -K N P S .431.6.20.2023 .HS



Podpisany przez Panią w  dniu 15 czerw ca 2023 r. protokół kontroli, do którego nie 

w niesiono zastrzeżeń, zaw ierał ustalenia dokonane w  oparciu o udostępnioną w  toku kontroli 

dokum entację oraz udzielone wyjaśnienia.

W ojew oda D olnośląski ocenia pozytyw nie z niepraw idłow ościam i działania M iejsko- 

G m innego Ośrodka Pom ocy Społecznej w  N ow ogrodźcu w  zakresie zgodności zatrudnienia 

pracow ników  jednostki z kw alifikacjam i w ym aganym i ustaw ą o pom ocy społecznej oraz 

realizacji zadań w ynikających z ustawy.

U stalono, że G m ina realizuje zadania własne o charakterze obowiązkowym  

w ynikające z art. 17 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 5, 6, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 16a, 17, 18, 19 i 20 

ustaw y, k tóre dotyczą:

-  opracow ania i realizacji gminnej strategii rozw iązyw ania problem ów  społecznych (pkt 1),

-  sporządzania zgodnie z art. 16a oceny w  zakresie pom ocy społecznej (pkt 2),

-  udzielania schronienia, zapew nienia posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom  tego 

pozbaw ionym  (pkt 3),

-  przyznaw ania i w ypłacania zasiłków  okresow ych (pkt 4),

-  przyznaw ania i w ypłacania zasiłków  celow ych (pkt 5),

-  przyznaw ania i w ypłacania zasiłków  celow ych na pokrycie w ydatków  pow stałych 

w  w yniku zdarzenia losow ego (pkt 6),

-  św iadczenia pracy socjalnej (pkt 10),

-  organizow ania i św iadczenia usług opiekuńczych w  m iejscu zam ieszkania, z wyłączeniem  

specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniam i psychicznym i (pkt 11),

-  prow adzenia i zapew nienia m iejsc w  m ieszkaniach chronionych (pkt 12),

-  dożyw iania dzieci (pkt 14),

-  spraw iania pogrzebu (pkt 15).

-  kierow ania do dom u pom ocy społecznej i ponoszenia odpłatności za pobyt m ieszkańca 

gm iny w  tym  dom u (pkt 16),

-  pom ocy osobom  m ającym  trudności w  przystosow aniu się do życia po zwolnieniu 

z zakładu karnego (pkt 16a),

-  sporządzania spraw ozdaw czości oraz przekazyw ania jej w łaściw em u wojewodzie 

w  form ie dokum entu elektronicznego, z zastosow aniem  system u teleinform atycznego 

(pkt 17),

-  u tw orzenia i utrzym yw ania ośrodka pom ocy społecznej, w  tym  zapew nienia środków 

na w ynagrodzenie pracow ników  (pkt 18),
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-  przyznaw ania i w ypłacania zasiłków  stałych (pkt 19),

-  opłacania składek na ubezpieczenie zdrow otne określonych w  przepisach o św iadczeniach 

opieki zdrowotnej finansow anych ze środków  publicznych (pkt 20).

Zadania z art. 17 ust. 1 pkt 7, 8 i 9 ustaw y nie były realizow ane, bow iem  w  okresie 

objętym  kontrolą nie w ystąpiły potrzeby w  zakresie:

-  przyznaw ania i w ypłacania zasiłków  celow ych na pokrycie w ydatków  na świadczenia 

zdrow otne osobom  bezdom nym  oraz innym  osobom  niem ającym  dochodu i m ożliwości 

uzyskania św iadczeń na podstaw ie przepisów  o św iadczeniach opieki zdrowotnej 

finansow anych ze środków  publicznych (pkt 7),

-  przyznaw ania zasiłków  celow ych w  form ie b iletu  kredytow anego (pkt 8),

-  opłacania składek na ubezpieczenia em erytalne i rentow e za osobę, która zrezygnuje 

z zatrudnienia w  zw iązku z koniecznością spraw ow ania bezpośredniej, osobistej opieki 

nad długotrw ale lub ciężko chorym  członkiem  rodziny oraz w spólnie niezam ieszkującym i 

m atką, ojcem  lub rodzeństw em  (pkt 9).

U stalono, że G m ina realizuje zadania w łasne w ynikające z art. 17 ust. 2 pkt 1, 3, 4 i 5 

ustaw y, k tóre dotyczą:

-  przyznaw ania i w ypłacania specjalnych zasiłków  celow ych (pkt 1),

-  prow adzenia i zapew nienia m iejsc w  dom ach pom ocy społecznej i ośrodkach wsparcia

0 zasięgu gm innym  oraz kierow ania do nich osób w ym agających opieki (pkt 3),

-  podejm ow ania innych zadań z zakresu pom ocy społecznej w ynikających z rozeznanych 

potrzeb gm iny (pkt 4),

-  w spółpracy z pow iatow ym  urzędem  pracy w  zakresie upow szechniania ofert pracy oraz 

inform acji o w olnych m iejscach pracy, upow szechniania inform acji o usługach 

poradnictw a zaw odow ego i o szkoleniach oraz realizacji program u A ktyw izacja

1 Integracja, o którym  m ow a w przepisach o prom ocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy (pkt 5).

G m ina nie realizuje zadania z art. 17 ust. 2 pkt 2 ustaw y dotyczącego przyznaw ania 

i w ypłacania pom ocy na ekonom iczne usam odzielnienie w  form ie zasiłków , pożyczek oraz 

pom ocy w  naturze, gdyż ja k  w yjaśnił K ierow nik O środka w  okresie objętym  kontrolą brak
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było zgłoszeń, jednakże jeśli do Jednostki w płynie w niosek o przyznanie powyższego 

św iadczenia, pom oc zostanie udzielona.

Zadanie dotyczące opracow ania i realizow ania projektów  socjalnych (art. 17 ust. 2 pkt 

3a) nie było realizow ane z uwagi na utrzym ujące się obostrzenia zw iązane z ryzykiem 

zakażenia koronaw irusem  COVID-19.

W  trakcie kontroli ustalono, że G m ina realizuje zadanie w ynikające z art. 18 ust. 1 pkt 

6 ustaw y, które dotyczy:

-  realizacji zadań w ynikających z rządow ych program ów  pom ocy społecznej, m ających 

na celu ochronę poziom u życia osób, rodzin i grap społecznych oraz rozwój 

specjalistycznego w sparcia (pkt 6).

Zadania z art. 18 ust. 1 pkt 3, 4, 7, 8 i 9 ustaw y nie były realizow ane, bowiem 

w  okresie objętym  kontrolą nie w ystąpiły potrzeby w  zakresie:

-  organizow ania i św iadczenia specjalistycznych usług opiekuńczych w  m iejscu 

zam ieszkania dla osób z zaburzeniam i psychicznym i (pkt 3),

-  przyznaw ania i w ypłacania zasiłków  celow ych na pokrycie w ydatków  zw iązanych z klęską 

żyw iołow ą lub ekologiczną (pkt 4),

-  przyznaw ania i w ypłacania zasiłków  celow ych, a także udzielania schronienia, posiłku 

oraz niezbędnego ubrania cudzoziem com , o których m ow a w  art. 5 a (pkt 7),

-  przyznaw ania i w ypłacania zasiłków  celow ych, a także udzielania schronienia oraz 

zapew nienia posiłku i niezbędnego ubrania cudzoziem com , którym  udzielono zgody 

na pobyt ze w zględów  hum anitarnych lub zgody na pobyt tolerow any na terytorium  

Rzeczypospolitej Polskiej (pkt 8),

-  w ypłacania w ynagrodzenia za spraw ow anie opieki (pkt 9).

G m ina nie prow adzi i nie rozw ija infrastruktury ośrodków  w sparcia dla osób 

z zaburzeniam i psychicznym i (art. 18 ust. 1 pkt 5 ustaw y). Z  w yjaśnień K ierow nika Ośrodka 

wynika, że osoby potrzebujące takiego w sparcia m ają m ożliw ość skorzystania z usług 

środow iskow ego dom u sam opom ocy w  Bolesławcu.

M iejsko-G m inny O środek Pom ocy Społecznej w  N ow ogrodźcu koordynuje realizację 

Gm innej Strategii Rozw iązyw ania Problem ów  Społecznych (art. 110 ust. 4 ustawy).

W  G m inie N ow ogrodziec zadanie w skazane w  art. 110 ust. 5 ustaw y, dotyczące w ytaczania 

pow ództw a o roszczenia alim entacyjne na rzecz m ieszkańców  Gm iny, nie było realizowane.
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Jednak, jak  zapew nił K ierow nik Ośrodka, udzielano pełnej inform acji klientom  w  zakresie 

zasad i m ożliw ości w ytaczania pow ództw a, udzielano pom ocy w  pisaniu i redagow aniu 

pozwów.

W kontrolow anym  okresie O środek nie kierow ał w niosków  o ustalenie niezdolności 

do pracy, niepełnospraw ności i stopnia niepełnospraw ności do organów  określonych 

odrębnym i przepisam i (art. 110 ust. 6 ustawy). Jednak, ja k  zapew nił K ierow nik Ośrodka, 

pracow nicy socjalni pom agali przy ubieganiu się o w ydanie orzeczenia o stopniu 

niepełnospraw ności. O środek w ydaw ał druki wniosków, pom agał przy w ypełnianiu 

form ularzy i kom pletow aniu dokum entacji m edycznej. Ponadto przedstaw iciel Powiatowej 

K om isji ds. O rzekania o N iepełnospraw ności w  B olesław cu kontaktuje się z pracow nikam i 

socjalnym i OPS w  przypadku w ystąpienia problem ów  (uzupełnienia dokum entacji, bądź 

uzyskaniu dodatkow ych inform acji). O środek pom aga rów nież w  przygotow aniu 

i skom pletow aniu osobom  korzystającym  z św iadczeń pom ocy społecznej niezbędnych 

dokum entów  do otrzym ania św iadczeń em erytalno-rentow ych z ZU S/K RU S.

K ierow nik M -G OPS w  N ow ogrodźcu składał Radzie G m iny coroczne spraw ozdania 

z działalności Ośrodka oraz przedstaw iał potrzeby w  zakresie pom ocy społecznej (art. 110 

ust. 9 ustawy).

M iejsko-G m inny O środek Pom ocy Społecznej w  N ow ogrodźcu realizuje wypłatę 

św iadczeń pieniężnych i niepieniężnych dla obyw ateli U krainy w  zw iązku z konfliktem  

zbrojnym  na terytorium  tego państw a, o których m ow a w  art. 29 i 31 ustaw y z dnia 12 m arca 

2022 r. o pom ocy obyw atelom  U krainy w  zw iązku z konfliktem  zbrojnym  na terytorium  tego 

państw a (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 103 ze zm.).

O soby zajm ujące stanow isko Kierow nika, p. o. K ierow nika i Zastępcy K ierow nika 

w  M -G O PS w N ow ogrodźcu spełniają odpow iednie w ym ogi w  zakresie kwalifikacji 

zaw odow ych wskazane w  art. 122 ust. 1 ustaw y tj. posiadają, co najm niej 3 letni staż pracy 

w  pom ocy społecznej oraz specjalizację z zakresu organizacji pom ocy społecznej.

Pracow nicy socjalni zatrudnieni w  Ośrodku spełniają wym ogi odnośnie kwalifikacji 

zaw odow ych wskazane w  art. 116 i 156 ww. ustawy.

W  okresie objętym  kontrolą dodatek do w ynagrodzenia w  w ysokości 400,00 zł 

w ynikający ż a r t . 121 ust. 3a ustaw y o pom ocy społecznej otrzym yw ali pracow nicy socjalni 

zatrudnieni w  pełnym  w ym iarze czasu pracy w  M -G O PS, realizujący pracę socjalną 

w  środow isku lub przeprow adzający rodzinne w yw iady środow iskow e poza siedzibą 

Ośrodka. W  przypadku realizow ania zadań pracow nika socjalnego w  w ym iarze Z i etatu, 

dodatek w ypłacano proporcjonalnie tj. w  w ysokości 200,00 zł.
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W w. dodatek nie był w liczany do kw oty m inim alnego w ynagrodzenia pracow ników  

socjalnych. W  aktach personalnych pracow ników  socjalnych O środka znajdują się stosowne 

pism a o przyznaniu pow yższego dodatku oraz podpisane zakresy czynności.

R ejon działania kontrolowanej Jednostki obejm uje obszar G m iny N ow ogrodziec 

zam ieszkały na dzień kontroli przez 14 451 m ieszkańców , w  tym  240 rodzin i osób samotnie 

gospodarujących objętych pracą socjalną. W  M iejsko-G m innym  O środku Pom ocy Społecznej 

w  N ow ogrodźcu, na dzień kontroli zatrudnionych było 7 pracow ników  socjalnych (6,5 etatu).

Zgodnie z art. 110 ust. 11 i 12 ustaw y, ośrodek pom ocy społecznej zatrudnia 

pracow ników  socjalnych proporcjonalnie do liczby ludności gm iny w stosunku jeden 

pracow nik socjalny zatrudniony w  pełnym  w ym iarze czasu pracy na 2.000 m ieszkańców  lub 

proporcjonalnie do liczby rodzin i osób sam otnie gospodarujących, objętych pracą socjalną 

w  stosunku jeden  pracow nik socjalny zatrudniony w  pełnym  w ym iarze czasu pracy na nie 

więcej niż 50 rodzin i osób sam otnie gospodarujących. O środek pom ocy społecznej zatrudnia 

w  pełnym  w ym iarze czasu pracy nie mniej n iż 3 pracow ników  socjalnych.

W  przypadku M iejsko-G m innego O środka Pom ocy Społecznej w  N ow ogrodźcu 

spełniony je s t w skaźnik zatrudnienia pracow ników  socjalnych w stosunku do liczby rodzin 

i osób sam otnie gospodarujących, objętych pracą socjalną.

W  spraw ach dotyczących potw ierdzania praw a do św iadczeń opieki zdrowotnej 

finansow anych ze środków  publicznych stw ierdzono następujące niepraw idłow ości:

1. D ecyzje dotyczące potw ierdzenia praw a do św iadczeń opieki zdrow otnej były przekazane 

do N FZ po upływie 7 dni od dnia ich wydania. W  spraw ach nr 2 (M .G .) i nr 3 (P.Sz.) 

odpow iednio decyzja Nr: N FZ/148/2022 z dnia 31.01.2022 r. - doręczona została do NFZ 

w  dniu 15.02.2022 r., N FZ/703/2022 z dnia 20.10.2022 r. - doręczona do N FZ w dniu 

4.11.2022 r. i N FZ/176/2022 z dnia 7.02.2022 r. - doręczona do N FZ w  dniu 16.02.2022 r., 

N FZ/404/2022 z dnia 17.05.2022 r. - doręczona do N FZ w  dniu 15.06.2022 r., 

N FZ /158/2023 z dnia 14.03.2023 r. - nadana na poczcie do N FZ w  dniu 4.04.2023 r.

Zgodnie z art. 54 ust. 6 ustaw y o św iadczeniach opieki zdrow otnej finansowanych 

ze środków  publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 2561 ze zm.) 

kopię decyzji potwierdzającej praw o do św iadczeń opieki zdrowotnej w ójt (burm istrz, 

prezydent) gm iny właściwej ze w zględu na  m iejsce zam ieszkania św iadczeniobiorcy jest 

obow iązany dostarczyć w  term inie 7 dni od dnia jej w ydania Funduszow i. W łaściwe 

doręczenie decyzji m a kluczow e znaczenie dla jej w ykonania. Czynności m aterialno- 

techniczne doręczenia są sform alizow ane ze w zględu na konieczność ścisłego określenia
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faktów  pow odujących skutek praw ny. Ścisłe przestrzeganie tych w ym agań form alnych 

należy do obow iązków  organu adm inistracyjnego, albow iem  od skuteczności doręczenia 

zależą w  wielu przypadkach upraw nienia procesow e i m aterialno-praw ne stron. Przepisy 

art. 39 i następne ustaw y z dnia 14 czerw ca 1960 r. kodeks postępow ania 

adm inistracyjnego (t. j. Dz. U. z  2023 r., poz. 775 ze zm .), zwanej dalej „k.p.a.” , regulujące 

kw estie doręczeń w  postępow aniu adm inistracyjnym , nie m ają w  żadnym  stopniu 

charakteru uznaniow ego, są to przepisy bezw zględnie obow iązujące. Obow iązek 

dysponow ania przez organ dokum entem  potw ierdzającym  odbiór aktu je s t jasno 

i jednoznacznie sform ułow any. D ecyzje adm inistracyjne należy doręczać 

za pokw itow aniem  przez pocztę, przez sw oich pracow ników  lub przez inne upoważnione 

osoby lub organy. W  przypadku doręczania korespondencji przez pracow ników  należy 

dopilnow ać, aby odbierający potw ierdził doręczenie m u pism a swym  podpisem , 

ze w skazaniem  daty doręczenia.

W  spraw ach dotyczących dożyw iania dzieci stw ierdzono następującą 

niepraw idłow ość:

1. W  okresie objętym  kontrolą K ierow nik O środka udzielał pom ocy w  form ie posiłku bez 

w ydaw ania decyzji adm inistracyjnej i ustalania sytuacji rodziny w  drodze rodzinnego 

w yw iadu środow iskow ego. L iczba dzieci i uczniów , w  okresie objętym  kontrolą, którym 

udzielano pom ocy w  form ie posiłku bez w ydania decyzji adm inistracyjnej i ustalenia 

sytuacji rodziny w  drodze w yw iadu środow iskow ego przekroczyła 20%  liczby uczniów  

i dzieci dożyw ianych w  szkołach i przedszkolach G m iny N ow ogrodziec w  poprzednim  

m iesiącu kalendarzow ym .

D ziałanie Ośrodka w  tym  zakresie je s t niezgodne z U chw ałą N r 140 R ady M inistrów  

z dnia 15 października 2018 r. w  spraw ie ustanow ienia w ieloletniego rządow ego 

program u w spierania „Posiłek w  szkole i w  dom u” na lata 2019-2023 (M .P. z 2018 r. poz. 

1007). W  dziale III. 1.2. załącznika do U chw ały w skazano, że „w  szczególnie 

uzasadnionych przypadkach, gdy uczeń albo dziecko w yraża chęć zjedzenia posiłku, 

odpow iednio dyrektor szkoły lub przedszkola inform uje ośrodek pom ocy społecznej 

w łaściw y ze w zględu na m iejsce zam ieszkania ucznia lub dziecka o potrzebie udzielania 

pom ocy w  form ie posiłku” . N atom iast w  dziale III. 1.4. w skazano, że „liczba dzieci 

i uczniów , którym  udzielono pom ocy zgodnie z pk t III. 1.2, nie m oże przekroczyć 20%  

liczby uczniów  i dzieci otrzym ujących posiłek w  szkołach i przedszkolach na terenie
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gm iny w  poprzednim  m iesiącu kalendarzow ym , a w  m iesiącu w rześniu tej liczby 

z m iesiąca czerw ca” .

W  spraw ach dotyczących prow adzenia i zapew nienia m iejsc w  dom ach pomocy 

społecznej i ośrodkach w sparcia o zasięgu gm innym  oraz k ierow ania do nich osób 

w ym agających opieki stw ierdzono następującą niepraw idłow ość:

1. W  trakcie czynności kontrolnych stw ierdzono, że w  strukturach M G O PS w  N ow ogrodźcu 

funkcjonuje Dom D ziennego Pobytu m ieszczący się przy ul. A snyka 53 w  Now ogrodźcu 

i brak je s t zatrudnienia osoby na stanow isku K ierow nika D om u D ziennego Pobytu. 

W  zapisie § 1 Regulam inu Organizacyjnego D om u D ziennego Pobytu w  Now ogrodźcu 

(dalej także „D D P”) w skazano, że D D P jes t ośrodkiem  w sparcia o zasięgu gminnym, 

o charakterze środow iskow ego dom u samopomocy. W  zw iązku z tym, że Dom  Dziennego 

Pobytu je s t w  strukturze Jednostki nadzór nad jego  funkcjonow aniem  pełni K ierow nik 

M iejsko-G m innego O środka Pom ocy Społecznej w  N ow ogrodźcu. O rganem  prowadzącym  

D D zP jest Gm ina N ow ogrodziec.

Zgodnie z art. 51 ust. 2 ustaw y o pom ocy społecznej ośrodek w sparcia je s t jednostką 

organizacyjną pom ocy społecznej dziennego pobytu. Z  treści art. 122 ust. 1 ustawy 

wynika, że osoby kierujące jednostkam i organizacyjnym i pom ocy społecznej 

są obow iązane posiadać co najm niej 3-letni staż pracy w  pom ocy społecznej oraz 

specjalizację z zakresu organizacji pom ocy społecznej.

M ając na uw adze zapis Regulam inu O rganizacyjnego D om u D ziennego Pobytu 

w  N ow ogrodźcu w skazujący, że DDP jes t ośrodkiem  w sparcia o zasięgu gm innym  

o charakterze środow iskow ego dom u sam opom ocy, stw ierdzić należy nieprawidłow e 

określenie charakteru funkcjonującego DDP w  N ow ogrodźcu. Środow iskow e dom y 

sam opom ocy to ośrodki w sparcia dla osób chorujących psychicznie, osób 

z niepełnospraw nością intelektualną, osób w ykazujących inne przew lekłe zaburzenia 

czynności psychicznych, a także osób z niepełnospraw nościam i sprzężonym i. Dom 

Dziennego Pobytu w  N ow ogrodźcu to ośrodek w sparcia przeznaczony dla osób sam otnych 

lub w  rodzinach, które z pow odu wieku, choroby lub innych przyczyn w ym agają pom ocy 

innych osób. W obec pow yższego taki zapis w  R egulam inie O rganizacyjnym  DDP wym aga 

zweryfikow ania.

W  spraw dzonych spraw ach dotyczących przyznaw ania jednorazow ego świadczenia

pieniężnego w  oparciu o art. 31 specustaw y stw ierdzono następujące niepraw idłow ości:



1. W e w szystkich skontrolow anych spraw ach brakow ało inform acji dla św iadczeniobiorcy 

o przyznaniu jednorazow ego św iadczenia pieniężnego w  w ysokości 300 zł na osobę, 

w  zw iązku ze złożonym  w nioskiem  o przyznanie pomocy.

Przyznanie św iadczenia nie w ym aga w ydania decyzji adm inistracyjnej. Jest więc 

czynnością o charakterze m aterialno-technicznym . Jedynie odm ow a przyznania 

jednorazow ego św iadczenia pieniężnego w ym aga w ydania decyzji. Z uw agi na to, 

że ustaw a nie zaw iera w  tym  zakresie żadnych uregulow ań szczególnych, podstaw ą 

prow adzenia postępow ania będą tu  przepisy KPA. Zgodnie z art. 14 § la  spraw y należy 

prow adzić i załatw iać na piśm ie utrw alonym  w  postaci papierowej lub elektronicznej. 

P ism a utrw alone w  postaci papierowej opatruje się podpisem  w łasnoręcznym  ( ...) .

W wyniku przeprowadzonego postępowania kontrolnego stwierdzono

następujące nieprawidłowości:

1) nieterm inow e doręczenie kopii decyzji adm inistracyjnych potw ierdzających prawo 

do św iadczeń opieki zdrow otnej,

2) brak zatrudnienia osoby na stanow isku K ierow nika D om u D ziennego Pobytu 

w  N ow ogrodźcu,

3) niepraw idłow e ustalenie liczby dzieci dożyw ianych bez przeprow adzenia w yw iadu 

środow iskow ego w  ram ach program u „Posiłek w  szkole i w  dom u”,

4) brak inform acji dla św iadczeniobiorców  tj. obyw ateli U krainy o przyznaniu 

jednorazow ego św iadczenia pieniężnego w  w ysokości 300,00 zł.

Wobec stwierdzonych nieprawidłowości wydaje się następujące zalecenia

pokontrolne:

1. K opie decyzji adm inistracyjnych potw ierdzających praw o do św iadczeń opieki 

zdrow otnej przekazyw ać N arodow em u Funduszow i Zdrow ia w  term inie 7 dni od dnia 

w ydania.

Podstaw a praw na: art. 54 ust. 6 ustaw y z dnia 27 sierpnia 2004 r. o św iadczeniach opieki 

zdrow otnej finansow anych ze środków  publicznych (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 2561 

ze zm .).

Term in wykonania: na bieżąco.

2. Zatrudnić osobę na stanow isku K ierow nika D om u D ziennego Pobytu w  Now ogrodźcu.
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Podstaw a prawna: art. 51 ust. 1-2 i 4 oraz art. 122 u st.l w  zw iązku z art. 6 pkt 5 ustawy 

z dnia 12 m arca 2004 r. o pom ocy społecznej (t. j. Dz.U. z 2023 r., poz. 901 ze zm.). 

Term in wykonania: do 31 grudnia 2023 r.

3. Przyznając pom oc w ram ach w ieloletniego program u „Posiłek w  szkole i w  dom u” 

praw idłow o ustalać liczbę dzieci i uczniów , którym  udzielono pom ocy w  form ie posiłku, 

nie przekraczając 20%  liczby uczniów  i dzieci dożyw ianych w szkołach i przedszkolach 

na terenie gm iny w  poprzednim  m iesiącu kalendarzow ym .

Podstaw a prawna: art. 48 ustaw y z dnia 12 m arca 2004 r. o pom ocy społecznej (t. j . Dz. U. 

z 2023 r., poz. 901 ze zm.), U chw ała N r 140 Rady M inistrów  z dnia 15 października 

2018 r. w  spraw ie ustanow ienia w ieloletniego program u w spierania finansowego gmin 

w  zakresie dożyw iania „Posiłek w  szkole i w  dom u” na lata 2019-2023 (M .P. z 2018 r. 

poz. 1007 ze zm.).

Term in wykonania: na bieżąco.

4. W szelkie sprawy prow adzić i załatw iać na piśm ie utrw alonym  w  postaci papierowej lub 

elektronicznej.

Podstaw a praw na: art. 14 § la  ustaw y z dnia 14 czerw ca 1960 r. Kodeks postępow ania 

adm inistracyjnego (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 775 ze zm.).

Term in w ykonania: na bieżąco.

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t. j. Dz. U. z 2023 
r., poz. 901 ze zm.) kierownik jednostki podlegającej kontroli może w terminie 7 dni od dnia 
otrzymania zaleceń pokontrolnych zgłosić do nich pisemne zastrzeżenia do Dyrektora Wydziału 
Zdrowia i Polityki Społecznej Dolnośląskiego Urzędu W ojewódzkiego we Wrocławiu. 
W przypadku niewniesienia zastrzeżeń do sformułowanych zaleceń pokontrolnych uprzejmie 
proszę o poinformowanie tut. W ydziału, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego pisma, 
o sposobie wykorzystania wyników kontroli, realizacji powyższych zaleceń lub przyczynach 
braku ich realizacji.

POUCZENIE

Otrzymują:
1. Burm istrz Nowogrodźca
2. a/a
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