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w Watbrzychu

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W dniach 11-13 paZdziernika 2023 r. na podstawie art. 122 i art. 186 ust. 1 pkt 3
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj.Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 z pézn. zm.) kontrolerzy Aleksandra Ogrodnik inspektor
wojew0dzki przewodniczaca kontroli oraz Jacek Sujka inspektor wojewodzki z Wydziatu
Zdrowia i Polityki Spotecznej DolnoS$laskiego Urzedu WojewoOdzkiego we Wroctawiu
przeprowadzili kontrole kompleksowag w trybie zwyktym w Domu Szo6stka w Watbrzychu
przy ul. Truskawkowej 12, zwanym w dalszej cze$ci niniejszego wystgpienia ,,Placéwka”
lub ,,Domem”.

Przedmiot kontroli obejmowat dziatalno$¢ Placowki w zakresie dokumentowania
pracy opiekunczo - wychowawczej, przestrzegania praw dziecka oraz zgodnos$ci zatrudniania
pracownikow z wymogami kwalifikacyjnymi.

Kontrole przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 22 czerwca 2023 r. przez
Wojewode Dolnoslgskiego Planem Kontroli na Il pétrocze 2023 r.

W okresie objetym kontrola, tj. od dnia 1 pazdziernika 2022 r. do dnia 11 pazdziernika
2023 r. funkcje dyrektora Placowki peinita Pani Elzbieta Makowska, odpowiedzialna
za realizacje zadan w ocenianych obszarach.

W zakresie dziatalnosci jednostki podlegajacej kontroli wydaje sie ocene pozytywna,
ajej uzasadnieniem jest ustalony stan faktyczny i prawny. Kontrola zostata odnotowana
w Ksigzce kontroli pod numerem 57.

Postepowanie kontrolne przeprowadzono na podstawie dokumentacji merytorycznej
realizowanych zadan, akt osobowych pracownikow oraz wyjasnier ztozonych przez dyrektora

Placowki. llekro¢ w niniejszym wystgpieniu pokontrolnym jest mowa o ,ustawie”



lub ,,rozporzadzeniu” nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej lub rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. 2011, Nr 292,
poz. 1720).

W toku przeprowadzonych czynnos$ci kontrolnych ustalono:

Dom Szdéstka w Watbrzychu przy ul. Truskawkowej 12 jest publiczng placéwka
opiekunczo - wychowawczg typu socjalizacyjno - interwencyjnego prowadzong przez Miasto
Walbrzych na podstawie zezwolenia Wojewody Dolno$lgskiego nr ZP-Z2S.9423.9.2016.MO
zdnia 1 wrzesnia 2016 r. z poin. zm. Placéwka zabezpiecza 14 miejsc dla dzieci
pozbawionych opieki rodzicow wiasnych. Na dzien kontroli w Placowce umieszczonych byto
13 wychowankéw. Wszystkie dzieci zostat skierowane i umieszczone w Placéwce
na podstawie orzeczen sadowych. Wsrod wychowankéw Placéwki byto troje dzieci, ktére
w dniu umieszczenia nie miaty ukonczonego 10. roku zycia, w tym jedno z nich zostato
przyjete do Placowki wraz ze starszym rodzenstwem w trybie art. 95 ust. 2 ustawy. Dwoje
pozostatych dzieci zgodnie ze skierowaniami oraz postanowieniem sgdu, pomimo wieku,
zostato umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastepczej, w mys$l art. 103 ust. 1 pkt 2
ustawy. {dowéd: akta kontroli str. 17, 19, 80-86)

Spetniajagc wymog wynikajacy z 8 17 ust. 5 rozporzadzenia w Domu prowadzono
ewidencje wychowankow, ktora zawierata informacje w wymaganym zakresie, tj.: imie
i nazwisko dziecka, date i miejsce urodzenia dziecka, adres ostatniego miejsca zamieszkania
dziecka, aktualny adres zamieszkania rodzicow dziecka lub jego opiekundw prawnych.

Zgodnie z art. 93 ust. 4 pkt 3 i 4 ustawy Placowka z chwilg przyjecia wychowanka
podejmowata kontakt z pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny z MOPS
w Watbrzychu celem rozpoznania sytuacji zyciowej dziecka i rodziny. Powyzsze pozwalato
na opracowanie planu pomocy dziecku, ze szczegélnym uwzglednieniem powrotu dziecka
do rodziny. Rodzice zapraszani byli do udziatu w posiedzeniach zespotéw ds. okresowej
oceny sytuacji dziecka, gdzie mieli mozliwo$¢ przedstawienia podjetych przez siebie dziatan
w celu odzyskania opieki nad dzieckiem. Rodzice w kontaktach z pracownikami Placowki
uzyskiwali wiedze w jaki spos6b moga podnie$¢ swoje kompetencje rodzicielskie oraz gdzie
mozna otrzyma¢ pomoc w sprawach uzaleznien bedacych najczesciej powodem odebrania
dzieci z rodziny. Dyrektor Placdwki oswiadczyt, ze rodziny mogly kontaktowal sie ze
swoimi dzieémi osobiscie w wyznaczonych terminach odwiedzin na terenie jednostki

oraz telefonicznie, réwniez na numer stuzbowy, gdy dziecko nie miato wiasnego telefonu.



Fakt wspotpracy z rodzicami biologicznymi byt dokumentowany, w tym w kartach pobytu,
0 ktérych mowa w rozporzadzeniu.
{dowéd: akta kontroli str. 17, 21)

Analizujac przestrzeganie przez kontrolowang jednostke przepiséw art. 136, art. 137
lart. 138 ust. 1 ustawy dotyczgcych organizacji i dokonywania okresowej oceny sytuacji
dziecka w placéwce stwierdzono, ze w okresie objetym kontrolg dla dzieci z grupy kontrolnej
zorganizowano dwa posiedzenia Zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka
z zachowaniem ustawowych terminéw. W przypadku posiedzenia dotyczacego jednego
dziecka, nie uczestniczyt w nim pedagog zatrudniony w Placdwce. Pedagog ztozyt
wyjasnienia w tej sprawie. Na podstawie przedtozonej dokumentacji z posiedzen zespotow
stwierdzono dokonywanie ocen wychowankdéw we wszystkich obszarach opisanych
w art. 136 ustawy. Po zakoriczeniu okresowych ocen sporzadzane byty wnioski o zasadnosci
dalszego pobytu dziecka w Placéwce, ktére przekazano do sadu.

{dowod: akta kontroli str. 46-56)

W obrebie badanej proby kontroli ustalono, ze dla kazdego wychowanka Placowki
sporzadzono diagnoze psychofizyczng, o ktérej mowa w § 14 rozporzadzenia. Stosowne
dokumenty byly przygotowywane przez pedagoga lub psychologa. Merytoryczna ocena
przedtozonych diagnoz wykazata, ze kazda z nich zawierata: opis mocnych stron dziecka,
przyczyny Kkryzysu w jego rodzinie, opis relacji dziecka z otoczeniem, opis rozwoju,
wskazania dotyczgce dalszej pracy pedagogicznej, pracy z rodzing dziecka oraz
przygotowania do usamodzielnienia. {dowéd: akta kontroli str. 26 - 32)

Na podstawie diagnozy psychofizycznej dziecka, wychowawca Kierujacy procesem
wychowawczym opracowywat plan pomocy, o ktérym mowa w § 15 rozporzadzenia. Kazdy
poddany ocenie plan zawierat dane osobowe dziecka, date jego sporzgdzenia, cel gtowny
pobytu w Placéwce oraz opis dziatan krétkoterminowych i dtugoterminowych w obszarach:
Srodowisko rodzinne dziecka, potrzeby dziecka w sferze opiekunczej, rozwojowej,
emocjonalnej, usamodzielnienia oraz zdrowia i rozwoju fizycznego. Plany pomocy
modyfikowane byly na posiedzeniach Zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka
w miare potrzeb. Dla jednego dziecka nie zostat jeszcze sporzadzony plan pomocy
ze wzgledu na niedawne przyjecie do Placowki. {dowod: akta kontrolistr. 33 - 42)

Dla wychowankéw kontrolowanej jednostki prowadzone byty Kkarty pobytu
zawierajace informacje w zakresie, o ktéorymmowaw § 17 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia. Karty
pobytu uzupetniane byty nie rzadziej niz comiesigc,a zawarte w nich informacje pozwalaty
na czytelne ustalenie aktualnej sytuacji dziecka przebywajagcego w Placéwce, w tym pracy

z rodzing na rzecz jej reintegraciji. {dowéd: akta kontroli str. 45 - 46)
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Dla wychowankéw Domu prowadzone byty odpowiednio arkusze badan i obserwacji
pedagogicznych i/lub psychologicznych. Oba dokumenty zawieraty podstawowe informacje
o0 dziecku, opis przebiegu obserwacji lub kontaktu oraz podpis osoby dokonujgcej wpisu.
Czestotliwos¢ adnotacji byta zalezna od biezacych potrzeb. W zakresie obowigzku
prowadzenia kart udziatu w zajeciach prowadzonych przez specjalistow dla dzieci tego
wymagajacych, dyrektor Placowki ztozyt do akt kontroli o$wiadczenie, ktére wskazuje,
ze w okresie objetym kontrolg, wychowankowie uczestniczyli w wielu zajeciach
o0 charakterze diagnostycznym, wspomagajacym, korygujacym, stymulujgcym,
interwencyjnym, edukacyjnym i socjoterapii. {dowéd: akta kontrolistr. 20,57- 64)

W okresie objetym kontrolg dyrektor, w S$wietle art. 100 ust. 4 ustawy, dokonat
zgtoszen informacji do o$rodka adopcyjnego o dzieciach przebywajacych w Placéwce

z uregulowang sytuacjg prawng w celu kwalifikacji ich do przysposobienia.
(dowdd: akta kontroli str. 17)

Postepowanie kontrolne wykazato, iz w kontrolowanym okresie jeden wychowanek
opuscit Dom w wyniku usamodzielnienia. Z uwagi na to, iz dziecko w momencie przyjecia
do Placowki miato juz ukonczony 17 rok zycia, niemozliwe byto zachowanie terminu
wynikajgcego z art. 145 ust. 2 ustawy dotyczgcego ustanowienia opiekuna usamodzielnienia
przynajmniej rok przed osiggnieciem petnoletnosci. Opiekun usamodzielnienia, w $wietle
art. 145 ust. 3 ustawy, zostat zaakceptowany przez kierownika powiatowego centrum pomocy
rodzinie powiatu wilasciwego do ponoszenia wydatkbw na finansowanie pomocy
na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie. Sporzgdzono indywidualny program
usamodzielnienia, ktory zostat zaakceptowany przez kierownika wtasciwego centrum pomocy
rodzinie. {dowéd: akta kontrolistr. 17, 65-77)

Celem przestrzegania przepiso6w 8§ 11 ust. 2 i § 12 ust. 2 rozporzadzenia dotyczacych
sprawowania opieki nocnej w placowce opiekunczo - wychowawczej, w tym dokonywania
co najmniej trzech obchodéw placéwki, przedtozono dokument pod nazwg ,,Raport dobowy”
zawierajagcy szczegbtowe informacje dotyczace wychowankdw i ich funkcjonowania w czasie
dyzuréw dziennych i nocnych. W ,,Raporcie dobowym” odnotowywane byty cztery obchody
nocne w godzinach: 22:00, 24:00, 03:00 i 06:00. {dowéd: akta kontroli str. 19)

Zgodnie z § 5 rozporzadzenia, w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci
dziecka w placéwce opiekunczo - wychowawczej dyrektor winien przeprowadzi¢ stosowne
postepowanie wyjasniajagce oraz powiadomi¢ w ciggu 24 godzin rodzicow dziecka, Policje,
sad, asystenta rodziny i powiatowe centrum pomocy rodzinie. Zgodnie z o$wiadczeniem
dyrektora, w  Placowce obowigzuje  procedura  postepowania w  przypadku

nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka. W okresie minionych 12 miesiecy zdarzyty



sie trzy przypadki uzasadniajace uruchamianie ww. procedury. Dyrektor Placowki w kazdym
przypadku prawidtowo powiadamiat stosowne podmioty. {dowéd: akta kontroli str. 22, 78)

W Placéwce przestrzegany byt przepis § 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia, nakazujacy
comiesieczne wyptacanie dzieciom kwot pienieznych do wiasnego dysponowania.
Na podstawie przedtozonych list wyptat kieszonkowego za okres objety kontrolg
stwierdzono, ze minimalna kwota kieszonkowego wynosita 12 zt, a maksymalna 45 zt. Listy
wyptat byly podpisywane przez wychowankéw lub dotgczano do nich potwierdzenia

dokonania przelewu pieniedzy dla wychowanka przebywajgcego poza Placowka.
(dowdd: akta kontroli str. 17, 79)

Kwalifikacje zawodowe dyrektora Domu Szoéstka Pani Elzbiety Makowskiej zostaty
zweryfikowane pod katem zgodnosci z ustawg w postepowaniu kontrolnym Wojewody
Dolnos$lgskiego nr ZP-NKWR.431.2.29.2019.MSI z dnia 25 czerwca 2019 r. Ponadto analiza
akt osobowych wykazata, iz osoby zatrudnione w Placéwce na stanowiskach wychowawcow
i pedagoga, spetniaty wymogi, o ktorych mowa w art. 98 ust. 1i ust. 3 ustawy.

Odstgpiono od oceny zgodnoS$ci zatrudnienia Pani Katarzyny Pyryt na stanowisku
zastepcy dyrektora Centrum Obstugi Placéwek Opiekunczo -  Wychowawczych
w Watbrzychu z przepisami ustawy o pracownikach samorzgdowych, gdyz nie stanowig
podstawy prawnej niniejszego postepowania kontrolnego. (dowdd: akta kontroli str. 89-96)

Przestrzeganie przez Placowke zapisu art. 4 pkt 1-11 ustawy zostato zweryfikowane
w trakcie przeprowadzonych indywidualnych rozméw z obecnymi dzieémi i zasiegnietych
opinii, z uwzglednieniem wieku dzieci, mozliwosci intelektualnych oraz stopnia dojrzatosci
poznawczej. Wychowankowie wyrazili wole do rozmdéw, wykazujgc otwartos$é
komunikowania sie z osobami kontrolujgcymi. W Domu umozliwiano dzieciom osobiste
kontakty z rodzicami. Dyrektor Placowki urlopowat dzieci do domoéw rodzinnych
na weekendy, S$wieta, przerwy w nauce szkolnej, ustalajgc indywidualnie czestotliwos$¢
kontaktow z rodzicami. Dzieci zaznajomiono z organizacjg Placowki, wychowawcami
i pozostatymi osobami pracujagcymi w Domu, schematem dnia. Dzieci mialy mozliwosci
uczestnictwa w zajeciach sportowo - rekreacyjnych i wychowawczych. W trakcie rozméw
indywidualnych z dzieémi ustalono, iz znaly one swoje prawa i obowiazki, z ktérymi byty
zapoznane przez osoby pracujgce z nimi. W ramach przygotowania do samodzielnego zycia
wszyscy wychowankowie sprzatali swoje pokoje, dbajagc o utrzymanie ich w czystosci.
U dzieci rozwijano umiejetnosci samoobstugowe w zakresie higieny osobistej,
przygotowywania positkdw i obrobki termicznej zywnos$ci, wykorzystania sprzetu AGD,
sprawowania zakupOw, przestrzegania zasad bezpieczeAstwa w zyciu codziennym.

Uwzgledniajagc wiek podopiecznych, ich rozwo6j i mozliwosci indywidualne, angazowano
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ich do pomocy w Domu. Nikt nie wnosit uwag i zastrzezen dotyczacych wyzywienia i jego
ilosci, zaopatrzenia w odziez, podreczniki, $rodki higieny osobistej oraz kieszonkowe. Kazdy
wychowanek potrafit przedstawi¢ swoje codzienne obowiazki, zakres dyzuréw i czynnosci,
ktére nalezy wykonaé. Zadne z dzieci nie do$wiadczyto i nie byto $wiadkiem stosowania
przemocy przez osoby doroste w Placdwce. {dowéd: akta kontroli str. 87-88)

W wyniku przeprowadzonej kontroli kompleksowej w trybie zwyktym w Domu

Szo6stka w Watbrzychu nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Pouczenie:

Zastrzezenia do wystgpienia pokontrolnego, w tym wystgpienia niezawierajgcego zalecen
sktada sie na zasadach okreslonych w art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 z p6zn. zm.).
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