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Pani

Elzbieta Krzykwa
Dyrektor
Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej
w Wotowie

Wystgpienie pokontrolne

W dniach 15, 16 i 18 stycznia 2024 r., na podstawie art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art.
127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 901
ze zm.), zwanej dalej ,,ustawg” oraz 8 5 rozporzgdzenia z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 2285) zespdt kontrolerow:
Urszula Szczeblowska - starszy inspektor wojewodzki, przewodniczacy zespotu, Krzysztof
Jakubowski - inspektor wojewodzki, kontroler, przeprowadzit kontrole kompleksowsq
w Miejskim  Osrodku Pomocy Spotecznej w  Wolowie, mieszczagcym sie przy
ul. Trzebnickiej 6, 56-100 Wotow z zakresu realizacji zadan wynikajacych z ustawy,
w szczeg6lnosci  zgodnoSci  zatrudnienia  pracownikOow jednostki z  wymaganymi
kwalifikacjami, jak réwniez zapiséw art. 17 ust. 1, art. 17 ust.2, art. 18 ust. 1 i zadan
wynikajacych z art. 110 ustawy, obejmujgcg okres od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia
15 stycznia 2024 r.

Kontrole przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 19 grudnia 2023 r. przez

Wojewode Dolnos$lgskiego planem kontroli na | potrocze 2024 r.

W okresie objetym kontrolg jednostkg kierowata Pani Elzbieta Krzykwa, powotana
na stanowisko Kierownika z dniem 8 wrze$nia 2009 r., a z dniem 30 marca 2023 r.
na stanowisko Dyrektora MOPS w Wotowie, ktéra ponosi odpowiedzialno$¢ za realizowane

zadania w tym okresie.

Podpisany przez Panig w dniu 29 lutego 2024 r. protokot kontroli, do ktorego nie



whniesiono zastrzezen, zawierat ustalenia dokonane w oparciu o udostepniong w toku kontroli
dokumentacje oraz udzielone wyjasnienia.

Wojewoda DolnoSlaski ocenia pozytywnie z nieprawidtowosciami dziatania
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotowie w zakresie zgodnosci zatrudnienia
pracownikéw jednostki z kwalifikacjami wymaganymi ustawg o0 pomocy spotecznej oraz

realizacji zadan wynikajacych z ustawy.

Ustalono, ze Gmina realizuje zadania wiasne o charakterze obowigzkowym
wynikajgce z art. 17 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 5, 6, 10, 11, 14, 15, 16, 16a, 17, 18, 19 i 20 ustawy,
ktore dotycza:

- opracowywania i realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych
(pkt 1),

- sporzadzania zgodnie z art. 16a oceny w zakresie pomocy spotecznej (pkt 2),

- udzielania schronienia, zapewniania positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym (pkt 3),

- przyznawania i wyptacania zasitkdw okresowych (pkt 4),

- przyznawania i wyptacania zasitkdw celowych (pkt 5),

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych
w wyniku zdarzenia losowego (pkt 6),

- Swiadczenia pracy socjalnej (pkt 10),

- organizowania i S$wiadczenia ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz ustug
sgsiedzkich (pkt 11),

- dozywiania dzieci (pkt 14),

- sprawiania pogrzebu (pkt 15),

- kierowania do domu pomocy spotecznej i ponoszenia odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu (pkt 16),

- pomocy osobom majacym trudnosSci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego (pkt 16a),

- sporzadzania sprawozdawczosci oraz przekazywania jej wiasciwemu wojewodzie
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego
(pkt 17) - do dnia 31.12.2023 r.,



- utworzenia i utrzymywania osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienia Srodkow
na wynagrodzenie pracownikow (pkt 18),

- przyznawania i wyptacania zasitkow statych (pkt 19),

- optacania skfadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (pkt 20).

Zadania z art. 17 ust. 1 pkt 7, 8 i 9 ustawy nie byty realizowane, bowiem w okresie
objetym kontrolg nie wystapity potrzeby w zakresie:

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na Swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwosci
uzyskania Swiadczen na podstawie przepisow o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (pkt 7),

- przyznawania zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego (pkt 8),

- opfacania skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktdra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoScig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspoélnie niezamieszkujgcymi

matka, ojcem lub rodzenstwem (pkt 9).

Ustalono, ze Dyrektor Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Wolowie
na podstawie imiennego upowaznienia Burmistrza Gminy Wolow wydaje decyzje
administracyjne w zakresie potwierdzenia prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej, o ktorym
mowa w art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej

finansowanych ze srodkéw publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 146).

Gmina Woléw nie prowadzi na swoim terenie mieszkania chronionego,
aod 1.11.2023 r. mieszkania treningowego lub wspomaganego (art. 17 ust. 1 pkt 12 ustawy).
Jak wyjasnit Dyrektor Osrodka w wyniku wspoétpracy z Burmistrzem Gminy Wotdw podjeto
decyzje o utworzeniu mieszkania chronionego o charakterze treningowym w miejscowosci
Lubigz, w nieuzytkowanej czesci budynku przedszkola. Zostaty dokonane niezbedne prace
remontowe, z dostosowaniem tej czeSci budynku do zamieszkiwania. Obecnie pozostato
doposazenie lokalu zgodnie z minimalnym standardem ustug i pomieszczen Swiadczonych
w mieszkaniu treningowym. Ostateczny termin uruchomienia mieszkania treningowego wigze
sie z koniecznoscig zawarcia umowy/porozumienia na wynajmem lokalu, co planowane jest
do 30 czerwca 2024 r.



Ustalono, ze Gmina realizuje zadania wiasne wynikajace z art. 17 ust. 2 pkt 1, 3, 3a, 4

i 5 ustawy, ktore dotycza:

przyznawania i wyptacania specjalnych zasitkéw celowych (pkt 1),

prowadzenia i zapewnienia miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
0 zasiegu gminnym oraz kierowania do nich os6b wymagajacych opieki (pkt 3),
opracowania i realizowania projektow socjalnych (pkt 3a),

podejmowania innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy (pkt 4),

wspotpracy z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o0 szkoleniach oraz realizacji programu Aktywizacja

lintegracja, o ktorym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy (pkt 5).

Zadania z art. 17 ust. 2 pkt 2, 2a i 3b ustawy nie byly realizowane, bowiem w okresie

objetym kontrolg nie wystgpity potrzeby w zakresie:

przyznawania i wyptacania pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze (pkt 2),

organizowania i Swiadczenia ustug opiekunczych w formie ustug sasiedzkich (2a),
przyznawania i realizacji ustug wsparcia krotkoterminowego w domach pomocy

spotecznej (pkt 3b).

W trakcie kontroli ustalono, ze Gmina realizuje zadania wynikajace z art. 18 ust. 1 pkt
3, 61 9 ustawy, ktdre dotycza:
organizowania i S$wiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi (pkt 3),
realizacji zadan wynikajacych z rzadowych programoéw pomocy spotecznej, majacych
na celu ochrone poziomu zycia osob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia (pkt 6),

wyptacania wynagrodzenia za sprawowanie opieki (pkt 9).

Zadania z art. 18 ust. 1 pkt 4, 7 i 8 ustawy nie byly realizowane, bowiem w okresie

objetym kontrolg nie wystapity potrzeby w zakresie:



- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska
zywiotowg lub ekologiczng (pkt 4),

- przyznawania i wypfacania zasitkow celowych, a takze udzielania schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a (pkt 7),

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych, a takze udzielania schronienia oraz
zapewnienia positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorym udzielono zgody
na pobyt ze wzgledébw humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej (pkt 8).

Gmina nie prowadzi i nie rozwija infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi (art. 18 ust., 1 pkt 5 ustawy). Z wyjasnien Dyrektora wynika,
ze na terenie Gminy Woléw funkcjonuja 2 Powiatowe Srodowiskowe Domy Samopomocy,
tj.. Powiatowy Os$rodek Wsparcia dla Osob Niepetnosprawnych - Srodowiskowy Dom
Samopomocy przy ul. Inwalidéw Wojennych 26 w Wotowie, z ktérego wsparcia korzysta
20 mieszkancow Gminy Wotdw oraz Powiatowy Osrodek Wsparcia Dziennego ,,Nasz Dom”
ul. Inwalidow Wojennych 26b w Wotowie, z ktérego wsparcia korzysta 18 mieszkancéw

Gminy Wotow.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotowie koordynuje realizacje Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Wotdw (art. 110 ust. 4 ustawy).

W Gminie Wotdw zadanie wskazane w art. 110 ust. 5 ustawy, dotyczace wytaczania
powodztwa o0 roszczenia alimentacyjne na rzecz mieszkanicOw Gminy, nie byto realizowane.
Jednak, jak zapewnit Dyrektor Os$rodka, pracownicy socjalni osobom zgtaszajgcym sie
do Osrodka udzielali informacji w powyzszym zakresie.

W kontrolowanym okresie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotowie
realizowat zadanie wynikajgce z art. 110 ust. 6 ustawy, tj. skierowat 15 wnioskdw o ustalenie
stopnia niepetnosprawnosci do Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Wotowie, a w 5 przypadkach pracownicy socjalni pomogli w ztozeniu wnioskow
do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o ustalenie prawa do S$wiadczen uzupetniajgcych
i emerytalno-rentowych. Ponadto pracownicy Os$rodka udzielali wszelkich informacji
w powyzszym zakresie, udostepniali druki oraz pomagali w wypetnianiu formularzy.

Dyrektor MOPS w Wotowie skladat Radzie Miejskiej w Wotlowie coroczne
sprawozdania z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawiat potrzeby w zakresie pomocy

spotecznej (art. 110 ust. 9 ustawy).



Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotowie realizuje wyptate Swiadczen
pienieznych dla obywateli Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa, o ktérych mowa w art. 29 i 31 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (t. j.
Dz. U. z 2023 r. poz. 103 ze zm.), zwanej dalej ,,specustawg”.

W trakcie kontroli ustalono, ze OSrodek realizowat:

-jednorazowe Swiadczenie pieniezne w wysokosci 300 zt w oparciu o art. 31 specustawy.
- positki dla dzieci i mtodziezy na podstawie decyzji administracyjnych.

MOPS w Wotowie w okresie objetym kontrolg nie udzielat bezptatnej pomocy
psychologicznej dla obywateli Ukrainy z uwagi na brak zgtoszen. Dyrektor Osrodka wyjasnit,
ze pomoc osobom/rodzinom w kryzysie wynikajagcym z trudno$ci w przystosowaniu sie
do nowej rzeczywistosci byta Swiadczona przez jedng z obywatelek Ukrainy, ktora jest

psychologiem i udzielata doraznego wsparcia swoim rodakom.

Dyrektor (Kierownik - do 29.03.2023 r.) oraz Zastepca Kierownika (zatrudniony
do 30.01.2023 r.) MOPS w Wotowie spetniajg odpowiednie wymogi w zakresie kwalifikacji
zawodowych wskazane w art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spofecznej, tj. posiadajg
wymagany staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacje z zakresu organizacji pomocy
spotecznej.

Pracownicy socjalni zatrudnieni w Osrodku spetniajg wymogi odnosnie kwalifikacji
zawodowych wskazane w art. 116 i 156 ww. ustawy.

W okresie objetym kontrolg dodatek do wynagrodzenia 400 zt wynikajacy z art. 121
ust. 3a ustawy o pomocy spotecznej otrzymywali pracownicy socjalni zatrudnieni w petnym
wymiarze czasu pracy w MOPS realizujgcy prace socjalng w $Srodowisku lub
przeprowadzajacy rodzinne wywiady Srodowiskowe poza siedzibg Osrodka. Ww. dodatek nie
byt wliczany do kwoty minimalnego wynagrodzenia pracownikdéw socjalnych.

W aktach personalnych pracownikdw socjalnych Osrodka znajdujg sie stosowne

pisma o przyznaniu powyzszego dodatku oraz podpisane zakresy czynnosci.

Rejon dziatania kontrolowanej jednostki obejmuje Gmine Wotow zamieszkalg przez
20 886 mieszkancéw, w tym 101 rodzin i os6b samotnie gospodarujacych objetych praca

socjalng (stan na dzien kontroli).



W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Wotowie na dzieri kontroli zatrudnionych
byto 10 pracownikow socjalnych (10 etatow), z ktérych 1 przebywat na urlopie rodzicielskim.
Prace socjalng w Srodowisku realizowato zatem 9 pracownikdéw socjalnych.

Zgodnie z art. 110 ust. 11 i 12 ustawy o pomocy spotecznej, osrodek pomocy
spotecznej (...) zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy
w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na 2 000
mieszkancéw lub proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujacych,
objetych pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym
wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i 0séb samotnie gospodarujacych. Osrodek
pomocy spotecznej zatrudnia w petnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3 pracownikdw
socjalnych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotowie na dzier kontroli spetniat wskaznik
zatrudnienia pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby rodzin i os6b samotnie

gospodarujacych objetych pracg socjalng.

W sprawach dotyczacych udzielania pomocy w formie dozywiania dzieci i dorostych
stwierdzono nastepujacg nieprawidtowosc:
1. W podstawie prawnej wszystkich skontrolowanych decyzji administracyjnych wydanych:
- w 2023 r. nie przywotano Uchwaty nr 149 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2023 r.
w sprawie ustanowienia wieloletniego rzagdowego programu ,,Positek w szkole i w domu”
na lata 2024-2028,
- w 2024 r. (do dnia kontroli) nie przywotano Uchwaty nr 140 Rady Ministrow z dnia
23 sierpnia 2023 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego rzadowego programu ,,Positek
w szkole i w domu” na lata 2024-2028.

Zgodnie z art. 107 k.p.a. - prawidtowa podstawa prawna decyzji powinna zawierac
powotanie wszystkich faktycznych przepisow, ktore leglty u podstaw jej wydania, czyli
przepisbw prawa materialnego, prawa ustrojowego oraz prawa procesowego. Podstawa
prawna decyzji administracyjnej musi by¢ powotana dokfadnie, a wiec ze wskazaniem
majacych zastosowanie w sprawie przepisow okre$lonego aktu prawnego oraz

z powotaniem jego Zrodta publikaciji.



W sprawach dotyczacych wudzielania pomocy osobom majagcym trudnosci

w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego stwierdzono nastepujaca

nieprawidtowos¢:

1 W sprawie nr 1 (D.N.) na podstawie decyzji znak MOPS.DPS.4202.198.2023.ESZ z dnia
27.09.2023 r. przyznano Stronie zasitek okresowy w wys. 388,00 zt miesiecznie na okres
od dnia 1.09.2023 r. do dnia 31.12.2023 r., pomimo tego, ze wnioskodawca w okresie
od dnia 31.03.2023 r. do dnia 26.09.2023 r. odbywat kare pozbawienia wolnosci. Zasitek
okresowy powinien by¢ przyznany w miesigcu wrze$niu od dnia 27.09.2023 r. do dnia
30.09.2023 r. i wynosi¢ 51,73 zt. Majac powyzsze na uwadze, doszto do nadptaty zasitku
okresowego od dnia 1.09.2023 r. do dnia 26.09.2023 r. w wysokosci 336,27 zt.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy, osobie odbywajacej kare pozbawienia wolnosci nie
przystuguje prawo do Swiadczen z pomocy spotecznej. Majgc powyzsze na uwadze zasitek
okresowy od dnia 1.09.2023 r. do dnia 26.09.2023 r. w wysokosci 336,27 zt nalezy uznac
za dotacje wykorzystang niezgodnie z przeznaczeniem. Ponadto zgodnie z art. 106 ust. 3
ustawy Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej przyznaje sie i wyptaca za okres
miesigca kalendarzowego, poczgwszy od miesigca, w ktorym zostat ztozony wniosek wraz
z wymagang dokumentacjg. W przypadku braku uprawnien strony do Swiadczen za caty
miesiac $wiadczenia z pomocy spotecznej przyznaje sie za dang cze$¢ miesigca, dzielac
petng kwote przyznanego $wiadczenia przez liczbe dni kalendarzowych tego miesigca i

mnozgc przez liczbe dni objetych Swiadczeniem.

W sprawdzonych sprawach dotyczacych przyznania specjalistycznych ustug
opiekunczych dla dzieci z zaburzeniami psychicznymi stwierdzono nastepujaca
nieprawidtowos¢:

1 Decyzje w sprawie przyznania specjalistycznych ustug opiekunczych dla o0s6b
z zaburzeniami psychicznymi podejmowane byly w oparciu o zaswiadczenia lekarskie,
na ktérych wskazany rodzaj ustug nie byt zgodny z 8§ 2 rozporzadzenia w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych z dnia 22.09.2005 r. (Dz. U. Nr 189 poz. 1598
zezm.). W przepisie szczegétowo ustalone zostaty rodzaje specjalistycznych ustug
opiekunczych dostosowanych do szczegdlnych potrzeb o0s6b wymagajacych pomocy
w formie specjalistycznych ustug, wynikajgcych z rodzaju ich schorzenia +tub
niepetnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem.
Zgodnie z delegacjg ustawowa zawartg w art. 50 ust. 5 ustawy organ przyznajac

Swiadczenie w formie ustug opiekunczych okresla m. in. ich rodzaj i zakres,



z uwzglednieniem ustug wskazanych w zaSwiadczeniu lekarza, zgodnie z rodzajem
specjalistycznych ustug opiekunczych wymienionych w rozporzadzeniu w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych. Majagc na uwadze art. 77 8§ 1 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz.
775 ze zm.) organ administracji publicznej jest zobowigzany w sposob wyczerpujacy

zebrac i rozpatrzy¢ caty materiat dowodowy sprawy.

W sprawdzonych sprawach dotyczacych przyznawania jednorazowego Swiadczenia
pienieznego w wysokosci 300 zt obywatelom Ukrainy w oparciu o art. 31 specustawy
stwierdzono nastepujacag nieprawidtowosc:

1. We wszystkich sprawach brakowato informacji dla $wiadczeniobiorcy o przyznaniu
jednorazowego $wiadczenia pienieznego w wysokosci 300 zt na osobe, w zwigzku
ze ztozonym wnioskiem o przyznanie pomocy.

Przyznanie swiadczenia nie wymaga wydania decyzji administracyjnej. Jest, wiec
czynno$cia o0 charakterze materialno-technicznym. Jedynie odmowa przyznania
jednorazowego S$wiadczenia pienieznego wymaga wydania decyzji. Z uwagi na to,
ze ustawa nie zawiera w tym zakresie zadnych uregulowan szczegolnych, podstawa
prowadzenia postepowania bedg tu przepisy KPA. Zgodnie z art. 14 § la sprawy nalezy
prowadzi¢ i zalatwia¢ na piSmie utrwalonym w postaci papierowej lub elektronicznej.

Pisma utrwalone w postaci papierowej opatruje sie podpisem wiasnorecznym (...).

W  wyniku przeprowadzonego postepowania kontrolnego stwierdzono

nastepujgce nieprawidtowosci:

1. Nierzetelne sporzadzanie decyzji administracyjnych w sprawach dotyczgcych dozywiania
dzieci i dozywiania 0séb dorostych.

2. Btedne ustalenie okresu uprawnienia do zasitku okresowego w sprawie dotyczacej
przyznania pomocy dla osoby po opuszczeniu zaktadu karnego.

3. Brak prowadzenia mieszkania treningowego lub wspomaganego.

4. Przyznanie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
w oparciu o niewtasciwg dokumentacje, tj. zaSwiadczenia lekarzy specjalistow, w ktorych
wskazany rodzaj ustug nie byt zgodny z § 2 rozporzadzenia w sprawie specjalistycznych

ustug opiekunczych.



5 Brak informacji dla $wiadczeniobiorcow tj. obywateli Ukrainy o przyznaniu

jednorazowego Swiadczenia pienieznego w wysokosci 300,00 zt.

Wobec stwierdzonych nieprawidtowosci wydaje sie nastepujgce zalecenie

pokontrolne:

1 Decyzje administracyjne przyznajgce Swiadczenia z pomocy spotecznej sporzadzac
rzetelnie. W podstawie prawnej decyzji przywotywac doktadnie wszystkie przepisy prawa,
ktore legty u podstawie ich wydania, ze wskazaniem aktualnych i majgcych zastosowanie
publikatoréw aktéw prawnych z podaniem Zrédta jago publikacji oraz konkretnego
artykutu, paragrafu czy punktu. W uzasadnieniu faktycznym decyzji podawac fakty, ktore
organ uznat za udowodnione, dowody, na ktorych sie opart, przyczyny, z powodu, ktorych
innym dowodom odméwit wiarygodnosci i mocy dowodowe;.

Podstawa prawna: art. 107 8 1, 2 i 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego, (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 775 ze zm.).

Termin wykonania: na biezgco.

2. Swiadczenia pieniezne z pomocy spofecznej przyznawaé i wyplacaé za okres miesiaca
kalendarzowego, poczawszy od miesigca, w ktorym zostat ztozony wniosek wraz
z wymagang dokumentacjg. W przypadku, gdy uprawnienie do $wiadczenia nie obejmuje
petnego miesigca, Swiadczenie przyznawac za niepetny miesigc, a kwote Swiadczenia
ustalac dzielgc petne kwoty przez liczbe dni kalendarzowych tego miesigca i mnozac przez
liczbe dni objetych $wiadczeniem.

W zwigzku z tym w sprawie nr 1 (D.N.) dot. zasitku okresowego przyznanego
po opuszczeniu przez strone zakiadu karnego - Swiadczenie w kwocie 336,27 zt nalezy
uzna¢ za dotacje udzielong z budzetu panstwa i wykorzystang niezgodnie
z przeznaczeniem i zwrdcic¢ do budzetu panstwa wraz z odsetkami w wysokosci okreSlongj
jak dla zalegto$ci podatkowych.

Podstawa prawna: art. 8 ust. 3, art. 13 ust. 11 art. 106 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 901 ze zm.), art. 169 ust.l pkt 1 ustawy
o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1270 ze zm.).

Termin wykonania: 15 dni od dnia doreczenia wystgpienia pokontrolnego.
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3. Kontynuowac dziatania majgce na celu realizacje zadania wiasnego gminy o charakterze
obowigzkowym dotyczagcego prowadzenia i zapewnienia miejsc w mieszkaniach
treningowych lub wspomaganych.

Podstawa prawna: art. 17 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 901 ze zm.)
Termin wykonania: 30.06.2024 r.

4. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi przyznawac

w oparciu o wiasciwg dokumentacje, tj. w szczegolnosci o zaswiadczenie lekarza
specjalisty wskazujacego rodzaj zalecanych specjalistycznych ustug opiekunczych zgodny
z obowigzujacym rozporzadzeniem.
Podstawa prawna: art. 36 ust. 2 lit. m, art. 50 ust. 3 i 5, ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 901 ze zm.), § 2 rozporzadzenia Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug
opiekunczych (Dz. U. z 2005 r., Nr 189, poz. 1598 ze zm.) art. 77 § 1 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz.
775 ze zm.).

Termin wykonania: na biezgco.

5. Wszelkie sprawy prowadzi¢ i zatatwia¢ na pisSmie utrwalonym w postaci papierowej lub
elektronicznej.
Podstawa prawna: art. 14 § la ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 775 ze zm.).

Termin wykonania: na biezgco.

POUCZENIE

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.
z 2023 r., poz. 901 ze zm.) kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze w terminie 7 dni
od dnia otrzymania zaleceri pokontrolnych zgtosi¢ do nich pisemne zastrzezenia do Dyrektora
Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewoddzkiego we Wroctawiu.
W przypadku niewniesienia zastrzezen do sformutowanych zalecerr pokontrolnych uprzejmie
prosze o poinformowanie tut. Wydziatu, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego pisma,
0 sposobie wykorzystania wynikéw kontroli, realizacji powyzszych zalecen lub przyczynach
braku ich realizacji.

Otrzymuja;: Zup. WO DOLNOSLASKIEGO

1 Burmistrz Gminy Wotow

2. ala Ewdiutmiacz
[aste"DapyreKtora

wWydzi iZdrawter i Polttyki Spoteczne)
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