WOJEWODA DOLNOSLASKT Wroctaw, dnia 13 stycznia 2015r.
PS-P.862. 63 .2014.EG

Pan

Lukasz Szymczak
Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy
w Trzebnicy

Wystapienie pokontrolne

W dniach od 9 do 19 grudnia 2014r, na podstawie art, 10 ust. 1,w zwiazku z art. 112 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach  rynku pracy
(tj. Dz. U. z 2013, poz. 674 z pézn, zm.) kontrolerzy z Wydziaty Polityki Spoleczne;
Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego we Wroclawiy:

Pani Ewa Grygo ~ starszy inspektor wojewédzki
Pan Mariusz Hotubecki — starszy specjalista

przeprowadzili  kontrole problemowg w Powiatowym Urzedzie Pracy w Trzebnicy,
ul. Kodeiuszki 10, 55-100 Trzebnica, ktérej tematem byto:

Wydawanie decyzji w trybie art. 132 kpa

Wydawanie decyzji w trybie wznowienia postepowania

Wydawanie decyzji administracyjnych w trybie art. 154 i 155 kpa

Umorzenie czesei Iub catodci, rozlozenia na raty, odroczenia terminu splaty nienaleznie
pobranego $wiadczenia

5. Przedstawianie propozycji zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, stazu, odbycia
przygotowania zawodowego dorostych lub zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub
robdt publicznych bezrobotnym bedacych w trudnej sytuaciji na rynky pracy

B =

6. Podejmowanie dziatan w stosunku do bezrobotnych korzystajgcych z pomocy spotecznej
w okresie od 1 stycznia 2013r. do 9 grudnia 2014r,

Kontrola realizowana byla zgodnie z zatwierdzonym w dniu 24 czerwca 2014 r. przez Wojewode
Dolnosigskiego okresowym planem kontroli na II pélrocze 2014 r,

W okresie objetym kontrola, tj. rok 2013 — do dnia kontroli - funkcje kierownicze
w jednostce kontrolowanej pelnit:




- Pan Lukasz Szymczak — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Trzebnicy

Za wykonywanie zadati W kontrolowanym okresie odpowiedzialne byly:

1. Pani Miroslawa Szczepaniak — Kierownik CAZ

5. Pani Elzbieta Oleniarz — Starszy Inspektor Powiatowy satrudniona w Dziale Finansowo-
Ksiggowym

3. Pani Malgorzata Wigckowska - Kierownik Dziatu Ewidencji i Posrednictwa Pracy.

Kontrole przeprowadzono w oparcia 0 nastepujgce przepisy prawne:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r, o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.
U. z 2013, poz. 674 z pdzn. Zm.) '

9 Ustawa 2z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. z 2013z, poz. 267 z pdzn zm.)

3. Ustawa z dnia 17 czerwca 1966r. 0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji (. Dz. U. z
2005r. Nr 229, poz.1954 z poin. Zm.),

4. Ustawa z dnia 17 listopada 1964r, -Kodeks postgpowania cywilnego (Dz. U. Nr 43, poz. 296
z poZn. zm.)

5. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 1. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16 poz. 93. z pdzn. 7im.)

Ogolna ocena kontrolowanej jednostki jest pozytywna.

Ustalenia kontroli:

Na dzien rozpoczecia kontroli w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Trzebnicy obowiazywal
Regulamin Organizacyjny wprowadzony Zarzadzeniem Nr 18/2014 Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy z dnia 1.10.2014r. Zadania objete kontrola realizowane byly w Centrum Aktywizacji
Zawodowej, w Dziale Ewidencji i Podrednictwa Pracy oraz w Dziale Finansowo- Ksiggowym.

Ad.1 Wydawanie decyzji W trybie art. 132 kpa

W 2013r. zlozono ogbtem 9 odwolah od decyzji wydanych z upowaznienia Starosty
Trzebnickiego, z tego 8 przekazano do organu 11 instancji, 1 odwolanie uwzgledniono na podstawie
art. 132 kpa. Organ Il instancji 6 decyzji utrzymat w mocy,

2 decyzje uchylil { sprawy przekazal do ponownego rozpatrzenia.

W 2014r. ziozono ogotem 7 odwolarn od decyzjii wydanych z upowaznienia Starosty
Trzebnickiego, z tego 4 przekazano do organu II instancji, 3 odwolania uwzgledniono na podstawie
art.132 kpa. Organ II instancji 2 decyzje utrzymal w mocy, 1 decyzje uchylit i sprawe przekazal do
PONOWNELO rozpatrzenia, 1 pozostala jeszcze bez rozpatrzenia.

Kontroli poddano wszystkie decyzje wydane na podstawie art.132 kpa:

- decyzja nr PF -156-1-EK/2014 z dnia 15.10.2014r. - dot. decyzji o utracic statusu osoby
bezrobotnej z powodu niezgloszenia si¢ W wyznaczonym terminie, (decyzjg dorgczono 07.10.2014r.
_ odwolanie zlozone 14.10.2014r. —wyjasnienia strony, Ze opickowata si¢ sparalizowanym ojcen,
ktérego nie miata z kim zostawié, co potwierdzil pracownik GOPS w Zmigrodzie .

- decyzja nr PF.7 10-430-1-EK/2013 z dnia 11.03.2013 - dot. decyzji o utracie statusu osoby
bezrobotnej z powodu niezgloszenia sig¢ W WyZnaczonym terminie, (decyzja wyslana 28.02.2013r. —
odwotanie ztozone 06.03.2013r. — bezrobotna przestawita dowody ( porozumienie o wspblpracy ze
SP w Zmigrodzie — na wykonywanie swiadczenia o charakterze woluntarystyczaym bezplatnym.



Strona w dniu stawiennictwa wspomagata nauczyciela w pracy z dzieckiem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

- decyzja nr PE-710-14840-1-MW/14 z dnia 04.11.2014 ~ dot. decyzji o utracie statusu osoby
bezrobotnej z powodu niezgloszenia sie w wyznaczonym terminie, (decyzja doreczona 22.10.2014 —
odwolanie zlozone 30.10.2014r. — bezrobotna przestawila dowody ( odpis skrécony aktu zgonu
babci).

- decyzja nr PE-710-33944-1-MW/14 2z dnia 13.03.2014 — dot. decyzji o utracie statusu osoby
bezrobotnej z powodu niezgloszenia sie w Wyznaczonym terminie, (decyzja doreczona 05.03.2014 —
odwolanie ztozone 07.03.2014r. — bezrobotna zglaszata si¢ kilkakrotnie w urzedzie do posrednikdow
pracy w celu mozliwosci odbycia stazu i zdobycia informacji o ofertach pracy , co potwierdzit
kierownik CAZ.

W powyzszych sprawach ustalono, ze odwotania od decyzji ztozone byly w terminie 14 dni
od jej dorgczenia tub wystania. Decyzje wydane na podstawie art. 132 kpa uwzglednialy w calosci
zgdanie strony, a rozstrzygniecia podejmowano w terminie 7 dni od dnia zloenia odwolania.
Decyzje zawieraly czesci skiadowe zgodnie z art.107 kpa tj. prawidiowe oznaczenie organu
administracji publicznej, date wydania, oznaczenie strony, prawidlowe powolanie podstawy
prawnej, rozstrzygniecie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie o prawie i terminie do
wnicsienia odwolania, podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby
upowaznionej do wydania decyzji. Decyzje wydawane byly uprawnionym osobom, dorgczane byty
pocztg za zwrotnym potwierdzeniem odbioru,

Ad.2 Wydawanie decyzji administracyjnych w trybie wznowienia postepowania

Liczba wydanych decyzji:
2013 rok — 1105
2014 rok do dnia kontroli — 589

Kontroli poddano decyzje oznaczone numerami:

PE-710-33984/2/AP/2014 ; PE-710-232560/2/EC/2013
PE-710-25475/2/EC/2014;  PE-710-3 0047/2/EC/2013
PE-710-25086/2/EC/2014; PE-710-9893/2/AP/2013
PE-710-6234/2/EP/2014;  PE-71 0-776/2/EP/2014
PE-710-33428/2/AP/2014; PE-710-331 82/2/EP/2014
PE-710-6546/2/EP/2014;  PE-710-34] 40/2/EC/2014
PE-710-33951/2/EC/2014; PE-710-1 5074/2/EC/2014
PE-710-32469/2/AP/2013; PE-71 0-33080/2/AP/2013
PE-710-34039/2/AP/2014; PE-71 0/34943/2/AP/2014

Ustalono, ze w skontrolowanych przypadkach urzgd prawidlowo badal przestanki
dopuszczalnosci  wznowienia postgpowania tj. rozstrzygniecia sprawy decyzja ostateczng i
wystgpienia jednej z wyliczonych w art. 145 §1 kpa podstaw prawnych wznowienia postepowania.
W wigkszosci spraw uchylono decyzje o utracie statusu osoby bezrobotnej z powodu nie stawienia
si¢ W wyznaczonym terminie i orzekano o ufracie statusu osoby bezrobotnej powodu podjecia
pracy / stwierdzone na podstawie dostarczonych dokumentow Jak umowy o prace, $wiadectwa pracy.
W kazdej dokumentacji znaj dowaly si¢ dowody dajace podstawe do zmiany decyzji.




Wznowienia postgpowania dokonywano postanowieniem wydanym przez wlasciwy organ. Decyzje
wydawano po doreczeniu postanowienia. We wznowionych postgpowaniach zapewniano stronom
czynny udzial. Postanowienia i decyzje dorgezane byly za zwrotnym potwierdzeniem odbioru albo
potwierdzeniem odbioru na kopii decyzji .

Ad.3 Wydawanie decyzji administracyjnych w trybie art. 154 1155 kpa

W okresie objetym kontrolag w PUP Trzebnica nie wydawano decyzji na podstawie art. 154 kpa,
oraz wydano 4 decyzje na podstawie art. 155 kpa.
Kontroli poddano wszystkie wydane decyzje 0 numerach:

941/07/14 z dnia 24.07.2014r. zmieniono date 1 wysoko$é przyznania prawa do zasitku.

Strona dostarczyla dokumenty potwierdzajace oplacanie sktadek spotecznych i na fundusz pracy Z
tytutu prowadzenia dzialalnodci gospodarczej. Ponownie przeliczono staz pracy i ustalono , Ze
strona udokumentowala wyzszy okres uprawniajacy do zasitku.

536/03/13 z dnia 08.03.2013r. zmieniono date i zwickszono wysokos¢ kwoty zasilku.
Strona dostarczyla $wiadectwo pracy i po ponownym przeliczeniu stazu pracy nalezalo zmieni¢
decyzje. '

1262/04/13 z dnia 29.04.2013r. zmieniono date i zwigkszono wysoko$¢ kwoty zasitku.
Strona uzupeknita dokumentacje dotyczaca zatrudnienia i po ponownym przeliczeniu stazu pracy
nalezato zmienié¢ decyzie.

807/03/14 z dnia 17.03.2014x. zmieniono date i zwigkszono wysokos¢ kwoty zasitku.
Strona uzupeknita dokumentacje dotyczgca zatrudnienia i po ponownym przeliczeniu stazu pracy
nalezato zmieni¢ decyzje.

Wszystkie wymienione wyzej decyzie dotyczyly zmiany decyzji ostatecznych. Wydanie
decyzji zmieniajacej nastepowalo w oparciu 0 przedstawienie odpowiedniej dokumentacil. Za
zmiang decyzji przemawial stuszny interes strony, a przepisy szczegblpe nie sprzeciwialy sig
zmianie W poOwWyZszZym trybie. W aktach kazdej sprawy byta pisemna wyrazna zgoda strony na
zmiane decyzji w tym trybie. Wszystkie decyzje dorgczano za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.
W/w decyzje zawieraty wszystkie niezbgdne czgsci sktadowe decyzji administracyjnych, zgodnie z

art. 107 kpa.

Ad.4 Umorzenie czesei lub caloéci, rozloZzenia na raty, odroczenia terminu splaty nienaleznie
pobranego §wiadczenia.

W okresie objetym kontrolg wydano nastgpujaca liczbg decyzji:

2013r. 2014r.
- umorzenie, 1 2
- odmowa umorzenia 0 0
czescei lub catosei picnaleznie pobranego $wiadczenia 0 0
- roztozenie na raty 1 0
- odroczenie terminu splaty 0 0



W okresie kontroli dokonano umorzen na taczng kwote 706,75. zi,

Sprawy dot, umorzenia, rozlozenia na raty i odroczenia terminu splaty nienaleznie pobranego
swiadczenia prowadzone byly w Dziale Ewidencji i Posrednictwa Pracy oraz w Dziale Finansowo-
Ksiegowym podlegajacym bezposrednio Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Trzebnicy.

Kontroli poddano wszystkie powyzsze decyzje.
umorzenie czeséei lub catodci nienale7nie pobranego $§wiadczenia:

- nr decyzji KF/323/1/2014 2 dnia 15.04.2014r. o umorzeniu kwoty 30 zt — zwrot z tytuin
poniesionych kosztéw badad lekarskich w kwocie 97 2} s powstatego w wyniku nie ukoficzenia Z
wlasnej winy stazu — strona splacita czesciowo zobowiazanie w kwocie 66,25 zi. Naczelnik US w
Trzebnicy wydat postanowienie z dnia 21.02.2014r o umorzeniu postepowania egzekucyjnego
poniewaz strona zmarla 05.07.201 3r.

- nr decyzji PE-323/2/2014 2 dnia 17.04.2014r. o umorzeniu kwoty 626 zt — zwrot z tytutu
nienaleznie pobranego swiadczenia finansowanego z Funduszy Pracy tj. zasilku dla bezrobotnych. W
dniu rejestracii strona byta wspétwiascicielem uzytkow rolnych powyzej 2 ha przeliczeniowych o
€zym nie poinformowala urzedu. Strona zlozyla wniosek o umorzenie w dniu 11.12, 2013r.

Pomocy Spolecznej w Prusicach, umorzono nienaleznie pobrane $wiadczenie ., poniewaz
dochodzenie naleznodci mogioby pozbawié osobg albo osobeg pozostajaca na jej utrzymaniy

- nr decyzji K/323/2/2013 z dnia 04.12.2013r. 0 umorzeniu kwoty 50 zt ~ zwrot 2 tytulu
poniesionych kosztéw badari lekarskich | powstalego w wyniku nie ukoficzenia z wiasnej winy stazu
— strona zmarla.nie pozostawiajgc majatku, z ktérego mozna dochodzié naleznosci. Koszty sadowe i
egzekucyjne dochodzenia tej kwoty bylyby Wyzsze. Byla pozytywna opinia powiatowej rady
zatrudnienia.

rozlozenie na raty:

- decyzja o obowigzku zwrotu $wiadezenia nienaleznego - zasitek dla bezrobotnych w kwocie
1444,30 z1, wniosek o rozlozenie na raty zlozono 14.10.2013r- decyzjg nrl/10/13 roztozono na 2
kolejne raty po 500 zt ostatnia 444,30 zt — strona splacita zobowigzanie,

Postepowania w powyzszym zakresie prowadzone byly na wniosek strony. We wnioskach
kazdorazowo przedstawiane byly sytuacje rodzinne i materialne na uzasadnienie pozytywnego
rozpatrzenia podania o rozlozenie na raty. Sprawy rozpatrywane byly zgodnie z terminami
okreslonymi w kpa, W przypadkach umorzeti urzad zasiegal opinii powiatowej rady zatrudnienia,
jak réwniez badano przestanki umorzenia okreslone w art. 76 ust. 7 ustawy o promocji i instytucjach
rynku pracy.

Skontrolowane decyzje zawieraly skladniki okreslone w art. 107 kpa. Przed wydaniem
decyzji o zwrocie badano czy nie doszlo do przedawnienia, Sprawy z zakresu egzekwowania Zwrotu
nienaleznie pobranych $wiadczen rozpatrywano bez zbednej zwioki. Decyzje doreczane byly
stronom za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.




Ad.5. Podejmowanic dzialan okreslonych w art. 50 ust. 2 ustawy 0 promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy w stosunku do niektérych grup bezrobotnych korzystajacych
ze $wiadczen pomocy spolecznej. :

Zestawienie udzielonej przez Powiatowy Urzad Pracy w Trzebnicy pomoc
f Nr akt Data rejestracji Wyksztalcenie Propozycje
bezrobotnego
1 | 021109/0003 25/08/2014 policealne 14/10.2014 staz
6515 7H¥1/2009 Podstawowe 5.02.2013 prace
spolecznie
uzyteczne
14.02.2014 prace
spotecznie
uzyteczne
3 131086 8/09/2009 Zawodowe 7.03.2013 prace
spolecznie
uzyteczne
4 | S34515 12/07/2013 Zawodowe 17.10.2013 prace
spolecznie
uzyteczne
26.03.2014 prace
spolecznie
uzyteczne
6.10.2014 oferta
pracy
5 | 31713A 22/11/2013 Gimnazjaine 10.01.2014  prace
spolecznie
uzyteczne
6 | 4945 25/05/2010 Podstawowe 26.03.2013 prace
spolecznie
uzyteczne
17.02.2014 staz
7 )9035 25/06/2013 Zawodowe 15.10.2013  oferta
pracy
14052014  pracc
spolecznie
uzyteczne
8 | 27431 15/10/2012 Podstawowe 15/01/2013  oferta
pracy
21/10/2013  oferta
pracy
9 | 8440 21/02/2012 Podstawowe 10/10/2013  oferta
pracy
10 { 18833 05/12/2013 Podstawowe 20/03/2014  oferta
pracy
1/06/2014 kontrakt
socjalny
11 | 17309 9/02/2012 Zawodowe 10/09/2013  oferta
pracy
11/06/2014
kontrakt socjalny
12 | 33519 29/12/2011 Zawodowe 1/06/2014 kontrakt
socjaliy
13 | 35051 25/03/2014 Srednie 1/06/2014_konirakt




socjalny
14 | 35291 17/10/2013 Gimnagzjalne 20/01/2014  oferta
pracy
1/06/2014  kontrakt
socjalny
1531342 15/01/2014 Podstawowe 10/04/2014  oferta
pracy
1/06/2014 kontrakt
socjainy
16 | 22131 12/10/2009 Zawodowe 30/05/2014
kontrakt socjalny

W wyniku analizy w/w pobranej do kontroli dokumentacji stwierdzono, iz Powiatowy Urzad
Pracy w Trzebnicy prawidiowo wypehial zadanie aktywizacji, niektérych grup bezrobotnych
korzystajacych z pomocy spotecznej. W kazdym badanym przypadku zaproponowano ofert¢ pracy,
prace spolecznie uzyteczne, staz lub kontrakt socjalny.
Ponadto w celu w celu realizacji bardzigj zindywidualizowanych i kompleksowych dziatan
w stosunku do bezrobotnych korzystajgcych Jjednoczesnej z pomocy spolecznej zawarto nastepujace
porozumienia i umowy z jednostkami pomocy spoleczne;:
* porozumienie o wspolpracy w celu zapewnienia mozliwosci dwukierunkowej
wymiany danych, z dnia 17 wrzesnia 2013r. z Gminnym Oérodkiem Pomocy
Spotecznej w Prusicach
® porozumienie o wspélpracy w cely zapewnienia mozliwosci dwukierunkowej
wymiany danych, z dnia 17 wrzednia 2013r. z Gminnym Oérodkiem Pomocy
Spolecznej w Zmigrodzie
¢ porozumienie o wspdlpracy w celu zapewnienia mozliwosci dwukierunkowej
wymiany danych, z dnia 17 wrzednia 2013r. z Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spolecznej w Zawoni
* porozumienie o wspdlpracy w celu Zapewnienia mozliwosci dwukierunkowej
wymiany danych, z dnia 17 wrzednia 2013r. z Gminnym Ogrodkiem Pomocy
Spolecznej w Wiszni Malej
® porozumienie o wspélpracy w celu zapewnienia mozliwosci dwukierunkowej
wymiany danych, z dnia 17 wrzesnia 2013r. 2 Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Obornikach Slaskich
® porozumienie o wspltpracy w celu zapewnienia mozliwosci dwukierunkowe;j
wymiany danych, z dnia 17 wrzeénia 2013r. z Odrodkiem Pomocy Spolecznej w
Trzebnicy
* porozumienie o wspélpracy w cely zapewnienia mozliwosci dwukierunkowej
wymiany danych, z dnia 17 wrzesnia 2013r. z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Trzebnicy
* porozumienie z dnia 15 maja 2013r. w cely okre$lanie wspélpracy na rzecz aktywnej
integracji, z Migjsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Obornikach
Slaskich
* porozumienie z dnia 30 grudnia 2013r. w celu okreslanie wspolpracy na rzecz
aktywnej integracji, z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Zawoni
* porozumienie z dnia 18 marca 2011r. w celu wymiany informacji o planowanych
dziataniach z Gminnym Ogrodkiem Pomocy Spotecznej w Zmigrodzie
* porozumienie z dnia 20 sierpnia 2013r. w celu zawigzania partnerstwa zadaniowego
na rzZeCz rozwoju i upowszechniania form aktywnej integracji oraz pracy socjalne;j,
z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Wiszni Matej




e porozumienie Z dnia 2 stycznia 2014 1. W celu okreslanie wspdlpracy na rzecz
aktywnej integracii, Z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy

e umowa nr 8/2013 z dnia 78/11/2013r. o udostepnienie danych osobowych
2z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

e umowa nr 7/2013 z dnia 78/11/2013r. o udostgpnienie danych osobowych
z Oérodkiem Pomocy Spotecznej W Trzebnicy

e umowa nr 6/2013 z dnia 27/ 11/2013 o udostepnienie danych osobowych z Miejsko-
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej W Obornikach Slaskich

e umowa nr 5/2013 z dnia 27/11/2013 0 udostgpnienie danych osobowych z Gminnym
Oérodkiem Pomocy Spoteczaej W Zawoni

e umowa nr 4/2013r. z dnia 26/11/2013r. o udostgpnienie danych osobowych
z Gminnym Oérodkiem Pomocy Spotecznej w Wiszni Malej

e umowa nr 3/2013r. z dnia 25/11/2013r. o udostepnienie danych osobowych
z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej W Zmigrodzie

e umowa nr 2/2013r. z dnia 25/11/2013r. o udostgpnienie danych osobowych
z Gminnym Ogrodkiem Pomocy Spolecznej W Prusicach

Ad.2. Przedstawianie propozycji zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, staZu,
odbycia przygotowania zawodowego doroslych lub zatrudnienia w ramach prac
interwencyjnych lub robét publicznych bezrobotnym, o ktérych mowa w art. 49 pkt 1 ,3i 6
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Na podstawie losowo wybranych kart rejestracyjnych 0sob bezrobotnych skontrolowano
realizacjg przez jednostke Kkontrolowana zapisow art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004z, o
promocji satrudnienia 1 instytucjach rynku  pracy. Skontrolowano  dziatania
w odniesieniu do wskazanych w art. 49 pkt 1,3, 1 6 grup 0séb znajdujgcych sig W szezegdlnej
sytuacji na rynku pracy, tj.:

_bezrobotnych do 25 roku zycia,

- bezrobotnych powyzej 50 roku zycia

- bezrobotnych, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia -

w zakresie przedstawianych propozycji zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, stazu,
odbycia przygotowania zawodowego dorostych lub zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub
robot publicznych.

Numery akt bezrobotnych oraz podejmowane W stosunku do nich dzialania przedstawia ponizsze
zestawienie tabelaryczne.

Bezrobotni do 25 roku zycia

Nr karty | Data rejestracji Wyksztalcenie Propozycje

35080 8/01/2014 Wyisze 1/04/2014 oferta pracy w ramach
kosztow wyposazenia stanowiska
pracy

33055 18/03/2014 Srednie 14/10/2014 oferta pracy

36076 20/11/2014 Srednie Brak

36022 24/10/2014 Srednie Brak

36006 15/10/2014 Srednie Brak

35113 23/10/2014 Srednie Brak

25961 07/01/2014 Srednie 28/04/2014 szkolenie
23/06/2014 oferta pracy

35526 16/03/2014 Wyzsze 15/05/2015 szkolenie

32078 18/01/2013 Srednie 18.04.2013 oferta pracy
24/06/2013 szkolenie
9/08/2013 podigcie dziatalnosci J




gospodarczgj
33770 22/07/2013 Srednie 21/10/2013 staz
20/01/2014 oferta pracy
23/06/2014 szkolenie
35293 17/10/2013 Srednie 13/02/2014 oferta pracy
21/02/2014 szkolenie
Bezrobotni po 50 roku Zycia
Nrakt | Data rejestracji | Wyksztalcenie | Propozycje | Inne dzialania 1
532 01/04/2014 Podstawowe 14/05/2014r staz
21290 16/06/2014 Podstawowe 28/11/2014 oferta pracy w ramach
doposazenia stanowiska pracy
4295 5/07/2012 Srednie 21/06/2013 szkolenie
10305 05/07/2013 Srednie 22/10/2014 staz
18279 06/12/2010 Podstawowe 24/04/2013 staz,
25/07/2014 oferta pracy
30588 10/01/2013 Zawodowe 8/04/2013 oferta pracy
8/05/2013r. szkolenie
17364 13/11/2012 Zawodowe 22/04/2014 staz
34565 07/02/2013 Srednie 29/04/2013 szkolenie
28/05/2013 podjecie dzialalnosci
gospodarczej
3919 12/11/2014 Zawodowe 10/12/2014 prace interwencyjne
34346 06/11/2012 Zawodowe 26/02/2013 szkolenie
6/05/2013 prace interwencyjne
139 13/02/2012 Podstawowe 19/06/2013 oferta pracy
11/09/2013 oferta pracy
9/12/2013 oferta pracy

Po karze pozbawienia wolno$ci

Nr akt Data rejestracji | Wyksztalcenie Propozycje Inne dzialania

1751 25/10/2011 Zawodowe 21/20/2013 oferta pracy
24/05/2013 oferta pracy
24/06/2013 szkolenie

18044 17/07/2013 Podstawowe 29/10/2013 osoba nie zglosila
si¢ i nastgpilo wykreslenie z
rejestru bezrobotnych

33751 04/12/2014 Gimnazjalne Brak

23122 11/12/2013 Zawodowe 1/09/2014 samodzielnie podjat
prace

34319 10/02/2014 Podstawowe 18/03/2014 prace interwencyjne

W wyniku analizy pobranej do kontroli dokumentacji stwierdzono, iz Powiatowy Urzad
Pracy w Trzebnicy prawidtowo wypetnial zadanie aktywizacji, w/w grup bezrobotnych. Na 27
bezrobotnych  przypadto 14  ofert pracy  niesubsydiowanej, 2 oferty w ramach
wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy, 3 oferty prac interwencyjnych, 9 ofert szkoleniowych,
S5 ofert stazowych, 2 podjecia dzialalnosci gospodarczej po uzyskaniu $rodkéw od urzedu,
1 samodzielne podjecie pracy




Podsumowanie
zagadnienia realizowane byly zgodnie

erdzono, ze skontrolowane
dtowosci w zwiazku

W wyniku kontroli stwi
prawa. Nie stwierdzono uchybien ani nieprawi

7z obowiazujacymi przepisami
z czym nic wydano zalecen pokontrolnych.
Jednoczesnie informujg, € jednostka kontrolowana moze, W terminie 14 dni od dnia otrzymania

wystapienia pokontrolnego, zglosi¢ do niego zastrzezenia.

7 up. WOJEWODY DOLNOSLASKIEG
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