WOJEWODA DOLNOSLASKI Wroclaw, dnia 30/ 2014r.

PS-P.862.25. .2014

Pani

Pani Izabela Majewicz - Spigiel
Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy

w Polkowicach

Wystgpienie pokontrolne

W dniach od 20 maja do 2 czerwca 2014r. na podstawie art. 10 ust. I,w zwigzku
z art. 112 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku
pracy (tj. Dz. U. z 2013r., poz. 674 z p6zn. zm.,) kontrolerzy z Wydzialu Polityki Spotecznej

Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu:

Pani Ewa Grygo - starszy inspektor wojewddzki
Pan Mariusz Holubecki — starszy specjalista

przeprowadzili kontrol¢ problemowsg w Powiatowym Urzedzie Pracy w Polkowicach,

ul. Legnicka 15, 59-100 Polkowice w zakresie:

1. Podejmowania dziatan okreslonych w art.50 ust.2 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy w stosunku do niektérych grup bezrobotnych korzystajacych ze

Swiadczen pormocy spotecznei.

2. Przedstawiania propozycji zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, stazu, odbycia
przygotowania zawodowego dorostych lub zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych
lub robé6t publicznych bezrobotnym, o ktérych mowa w art. 49 pkt 1,3 1 6 ustawy o

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

3. Umorzenia czeéei lub catosci, rozlozenia na raty, odroczenia terminu splaty nienaleznie

pobranego swiadczenia.
4. Wydawania decyzji administracyjnych w trybie art. 1541 155 Kpa.
5. Wrydawania decyzji w trybie wznowienia postepowania.
6. Wydawania decyzji w trybie art. 132Kpa.

Okres objety kontrolg: rok 2013 i 2014 do dnia rozpoczecia kontroli.

Kontrola realizowana byla zgodnie z zatwierdzonym w dniu 20 grudnia 2013 r. przez

Wojewode Dolnoslaskiego okresowym planem kontroli na I poirocze 2014 r.




W okresie objetym kontrolg funkcje kierownicze w jednostce kontrolowanej pelnili:
Pani Izabela Majewicz - Spigiel — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Polkowicach
Pani Elwira Blazewska - Zastepca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Polkowicach

Kontrole przeprowadzono w oparciu o nastgpujace przepisy prawne:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (j. Dz.U. z 2013, poz. 674 z pdzn. zm.)

2. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. 22013 1, poz. 267. z pdzn. zm.)

3. Ustawa 2z dnia 17 czerwca 1966r. o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji (j. Dz. U. z 2012r., poz.1015, z p6ézn, zm.),

4, Ustawa z dnia 17 listopada 1964r. -Kodeks postgpowania cywilnego (Dz. U.
Nr 43, poz. 296, z p6ézn. zm.)

5. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny ( Dz.U. 1964 nr 16 poz.
93. z pézn. zmn.)

Ogolna ocena kontrolowanej jednostki jest pozytywna, nie wystapily nieprawidlowosci
ani uchybienia.

Ustalenia kontroli:
Na podstawie Sprawozdania MPiPS - 01 za miesiac kwiecien 2014r.
stopa bezrobocia w Powiecie Polkowickim - 8,8%.
osoby bedagce w  szczeglnej sytuacji na rynku pracy 3.082  ogdlem
w tym:
kobiety - 1.680
Osoby do 25 roku zycia: 712
Dlugotrwale bezrobotne: 1.754
Powyzej 50 roku zycia: 795
Bez kwalifikacji zawodowych: 1.133
Bez doswiadczenia zawodowego: 745
Bez wyksztalcenia $redniego: 2.109
Samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia: 394
Osoby, ktdre po odbyciu kary pozbawiania wolnosci nie podjely zatrudnienia:113
Niepetnosprawni: 211

Ad.l. Podejmowanie dziatan okreslonych w art.50 ust.2 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy w stosunku do niektorych grup bezrobotnych korzystajacych ze
$wiadczen pomocy spoleczne)

Do kontroli pobrano akta bezrobotnych o nastgpujacych numerach:

Numer Data Wryksztalcenie/ | Propozycje

bezrobotnego | Rejestracji | doswiadczenie

180800/0006 26/08/2013 | Zawodowe 9/09/2013 prace spolecznie
uzyteczne

2/12/2013 oferta pracy




23/01/2014 oferta pracy

260803/0007

28/10/2013

Zawodowe

11/02/2014 oferta pracy

14/04/2014 oferta pracy

300506/0001

22/11/2013

Zawodowe

21/01/2014 oferta pracy

1910007/0002

12/11/2013

Podstawowe

27/03/2014
spolecznie uzyteczne

prace

201202/0003

12/06/2013

Podstawowe

23/09/2013 targi pracy

23/01/2014
spolecznie uzyteczne

prace

100106/0003

14/08/2013

Zawodowe

10/09/2013 oferta pracy
24/01/20140ferta pracy

20/02/2014
spolecznie uzyteczne

prace

020401/0007

18/02/2014

Zawodowe

5/03/2014 oferta pracy

091013/00005

09/10/2013

Gimnazjum

6/03/2014 staz

3/09/2014 oferta pracy

3918115/18559

28/11/2012

Zawodowe

7/01/2013 oferta pracy

13/02/2013
spofecznie uzyteczne

prace

23/01/2014
spolecznie uzyteczne

prace

170613/00003

30/08/2013

Podstawowe

11/09/2013 targi pracy
6/03/2014oferta pracy

8/04/2014 prace spolecznie
uzyteczne

270100/0005

28/01/2014

Zawodowe

11/02/2014
spolecznie uzyteczne

prace

010212/00001

18/02/2014

Srednie

oferta
stanowiska

28/02/2014
doposazenie




pracy

10/04/2014
spolecznie uzyteczne

prace

3918115/23524

04/01/2013

Zawodowe

18/01/2013 oferta pracy

24/07/2013
spotecznie uzyteczne

prace

3/09/2013 prace spolecznie
uzyteczne

24/01/2014
spolecznie uzyteczne

prace

230114/00005

23/01/2014

Gimnazjalne

5/03/2014 oferta pracy

26/03/2014 oferta pracy

24(713/00002

24/07/2013

Srednie

0/10/2013 targi pracy

14/05/2014 zajecia
aktywizacyjne w klubie

pracy

180302/0002

06/12/2013

Zawodowe

W okresie

171299/0003

13/05/2013

Podstawowe

10/10/2013 targi pracy

171213/00002

17/12/2013

Zawodowe

W okresie

270799/0061

26/08/2013

Podstawowe

9/09/2013 targi pracy

30/012014 prace spolecznie
uzyteczne

280114/00004

28/01/2014

Podstawowe

5/02/2014 prace spolecznie
uzyteczne

080307/2547

20/03/2013

Zawodowe

3/07/2013 oferta pracy

3918115/812

15/01/2013

Podstawowe

9/04/2013 staz




130214/00001 | 13/02/2014 | Srednie 24/02/2014 prace
spotecznie uzyteczne

300899/0141 07/02/2013 | Srednie 9/04/2014 prace spolecznie
uzyteczne

W kazdym badanym przypadku Powiatowy Urzad Pracy w Polkowicach proponowat
bezrobotnym oferty pracy, stazy, prac spolecznie uzytecznych, uczestnictwo w gietdach
pracy, targach pracy badZz zajeciach aktywizacyjnych. Propozycje przedstawiano
z zachowaniem 6 miesiecznego okresu przewidzianego w ustawie o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

Prowadzenie ushug posrednictwa pracy w stosunku do w/w bezrobotnych realizowane
bylo zgodnie z zasadami dostepnosci, dobrowolnosci, réwnosci oraz jawnosci. Nie
odnotowano przypadkéw dyskryminacji,

Kierujgc w/w bezrobotnych do pracodawcédw informowano o prawach i obowigzkach
osoby kierowanej oraz wydawano skierowanie i wyznaczano termin zwrotu skierowania.
Skierowania zawieraly dane 0soby zarejestrowanej, dane dotyczace krajowej oferty pracy,
W tym: numer oferty, nazwe i adres pracodawcy krajowego, nazwe powiatowego urzedu
pracy wystawiajacego skierowanie oraz date jego wydania, termin zwrotu skierowania,
informacje o prawach i obowigzkach osoby kierowanej, imi¢ i nazwisko, stanowisko oraz
podpis osoby upowaznionej do wystawienia skierowania. Osoba zarejestrowana potwierdzata
wlasnorecznym podpisem zapoznanie si¢ z informacjami zawartymi w skierowaniu do pracy
oraz odbidr skierowania.

Skladane przez urzad pracy w/w bezrobotnym oferty pracy mialy charakter
odpowiedniej pracy tj. bylo to zatrudnienie podlegajace ubezpieczeniom spolecznym, do
ktérego bezrobotni mieli wystarczajace kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe Tub moghi
je wykonywaé po uprzednim szkoleniu, a stan zdrowia pozwalat im na jego wykonywanie,
jak réwniez czas dojazdu byl odpowiedni w rozumieniu przepisow prawa, a wysokosé
wynagrodzenie byla co najmniej minimalna w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy.

W zakresie wprowadzenia bardziej zindywidualizowanych dziatan w stosunku do 0s0b
korzystajacych z pomocy spolecznej urzad pracy zawarl porozumienia z jednostkami pomocy
spolecznej dziatajgcymi na terenie Powiatu Polkowickiego, w celu wdrozenia »oamorzadowej
Elektronicznej Platformy Informacyjnej - SEPI”,




Ad.2. Przedstawianie propozycji zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, stazu,
odbycia przygotowania zawodowego dorostych lub zatrudnjenia w ramach prac
interwencyjnych lub robot publicznych bezrobotnym, 0 ktérych mowa w art. 49 pkt 1,3
i 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Do kontroli pobrano dokumentacje ujeta w ponizszym zestawieniu tabelarycznym.

Numer Data Wyksztalcenie/ Propozycje
bezrobot Rejestr doswiadczenie
nego acji
Osoby do
25 roku
Zycia
210111Y/ 18/02/2 Podstawowe 28/02/3013 oferta
00003 013 pracy
17/04/2013 oferta
pracy
17/09/2013
191109/0 27/03/2 Zawodowe 11/06/2013 oferta
004 013 pracy
13/09/2013 targi pracy
281113/0 28/11/2 Wyisze 5/03/2014 oferta pracy
0004 013
230910/0 01/03/2 Zawodowe 15/03/2013 oferta
0001 013 pracy
17/06/2013 oferta
pracy
21/03/2014 oferta
pracy
020913/0 02/09/2 Zawodowe 18/09/2013 targi pracy
0012 013 16/12/2013 oferta
pracy
120911/0 02/12/2 Zawodowe 16/12/2013 oferta
0007 013 pracy
6/03/2014 staz
190308/0 22/03/2 Gimnazjalne 26/09/2013 targt pracy
001 013 29/01/2014 oferta
pracy
170812/0 06/08/2 Srednie 15/11/2013 oferta
0003 013 pracy
18/02/2014 oferta
pracy
020611/0 17/09/2 Srednie 1/10/2013 targi pracy
0004 013 14/05/2014 oferta
pracy
180913/0 18/09/2 Zawodowe 2/10/2013 targi pracy

6




0003 013 16/12/2013 oferta
pracy

220509/0 17/05/2 Srednie 28/05/2013 oferta

002 013 pracy
3/09/2013 oferta pracy
20/02/2014 staz
17/04/2014 gielda
pracy

Po

zakladzie

karnym

270999/0 07/10/2 Podstawowe 10/04/2014 oferta

078 013 pracy

280100/0 21/10/2 Podstawowe 10/04/2014 oferta

017 013 pracy
17/04/2014 giclda
pracy

(70700/0 12/06/2 Podstawowe 15/11/2013 gielda

015 013 : pracy

040700/0 01/04/2 Srednie W okresie

007 014

231100/0 25/02/2 Podstawowe 24/04/2014 oferta

007 014 pracy

020799/0 23/07/2 Zawodowe 29/01/2014 oferta

004 013 pracy
25/04/2014 oferta
pracy

300899/0 28/06/2 Podstawowe 2/09/2013 oferta pracy

079 013 10/09/2013 targi pracy
8/04/2014 prace
spolecznie uzyteczne

080606/0 09/08/2 Zawodowe 22/08/2013 szkolenie

006 013 20/09/2013 targi pracy
14/05/2014 prace
interwencyjne

021104/0 08/04/2 Podstawowe W okresie

001 014

050899/0 03/06/2 Podstawowe 17/06/2013 oferta

126 013 pracy

Powyiej

50 roku

Zycia

160103/0 08/10/2 Zawodowe 16/10/2013 targi pracy

007 013

300799/0 04/11/2 Podstawowe 12/02/2014 oferta

7




014 013 pracy
240799/0 (07/03/2 Podstawowe 17/06/2013 oferta
045 013 pracy
17/09/2013 targi pracy
13/03/2014 staz
290709/0 18/02/2 Zawodowe 5/02/2014 oferta pracy
002 013
130899/0 05/03/2 Podstawowe 10/02/2014 oferta
008 013 pracy
061213/0 06/12/2 Wyzsze 5/03/2014 staz
0003 013
310799/0 28/02/2 Zawodowe 10/05/2013 staz
078 013 9/01/2014 oferta pracy
9/04/2014 gielda pracy
071099/0 08/07/2 Podstawowe 6/09/2013 targi pracy
030 013 10/01/2014 oferta
pracy

We wszystkich zbadanych przypadkach urzad pracy przedstawial bezrobotnym
propozycje pracy, stazu badz udziaty w gieldzie pracy lub targach pracy z zachowaniem
6 miesiccznego okresu przewidzianego w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Prowadzenie ushug posrednictwa pracy w stosunku do w/w bezrobotnych
realizowane bylo zgodnie z zasadami dostepnosci, dobrowolnodci, réwnosci oraz
jawnosci. Nie odnotowano przypadkow dyskryminacji.

Kierujac w/w bezrobotnych do pracodawcéw informowano o prawach i obowigzkach
osoby kierowanej oraz wydawano skierowanie i wyznaczano termin zwrotu skierowania.
Skierowania zawieraly dane osoby zarejestrowanej, dane dotyczace krajowej oferty pracy,
w tym: numer oferty, nazwe i adres pracodawcy krajowego, nazwe powiatowego urzedu
pracy wystawiajgcego skierowanie oraz date jego wydania, termin zwrotu skierowania,
informacje o prawach i obowigzkach osoby kierowanej, imig i nazwisko, stanowisko oraz
podpis osoby upowaznionej do wystawienia skierowania. Osoba zarejestrowana
potwierdzala wlasnorgeznym podpisem zapoznanie si¢ z informacjami zawartymi w
skierowaniu do pracy oraz odbior skierowania.

Sktadane przez urzad pracy w/w bezrobotnym oferty pracy mialy charakter odpowiedniej
pracy tj. bylo to zatrudnienie podlegajace ubezpieczeniom spolecznym, do ktérego
bezrobotni micli wystarczajace kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe lub mogli je
wykonywaé po uprzednim szkoleniu, a stan zdrowia pozwalat im na jego wykonywanie,
jak rowniez czas dojazdu byl odpowiedni w rozumieniu przepiséw prawa, a wysokosé.

Kontrolujgcy nie wnoszg uwag do badanego zagadnienia

Ad.3. Umorzenie czefci lub calosci, rozlozenia na raty, odroczenia terminu splaty
nienaleznie pobranego Swiadczenia

Sprawy z zakresu umorzenia, rozlozenia na raty i odroczenia splaty nienaleznie
pobranego $wiadczenia prowadzone s w Dziale Ewidencji i Swiadczen przez Panig Elzbiete
Baran.



W kontrolowanym okresie w PUP w Polkowicach wydano:
w 2013r.
1 decyzje o0 odmowie umorzenia $wiadczenia i o roziozeniu $wiadczenia na raty,
w 2014r. '
2 decyzje o umorzeniu w calosci $wiadczenia
1 decyzja o roztozZeniu na raty,
Do szezegdlowej kontroli pobrano wszystkie wydane decyzje o nastgpujacych
numerach:

DEC-NAL.01IR z dnia 28.04.2014r.

- 0 odmowie umorzenia nienaleznie pobranego zasitku dla bezrobotnych w kwocie 7252,20 zt
- 0 rozlozeniu na 73 raty nienaleznie pobranego zasitku dla bezrobotnych tj. kwoty 7252,20 zi
PUP przeprowadzil analize sytuacji materialnej i rodzinnej wnioskodawey w oparciu o
przedlozone przez strone i opieke spoleczng dowody , speinione zostaly warunki art. 76 ust.7
pkt 1 ustawy

DEC-NAL.O1R z dnia 18.04.2014.

- 0 Tozlozeniu na 10 rat nienaleznie pobranego zasitku dla bezrobotnych w kwocie 598,70 zt

/ sprawa skierowana do Naczelnika Urzedu Skarbowego w Lubinie z tytutem wykonawczym
z dnia 02.06.2014r./.

DEC -2/2014 z dnia 10.04.2014r,

- 0 umorzeniu zwrotu kosztéw badan lekarskich w wysokosci 53,80 zt (spetnione warunki art.
76 ust.7 pkt 1 ustawy tj. Naczelnik US w Lubinie umorzyt postgpowanie egzekucyjne ze
wzgledu na bezskutecznodé egzekucji, strona nie posiadala majatkw, z ktérego mozna
dochodzié¢ naleznosci).

DEC - 1/2014 z dnia 10.04.2014r.

- 0 umorzeniu zwrotu nienaleznie pobranego zasilku dla bezrobotnych w wysokosci 690,90 zt
PUP przeprowadzit analizg sytvacji materialnej i rodzinnej wnioskodawcy w oparciu o
przedlozone przez strong i opieke spoleczng dowody , spetnione zostaly warunki art. 76 ust.7
pkt 1 ustawy

Ustalono, ze w/w decyzje zawieraly wszystkie niezbedne czgéci skladowe decyzji
administracyjnych, zgodnie z art. 107 Kpa. Przed wydaniem decyzji o zwrocie nienaleznie
pobranego $wiadczenia badano czy nie doszto do przedawnienia. We wszystkich badanych
przypadkach urzad zasiegat opinii powiatowej rady zatrudnienia. Ponadto badano przestanki
umorzenia okreslone w art. 76 ust. 7 ustawy o promocji 1 instytucjach rynku pracy.

Decyzje dotyczace nienaleznie pobranego $wiadczenia pienigznego prawidiowo i bez zbgdne;
zwloki przekazane byly w celu Sciagniecia kwot w trybje przepiséw o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracjii. Decyzje dorgczenie byly za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru. Wszystkie zbadane decyzje wydano zasadnie.

Kontrolujacy nie wnosza uwag do tego zagadnienia

Ad.4. Wydawanie decyzji administracyjnych w trybie Art, 154 i 155 Kpa

W badanym okresic wydano w w/w trybach 17 decyzji administracyjnych.
W 2013r. wydano 4 decyzje w trybie art. 155 kpa, i4 decyzje w trybie art. 154kpa. W 2014r.
w trybie art. 154 kpa wydano 7 decyzji a w trybie art. 155 kpa wydano 2 decyzje.




Do szczeg6towej kontroli pobrano decyzje o nastgpujacych numerach:

Wydanych na podstawie art, 155kpa
02/14 z dnia 19.05.2014r.- zmiana dot. wysokosci i okresu pobierania zasitku,
01/14 z dnia 03.04.2014r. — zmiana dot. wysokosci kwoty zasitku,
330/11/13 z dnia 14.11.2013r. — zmiana dot. wysokosci kwoty zasitku,
01/13 z dnia 20.06.2013r. — zmiana dot. wysokosci kwoty zasitku,
02/13 z dnia 23.07.2013r. - zmiana dot. wysokosci kwoty zasitku,

Wydanych na podstawie art.154 kpa
3/2014 z dnia 07.02.2014r. — zmiana dot. przyczyny utraty statusu osoby bezrobotnej ( strona
nie stawila si¢ bo przebywata w zakladzie karnym),
6/2014 z dnia 09.05.2014r.- zmiana dot. przyczyny utraty statusu osoby bezrobotnej ( strona
nie stawila si¢ bo podjeta prace na umowe zlecenie),
5/2014 z dnia 01.04.2014r.- zmiana dot. przyczyny utraty statusu osoby bezrobotnej ( strona
nie stawila si¢ bo podjeta prace krétkoterminowa za granica)
4/2014 z dnia 07.03.2014r.- zmiana dot. przyczyny utraty statusu osoby bezrobotnej ( strona
nie stawila si¢ bo podjeta pracg na umowe zlecenie),
1/2014 z dnia 07.01.2014r zmiana dot. przyczyny utraty statusu osoby bezrobotnej ( strona
przerwata prace spolecznie uzyteczne nie z wlasnej winy poniewaz zostala tymczasowo
aresztowana),
7/2014 z dnia 09.05.2014r. — zmiana dot. przyczyny utraty statusu osoby bezrobotnej ( strona
nie stawita si¢ bo podjeta prace na umowe zlecenie),
2/2014 z dnia 10.01.2014r. — zmiana dot. przyczyny utraty statusu osoby bezrobotnej ( strona
utracita status z powodu podjecia stazu w innej instytucji, nie skierowana przez urzgd pracy),
1/13 z dnia 09.01.2013r. — zmiana dot. przyczyny utraty statusu osoby bezrobotnej ( strona
nie stawita si¢ bo podjeta prace na umowe zlecenie),
2/13 z dnia 18.01.2013r. zmiana dot. przyczyny utraty statusu osoby bezrobotnej ( strona nie
stawila si¢ bo podjeta prace na umowe zlecenie),

W/iw  decyzje zawieraly wszystkie niezbedne czesci  skladowe  decyzji
administracyjnych, zgodnie z art. 107 Kpa. Powyzsze decyzje zmieniane byly zasadnie

i dotyczyly decyzji ostatecznych. Za zmiang decyzji przemawial shuszny interes strony, byia
wyrazna zgoda strony wskazujgca zakres zmiany.

Kontrolujgcy nie wnoszgs uwag do tego zagadnienia
Ad.5, Wydawanie decyzji w trybie wznowienia postepowania

W kontrolowanym okresie wydano tacznie 60 (w 2013~ 53decyzje a 2014-7 decyzji )
w trybie wznowienia postgpowania na podstawie art.145 kpa.

Do szezegotowej kontroli pobrano decyzje o nastepujacych numerach:

33/13 z dnia 11.06.2013r. dot. zmiany daty utraty statusu osoby bezrobotnej ( strona podjeta
zatrudnienie z innym dniem),

31/13 z dnia 23.05.2013r. dot. zmiany w zakresie odmowy uznania za osobe bezrobotna
(strona byla zgloszona do ubezpieczenia spolecznego z tytulu wykonywania umowy
zlecenia),
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53/13 z dnia 02.12.2013r. dot. zmiany w zakresie odmowy uznania za osobe bezrobotna (
strona przebywala na zasilku chorobowym i nie spelniata warunku bycia bezrobotng),

49/13 z dnia 04.10.2013r. dot. zmiany w zakresie odmowy uznania za osobe bezrobotng
(strona byla zgloszona do ubezpieczenia spolecznego z tytulu wykonywania umowy
zlecenia),

53/12 z dnia 25.11.2013r. dot. zmiany daty utraty statusu osoby bezrobotnej ( strona podjeta
zatrudnienie z innym dniem),

28/13 z dnia 13.05.2013r. dot. zmiany daty utraty statusu osoby bezrobotnej ( strona podjela
zatrudnienie z innym dniem),

1/14 z dnia 17.02.2014r. dot. zmiany daty utraty statusu i prawa do zasitku oraz przyczyny
( strona zarejestrowana bylta réwniez w niemieckim urzedzie zatrudnienia),

3/14 z dnia 18.02.2014r. dot. zmiany daty utraty statusu osoby bezrobotnej i prawa do zasitku
( strona podjeta zatrudnienie z innym dniem),

5/14 z dnia 22.05.2014r. dot. zmiany w zakresie odmowy uznania za osobe bezrobotna
(strona pozostawala w stosunku pracy),

50/13 z dnia 23.10.2013r. dot. zmiany w zakresie odmowy uznania za osobe bezrobotng
(strona pobierala rente rodzinng w wysokodci przekraczajacej polowe minimalnego
wynagrodzenia), :

2/14 z dnia 20.02.2014r. dot. zmiany daty utraty statusu osoby bezrobotnej i prawa do zasitku
(strona podjeta zatrudnienie z innym dniem),

7/14 z dnia 19.05.2014r. dot. zmiany przyczyny, daty utraty statusu osoby bezrobotnej i
prawa do zasitku ( strona nie podjeta zatrudnienia lecz otrzymala rente z tytulu niezdolnosci
do pracy),

4/14 z dnia 18.02.2014r. dot. zmiany w zakresie odmowy uznania za osobe bezrobotna
( strona pozostawata w zatrudnieniu u pracodawcy zagranicznego).

W skontrolowanych przypadkach przyczynami wznowienie postepowania bylo
wjawnienie si¢ istotnych dla sprawy nowych okolicznosci faktycznych lub nowych dowodéw
istnigjgcych w dniu wydania decyzji, a nie znanych organowi, ktéry wydat decyzje. Urzad
prawidlowo badal przestanki dopuszczalnosci  wznowienia postepowania wskazane
w art. 145 §1 kpa. Tryb wznowienia stosowano do spraw zakoficzonych decyzjami
ostatecznymi. Wznowienia postgpowania dokonywano postanowieniem wydanym przez
wiasciwy organ. We wznowionych postepowaniach zapewniano stronom czynny udzial.
Decyzje wysylane byly za potwierdzeniem odbioru decyzji lub dorgczane przez gofica.

Ad.6. Wydawanie decyzji w trybie art. 132Kpa
W 2013r. wplynglo 19 odwolan od decyzji administracyjnych. We whasnym zakresie

organ [ instancji rozpatrzyt 8 odwolan 1 wydal w terminie przewidzianym przez Kpa decyzje
w trybie art. 132 Kpa. Do organu II instancji przekazano 11 odwotan z czego organ ten
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8 decyzji utrzymat w mocy, 1 decyzjg uchylit i sprawg przekazat do ponownego rozpatrzenia,
w 1 przypadku uchylit decyzje i umorzyt postgpowanie oraz w 1 przypadku stwierdzil
uchybienie terminu do wniesienia odwolania.

W 2014r. ( do dnia kontroli) wptyneto 12 odwolan od decyzji administracyjnych. We
wiasnym zakresie urzad pracy rozpatrzyl 2 odwolania i wydal, w terminie przewidzianym
przez Kpa, decyzje w trybie art. 132 Kpa. Do organ II instancji przekazano 10 odwolan od
decyzji z czego 8 decyzji utrzymat w mocy a 2 odwotania byly w trakcie rozpatrywania
u Wojewody Dolnoslaskiego.

Do szezegdtowej kontroli pobrano decyzje o nastgpujgcych numerach:

7/14 z dnia 25.03.2014r. — dot. decyzji w sprawie utraty statusu osoby bezrobotnej z powodu
nieusprawiedliwione] nieobecno$ci w  wyznaczonym terminie, odwolanie zlozone
20.03.2014r.- w aktach znajdowata sie dokumentacja uzasadniajaca uwzglednienie odwolania
/ zaéwiadczenie lekarskie, skierowanie do poradni specjalistycznej/ potwierdzajgce klopoty
zdrowotne bezrobotnego.

10/14 z dnia 29.04.2014r. — dot. dot. decyzji w sprawie utraty statusu osoby bezrobotnej
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci w wyznaczonym terminie, odwolanie zlozone
23.04.2014r.- w aktach znajdowata si¢ dokumentacja uzasadniajgca uwzglednienie odwolania
/ karta informacyjna z leczenia szpitalnego/ potwierdzajace kiopoty zdrowotne dziecka osoby
bezrobotnej.

9/13 z dnia 10.04.2013r. - dot. decyzji w sprawie utraty statusu osoby bezrobotnej z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnoéci W  wyznaczonym terminie, odwolanie zioZone
04.04.2013r.- w aktach znajdowata si¢ dokumentacja uzasadniajgca uwzglgdnienie odwotania
/ odpis skrocony aktu zgonu dziadka osoby bezrobotnej/ potwierdzajace klopoty rodzinne
osoby bezrobotnej.

13/13 z dnia 22.07.2013r. — dot. dot. decyzji w sprawie uiraty statusu osoby bezrobotnej
z powodu nieusprawiedliwionej nicobecno$ci w wyznaczonym terminie, odwolanie zlozone
18.07.2013r.- w aktach znajdowata si¢ dokumentacja uzasadniajgca uwzglednienie odwotania
/ umowa o prace/ potwierdzajace podjgcie zatrudnienia.

RS.5230.21704.2013.AS z dnia 27.05.2013r. dot. decyzji w sprawie utraty statusu osoby
bezrobotnej z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w wyznaczonym terminie,
odwolanie zlozone 23.05.2013r.- w aktach znajdowala sie¢ dokumentacja uzasadniajgca
uwzglednienie odwotania / karta informacyjna leczenia szpitalnego/ potwierdzajace kiopoty
zdrowotne bezrobotnego.

RS.5230.11778.2013.A8 z dnia 25.03.2013r. dot. decyzji w sprawie utraty statusu osoby
bezrobotnej z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w wyznaczonym terminie,
odwolanie ztozone 19.03.2013r.- w odwolaniu strona przedstawita powody niestawiennictwa
w urzedzie /rozmowa kwalifikacyjna z pracodawca/ co zostalo uwzglednione przez dyrektora
urzgdu pracy.

RS.5230.4527.2013.AS z dnia 20.03.2013r. dot. decyzji w sprawie utraty statusu osoby
bezrobotne] z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci w wyznaczonym terminie,
odwotanie ‘zlozone 13.03.2013r.- w aktach znajdowala si¢ dokumentacja uzasadniajgca
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uwzglednienie odwolania / karta informacyjna leczenia szpitalnego/ potwierdzajace klopoty
zdrowotne bezrobotnego.

RS.5230.17941.2013.AS z dnia 21.01.2013r. dot. decyzji w sprawie utraty statusu osoby
bezrobotnej z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci w wyznaczonym terminie,
odwotanie ztozone 15.01.2013r.- w odwolaniu strona przedstawita powody niestawiennictwa
w urzgdzie /choroba dziecka - zalgczone zagwiadczenie lekarskie oraz choroba siostry, ktorg
bezrobotna musiata si¢ opiekowa¢ - dolaczyla notarialne pelnomocnictwo do sprawowania
nad nig opieki/.

19/13 z dnia 07.11.2013r. - dot. decyzji w sprawie utraty statusu osoby bezrobotnej z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w wyznaczonym terminie, odwolanie zlozone
07.11.2013r.- w aktach znajdowala sie dokumentacja uzasadniajaca uwzglednienie odwolania
/ odpis skrocony aktu zgonu ojca osoby bezrobotnej/ potwierdzajgce klopoty rodzinne osoby
bezrobotne;j.

02/13 z dnia 18.01.2013r. - dot. decyzji w sprawie utraty statusu osoby bezrobotnej z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnodei w wyznaczonym terminie, odwolanie zlozone
15.01.2013r.- w odwolaniu strona przedstawila powody niestawiennictwa w urzedzie co
zostato uwzglednione przez dyrektora urzedu pracy /brak dorgczenia przez konkubenta
wezwania dla bezrobotnej na rozmowe w celu uzyskania propozycji pracy/

W nastepstwie kontroli ustalono, ze decyzje administracyjne wydane na podstawie
art.132 Kpa zawieraly niezbedne czeéci skladowe zgodnie z art.107 Kpa tj. prawidlowe
oznaczenie organu administracji publicznej, date wydania, oznaczenie strony, prawidlowe
powolanie podstawy prawnej, rozstrzygniecie, odpowiednie uzasadnienie faktyczne i prawne,
prawidlowe pouczenie, ze stronie shuzy od niej odwolanie wraz z podaniem w jakim trybie,
jak réwniez podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby
upowaznionej do wydania decyzji. Wydawane byly uprawnionym osobom, w terminie
przewidzianym przez Kpa. Dorgczane byly wnioskodawcom poczta za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru lub przez gofica. Decyzje uchylane w tym trybie oparte byly na
przestance uwzglednienia w catosei zadania strony i rozstrzygania w terminie 7 dni od
otrzymania odwolania. Organ zasadnie zmieniat decyzje w trybie art. 132 Kpa, zalgczone
dowody uzasadnialy uwzglednienie odwolania na podstawie art. 132 Kpa. Strony
otrzymywaly prawidlowe pouczenia o terminie na wniesienie odwolania od wydanej nowej
decyzji w trybie art. 132 Kpa tj. 14 dni od doreczenia decyzji.

Podsumowanie
Z uwagi na fakt iz w skontrolowanej dzialalnosci urzedu nie wystapily nieprawidtowosci
ani uchybienia odstepuje si¢ od formutowania zaleceti pokontrolnych.

Jednoczesnie informuje, ze jednostka kontrolowana moze, w terminie 14 dni od dnia
otrzymania wystgpienia pokontrolnego zglosi¢ do niego zastrzezenia.
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