
ZARZĄDZENIE NR . i / 5 2 -  

WOJEWODY DOLNOŚLĄSKIEGO  

z dnia ..57. ^ 7...2015 r.

w sprawie powołania Dolnośląskiego Zespołu ds. Przeciwdziałania Handlowi Ludźmi

Na podstawie art. 22 ust. 15 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej 
(tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz.163 ze zm.) oraz art. 17 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 
roku o wojewodzie i administracji rządowej w województwie (tekst jednolity: Dz.U. z 2015 r. 
poz. 525):

§ 1. Powołuję Dolnośląski Zespół ds. Przeciwdziałania Handlowi Ludźmi jako ciało 
doradcze i opiniotwórcze Wojewody Dolnośląskiego w zakresie koordynowania, w ramach 
systemu pomocy społecznej, działań dotyczących zapobiegania handlowi ludźmi oraz 
wsparcia udzielanego ofiarom tego procederu, zwany dalej „Zespołem’'

§ 2. W skład Zespołu wchodzą:

1. Pan Tomasz Bruder -  Przewodniczący Zespołu, Dyrektor Wydziału Spraw 

Obywatelskich i Cudzoziemców; ■

2. Pani Marta Kopystiańska - Dyrektor Wydziału Polityki Społecznej:

3. Pan Robert Korzeniowski -  Dyrektor Wydziału Bezpieczeństwa 

i Zarządzania Kryzysowego;

4. Pani Beata Pawłowicz - Dolnośląski Kurator Oświaty we Wrocławiu;

5. Pan podinsp. Dariusz Matuszczyk - Przedstawiciel Komendanta 

Wojewódzkiego Policji we Wrocławiu — Wydział Prewencji KWP we 

Wrocławiu;

6. Pani por. SG Anna Kardas - Przedstawiciel Nadodrzańskiego Oddziału 

Straży Granicznej w Krośnie Odrzańskim;

7. Pani Aleksandra Jabłońska - Przedstawiciel Dolnośląskiego Wojewódzkiego 

Urzędu Pracy we Wrocławiu;

8. Pan Jarosław Salwa - Przedstawiciel Prokuratury Okręgowej we Wrocławiu;

9 . Pan Rafał Trela - Przedstawiciel Państwowej Inspekcji Pracy we Wrocławiu;

10. Pan Andrzej Tyc -  Przedstawiciel Konwentu Powiatów Województwa 

Dolnośląskiego;

11. Pani Emilia Kruczkowska -  Przedstawiciel Stowarzyszenia Pomocy 

„AKSON” Wrocław;



12. Pan Andrzej W ojtkowiak -  Konsultant ds. ofiar handlu ludźmi w  zakresie 

pomocy społecznej w  W ydziale Polityki Społecznej.

§ 3. Zadania i cele Dolnośląskiego Zespołu do spraw Przeciwdziałania Handlowi Ludźmi we 
W rocławiu

Zadania

1. Stworzenie i koordynowanie współpracy pom iędzy podmiotami uczestniczącymi 
w procesie wsparcia ofiar handlu ludźmi i ścigania przestępstw związanych 
z handlem ludźmi;

2. Propagowanie wiedzy o handlu ludźmi poprzez działania informacyjne i kampanie 
społeczne na tem at handlu ludźmi i zagrożeń, jakie m ogą towarzyszyć między innymi 
podejm owaniu nielegalnej pracy;

3. Analiza zjawiska handlu ludźmi na terenie W ojewództwa Dolnośląskiego oraz 
opracowywanie analiz i raportów;

4. W ymianę informacji pomiędzy członkami w  zakresie realizowanych projektów 
związanych z handlem ludźmi;

5. Analiza przepisów prawa dotyczącego handlu ludźmi i możliwości doskonalenia 
współpracy pomiędzy podmiotami uczestniczącymi w  procesie wspierania ofiar 
handlu ludźmi;

6. W spółpraca z wojewódzkimi zespołami do spraw handlu ludźmi w  sąsiednich 
woj ewództwach;

7. Stymulowanie powstania i współpraca z zespołami do spraw handlu ludźmi 
w  dolnośląskich powiatach;

8. Przeszkolenie członków Dolnośląskiego Zespołu ds. Przeciwdziałania Handlowi 
Ludźmi w  tem atyce przeciwdziałania handlowi ludźmi;

9. Realizacja Krajowego Planu Działań, zgodnie z określonymi w nim  zadaniami dla 
instytucji czy organizacji, k tórą reprezentuje członek Zespołu;

10. Przygotowywanie informacji z zakresu diagnozowania i analizy potencjalnych 
zagrożeń związanych z handlem ludźmi w  ramach kompetencji reprezentowanej 
instytucji.

Cele

1. Stworzenie platformy skutecznej wymiany informacji dotyczącej przeciwdziałania 
handlowi ludźmi na terenie W ojewództwa Dolnośląskiego;

2. Skuteczne propagowanie wiedzy o handlu ludźmi wśród społeczeństwa i instytucji 
uczestniczących w procesie wsparcia ofiar handlu ludźmi w  celu nabycia umiejętności 
szybkiego rozpoznawania ofiar, niezwłocznego przekazywania informacji o nich 
właściwym instytucjom pomocowym oraz udzielania skutecznej pomocy ofiarom 
tego zjawiska;

3. Stworzenie aktywnej siatki współpracy administracji rządowej i samorządowej oraz 
instytucji uczestniczących w procesie rozpoznawania ofiar handlu ludźmi 
i skutecznego udzielania pomocy;

4. Poprawa sytuacji ofiar handlu ludźmi na terenie województwa dolnośląskiego;
5. Opracowanie diagnozy przygotowania administracji rządowej i samorządowej oraz 

instytucji pomocnych w  procesie wspierania ofiar handlu ludźmi w zakresie zasobów 
ludzkich i materialnych na terenie W ojewództwa Dolnośląskiego;



6. Spowodowanie wprowadzenia do programów szkolnych tematyki handlu ludźmi 
i niebezpieczeństw związanych z tym zjawiskiem;

7. Stworzenie listy najważniejszych problemów pojawiających się w procesie 
rozpoznawania ofiar handlu ludźmi i udzielania im pomocy oraz zaproponowanie 
skutecznych sposobów ich rozwiązania.

§ 4. Członkowie Zespołu mogą być w pracach zespołu zastępowani przez upoważnionych 
przedstawicieli.

§ 5. W pracach zespołu mogą brać udział, z głosem doradczym, osoby niebędące członkami 
Zespołu, zaproszone przez Przewodniczącego.

§ 6. Przewodniczący Zespołu:
1. zwołuj e posiedzenia Zespołu,
2. przewodniczy posiedzeniom Zespołu,
3. wyznacza osobę przewodniczącą posiedzeniu zespołu w przypadku swojej 

nieobecności.

§ 7. Szczegółowy tryb pracy Zespołu określa regulamin, przyjęty w formie uchwały, 
w' którym uregulowany zostanie w szczególności:

1. tryb powoływania grup roboczych lub zespołów doradczych;
2. tryb zwoływania, prowadzenia obrad i protokołowania posiedzeń Zespołu;
3. tryb zapraszania osób niebędących członkami Zespołu do udziału 

wf posiedzeniach;
4. tryb zlecania opracowań, analiz, raportów lub ekspertyz niezbędnych do 

prawidłowej realizacji zadań Zespołu;
5. tryb podejmow'ania uchwał i opracowywania zaleceń;
6. tryb sporządzania i zakres sprawozdań z prac Zespołu.

§ 8. Posiedzenia Zespołu odbywają się co najmniej dwa razy do roku.

§ 9. Przewodniczący Zespołu przekazuje Wojewodzie Dolnośląskiemu sprawozdanie 
z działalności, do dnia 31 stycznia następnego roku.

§ 10. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.


