WOJEWODA DOLNOSLASKI Wroctaw, dnia /f ¢/ lutego 2016 .

PS-P.9514.28.2015.SL

Pan

Wojciech Krason

p.o. Prezesa Zarzadu
Uzdrowisk Klodzkich

Spolki Akeyjnej — Grupa PGU
ul. Zdrojowa 39

57-320 Polanica Zdrdj

Wystapienie pokontrolne

W dniu 15 grudnia 2015 r., dzialajgc na podstawie art. 30 ust. 3b ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2011 r., Nr 127, poz. 721, z p6Zn. zm.), zwanej
dalej ,ustawg”, zesp6t kontrolny w sktadzie: Sylwia Luczkowska — starszy inspektor
wojewddzki, przewodniczaca zespotu kontrolnego oraz Joanna Standa — starszy inspektor
wojewddzki, czionek zespotlu kontrolnego z Wydzialu Polityki Spotecznej Dolnoslgskiego
Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu, przeprowadzit kontrole okresowg Uzdrowisk
Klodzkich Spolki Akeyjnej — Grupy PGU z siedzibg w Polanicy Zdroju przy

ul. Zdrojowej 39, w zakresie spelniania warunkéw, okreslonych dla zaktadu pracy

chronionej w art. 28 ust. 1, pkt 1 - 3 ustawy, w okresie od dnia 1 czerwca 2015 r. do dnia

kontroli, tj. 15 grudnia 2015 1.
Kontrolg przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 23 czerwca 2015 r. przez

Wojewode Dolnoslaskiego planem kontroli na II poirocze 2015 r.

Osobag pelnigceg funkcje kierownika jednostki kontrolowanej w okresie objetym kontrolg
oraz odpowiedzialng za wykonywanie zadan, w zakresie kontrolowanego zagadnienia, jest

Wojciech Krason — p.o. prezesa zarzadu spotki.

Kontrolowane zagadnienia oceniam pozytywnie.




Pracodawca spetnia wymogi okreslone w:

D

2)

art. 28 wust. 1 pkt la ustawy, bowiem w okresie od 1 -czerwca 2015 .
do 15 grudnia 2015 r., zatrudnial nie mniej niz 25 pracownikdéw w przeliczeniu na pelny
wymiar czasu pracy, a wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynosit co
najmniej 50%, w tym co najmniej 20 % ogdtu zatrudnionych stanowity osoby zaliczone
do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci. Fakt ten potwierdzajg
wyniki analizy dokumentacji przedtozonej przez kontrolowanego w zakresie powyzszego
zagadnienia.

art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy, uzytkujgc obiekty i pomieszczenia w Polanicy-Zdroju,
Dusznikach-Zdroju, Kudowie-Zdroju, Jeleniowie, ktére zostaly pozytywnie
zaopiniowane przez Panstwowa Inspekcje Pracy w zakresie spelniania przez nie
wymogdw wynikajgcych z art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy. Fakt ten potwierdzajg, wydane

przez t¢ Inspekcje, decyzje o spetnianiu wymogdéw w tym zakresie.

3) art. 28 ust. 1 pkt 3 ustawy, zapewniajac w okresie objetym kontrolg niepetnosprawnym

pracownikom dorazng i specjalistyczng opieke¢ medyczng, poradnictwo i ustugi
rehabilitacyjne na podstawie umowy z podmiotem medycznym w Klodzku oraz
w oparciu o wlasng baze ushug specjalistycznych 1 rehabilitacyjnych wskazang

w ksiedze rejestrowej podmiotdéw leczniczych nr 0000001033,

W trakcie kontroli nie stwierdzono nieprawidlowosci lub naruszen prawa, o ktérych mowa

w § 13 ust. 2 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 grudnia

2012 r., w sprawie trybu i sposobu przeprowadzania kontroli przez organy upowaznione do

kontroli, na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych (Dz. U. z 2013 r., poz. 29) i w tym zakresie w protokole kontroli

- ——dokonano-odpowiedniej adnotacji (§ 14 rozporzadzenia).

Otrzymuja;
1)
2)

Adresat,
a/a.




