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Pani Justyna Sobota

Kierownik
Srodowiskowego Domu Samopomocy
) AU ul. T. Duracza 15a

e 58-309 Walbrzych

W dniach 5 - 6 lipca 2012 r. na podstawie art. 22 i art. 127 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm.) kontrolerzy
Wydzialu Polityki Spolecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego we Wroclawiu:
Elzbieta Pawtowska — starszy inspektor wojewédzki — przewodniczacy kontroli oraz Dorota
Kaminiska - starszy inspektor wojewodzki, przeprowadzili kontrole kompleksows
w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Watbrzychu przy ul. Duracza 15a (typ B).
Kontrola obejmowala zagadnienia wynikajace z rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej
z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2010
r. Nr 238, poz.1586) oraz zgodnoéci =zatrudnienia pracownikdéw z wymaganymi
kwalifikacjami. Kontrole przeprowadzono w oparciu o — zatwierdzony 26 czerwca 2012 r.-
plan kontroli zewngtrznych w jednostkach podporzadkowanych Wojewodzie Dolnoslgskiemu
oraz samorzadu terytorialnego, realizowanych przez Wydzialy Dolnoslaskiego Urzedu
Wojewodzkiego we Wroctawiu w II pétroczu 2012 roku. Czynnodciami kontrolnymi objeto
okres od 1 stycznia 2011 roku do dnia kontroli.

W okresie objgtym kontrola Kierownikiem Srodowiskowego Domu Samopomocy pod
ww. adresem byla Pani Justyna Sobota - odpowiedzialna za wykonywanic zadah w zakresie
kontrolowanych zagadnies.

Dzialalnos¢  placowki w  zakresie objetym kontrola oceniam  pozytywnie
z nieprawidlowosciami.

W odniesieniu do standardu bytowego ustalono, ze placowka w czedei spehnia wymogi
lokalowe okreslone w § 18 pkt 1 - 6 cytowanego rozporzadzenia tj.: brak pokoju wyciszen
bedacego jednoczesnie pokojem indywidualnego poradnictwa.

Dom swiadezy ustugi okreslone w § 14 pkt 1 — 8 ww. rozporzadzenia w formie zajgt
zespolowych lub indywidualnych. Na terenie jednostki osoby niepelnosprawne spozywaja
obiady przygotowywane w pracowni kulinarnej co spelnia wymogi okreslone w § 15
cytowanego rozporzadzenia.

Czynnosei kontrolne potwierdzily, Zze uczestnicy Domu objeci sa postepowaniem
wspierajaco — aktywizujacym (16 skontrolowanych dokumentacji). Za realizacje w/w dziataf
odpowiada caty zespét wspierajaco — aktywizujacy.

Ustalono rowniez, ze Dom prowadzi dokumentacje indywidualng i zbiorcza okreslona
w § 24 cytowanego rozporzadzenia. Dokumentacje indywidualng uczestnika stanowi
w szezegolnosei: decyzja kierujaca do domu, kopia orzeczenia o niepelnosprawnosci lub
orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci, indywidualny plan postepowania wspierajaco -
aktywizujgcego, opinie specjalistéw oraz inne dokumenty majace zastosowanie przy
opracowywaniu indywidualnego planu postgpowania wspierajaco - aktywizujacego.

Dokumentacja zbiorcza zawiera w szczeg6lnosei: ewidencje uczestnikéw, liste obecnosci
w domu, dzienniki dokumentujace pracg pracownikéw zespotu wspierajaco — aktywizujacego



oraz miesigczne plany pracy. W trakcie kontroli przedstawiono do wgladu miesigezne plany
zajeé, tygodniowy plan zajeé popoludniowych oraz plan dnia.

Jak wykazata kontrola speinia Pani wymogi § 9 cytowanego rozporzgdzenia tzn.
posiada wyksztalcenie wyzsze, staz z osobami z zaburzeniami psychicznymi oraz wymogi
art. 122 cytowanej ustawy o pomocy spoleczne;.

W sklad zespotu wspierajaco — aktywizujacego Srodowiskowego Domu Samopomocy
przy ul. T. Duracza 15a w Watbrzychu wchodzi 7 0séb zatrudnionych na 7,00 etatach.
Wyksztalcenie personelu jest zgodne z wymaganymi kwalifikacjami okreslonymi
w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 50 poz. 398 ze zm.). Pracownicy ww. zespolu posiadajg
odpowiedni staz pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi. W dniu kontroli jeden etat
pracownika merytorycznego przypadal na nie wiece] niz 5 uczestnikow skierowanych do
udziatu w zajgciach (Typ B).

Nieprawidlowosci stwierdzone w trakcie kontroli:

1. Na terenie jednostki brak jest pokoju do indywidualnego poradnictwa/pokoju
wyciszen,

Na podstawie art, 128 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r., o pomocy spotecznej (Dz. U.
7 2009 r., Nr 175, poz. 1362 z péin. zm.) wydaje sie nastepujqce zalecenie pokontrolne
wynikajqce ze stwierdzonych nieprawidlowosci:

1. Nalezy podja¢ dziatania zwiazane z utworzeniem na terenie jednostki, pokoju do
indywidualnego poradnictwa petniacego ponadto funkcje pokoju wyciszenia

Podstawa prawna: § 18 rozporzadzenia Ministra Polityki Spolfecznej z dnia 9 grudnia
2010 roku w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2010 r. Nr 238,

poz.1586).
Termin realizacji zalecenia: 31 grudnia 2012 r.

Kierownik kontrolowanej jednostki, w terminic 30 dni od otrzymania zaleceti
pokontrolnych jest zobowiazany do przedstawienia Wydziatowi Polityki spolecznej DUW we
Wroctawiu harmonogramu realizacji zalecenia, a do dnia 31 grudnia 2012 r. winien przestaé
sprawozdanie z jego realizacji.

Pouczenie;

Zgodnie z art. 128 ust.2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. 1. z 2009 r., Nr 175,
poz. 1362 ze zm.), kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen
pokontrolnych, zglosi¢ do nich pisemne zastrzezenia do Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego
Urzgdu Wojewddzkiego we Wroctawiu.
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