ZARZADZENIE NR 299
WOJEWODY DOLNOSLASKIEGO
z dnia 30 pazdziernika 2009 r.

w sprawie kontroli zewngtrznych prowadzonych przez Wojewode Dolnoslaskiego.

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej
w wojewodztwie (Dz. U. 2 2009r. nr 31, poz. 206) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Ustala sie zasady oraz szczegélowy tryb przeprowadzania kontroli zewngtrznych przez
Wojewodg Dolnoslaskiego w zakresie zadan nadzorowanych lub zadan wynikajacych z przepiséw
szczegblnych wskazujacych Wojewode jako organ kontrolny, dla ktérych przepisy szczegdlne nie
okreslajg trybu kontroli.

§2

llekro¢ w Zarzadzeniu jest mowa o:

1) zarzadzajacym kontrole - nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Dolnoslaskiego lub dyrektora
wlasciwego Wydzialu Dolnoslaskiego Urzgdu Wojewoddzkiego dziatajacego na podstawie
upowaznienia Wojewody;

2) kontrolujacych - nalezy przez to rozumieé pracownikoéw DUW wyznaczonych do
przeprowadzania kontroli;

3) Regulaminiec DUW - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Dolnoslaskiego Urzedu
Wojewddzkiego we Wroctawiu wprowadzony Zarzadzeniem Wojewody Dolnoslaskiego
nr 108 z dnia 1 lipca 2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu Dolnoslaskiego Urzedu
Wojewddzkiego we Wroctawiu.

ROZDZIAL 1
ORGANIZACJA DZIALALNOSCI KONTROLNEJ

§3
1. Zadania kontrolne wykonujg pracownicy komoérek organizacyjnych Urzedu w zakresie
merytorycznej wlasciwosci okreslonej w Regulaminie DUW w Rozdziale XIV .
2. Komoérka wlasciwa do spraw kontroli w rozumieniu ustawy o wojewodzie i administracji
rzgdowej w wojewodztwie jest Wydziat Nadzoru i Kontroli.

§4

1. Dzialania kontrolne prowadzone sa na podstawie rocznych plandéw kontroli
zatwierdzanych przez Wojewode lub zarzadzenia Wojewody o przeprowadzeniu kontroli doraznej.

2. Roczny plan kontroli okresla w szczegolnosci:
1) temat kontroli;
2) nazwe podmiotu kontrolowanego;
3) rodzaj kontroli;
4) przewidywany termin kontroli.

3. Projekt rocznego planu kontroli sporzadza Wydzial Nadzoru i Kontroli na podstawie
propozycji przedstawionych do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego planowanie przez



dyrektorow wydzialéw, zgodnie z merytoryczng wlasciwoécia okreslona w Rozdziale XIV
Regulaminu DUW.
4. Przy opracowaniu rocznych plandéw kontroli uwzglednia si¢ w szczeg6lnosci :
1) zadania wynikajace z przepiséw prawa;
2) wyniki wezesniejszych kontroli;
3) wyniki badan i analiz skarg i wnioskow;
4y informacje pochodzace od organdéw administracji publicznej oraz organizacji
pozarzadowych, a takze pochodzace ze srodkéw komunikacji spoteczne).

§5
Kontrola zewnetrzna moze by¢ prowadzona jako:

1) kompleksowa — obejmuje catg dziatalnosé podmiotu kontrolowanego,

2) problemowa - obejmuje wybrane zagadnienia z dziatalnosci podmiotu kontrolowanego,

3) sprawdzajaca — obejmuje sprawdzenie sposobu wykorzystania uwag i wykonania zalecern z
wezesnigjszych kontroli,

4) dorazna - obejmuje zbadanie zagadnien wskazanych przez Wojewode.

5) uproszczona — obejmuje zbadanie zagadnien wynikajacych ze skarg i wnioskéw obywateli,
moze by¢ zarzadzona w celu sporzadzenia informacji dla wojewody lub dokonania analizy
dokument6éw i materialéw otrzymanych z jednostek organizacyjnych podlegajacych kontroli.

§6

1. Kontrole sg prowadzone przez zespdt kontrolny, ktérego prace koordynowane sa przez
przewodniczacego zespotu. Przewodniczacy organizuje prace zespotu i odpowiada za terminowe
przeprowadzenie kontroli.

2. Zespdt kontrolny sktadajacy sie z pracownikow jednego wydziatu powoluje dyrektor tego
wydzialu, wyznaczajac przewodniczacego zespohu.

3. Zespot kontroluy sktadajacy sie z pracownikéw wiecej niz jednego wydzialu powotuje na
wniosek ich dyrektoréw Dyrektor Wydziatu Nadzoru i Kontroli, wyznaczajac przewodniczacego
zespohu.

§7

1. Kontrolujacy przeprowadza kontrole na podstawie legitymacji sluzbowej oraz imiennego
upowaznienia udzielonego na pismie. '

2. Upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 1 wydaje Wojewoda lub z upowaznienia
Wojewody dyrektor wydzialu w zakresie merytorycznej wlasciwosci okreslonej w Rozdziale XIV
Regulaminu DUW. _

3. Upowaznienia do kontroli prowadzonych przez zespot kontrolny, o ktorym mowa w § 6
ust. 3 wydaje Wojewoda lub Dyrektor Wydziatu Nadzoru i Kontroli z upowaznienia Wojewody.

§8
1. Przed przystapieniem do czynnosci kontrolnych kontrolujacy skladaja Dyrektorowi
Wydziatu Nadzoru i Kontroli pisemmne o$wiadczenie o braku lub o istnieniu okolicznosci
uzasadniajacych wylaczenie od udziatu w kontroli, wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 2 do
niniejszego Zarzadzenia. O wylaczeniu kontrolujacego decyduje Dyrektor Wydzialu Nadzoru
i Kontroli.
2. Kontrolujacy podlega wylaczeniu od udziatu w kontroli na wniosek lub z urzedu, jezeli:
=1y wyniki kontroli moga dotyezy¢ jego praw lub obowiazkdw atbo praw lub obowiazkow oséb
mu najblizszych w rozumieniu kodeksu rodzinnego i opickuniczego; '
2) kontroli podlega dziatalnos¢, za ktéra kontrolujacy byt odpowiedzialny, przez okres co
najmniej roku od jej zakonczenia;
3) wystapia inne okolicznoéci mogace wywolaé uzasadnione watpliwosci co do jego
bezstronnodci, w tym potencjalny konflikt intereséw w sferze finansowej.



3. W przypadku powziecia wiadomosci o okolicznoéciach uzasadniajacych wylaczenie od
udziatu w kontroli po rozpoczeciu czynnosci kontrolnych, Kontrolujacy niezwlocznie powiadamia
na pismie o tym fakcie Dyrektora Wydziatu Nadzoru i Kontroli oraz do czasu wylaczenia
podejmuje jedynie czynnodci niecierpiace zwloki.

§9

Obowiazkiem kontrolujacego jest :

1. Obiektywne ustalenie stanu faktycznego i prawnego oraz rzetelne jego udokumentowanie,
a w razie stwierdzenia nieprawidtowosci ustalenie ich przyczyn, zakresu i skutkéw oraz oséb za nie
odpowiedzialnych,

2. Informowanie kierownika kontrolowanej jednostki na pismie o ujawnionych
nieprawidlowosciach ~ wymagajacych  niezwlocznego  podjecia  dzialan  zaradezych
1 usprawniajacych.

§ 10
W ramach udzielonego upowaznienia kontrolujacy jest uprawniony do:
1) wstepu na teren jednostki kontrolowanej;
2) wgladu do dokument6w i materialow zwiazanych z dziatalnoseia kontrolowanej jednostki;
3) przeprowadzania ogledzin sktadnikow majatkowych;
4) zabezpieczenia dokumentéw i innych dowodéw;
5) zadania od kierownika i pracownikéw kontrolowanej jednostki ustnych lub pisemnych
wyjasnien;
6) sporzadzania lub zlecania sporzgdzania niezbednych do kontroli kopii lub wyciggow
z dokumentow oraz zestawien i obliczen opartych na dokumentach.

§ 11
Kierownik kontrolowane] jednostki jest zobowigzany do zapewnienia:
1. Niezwlocznego przedstawienia na zadanie kontrolujacego wszelkich dokumentow
i materialéw niezbednych do przeprowadzenia kontroli oraz terminowego udziclania wyjasnien
przez podlegtych mu pracownikéw.
2. Warunkéw niezbednych do przeprowadzenia kontroli kontrolujacemu, w tym w miarg
mozliwosci udostepnienia oddzielnego pomieszczenia z odpowiednim wyposazeniem.

§12

1. Wydzial Nadzoru i Kontroli na podstawie pisemnych informacji przedstawianych przez
dyrektorow wydzialow, sporzqdza roczne sprawozdanie z wykonania kontroli zewnetrznych.

2. Sprawozdanie zawiera w szczegdlnosci informacje o:
1) liczbie kontroli przeprowadzonych w roku sprawozdawczym z wyszczegolmemem rodzajow
kontroli i problematyki kontroli;
2) stwierdzonych nieprawidlowosciach, przyczynach ich powstania oraz o osobach za nie
odpowiedzialnych;
3) liczbie zawiadomien o popenieniu przestgpstwa lub wykroczenia, a takze zawiadomien
o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych, skierowanych do wlasciwych organdow;
4) liczbie i przyczynach niezrealizowanych kontroli w roku sprawozdawczym.

3. Sprawozdanie przekazuje sie Wojewodzie do zatwierdzenia w terminie do dnia | lutego
nastgpnego roku kalendarzowego.

§13
Niniejsze regulacje nie naruszaja zasad, warunkéw i trybu przeprowadzania kontroli okreslonych w
przepisach szczegolnych.



ROZDZIAL 11
TRYB PRZEPROWADZANIA KONTROLI PRZEZ WOJEWODE

§ 14
Tryb kontroli realizowanej przez Wojewode okre$laja:

1) w zakresie zadah zleconych i powierzonych — przepisy ustawy o wojewodzie i administracji
rzadowej w wojewddztwie oraz rozporzadzenia w sprawie kontroli prowadzonej przez
wojewode,

2) w zakresie zadaf nadzorowanych lub kontrolowanych przez Wojewodg posiadajacych
regulacje dotyczace zasad i trybu prowadzenia kontroli — wlasciwe przepisy normujace t¢
materig;

3) w zakresie innych zadan nadzorowanych lub zadah wynikajacych z przepisow szczegolnych
wskazujacych Wojewode jako organ kontrolny — postanowienia nini¢jszego Zarzadzenia.

§15

1. Kontrole podjete na podstawie rocznych plandéw kontroli, jak réwniez kontrole dorazne
wykonywane na podstawie zarzadzenia Wojewody, realizowane sa zgodnie z programem kontroli
zatwierdzonym przez Dyrektora Wydziatu Nadzoru 1 Kontroli.

2. Program kontroli powinien okresla¢ w szczegdlnosci:
1) nazwg podmiotu kontrolowanego;
2) przedmiot 1 zakres kontroli;
3) okres objety kontrola;
4) rodzaj kontroli;
5) przewidywany termin kontroli;
6) imiona i nazwiska kontrolujacych wraz ze wskazaniem przewodniczacego zespotu.

3. W przypadku koniecznosci podjecia dziatan niecierpigeych zwloki, kontrole dorazna
mozna przeprowadzié bez programu kontroli.

4. Kontrolg uproszczona przeprowadza si¢ bez koniecznosei sporzadzania programu
kontroli.

§ 16
1. Nie po6zniej niz na 7 dni przed przystapieniem do czynnosci kontrolnych zawiadamia sie
kierownika podmiotu kontrolowanego o terminie rozpoczgcia, przedmiocie, zakresie i czasie
trwania kontroli.
2. W przypadku kontroli doraznej mozna odstapi¢ od czynnosci okreslonych w ust. 1.

§17
1. Przed rozpoczgciem kontroli kontrolujacy okazuje kierownikowi jednostki kontrolowanej
legitymacje¢ stuzbowa oraz upowaznienie, a takze omawia z nim przedmiot, zakres i sposob
przeprowadzenia kontroli. Fakt rozpoczecia kontroli potwierdza stosownym wpisem w ksiazce
kontroli jednostki kontrolowanej.
2. Wzor upowaznienia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§18
1. Kontrolg przeprowadza sig¢ w siedzibie jednostki kontrolowanej lub jej komorki
organizacyjnegj.
2. Kontrola lub jej poszczegdlne czynnosci moze byé réwniez przeprowadzona w siedzibie
jednostki kontrolujace;.



§ 19

1. Kontrolujacy ustala stan faktyczny na podstawie materialdow zebranych w toku kontroli,
stanowiacych dowody w postgpowaniu kontrolnym.,

2. Dowodami w szczegblnosci sa: dokumenty, zabezpieczone rzeczy, wyniki ogledzin,
opinic specjalistdw oraz pisemne i ustne wyjasnienia i o§wiadczenia.

3. Konirolujacy pobicra dokumenty lub rzeczy oraz dokonuje ogledzin w obecnosci
kierownika podmiotu kontrolowanego lub osoby przez niego upowaznione;j.

4. 7. czynnosci, o ktérych mowa w ust. 3, sporzadza sie protokél, ktéry podpisuje
kontrolujacy i kierownik podmiotu kontrolowanego lub osoba przez niego upowazniona. Wzér
protokotu stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

5. 7 czynnosci przyjecia ustnych o$wiadcezefh (wyjasnien) sporzadza sie protokol, ktory
podpisuje kontrolujacy i osoba skladajaca o$wiadczenie (wyjasnienic). Wzor protokotu stanowi
zalacznik nr 4 do niniejszego Zarzadzenia.

6. Kopie dokumentéw stanowiacych dowody nieprawidtowosci musza byé potwierdzone za
zgodnos$¢ z oryginatem.

7. Fakt odmowy udzielenia wyjasnien kontrolujacy odnotowuje w protokole z kontroli.

§ 20
1. Kontrolujacy dokumentuje przebieg i wyniki kontroli w aktach kontroli.
2. Aktami kontroli w szczegdlnosci sa:
1) wykaz akt;
2) zatwierdzony program kontroli;
3) protokoly z przyjgcia ustnych o§wiadezen (wyjasnien), jezeli byty pobierane;
4) protokoty z pobrania rzeczy, ogledzin, jezeli byly pobierane rzeczy lub dokonywane
ogledziny;
5) protokél z kontroli/sprawozdanie z kontroli doraznej, sprawdzajacej lub uproszezonej;
6) wyjasnienia lub zastrzezenia kontrolowanego do protokotu z kontroli, jezeli byly skladane;
7) potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw stanowiacych dowaod
nieprawidtowosci, jezeli byly pobierane;
8) wystapienie pokontrolne;
9) odpowiedz na wystapienie pokonirolne.
3. Akta kontroli prowadzi si¢ zgodnie z tokiem dokonywanych czynnosci, numerujac
kolejno strony akt. Akta sporzadza si¢ w jednym egzemplarzu.

§21

1. Z ustalen dokonanych w postepowaniu kontrolnym sporzadza sie protokdél. W przypadku
kontroli doraznych, sprawdzajacych i uproszczonych sporzadza sie sprawozdanie z kontroli,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku wystapienia nieprawidtowosci albo jezeli ustalenia kontroli moga
uzasadnia¢ pociagnigcie okreslonej osoby do odpowiedzialnoéci karnej, dyscyplinarnej, bez
wzgledu na rodzaj kontroli sporzadza si¢ protokét.

3. Protokot z kontroli zawiera: opis stanu faktycznego i prawnego stwierdzonego w toku
postgpowania kontrolnego, w tym ustalone nieprawidlowosci oraz opis przyczyn ich powstania,
zakres i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci, a takze wskazanie os6b za nie odpowiedzialnych.

4. Protokét z kontroli powinien ponadto zawierad :

1) nazwe podmiotu kontrolowanego w pelnym brzmieniu oraz jego adres;

2) imig i nazwisko kierownika podmiotu kontrolowanego z uwzglednieniem ewentualnych zmian
w okresie objetym kontrola;

3) imig¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe kontrolujacych z podaniem nazwy komérki oraz
numer (znak} i datg upowaznienia do kontroli;

4) date¢ rozpoczecia i zakoniczenia kontroli, z wymienieniem ewentualnych przerw w kontroli;

5) przedmiot i zakres kontroli oraz okres objety kontrola;



6) informacj¢ o przekazaniu przez kierownika podmiotu kontrolowanego informacji o podjetych
dzialaniach w celu wyeliminowania nieprawidtowosci oraz skutkach tych dziatan do czasu
zakoniczenia kontroli;
7) informacje o prawie, sposobie i terminie zgloszenia zastrzezen i wyjasnien co do ustalen
zwartych w protokole oraz o prawie odmowy podpisania protokohu;
8) omdwienie dokonanych w protokole poprawek, skreslen i uzupemien;
9) potwierdzenie daty dorgczenia egzemplarza protokolu kierownikowi podmiotu kontrolowanego
lub osobie przez niego upowaznionej;
10) informacjg¢ o dokonaniu wpisu do ksiegi kontroli;
11) podpis kontrolujacych i kierownika podmiotu kontrolowanego lub osoby przez niego
upowaznionej, oraz parafy kontrolujacych i kontrolowanego na kazdej stronie;
12) miejsce i dat¢ podpisania protokotu;
13) informacj¢ o odmowie zlozenia wyjasnien przez pracownikéw podmiotu kontrolowanego w
przypadku zadania ich zlozenia w sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli oraz o przyczynach
odmowy;
14) informacj¢ o liczbie egzemplarzy protokotu. _

5. W przypadku, gdy protokdét kontroli zawiera informacje niejawne, zaopatruje sie go w
odpowiednig klauzulg stosownie do przepisow o ochronie informacji niejawnych.

6. Protokot z kontroli sporzadza si¢ co najmniej w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach,
z ktorych jeden otrzymuje kierownik podmiotu kontrolowanego.

7. Protokol z kontroli przesyla si¢ kierownikowi podmiotu kontrolowanego za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru lub przekazuje osobiscie potwierdzajac date wpltywu do jednostki
kontrolowane;.

§22

1. Kierownikowi kontrolowanej jednostki, przed podpisaniem protokotu z kontroli,
przystuguje w ciagu 7 dni od dnia otrzymania protokolu, prawo zgloszenia wyjasnien lub
umotywowanych zastrzezen, co do ustalen zawartych w protokole.

2. Zgloszone zastrzezenia podlegaja analizie kontrolujacych i w razie potrzeby
podejmowane sg dodatkowe czynnosci kontrolne. W przypadku stwierdzenia zasadnosci catoéei lub
czgscl zastrzezen dokonuje si¢ zmiany lub uzupelnienia odpowiedniej czesei protokotu z kontroli.

3. Stanowisko w sprawie zgloszonych zastrzezen przekazywane jest kierownikowi podmiotu
kontrolowanego.

4. Kierownik podmiotu kontrolowanego moze odmoéwié podpisania protokotu, skladajac,
w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, pisemne wyjasnienia przyczyn tej odmowy.

5. Odmowa podpisania protokotu z kontroli przez kierownika podmiotu kontrolowanego nie
stanowi przeszkody do podpisania protokotu przez kontrolujacego oraz sporzadzenia wystapienia
pokontrolnego.

6. W przypadku zgloszenia zastrzezen, termin odmowy podpisania protokolu wraz z
podaniem jej przyczyn biegnie od dnia doreczenia kierownikowi podmiotu kontrolowanego
stanowiska o ktorym mowa w ust 3.

7. Jezeli zastrzezenia lub wyjasnienia zostang wniesione po uptywie terminu lub przez osobe
do tego nieuprawniona lub z pominigciem formy pisemnej nie podlegaja uwzglednieniu.

§23

1. Wystapienia pokontrolne powinno zawiera¢ w szczegolnosci ocene dziatalnosei podmiotn
kontrolowanego wynikajaca z ustaleh zawartych w protokole kontroli i dodatkowych wyjasnien o
ile zostaly zlozone, opis przyczyn powstania, zakres i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci oraz
wskazanie 0séb odpowiedzialnych za ich powstanie, uwagi, wnioski i zalecenia pokontrolne.

2. W wystapieniu pokontrolnym, wyznacza si¢ Kierownikowi podmiotu kontrolowanego,
30 dniowy termin, w ktérym powinien poinformowaé Wojewodg o sposobie wykorzystania uwag i
wnioskéw oraz wykonania zalecen pokontrolnych.



3. Jezeli w trakcie kontroli nie ujawniono uchybien lub nieprawidtowosci i nie zachodzi
koniecznosci formutowania zalecefi pokontrolnych, mozna odstapi¢ od kierowania wystapienia
pokontrolnego do podmiotu kontrolowanego. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor
wlasciwego merytorycznie wydziahu,

4. Wystapienie pokontrolne podpisuje Wojewoda lub z jego upowaznienia dyrektor
wlasciwego merytorycznie wydziatu,

5. Kopie wystapien, o ktérych mowa w ust. 1, przekazywane sa na biezaco do Wydziatu
Nadzoru i Kontroli.

§ 24.
Wojewoda moze Zzada¢ w kazdym czasie, od Kierownika jednostki kontrolowanej, informacji o
stanie realizacji zalecen pokontrolnych.

§ 25
1. Sprawozdanie z kontroli powinno zawieraé opis stwierdzonych faktow i zebranych
dowoddéw oraz oceng kontrolowanej dziatalnosci. Do sprawozdania dotacza sie dowody zwiazane z
jego trescia.
2. Sprawozdanic z kontroli powinno ponadto zawicra¢ odpowiednio dane i informacje
wymienione w § 21 ust. 4 pkt 1-5 oraz pkt 10 i 12 niniejszego Zarzadzenia.
3. Sprawozdanie z kontroli podpisuja i parafujg na kazdej stronie kontrolujacy.

§ 26
W razie ujawnienia w toku kontroli okolicznosci wskazujacych na uzasadnione podejrzenie
popelnienia przestgpstwa lub wykroczenia, przestgpstwa skarbowego lub naruszenia dyscypliny
finanséw publicznych, kontrolujacy niezwlocznie zawiadamia o tym Wojewode na pismie za
posrednictwem Dyrektora Wydziatu Nadzoru i Kontroli.

§ 27
Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznmik nr 1

do Zarzadzenia nr 299
Wojewody Dolnoélaskiego

z dnia 30 paZdziernika 2009 r,

.............................................. Wroclaw, dnia......................
(osoba udzielajaca upowaznienia - znak i symbol)
(sygnatura upowaznicnia)
UPOWAZNIENIE
Na podstawie art. ........ ustawy............ oraz § 7 Zarzadzenia nr.... Wojewody
Dolnoslaskiego z dnia.............. w sprawie kontroli zewnegtrznych prowadzonych — przez

Wojewodg Dolnoslaskiego.
upowazniam

Pania/Pana

(Imig, nazwisko i stanowisko stuzbowe oraz nazwa Wydziahi/Biura)

do przeprowadzenia kontroli..............coocoiiiiiiiiiii . T et e

........................................................................................................................

(przedmiot, zakres kontroli)

Upowaznienie wazne jest za okazaniem legitymacji shuzbowej kontrolujacego.

Upowaznienie wazne jestdo dnia........................

...............................................

(podpis i pieczg¢€ osoby udzielajace] upowaznienia)



Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia nr 299
Wojewody Dolnoslaskiego

z dnia 30 paZdziernika 2009 r.

OSWIADCZENIE

pracownika przeprowadzajacego kontrole (okreslic jej rodzaj) w (nazwa i adres jednostki
kontrolowanej) w dniach (wpisac daty), ktorej przedmiotem bedzie (przedmiot kontroli),

............................................................................................

(imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe kontrolujqcego)

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania oswiadczam, ze:

1) wyniki kontroli nie beda oddzialywa¢ na moje prawa i obowiazki, ani na prawa i obowiazki osob mi
najblizszych w rozumieniu przepiséw kodeksu rodzinnego i opickunczego;

2) przed uptywem roku od dnia rozpoczgcia kontroli nie pozostawatem/fam* w stosunku pracy lub
zlecenia z jednostka kontrolowana;

3) nie pozostaje z jednostka kontrolowang w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moglby
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci, :

Wroctaw, dnia ....ccocoeeeieeeineennn. I.

............................................................

{podpis)

W zwigzku z zaistnieniem jednej z powyzszych okolicznosei podlegam wytaczeniu z prowadzacej
kontroli

Wrockaw, dnia ....ovvvevveeeieeeiieieea, 1.

............................................................

(podpis)

{podpis dyrektora Wydzialu Nadzoru i Kontroli)

Wroclaw, dnia

*niepotrzebne skreslic



Zatacznik nr 3

do Zarzadzenia nr 299
Wojewody Dolnoglaskiego

z dnia 30 pazdziemika 2009 1,

Protoko! pobrania dokumentu/rzeczy
Na podstawie § 19 ust. 4 Zarzadzenia nr.... Wojewody Dolnoslaskiego z dnia..............
w sprawie kontroli zewnetrznych prowadzonych przez Wojewode DolnoSlaskiego.

dziatajac w obecnoSCl ...oovviinnviiie e ettt et et et enaans
(imig, nazwisko i stanowisko sluzbowe osoby uczestniczacej w pobraniu dokumentw/rzeczy)

dokonal wdniu........coeeviiiiiiiii i e
(okreslenie miejsca pobrania dokumentu/rzeczy)

pobrania dokumentu/rzeczy W POSLACT ... ooivveiiiieii e e
........................
PN PPN
.........................
Tt N

e e nanans E e NNt eu e e e e en e e et e n e ne e re e e aean et e e ananenan
.......
.......
et e et b e et e e en et et n e e aaeat b e et ne e aaa e e e naeraaaarar e enaranen
e B PP TIPS
............................
...........................
......... O PPN
et ree e raearans e E e e et r et re et aeaaran e e aeanaananar e raannn
...................................................................................
.................................
.............
......................
........................
.................... C e e e e e e et e e e e e e e a e n e e e et e taane e e aanaananas
......................... creee QA

(miejscowosé

j )

(podpis osoby uczestniczacej {podpis kontrolujacego)

w pobraniu dokumentu/rzeczy)



Zaltacznik nr 4

do Zarzadzenia nr 299
Wojewody Dolnoslaskiego

z dnia 30 pazdziernika 2009 r.

Protokol przyjecia ustnych oswiadcezen /wyjaénien
Na podstawie § 19 ust. 5 Zarzadzenia nr..... Wojewody Dolnoslaskiego z dnia...................
w sprawie kontroli zewngtrznych prowadzonych przez Wojewode Dolnoslaskiego.

wdnu.................. PrZYJal OQ.. ..o
(imig, nazwisko oraz stanowisko shuzbowe skladajacego wyjasnienie)

oswiadczenie / wyjasnienie W SPrawie ...........o.oieiiriieieiiieieieinanns

O NAStEPUJACE] ESCH. . evverernrneeiereiee et ee e eeneaineneans et reneterereratentarateateaereareat e rararananas

Przed podpisaniem skladajacy o$wiadczenie/ wyjasnienie zapoznat sie z trescia protokotu.
........................................... dnia ..o

(podpis osoby sktadajacej wyjasnienie-oswiadczenie) {podpis kontrolera)




