Wroctaw, dnia 23 maja 2012 r.
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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W dniu 16 kwietnia 2012 r. na podstawie art. 122 1 art. 123 ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887,
ze zm.), zespdl kontrolny w skladzie: Piotr Szafarowicz — starszy inspektor wojewaodzki,
przewodniczacy zespotu i Honorata Borowiec — starszy inspektor wojewo0dzki, kontroler
z Wydzialu Polityki Spolfecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego we Wroclawiu
przeprowadzit kontrole problemowa w trybie zwyklym w Domu nad Barycza w Sulowie przy
ul. Kolejowej 43. Zakres kontroli obejmowat przestrzeganie wskaznika zatrudnienia
i zapewnienia catodobowej opieki oraz organizacje i zapewnienie specjalistycznej pomocy
psychologicznej i pedagogicznej dla wychowankéw placowki.

Kontrolg przeprowadzono w oparciu o zatwierdzony w dniu 2 stycznia 2012 1.
okresowy plan kontroli zewnetrznych w jednostkach podporzadkowanych Wojewodzie
Dolnos$laskiemu oraz  samorzadu terytorialnego, realizowanych przez Wydzialy
Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego w I poiroczu 2012 roku,

W okresie objetym kontrolg, tj. od dnia 1 kwietnia 2011 r. do dnia 16 kwietnia 2012
r. funkejg Dyrektora placéwki pelnila Pani Anna Husiatyfiska-Sadowska, odpowiedzialna za
wykonywanie zadan objetych zakresem kontroli.

W zakresie dziatalnosei jednostki objetej kontrolag wydaje si¢ ocene pozytywna
Z nieprawidlowosciami.

Uzasadnieniem powyzszej oceny jest ustalony w czasie dzialan kontroinych stan
faktyczny. Zgodnie z § 25 ust. 2 i 6 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej
z dnia 19 pazdziernika 2007 r. w sprawie placowek opiekuficzo — wychowawczych (Dz. U. Nr
201, poz. 1455) obowiazujacym do dnia 31 grudnia 2012 roku na podstawie art. 229 ust. 8
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie picczy zastepezej, w placowee pod opieka jednego
wychowawcy moze przebywaé do 10 dzieci, natomiast w porze nocnej opieke sprawuja co
najmniej dwie osoby, w tym jeden wychowawca.

W celu weryfikacji przestrzegania wskaznika zatrudnienia, kontroli poddano grafiki
pracy wychowawcow oraz dokumentacjc potwierdzajaca liczbg dzieci przebywajacych
w placdwee, wedhug kryterium doboru préby, t. zapewnienie catodobowej opieki w pieciu
kolejnych dobach od 10 do 14 dnia miesiaca kwietnia, maja, wrzesnia, pazdziernika 2011
roku oraz stycznia i marca 2012 roku.

W okresie objgtym kontrolg stwierdzono, ze wskaznik zatrudnienia i zapewnienia
opieki wychowankom w godzinach od 14 do 22 jest nieprawidlowy. Srednia liczba dzieci pod
opickg dwéch wychowawcow wynosita 26,60 (dowod: akta kontroli str. 13). Organizacja
opicki w porze nocnej byla zgodna z przepisami prawa. W placéwee w godzinach od 22 do 6
opicke sprawowaty dwic osoby, najczeiciej wychowawcy.




W obszarze dotyczacym organizacji i zapewnienia wychowankom specjalistycznej
pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej stwierdzono, ze w Domu nad Baryczg
zatrudnionych jest trzech specjalistow: terapeuta, psycholog i pedagog. Wszystkie osoby
posiadaja wymagane przepisami prawa kwalifikacje zawodowe. Praca specjalistéw odbywa
si¢ na podstawie rocznych planéw pracy zatwierdzonych przez Dyrektora placdéwki.
Organizacja czasu pracy specjalistéw dostosowana jest do potrzeb dzieci i realizowana
w godzinach popoludniowych. Do udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa,
pedagoga i terapeute kwalifikuje sig dzieci na podstawie decyzji Stalego Zespotu lub Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej. W zaleznosci od potrzeb dzieci i stwierdzonych deficytow,
w placowce prowadzone sy zajecia: dydaktyczne, wyréwnawcze, terapeutyczne,
profilaktyczne, plastyczne, komputerowe, sportowe, taneczne, itp.

Na podstawie kryterium doboru proby wybrano z listy wychowankow dokumentacje
16 dzieci, ktérych pobyt w placowcee trwal najdtuzej. Stwierdzono, ze zgodnie z § 8 ust. 5
oraz § 26 ust. 1 pkt 3 1 4 rozporzadzenia w sprawie placéwek opiekuficzo — wychowawczych
w Domu nad Barycza prowadzone sa dla kazdego dziecka karty udzialu w zajeciach
specjalistycznych oraz arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.
Kazdy wychowanek posiada toéwniez opracowana indywidualna diagnoze wraz ze
wskazaniami do dalszej pracy opiekunczo - wychowawezej.

W trakcie czynnoéci kontrolnych odebrano réwniez od pedagoga placowki
oswiadczenie dotyczace drugorocznosei i opieki psychiatryeznej. W roku szkolnym 2010 —
2011 trzech wychowankow nie ofrzymalo promocji. Dominujaca przyczyna byt najczescie;
lekcewazacy stosunek starszych wychowankéw do obowiazku szkolnego, nie zgloszenie sig
na egzamin poprawkowy lub nie zaliczona praktyka zawodowa. W stosunku do dwdch
nastolatkéw podjeto dziatania dyscyplinujace i kontrolne oraz zapewniono udziat w zajeciach
wyrownawczych. Trzeci wychowanck zostal juz usamodzielniony. Dodatkowo ustalono, 7e
jeden wychowanek przebywajacy w Miodziezowym Osrodku Socjoterapii w Bystrzycy
Gorne) jest pod staty opiekq psychiatryczng i przyjmuje leki. W okresie objetym kontrola nie
byly hospitalizowany w szpitalu psychiatrycznym.

W zwiazku z powyZzszym, w zakresie dziatalnoéci placowki objete] kontrolg wydaje
si¢ zalecenie pokontrole:

Zapewni¢, aby w placowce w czasie zajeé opiekuficzo — wychowawcezych pod opiekg
jednego wychowawcy przebywalo nie wiecej niz 10 wychowankéw.

Podstawa prawna:

§ 25 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 r.
w sprawie placowek opiekunczo - wychowawczych.

Termin realizacji: do dnia 15 czerwca 2012 r.

Pouczenie:

Zgodnie z art. 48 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej (Dz. U. Nr 185, poz. 1092),
od wystapienia pokontrolnego nie przystuguija érodki odwolawcze.

Kierownik jednostki kontrolowanej w terminie do dnia 30 czerwea 2012 r. winien przekazac
Wojewodzie Dolno$laskiemu informacje o sposobie wykonania zalecen lub wykorzystania
wnioskéw lub przyczyn ich niewykorzystania, badz o innym sposobie usunigcia
stwierdzonych nieprawidiowosci,

(kierownik jednestki kontrolujace))



