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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W dniach 23-24 sierpnia 2012 1. na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca
2005 1. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005 t. Nr 180, poz. 1493 ze ZIM.)
kontrolerzy Wydziatu Polityki Spoleczne; Delnoslaskiego Urzedu Wojewoddzkiego we
Wroctawiu: Edyta Kubicka — starszy inspektor wojewddzki — przewodniczaca kontroli oraz
Grazyna Zielifska - starszy inspekior wojewodzki — kontroler, przeprowadzily kontrole
kompleksowa w Osrodku Pomocy Spolecznej w Miliczu. Zakres kontroli obejmowal
organizacjg i funkcjonowanic gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Kontrolg przeprowadzono w oparciu o program kontroli zatwierdzony dnia 26 lipca
2012 r. W okresie objetym kontrola, tj. od | stycznia 2011 r. do dnia kontroli, funkcje
dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej w Miliczu pelnifa Pani Anna Milian - odpowiedzialna
za obsluge organizacyjno - techniczng Zespolu Interdyscyplinarnego, natomiast za
wykonywanie zadat w zakresie kontrolowanych zagadnien odpowiedzialny byl Burmistrz
Gminy i Miasta Milicz - Pan Pawel Wybierala.

W zakresie realizacii zadan gminy wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rtodzinie wydaje si¢ ocenc pozvtywna z uchvbieniami. Uzasadnieniem
powyzszej oceny jest ustalony w czasie kontroli stan faktyczny i prawny.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt | ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz.1J. Nr 180, poz. 1493 ze zm.), do zadan whasnych gminy nalezy
opracowanie
1 realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie. Zmiany w cylowanc] powyzej ustawie dotyczace koniecznosci
opracowania w/w programu zostaly wprowadzone nowely w sierpniu - 2010 .
W Gminie Milicz zostal przyjety Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2011 — 2016 na podstawie Uchwaly Nr
XVI/56/11 Rady Miejskiej w Miliczu z dnia 27 pazdziernika 2011 r. W toku kontroli
ustalono, iz w Gminie Milicz obowigzuje Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych,
przyjeta Uchwata Nr XXX1X/289/06 Rady Miejskiej w Miliczu z dnia 16 marca 2006 roku,
Dokonujac analizy dokumentu ustalono, z¢ w Strategii ujgto zjawisko przemocy w rodzinie
w obrebie diagnozy problemow spolecznych i wskazano dzialania zmierzajace do
przeciwdzialania przemocy w rodzinie i jest ona spOojna z Program Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.

Odnoszge sig do art. 6 ust. 2 pkt 2 cytowanej wyze] ustawy, gmina zobowigzana jest do
prowadzenia poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie



W szczegélnoSci  poprzez dzialania edukacyjne, stuzace wzmocnieniu opiekunczych
1 wychowawcezych kompetencii rodzicéw w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.
Przeprowadzona kontrola wykazata, e Gmina wywiazuje si¢ z powyzszego zadania, realizujac
go poprzez Osrodek Pomocy Spolecznej lub inne podmioty, z ktérymi podpisano stosowne
porozumienia. Na terenie Osrodka Pomocy Spotecznej w Miliczu, od maja biezacego roku,
funkcjonuje system bezplatnej pomocy specjalistyczne;. Reahzowany jest przez:

1. Punkt informacyjny dla 0s6b i rodzin dotknigtych przemocy domowa,

2. Punkt informacyjny dla 0séb i rodzin dotknietych problemem alkoholowym

3. Punkt pomocy psychologicznej dla oséb dotknigtych przemoca domowa.

4. Punkt pomocy prawnej.

Ponadto od kilku lat gmina Milicz utrzymuje Punkt Konsultacyjny Przeciwdziatania Przemocy
Domowej dziatajacy przy Niepublicznej Poradni SALUS,

Propagowanie idei przeciwdzialania przemocy odbywa sig takze podczas szkolen dla lokalnych
stuzb, organizacji i instytucji. W lokalnej prasic raz na kwartal pojawiaja sig takze artykuty
poruszajace tematyke przemocy domowej.

Zgodnie z art. 9 a pkt 15 ww. ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, Uchwalg Nr
IV/10/10  Rady Miejskiej w Miliczu z dnia 30 grudnia 2010 r. okreslono tryb
i sposdb powolywania i odwolywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdlowe
warunki jego funkcjonowania. W § 8 ww. uchwaly wskazano, ze szezegblowy zakres prac
Zespolu jest okreSlony w Regulaminie Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Miliczu,
opracowanym przez Zespot i zatwierdzonym przez Burmistrza. W kontrolowanej dokumentaciji
brak potwierdzenia, aby Burmistrz zatwierdzit obowiazujacy Regulamin Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Miliczu. Dokument ten nie stanowi réwniez zalacznika do Zarzadzenia
Nr 284 Burmistrza Gminy Milicz z dnia 28.10.2011 r. o powolaniu Gminnego Zespohu
Interdyscyplinamego. Wskazane jest zatem uregulowaé kwestie Regulaminu. Nalezy
jednoczesnie zwrdci¢ uwage, Ze ustawodawca wskazal, ze szezegOlowy tryb powolywania
i odwolywania cztonkow ZI oraz szezegblowe warunki jeeo funkcionowania powinna okrestac
powyze] przytoczona uchwata zatwierdzona przez Rade Gminy, poniewaz tylko ona ma
kompetencje do okre$lania tych zasad i warunkow.

W mysl art. 9 ust. 8 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie Zespol
Interdyscyplinamy dziala na podstawic porozumien zawartych pomiedzy burmistrzem
a przedstawicielami podmiotow okreslonych w art. 9 a ust. 3 lub 5 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie. Migdzy Burmistrzem Miasta i Gminy Milicz a podmiotami zostalo
zawartych 31 porozumien o wspolpracy w Zespole Interdyscyplinarnym. Z § 4 pkt 3 Regulaminu
Gminnego ZI w Miliczu wynika, 7¢ cztonkami ZI sq przedstawicicle instytucii, ktére podpisaty
porozumienie o wspoipracy za wylaczeniem kuratorskiej stuzby sadowej. Zatem w ZI w Miliczu
powinno by¢ 31 czlonkow, natomiast tworzy go, zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 284 z dnia
28.10.2011 r. i Zarzadzeniem Nr 402/2012 Burmistrza Gminy Milicz z dnia 18.04.2012 1. - 12
0s0b. Sg to wytypowani przedstawicicle wskazanych w ustawie: jednostek organizacyjnych
pomocy spolecznej, gminnej komisji rozwiazywania problemow alkoholowych, policji, oéwiaty,
ochrony zdrowia oraz organizacji pozarzadowej. W zwiazku z powyzszym nalezy doprecyzowaé
zapis § 4 pkt 3 Regulaminu Gminnego ZI w Miliczu, tak by byl on spojny z pozostatymi
zapisami ustawy o przeciwdziataniu przemocy i Zarzadzeniami Burmistrza.

Zgodnie art. 40, 41 1 42 ustawy z dnia 29.08.1997 . o ochronie danych osobowych (Dz.U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.), Oérodek Pomocy Spotecznej jako administrator danych
osobowych jest obowiazany zglosi¢ zbidr danych pod nazwg ,,Zespot Interdyscyplinarny” do
rejestracji Generalnemu Inspekiorowi Ochrony Danych Osobowych. W toku kontroli ustaiono, iz

Dyrektor Osrodka Pomocy Spolecznej w Miliczu dopetnit w/w obowiazku i posiada stosowne
zaswiadczenie.



Przed przystapieniem do prac w ramach Zespolu czlonkowic zlozyli o$wiadczenia
o zachowaniu poufnosci informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan zwiazanych
z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie. Treé¢ o$wiadczenia odpowiada art. 9 ¢ ust. 3 ustawy.
Na pierwszym posiedzeniu ZI (15 listopada 2011 r.) dokonano wyboru przewodniczacego Z1.
Czgstotliwos¢ posiedzen zespolu jest zgodna z wytycznymi zawartymi w art. 9 a ust. 7 ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy, odbywaja si¢ one nie rzadziej niz co trzy miesiace. Konkretne
sprawy zwiazane z wplynigeiem Niebieskiej Kart s rozpatrywane przez grupy robocze 1 jest to
zgodne z art. 9 a ust. 10 ww. ustawy. W mysl zapisu § 5 pkt 2 Regulaminu Gminnego ZI, grupy
robocze zwoluje Przewodniczacy Zespotu. Natomiast zgodnie z art, 9 a ust. 10  ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy, to zespot interdyseyplinamy moze tworzy¢ grupy robocze do
rozwiazywania indywidualnych przypadkow. W zwiazku z tym wskazane jest, aby
Przewodniczacy ZI posiadal upowaznienie cztonkéw ZI do zwolywania grup roboczych,
poniewaz on sam takich kompetencji nie ma. Stwierdzono, 7e w trakcie posiedzen podjeto
niezbedne dziatania, zachowujac terminy zgodnie z obowiazujacymi przepisami. Jako uchybienie
wykazano brak potwierdzenia przekazania NK ,B”. W kontrolowanym okresie wplynely 34
Niebieskie Karty, zakoficzono 21 spraw, nadal w toku jest 13. Grupy robocze zbieraja sic
systematycznie, bez zbednej zwloki, zwykle nie pézniej niz w okresie 1 miesigea od otrzymania
NK przez przewodnriczacego Z1.

Stwierdzone w trakeie kontroli nieprawidlowosci:
1. Zespot Interdyscyplinarny nie powotuje grup roboczych.

W wyniku przeprowadzonej kontroli kompleksowej oraz stwierdzonych nieprawidlowosci
wydaje si¢ zalecenie pokontrolne:

I. Nalezy uregulowa¢ kwesti¢ tworzenia grup roboczych do rozpatrywania indywidualnych
przypadkow.

Podstawa prawna: art. 9 a ust. 10 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu  przemocy
w rodzinte (Dz.U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.).

Termin realizacji: niezwlocznie

Pouczenie:

Zgodnie z art. 128 ust.2 1 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2009 r., Nr 175, poz. 1362,
ze zm.), kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych
zgtosic do nich pisemne zastrzezenia do Wojewody Dolnoslaskiego, Wojewoda ustesunkuje sie do zastrzezen w
terminie 14 dni od dnia ich doreczenia.

Zarowno w przypadku uwzglednienia, jak i nieuwzglednienia  wniesionych zastrzezen,
kontrolowana jednostka zobowigzana jest w terminie 30 dni do powiadomienia Wojewody
o realizacji zalecen, uwag i wnioskdow,

Do wiadomoscei:

1) Pani Anna Milian — Dyrektor OPS w Miliczu.
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