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W dniach od 29 do 31 maja 2012 r. na podstawie art. 22 pkt 8, art.126 i art.127 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2009 r., Nr 175, poz. 1362, ze zm.)
oraz § 5 rozporzadzenia z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy
spoleczne] ( Dz. U. z2005 r. Nr 61, poz.543 ze zm.), zespdt kontrolny w sktadzie:
- Katarzyna Deren — starszy inspekior wojewodzki — Przewodniczacy Zespothu,
- Helena Slawska - starszy inspektor wojewddzki
z Wydzialu Polityki Spolecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroclawiu -
przeprowadzil kontrolg kompleksowa w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Kotli
mieszczacym si¢ przy ul. Krzyckiej 2, z zakresu zgodnosci zatrudnienia pracownikéw jednostki
z kwalifikacjami wymaganymi ustawa o pomocy spolecznej, realizacji zadaf whasnych gminy
0 charakierze obowiazkowym, realizacji zadan wlasnych gminy, realizacji zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowej oraz realizacji wybranych zadan wynikajacych z art. 110 ust.
1 ustawy o pomocy spolecznej.

Konirole przeprowadzono w oparciu o plan okresowy kontroli zewnetrznych
w jednostkach podporzadkowanych Wojewodzie Dolnoslaskiemu oraz samorzadu terytorialnego
realizowanych przez Wydzialy Dolnoslaskiego Urzgdu Wojewddzkiego w I pdlroczu z dnia
2 stycznia 2012 roku.

W okresie objgtym kontrola funkcje kierownika pelnita Pani Dorota Mlodecka.

Osobg odpowiedzialng za wykonywanie zadan w zakresie kontrolowanych zagadnien jest
Kierownik Osrodka.

Podpisany przez Panig w dniu 29 czerwca 2012 roku protokét z przedmiotowej kontroli
zawiera ustalenia dokonane w oparciu o udostgpniong w toku kontroli dokumentacje oraz
ztozone wyjasnienia. Do protokotu nie wniesiono zastrzezen.

W zakresie dzialalnosci jednostki objetej kontrola wydaje sie ocene pozytywna.

Uzasadnieniem powyzszej oceny jest ustalony podezas kontroli stan faktyczny. W trakcie
kontroli stwierdzono, Zze osoby zatrudnione w Osrodku na stanowisku kierownika
1 stanowiskach pracownikéw socjalnych, realizujace prace w srodowisku, posiadaja wymagane
ustawa kwalifikacje. Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spofecznej Osrodek Pomocy
Spoleczne] powinien zatrudnia¢ pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci
gminy, w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkancéw. W przypadku Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Kotli wskaznik ten jest spetniony.



Z ustalen kontroli wynika, 7e Gmina realizuje zadania wlasne o charakterze
obowiazkowym wynikajace z art. 17 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 5,7, 10, 11, 14, 16, 16a, 17, 18, 19, 20
na odpowiednim poziomie,

Zadania wynikajace z art. 17 ust. 6, 8, 9, 15 nie byly realizowane, poniewaz w okresie
objetym kontrolg nie informowano o potrzebach w tym zakresie. W 2011 roku i w biezacym
roku do dnia kontroli Gmina Kotla nie prowadzita mieszkan chronionych.

Ponadto stwierdzono, ze Gmina realizuje zadania wiasne wynikajace z art. 17 ust. 2, pkt
1,41 5. Zadania wynikajace z art. 17 ust. 2 pkt 2,3 nie byly realizowane, gdyz w okresie objetym
kontrolg nie zglaszano potrzeb w tych zakresach.

Ustalono réwniez, ze Gmina wykonuje zadanie wynikajace z art. 18 ust. 1 pkt 3 oraz
zadanie wynikajace z art. 18 ust. 1 pkt 6 — zgodnie z ustawg z dnia 29 grudnia 2005 roku
o ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr
267, poz. 2259 ze zm.). Pozostale zadania wynikajace z art. 18 ust. 1 pkt. 4, 5, 7, 8, 9 nie byly
realizowane, poniewaz ni¢ ubiegano si¢ o pomoc w tym zakresie.

Podczas czynnosci kontrolnych dokonano analizy dokumentacji dotyczgcej przyznawania
i wyplaty Swiadczen. Stwierdzono, Zze dokumentacja prowadzona byla prawidlowo.
W dokumentacji znajdowatly sie m.in.: wniosek o udzielenie pomocy, wywiad $rodowiskowy,
zaswiadczenia i o$wiadczenia o dochodach, zaswiadezenia z PUP, ZUS, karty informacyjne
z leczenia szpitalnego, za$wiadczenia lekarskie oraz faktury za leki. Ustalanie kryterium
dochodowego dla danych oséb/rodzin bylo prawidlowe. Wysoko$¢ dochodéw oséb/rodzin
wnioskujacych o pomoc oraz przystugujacych im $wiadczen ustalana byla wlasciwie.

Rodzinne wywiady Srodowiskowe oraz decyzje administracyjne sporzadzane byly
terminowo. Z decyzji administracyjnych wynikalo kto jest odbiorca $wiadczenia, rodzaj
przyznanej pomocy, na jaki okres zostalo przyznane $wiadezenie, sposob wyplaty oraz termin
w jakim bedzie realizowane. Sposéb dorgczania decyzji byt zgodny z art. 39 1 art. 46 k.p.a.

Ponadto na szczegdlna uwage zashuguje dobrze zorganizowana i dokumentowana przez
Osrodek Pomocy Spotecznej praca socjalna. Osoby i rodziny zgtaszajace sie do GOPS otrzymuja
wsparcie, ktore obejmuje m.in. systematyczne odwiedziny 0s6b korzystajacych ze $wiadczen
pomocy spolecznej w miejscu zamieszkania celem ich wspierania, doradzania a takze
monitorowania efektéw udzielanej pomocy.

W Gminie Kotla realizowane s zadania wskazane w art. 110 ust. 4 i 9 ustawy o pomocy
spolecznej. Kierownik O$rodka Pomocy Spolecznej nie wytaczal powddztw o roszczenia
alimentacyjne na rzecz mieszkancéw Gminy, gdyz nie wystepowala taka koniecznosé.
Natomiast pracownicy Oérodka udzielali informacji i pomagali w sporzadzanin stosownych
pozwow.

Osrodek kierowal wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepemosprawnosci
i stopnia niepetnosprawnosci do organéw okreslonych odrebnymi przepisami, w zwiazku z tym
w 2011 roku prowadzil 9 spraw, a w biezacym roku do dnia kontroli 5 spraw (art. 110 ust. 6
ustawy).

W wyniku przeprowadzonej kontroli kompleksowej w Gminnym O$rodku Pomocy
Spolecznej w Kotli nie wydaje si¢ zalecen pokontrolnych.
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