Zarzadzenie Nr P?F?
Wojewody Dolnoslaskiego
z dnia ... pazdziernika 2009 r.
w sprawie: powolania Zespolu Opiniujacego oferty o przyznanie $rodkow finansowych dla
podmiotdéw niepublicznych §wiadczacych ustugi socjalne z zakresu przeciwdzialania zjawisku
bezdomnosci oraz pomocy osobom bezdomnym dzialajacych na terenie Wojewddztwa
Dolno§laskiego na realizacjg zadan w ramach programu ,,Powrét osob bezdomnych do

spotecznosci”

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne] (tekst
jednolity z 2008 r., Dz. U. Nr 115, poz. 728 z p6zn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

Powotuje Zespdl Opiniujacy oferty o przyznanie srodkéw finansowych dla podmiotow

niepublicznych swiadczacych ushugi socjalne z zakresu przeciwdziatania zjawisku

bezdomnosci oraz pomocy osobom bezdomnym dziatajacych na terenie Wojewddztwa

Dolnoslaskiego na realizacje zadan w ramach programu ,Powrdt osob bezdomnych do

spolecznosci.

§2

W sktad Zespolu Opiniujacego wchodza:

1. Przewodniczacy: P. Janusz Modzelewski — kierownik Oddzialu ds. Zabezpieczenia
Spolecznego Wydzialu Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewaodzkiego we
Wroctawiu,

2. Czlonkowie:

s P. Agnieszka Pierzchalska — Kierownik Dzialu Analiz i Wspolpracy Dolnoslaskiego
Osrodka Polityki Spolecznej,

¢ P. Waldemar Weihs — Prezes Dolnoslaskiej Federacji Organizacji Pozarzadowych,

e P. Renata Ziemian — starszy inspektor w Wydziale Polityki Spolecznej Dolnoslaskiego
Urzedu Wojewodzkiego we Wroctawiu,

» P. Katarzyna Deren — inspektor w Wydziale Polityki Spotecznej Dolnoslgskiego Urzedu
Wojewoddzkiego we Wroclawiu,

3. Sekretarz: P. Agnieszka Danielewicz — inspektor wojewodzki w Wydziale Polityki

Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego we Wroclawiu — bez prawa glosu.



§3

Oceny zlozonych ofert Zesp6l Opiniujacy dokona na posiedzeniu w ustalonym terminie, nie

pdzniej niz do dnia 30 pazdziernika 2009r.

§4
Ocena zlozonych ofert odbedzie si¢ na zasadach okreslonych w Regulaminie Pracy Zespotu

Opiniujacego, stanowiacym zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§5
Wraz z oceng Zespdt Opiniujacy opracuje zasady rozdziatu $rodkéw finansowych oraz
przedstawi propozycje podziatu $rodkéw finansowych dla podmiotow z terenu Wojewddztwa

Dolnoslaskiego, ktore zlozyty oferty.

§6
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydzialu Polityki Spolecznej

Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroclawiu.

§7

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Zaiqcznik do Zarzqdzenia

v?)dy Dolngs qsklego
ﬁ z dnia ....f7pazdziernika 2009 r.

Regulamin Pracy Zespolu Opiniujacego oferty o przyznanie §rodkéw finansowych dla
podmiotéw niepublicznych $wiadczacych uslugi socjalne z zakresu przeciwdzialania
zjawisku bezdomnofci oraz pomocy osobom bezdomnym dzialajacych na terenie
Wojewodztwa Dolnoslaskiego na realizacj¢ zadaii w ramach programu ,,Powrét osob

bezdomnych do spolecznosei”

1. Zadaniem Zespolu Opiniujacego jest:

1.1 Ocena zlozonych ofert o przyznanie $rodkéw finansowych organizacji pozarzadowych
dzialajacych na terenic Wojewddztwa Dolnoslaskiego, na realizacj¢ programéw z
zakresu organizacji o$rodkow wsparcia lub specjalistycznego poradnictwa.

1.2 Opracowanie szczegdtowych zasad rozdziatu srodkow finansowych dla poszezegéinych
organizacji pozarzadowych.

1.3 Przedstawienie propozycji podziatu dotacji celowej dla organizacji pozarzadowych, na
cel, o ktérym mowa w pkt 1ppkt 1.1.

2. Ocena ofert zostanie przeprowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia z dnia 12 marca
2004r o pomocy spotecznej ( tekst jednolity z 2008 r., Dz.U. Nr 115, poz. 728 z poin.
ZITL.).

3. Zespdl Opiniujacy dokona ocen ofert ziozonych do dnia 30 wrzesnia 2009r. tj. w terminie
wskazanym w ogloszeniu.

4. Oferty, ktére nie spetniaja wymogdéw okreSlonych w ogloszeniu pozostang bez
rozpatrzenia z przyczyn formalnych.

5. Oferty, o ktérych mowa w pkt. 5 oraz oferty, ktdre otrzymaja oceng negatywna zostang
odestane do podmiotéw aplikujacych po zakonczeniu prac Zespotu Opiniujacego.

6. Przy ocenie ofert Zespot Opiniujacy bedzie brat pod uwage nastepujace kryteria:

- wymagania formalne,

- zgodno$¢ oferty i programu z zasadami konkursowymi,

- spoleczne zapotrzebowanie na realizacje ustug przewidzianych w ofercie,

- realno$é programu — baza lokalowa i zasoby rzeczowe, kwalifikacje 0s6b
zaangazowanych w projekt, praca wolontariuszy,

- szanse kontynuacji programu w latach nastgpnych,



- wysokos¢ wkladu wilasnego, wspotudziat innych Zrédet finansowania,

- koszt realizacji programu w przeliczeniu na jednego adresata dzialan (nalezy w
ofercie wyraznie zaznaczyé planowang, realng ilo$¢ oséb, ktore majg by¢ objete
dziataniami), '

- wiarygodno$é organizacii.

7. Zesp6l Opiniujacy podejmuje decyzje w wyniku glosowania w obecnosci przynajmniej
czterech czlonkow Zespotu Opiniujacego.

8. W przypadku rownego rozkladu gloséw rozstrzygajacy jest glos Przewodniczacego
Zespohu.

9. Czlonkowie Zespotu Opiniujacego, bedacy réwnoczesnie cztonkami organizacji, ktdre
zlozyly oferty, zostana wylaczeni z obrad Zespotu na czas rozpatrywania ich oferty.

10. Z posiedzenia Zespotu Opiniujacego sporzadzony zostanie protokot.



