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WGOJEWODA DOLNOSLASKI

PS-KNPS2.9452.11.2012 Wroctaw, dnia 22 listopada 2012 1.

Pan

Dariusz Chmura
Burmistrz Miasta i Gminy
Rynek - Ratusz

56-100 Wolow

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W dniach 24 i 25 wrzesnia 2012 r. na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze
zm.) kontrolerzy Wydziatu Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego we
Wroclawiu: Honorata Borowiec — starszy inspektor wojewddzki — przewodniczaca kontroli
oraz Piotr Szafarowicz - starszy inspektor wojewodzki — kontroler, przeprowadzili kontrolg
kompleksowa w Miejskim Ogérodku Pomocy Spotecznej w Wolowie. Zakres kontroli
obejmowal organizacje i funkcjonowanie gminnego systemu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie.

Kontrolg przeprowadzono w oparciu o plan kontroli Wojewody Dolno$laskiego na II

potrocze 2012 r. zatwierdzony w dniu 26 czerwca 2012 r.
W okresie objetym kontrola, tj. od 1 stycznia 2011 r. do dnia kontroli, funkcjg Kierownika
Migjskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Wolowie pelnifa Pani Elzbicta Krzykwa -
odpowiedzialna za obshige organizacyjno- techniczna Zespolu Interdyscyplinarnego,
natomiast za wykonywanie zadan w zakresie kontrolowanych zagadnie odpowiedzialny byt
Burmistrz Miasta i Gminy Pan Dariusz Chmura.

W zakresie realizacji zadaf gminy wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie wydaje si¢ ocene pozytywna z nieprawidlowosciami.

Uzasadnieniem powyzszej oceny jest ustalony w czasie kontroli stan faktyczny i prawny:

Zgodnie z art.6 ust.2 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz.U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.), do zadan wiasnych gminy nalezy opracowanie
i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie. Ustalono, Ze w/w Program na lata 2011 - 2016 zostat przyjety do
realizacji na podstawie Uchwaly Nr IX/74/2011 Rady Miejskiej w Wolowie dnia 31 maja
2011 r. . Glowne celem programu jest ograniczenie zjawiska oraz skutkéw przemocy
w rodzinie poprzez stworzenie profesjonalnego systemu wsparcia 1 interwencji dla osdb

zagrozonych badz dotknigtych problemem przemocy oraz zmiana postaw spotecznych wobec
zjawiska przemocy w rodzinie.



Odnoszac sig do art. 6 ust.2 pkt 2 cytowanej wyzej ustawy, gmina zobowiazana jest do
prowadzenia poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w  szczegdlnosci poprzez dzialania edukacyjne stuface wzmocnieniu opiekunczych
1 wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.
Przeprowadzona kontrola wykazata, iz Gmina Woléw realizuje to zadanie zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

W toku kontroli ustalono, iz Miejski O$rodek Pomocy Spolecznej w Wolowie posiada
opracowang procedure postgpowania interwencyjnego w zwiazku z przemoca w rodzinie.
Dysponuje rowniez baza adresowa ofrodkéw wsparcia na terenie wojewodztwa
dolnoslaskiego, zapewniajacych bezplatny pobyt i schronienie dla ofiar przemocy w rodzinie.

Uchwalg Nr XIII/94/2011 Rady Miejskiej w Wolowie z dnia 14 lipca 2011 .
okreslono tryb 1 sposob powotywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania.

Burmistrz Miasta i Gminy Wotéw zawart , Porozumienia o wspétpracy w Gminnym
Zespole Interdyscyplinamym do spraw Przeciwdziatania Przemocy w  Rodzinie”
z nastepujacymi podmiotami: Starostwo Powiatowe w Wotowie, Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej, Powiatowe Centrum Medyczne w Wolowie, Powiatowa Komenda Policji
w Wolowie, Sad Rejonowy w Wolowie.

Strony podpisanych porozumien zobowiazaly si¢ do aktywnego udziatu w pracach Zespotu
w celu skutecznego przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gminie Woldw, a takse do
zapewnienia udziatu swoich przedstawicieli w pracach Grup Roboczych.

Zarzadzeniem Nr 236/2011 Burmistrza Miasta i Gminy Woléw z dnia 12.12.2011 r.
powolano  siedmioosobowy Zespél Interdyscyplinarny, w sklad ktorego weszli
przedstawiciele nastgpujacych podmiotéw: MOPS w Wolowie, PCPR w Wolowie, Gminne;
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Policji, oéwiaty, ochrony zdrowia, sadu.
Kontrola wykazala, ii do Zespolu nie powotano priedstawiciela organizacji pozariqdowej,
mime obowiqzku wynikajqcego z art. 9a ust.3 pkt 6 ustawy o prieciwdziataniu przemocy
w rodzinie. Natomiast wsréd powolanych do Zespolu Interdyscyplinarnego o0séb, sq
prredstawiciele podmiotow, 7 ktorymi Burmistrz Miasta i Gminy Wolow nie zawarl
porozumien o wspolpracy w Zespole Interdyscyplinarnym:

- przedstawiciel jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej — MOPS,

- przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwiqzywania Probleméw Alkoholowych,

- priedstawiciel oswiaty — pedagog szkolny.

Powyisze jest niezgodne 7 zapisami art.9a ust.8 ustawy o prreciwdzialaniu przemocy
w rodzinie.

Wszyscy czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego przed przystapieniem do pracy
ztozyli o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych, ktorych tresé
byla zgodna z art.9c ust.3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, natomiast nie
wskazano w nich organu, ktéremu o$wiadczenie zostalo ziozone.

Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ terminowo, zgodnie
z zapisem art. 9a ust. 7 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, lecz przedioiona

w czasie kontroli dekumentacja wykazala brak realizacji zadan priypisanych zespolowi
w art. 9b ust, 2 pkt 2-4.



Od dnia powotania Zespotu Interdyscyplinarnego do dnia przeprowadzenia kontroli
podjgto dziatania w zwiazku z zaloZeniem ,Niebieskiej Karty” odnoénie siedmiu rodzin,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Jedna procedure , Niebieskiej Karty” zakonczono zgodnie z § 18 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury , Niebieskiej Karty” oraz wzoréw
formularzy , Niebieska Karta™.

Zgodnie art. 40, 41 1 42 ustawy z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926), Gmina Woléw posiada potwierdzenie zgloszenia zbioru danych
osobowych o nazwie: ,,Zesp6t Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie”
do rejestracji Generalnemu Inspektorowi Ochrony Danych Osobowych.

Stwierdzone w trakcie kontroli nieprawidlowosci:

1. W sklad Zespolu Interdyscyplinarnego nie powolano przedstawiciela organizacjl
pozarzadowe;j.

2. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego (przedstawiciel MOPS, GKRPA oraz pedagog
szkolny), zostali powotani do Zespotu, pomimo, 17 nie zawarto porozumienia z podmiotami,
ktdre reprezentujg,

W wyniku  przeprowadzonej kontroli kompleksowej oraz stwierdzonych
nieprawidlowosci wydaje si¢ zalecenia pokontrolne:

1. Do skladu Zespotu Interdyscyplinamego nalezy powotaé przedstawiciela organizacji
pozarzadowej.
Podstawa prawna: art.9a ust.3 pkt 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.).
Termin realizacji: do dnia 31 stycznia 2012 1.
2. Nalezy uregulowa¢ kwestie zawarcia porozumieti z podmiotami, ktérych przedstawiciele
wchodzg w sktad Zespolu Interdyscyplinarnego.
Podstawa prawna: art.9a ust.8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.).
Termin realizacji: niezwlocznie

Pouczenie:

Zgodnie z art.128 ust.2 i 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2009 r., Nr 175, poz.
1362, ze zm.), kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen
pokontrolnych zgiosi¢ do nich pisemne zastrzezenia do Wojewody Dolno$laskiego. Wojewoda ustosunkuje sie
do zastrzezen w terminie 14 dni od dnia ich doreczenia.

Zaréwno w przypadku uwzglednienia, jak i nieuwzglednienia wniesionych zastrzezen, kontrolowana jednostka
zobowiazana jest w terminie 30 dni do powiadomienia Wojewody o realizacji zalecen, uwag i wnioskow.
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Do wiadomoéci:
1) Pani Elzbieta Krzykwa —~ Kierownik Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotowie



